


...................................................................ผูเ้สนอแผน
     (นายพงศธร  เหลอืหลาย)

ผูอ้ านวยการโรงพยาบาลศรนีคร

........................................................................................ผูเ้ห็นชอบ

.................................................................................ผูอ้นมุตัแิผน

แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ ศ



ผูรั้บผดิชอบ
PPA4บาทPPBเหมาจา่ยเงนิบ ารงุ สปสช QOF อืน่ๆ รวม

ยทุธศาสตร์
ดา้นสง่เสรมิป้องกนั และ
คุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ

แผนงาน1

แผนงานที1่การพฒันา
คณุภาพชวีติคนไทยทกุ

กลุม่วยั
1 โครงการพัฒนาและสรา้งเสรมิ

ศักยภาพคนไทยกลุม่สตรแีละ
เด็กปฐมวยั

#######
สรุยี/์บญุรอด/

ยวุลี
2 โครงการพัฒนาคณุภาพชวีติ

และสรา้งเสรมิศักยภาพคนศรี
นครกลุม่วยัเรยีนและวยัรุน่

###### ####### ยวุล/ี

สงกรานต/์

ภัสสร/
กัญญาภัค

3 โครงการพัฒนาและสรา้งเสรมิ
ศักยภาพคนไทยกลุม่วยั
ผูส้งูอายุ

####### #######
สรุยี/์ลัดดา/
ชชัฎาภรณ์

แผนงาน2 แผนงานที2่การพฒันา
คณุภาพชวีติระดบัอ าเภอ

           -   

4 โครงการขับเคลือ่นการพัฒนา
คณุภาพชวีติอ าเภอศรนีคร

####### ###### #######

รัชกร
แผนงาน

3

แผนงานที ่3การป้องกนั
ควบคมุโรคและลดปจัจยั
เสีย่งดา้นสขุภาพ

           -   

5 โครงการพัฒนาระบบการตอบ
โตภ้าวะฉุกเฉนิและภัยสขุภาพ

###### #######
ภัสสร//
จนิตนา/

6 โครงการควบคมุโรคไมต่ดิตอ่
และภัยสขุภาพ

####### ####### ชชัฎาภรณ์/

ววิฒัน์

สรปุแผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล าดบั โครงการ
งบประมาณ



ผูรั้บผดิชอบ
PPA4บาทPPBเหมาจา่ยเงนิบ ารงุ สปสช QOF อืน่ๆ รวม

สรปุแผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล าดบั โครงการ
งบประมาณ

7 โครงการคุม้ครองผูบ้รโิภคดา้น
ผลติภัณฑส์ขุภาพและบรกิาร
สขุภาพ

###### #######
/สภุาวด/ี

ภัสสร/สสอ
แผนงาน4 แผนงานที ่4การบรหิาร

จดัการสิง่แวดลอ้ม
           -   

8 โครงการบรหิารจัดการ
สิง่แวดลอ้มในโรงพยาบาลศรี
นครใหป้ลอดภัยและเอือ้ตอ่
สขุภาพประชาชน Green and

 Clean Hospital

###### ####### หัวหนา้
บรหิาร/
ภัสสร/ทมี

ENV

ยทุธศาส
ตรท์ ี ่2

 ดา้นบรกิารเป็นเลศิ            -   

แผนงาน5 การพฒันาระบบการแพทย์
ปฐมภมู ิ

           -   

9 โครงการพัฒนาระบบ
การแพทยป์ฐมภมูเิตรยีม
ความพรอ้มPrimary care 

 Cluster

####### ####### ผอ.รพ./สสอ

แผนงาน6 การพฒันาระบบบรกิาร
สขุภาพ

           -   

10 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพสาขาโรคไมต่ดิตอ่เรือ้รัง

####### #######

นภิา/เกษรา
11 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร

Stroke fast track
####### จนิตนา/เจยีม

ใจ/นภิา



ผูรั้บผดิชอบ
PPA4บาทPPBเหมาจา่ยเงนิบ ารงุ สปสช QOF อืน่ๆ รวม

สรปุแผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล าดบั โครงการ
งบประมาณ

12 โครงการเฝ้าระวงัป้องกนั
และควบคมุโรควณัโรค

####### #######
ภัสสร/
วรรณา/ชนสิรา

13 โครงการเฝ้าระวงัและควบคมุ
ป้องกันโรคเอดสแ์ละ
โรคตดิตอ่ทางเพศสัมพันธ์

###### ####### #######

พัชร/ีภัสสร
14 โครงการเฝ้าระวงัป้องกันและ

ควบคมุโรคไขเ้ลอืดออก
###### ####### ภัสสร/ชนสิรา/

ววิัฒน์
15 โครงการป้องกันโรคตดิตอ่

ทางเดนิหายใจ ภัสสร/
16 โครงการคน้หาผูป่้วยโรคเรือ้น

และป้องกันโรค
           -   

ภัสสร/
17 โครงการควบคมุป้องกัน

โรคตดิตอ่ทางเดนิอาหารและน ้า
           -   

ภัสสร/
18 กจิกรรมป้องกันโรคพษิสนัุขบา้            -   

ภัสสร/
19 กจิกรรมป้องกันโรคตดิตอ่ดว้ย

วคัซนี
           -   

ภัสสร/
20 โครงการใชย้าอยา่ง

สมเหตสุมผล
###### ####### กฤตยา/

พงศธร
21 โครงการลดการส่งต่อนอกเขต พงศธร/เจยีม

ใจ
22 โครงการพฒันาระบบการดูแล

เด็กแรกเกดิใหไ้ดม้าตรฐาน
           -   นพรดา

23 โครงการพัฒนาระบบการดแูล
แบบประคับประคอง(Palliative

 care)

####### ####### ณันทกิาญจน์



ผูรั้บผดิชอบ
PPA4บาทPPBเหมาจา่ยเงนิบ ารงุ สปสช QOF อืน่ๆ รวม

สรปุแผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล าดบั โครงการ
งบประมาณ

24 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
การแพทยแ์ผนไทย

###### ####### วัลลภ 

คณุาวรรณ /

บรรจง/อภสิทิธิ ์
ค าเสน

25 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพสาขาสขุภาพจติและจติ
เวช

###### สายรุง้/ยวุลี

26 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร 
Fast Tract Sepsis

           -   
จนิตนา/เจยีม
ใจ/WARD

27 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพสาขาโรคหัวใจ

           -   
จนิตนา/เจยีม
ใจ/นภิา

28 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพสาขามะเร็ง #####

####### มนีา/ชชัฎา
ภรณ์/สรุยี์

29 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพสาขาโรคไต

####### #######
นภิา

30 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพสาขาจักษุ

####### มนีา 
ผูรั้บผดิชอบ
งาน
ผูส้งูอายุ
ทกุแหง่

31 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
บ าบัดรักษาผูป่้วยยาเสพตดิ

89.200

#######

พัชรี
32 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร

สขุภาพดา้นการบรบิาลฟ้ืน
สภาพระยะกลาง(IMC)

4.500

#######

เจยีมใจ/แสง
เทยีน



ผูรั้บผดิชอบ
PPA4บาทPPBเหมาจา่ยเงนิบ ารงุ สปสช QOF อืน่ๆ รวม

สรปุแผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล าดบั โครงการ
งบประมาณ

แผนงาน7 แผนงานที3่การพ ฒนา
ระบบบรกิารการแพทย์
ฉุกเฉนิครบวงจรและระบบ
การสง่ตอ่

           -   

33 โครงการลดการเสยีชวีติจาก
การบาดเจ็บทางทอ้งถนนและ
การพัฒนาระบบบรกิาร
การแพทยฉุ์กเฉนิ fast tract 

Trauma ######

#######

จนิตนา/เจยีม
ใจ/ชนสิรา

ยทุธศาส
ตรท์3ี

ยทุธศาสตรท์ ี ่3 บคุลากร
เป็นเลศิ

           -   

แผนงาน
10

การพฒันาระบบบรหิาร
จดัการก าลงัคนดา้นสขุภาพ

34 โครงการพัฒนาบคุลากรให ้
เป็นองคก์รแหง่ความสขุ

####### ####### ทพ.

สงกรานต/์

สนุทรี
ยทุธศาส
ตรท์ ี4่

ยทุธศาสตรท์ ี ่4 บรหิารเป็น
เลศิดว้ยธรรมาภบิาล

           -   

แผนงาน
11

แผนงานที ่1การพฒันา
ระบบธรรมภบิาลและ
องคก์รคณุภาพ

           -   



ผูรั้บผดิชอบ
PPA4บาทPPBเหมาจา่ยเงนิบ ารงุ สปสช QOF อืน่ๆ รวม

สรปุแผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล าดบั โครงการ
งบประมาณ

35 โครงพัฒนาระบบธรรมาภบิาล
ในหน่วยงาน ดว้ยการประเมนิ
ระบบคณุธรรมและความ
โปรง่ใสในการปฏบิัตงิาน (ITA)

  การบรหิารจัดการดา้นการเงนิ
การคลัง การควบคมุภายใน 

และการตรวจสอบภายใน ของ
 คปสอ. ศรนีคร ประจ าปี
งบประมาณ 2561

####### #######

ดวงเดอืน
36 โครงการพัฒนาองคก์รคณุภาพ

######
#######

กฤตยา
37 โครงการพัฒนาคณุภาพหน่วย

บรกิารปฐม๓มเิกณฑร์พ.สต.

ตดิดาว ปี2562 ##### สสอ.ศรนีคร
38 โครงการพัฒนาคณุภาพ

ส านักงานสาธารณสขุอ าเภอ
ศรนีคร ดว้ยPMQA สสอ.ศรนีคร

แผนงาน
12

 การพฒันาระบบขอ้มลู
สารสนเทศดา้นสขุภาพ

           -   

39 โครงการพฒันาระบบขอ้มูล
ข่าวสารสารสนเทศเครอืข่าย
บรกิารสุขภาพอ าเภอศรนีคร

16.700 #######

สมบัต/ิไพรัตน์
40 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศ 

 โรงพยาบาลศรนีคร ปีงบประมาณ
 2562

#######

ไพรัตน์/วชันี/
วนัเพ็ญ

แผนงาน
13

 บรหิารจดัการดา้นการเงนิ
การคลงัสขุภาพ

           -   



ผูรั้บผดิชอบ
PPA4บาทPPBเหมาจา่ยเงนิบ ารงุ สปสช QOF อืน่ๆ รวม

สรปุแผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล าดบั โครงการ
งบประมาณ

41 โครงการพัฒนาระบบการ
บรหิารจัดการการเงนิการคลัง

           -   

CFO

42 โครงการสรปุผลการ
ด าเนนิงานคนืขอ้มลูและประชมุ
เชงิปฏบิัตกิารจัดท าแผนแบบ
มสีว่นรว่ม

23000

วชันี
43 โครงการเสรมิสรา้งการมสีว่น

รว่มใหค้นไทยเป็นเจา้ของ
โรงพยาบาลดว้ยจติอาสาท าดี
ดว้ยหัวใจ วชันี

44
โครงการพัฒนาระบบ
หลักประกันสขุภาพชาวตา่งชาติ วนัเพ็ญ
รวม ###### ##### ###### ###### ##### ##### ######

งบPPAทีไ่ดรั้บ ###### ######



สารบญั

ยทุธศาสตร์
ดา้นสง่เสรมิป้องกนั และ
คุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ

แผนงาน4 แผนงานที ่4การบรหิาร
จดัการสิง่แวดลอ้ม

แผนงาน1
แผนงานที1่การพฒันาคณุภาพ

ชวีติคนไทยทกุกลุม่วยั

8 โครงการบรหิารจัดการ
สิง่แวดลอ้มในโรงพยาบาลศรี
นครใหป้ลอดภัยและเอือ้ตอ่
สขุภาพประชาชน Green and 

Clean Hospital 37

1 โครงการพัฒนาและสรา้งเสรมิ
ศักยภาพคนไทยกลุม่สตรแีละเด็ก
ปฐมวัย 1

ยทุธศาสต
รท์ ี ่2

 ดา้นบรกิารเป็นเลศิ

2 โครงการพัฒนาคณุภาพชวีติและ
สรา้งเสรมิศักยภาพคนศรนีครกลุม่
วัยเรยีนและวัยรุน่ 13

แผนงาน5 การพฒันาระบบการแพทย์
ปฐมภมู ิ

3 โครงการพัฒนาและสรา้งเสรมิ
ศักยภาพคนไทยกลุม่วัยผูส้งูอายุ

18

9 โครงการพัฒนาระบบ
การแพทยป์ฐมภมูเิตรยีม
ความพรอ้มPrimary care 

 Cluster 50

แผนงาน
2

แผนงานที2่การพฒันาคณุภาพ
ชวีติระดบัอ าเภอ

แผนงาน6 การพฒันาระบบบรกิาร
สขุภาพ

4 โครงการขับเคลือ่นการพัฒนา
คณุภาพชวีติอ าเภอศรนีคร

23

10 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพสาขาโรคไมต่ดิตอ่เรือ้รัง

54

ล าดับ โครงการ หนา้ที่ล าดับ โครงการ หนา้ที่



สารบญั

ล าดับ โครงการ หนา้ที่ล าดับ โครงการ หนา้ที่
แผนงาน

3

แผนงานที ่3การป้องกนั
ควบคมุโรคและลดปจัจยั
เสีย่งดา้นสขุภาพ

11 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
Stroke fast track

59

5 โครงการพัฒนาระบบการตอบโต ้
ภาวะฉุกเฉนิและภัยสขุภาพ 25

12 โครงการเฝ้าระวงัป้องกนั
และควบคมุโรควณัโรค 62

6 โครงการควบคมุโรคไมต่ดิตอ่และ
ภัยสขุภาพ

30

13 โครงการเฝ้าระวังและควบคมุ
ป้องกันโรคเอดสแ์ละโรคตดิตอ่
ทางเพศสมัพันธ์

69

7 โครงการคุม้ครองผูบ้รโิภคดา้น
ผลติภัณฑส์ขุภาพและบรกิาร
สขุภาพ 34

14 โครงการเฝ้าระวังป้องกันและ
ควบคมุโรคไขเ้ลอืดออก

74

15 โครงการป้องกันโรคตดิตอ่ทางเดนิ
หายใจ 80

31 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
บ าบัดรักษาผูป่้วยยาเสพตดิ 131,00 

16 โครงการคน้หาผูป่้วยโรคเรือ้นและ
ป้องกันโรค

84

32 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพดา้นการบรบิาลฟ้ืน
สภาพระยะกลาง(IMC) 134

17 โครงการควบคมุป้องกันโรคตดิตอ่
ทางเดนิอาหารและน ้า

85

แผนงาน7 แผนงานที3่การพ ฒนาระบบ
บรกิารการแพทยฉุ์กเฉนิครบ
วงจรและระบบการสง่ตอ่



สารบญั

ล าดับ โครงการ หนา้ที่ล าดับ โครงการ หนา้ที่
18 กจิกรรมป้องกันโรคพษิสนัุขบา้

93

33 โครงการลดการเสยีชวีติจาก
การบาดเจ็บทางทอ้งถนนและ
การพัฒนาระบบบรกิาร
การแพทยฉุ์กเฉนิ fast tract 

Trauma 137

19 กจิกรรมป้องกันโรคตดิตอ่ดว้ยวัคซนี
95

ยทุธศาสต
รท์3ี

ยทุธศาสตรท์ ี ่3 บคุลากรเป็น
เลศิ

20 โครงการใชย้าอยา่งสมเหตสุมผล

96

แผนงาน10 การพฒันาระบบบรหิาร
จดัการก าลงัคนดา้นสขุภาพ

21 โครงการลดการสง่ต่อนอกเขต
100

34 โครงการพัฒนาบคุลากรใหเ้ป็น
องคก์รแหง่ความสขุ 143

22 โครงการพฒันาระบบการดูแลเด็กแรก
เกดิใหไ้ดม้าตรฐาน 102

ยทุธศาสต
รท์ ี4่

ยทุธศาสตรท์ ี ่4 บรหิารเป็น
เลศิดว้ยธรรมาภบิาล

23 โครงการพัฒนาระบบการดแูลแบบ
ประคับประคอง(Palliative care)

104

แผนงาน11 แผนงานที ่1การพฒันาระบบ
ธรรมภบิาลและองคก์ร
คณุภาพ



สารบญั

ล าดับ โครงการ หนา้ที่ล าดับ โครงการ หนา้ที่
24

โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
การแพทยแ์ผนไทย

107

35 โครงพัฒนาระบบธรรมาภบิาล
ในหน่วยงาน ดว้ยการประเมนิ
ระบบคณุธรรมและความโปรง่ใส
ในการปฏบิัตงิาน (ITA)  การ
บรหิารจัดการดา้นการเงนิการ
คลัง การควบคมุภายใน และ
การตรวจสอบภายใน ของ คป
สอ. ศรนีคร ประจ าปีงบประมาณ
 2561

148

25
โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพสาขาสขุภาพจติและจติเวช

111

42 โครงการสรปุผลการด าเนนิงาน
คนืขอ้มลูและประชมุเชงิ
ปฏบิัตกิารจัดท าแผนแบบมสีว่น
รว่ม 180

26
โครงการพัฒนาระบบบรกิาร Fast 

Tract Sepsis

114

43 โครงการเสรมิสรา้งการมสีว่น
รว่มใหค้นไทยเป็นเจา้ของ
โรงพยาบาลดว้ยจติอาสาท าดี
ดว้ยหัวใจ 185

27 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพสาขาโรคหวัใจ

117

44 โครงการพัฒนาระบบ
หลักประกันสขุภาพชาวตา่งชาติ

186

28 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพสาขามะเร็ง 120

29 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพสาขาโรคไต 126



สารบญั

ล าดับ โครงการ หนา้ที่ล าดับ โครงการ หนา้ที่
30 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร

สขุภาพสาขาจักษุ 128

36 โครงการพัฒนาองคก์รคณุภาพ 150

37 โครงการพัฒนาคณุภาพหน่วย
บรกิารปฐม๓มเิกณฑร์พ.สต.ตดิดาว
 ปี2562 155

38 โครงการพัฒนาคณุภาพส านักงาน
สาธารณสขุอ าเภอศรนีคร ดว้ย
PMQA 158

แผนงาน
12

 การพฒันาระบบขอ้มลู
สารสนเทศดา้นสขุภาพ

39 โครงการพฒันาระบบขอ้มูลข่าวสาร
สารสนเทศเครอืข่ายบรกิารสขุภาพ
อ าเภอศรนีคร 161

40 โครงการพฒันาระบบสารสนเทศ  
โรงพยาบาลศรนีคร ปีงบประมาณ 
2562 163

แผนงาน
13

 บรหิารจดัการดา้นการเงนิการ
คลงัสขุภาพ

41 โครงการพัฒนาระบบการบรหิาร
จัดการการเงนิการคลัง 166



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.
1 โครงการ
พัฒนาและ
สรา้งเสรมิ
ศกัยภาพคน
ไทยกลุม่
สตรแีละ
เด็กปฐมวัย

1.1 พัฒนาต าบล
สง่เสรมิเด็กอายุ 0 - 5 

ปี สงูดสีมสว่น ฟันไม่
ผพัุฒนาการสมวัย 

โดยใชก้ลไก MCH 

Board และ PCC 

ผา่นคณะอนุกรรมการ
สง่เสรมิการพัฒนา
คณุภาพชวีติและระบบ
สขุภาพอ าเภอ (พชอ.)

 รวมทัง้สมัชชาสขุภาพ
ในพืน้ที่

คณะกรรมกา
ร MCH 

BOARD / 

PCC

-  - รพ.ศรี
นคร   -

บญุรอด 

       

สสอ.    

     -ยวุลี

1ตดิตาม
ตวัชีว้ัดทกุ
เดอืนในHDC

 ตามผลลพัธ์

การควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ

ผลลพัธ ์  อตัราสว่นการเสยีชวีติของมารดา ไมเ่กนิ 17 ตอ่การเกดิมชีพีแสนคน / ระดบัความส าเร็จของพัฒนาการเด็กตามเกณฑ์

ประเด็นทางสขุภาพ สง่เสรมิสขุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ี่ 1 สง่เสรมิสขุภาพป้องกนัโรคและคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์.. ลง่เสรมิสขุภาพทกุกลุม่วัย
หน่วยงาน /คณะท างานฯแมแ่ละเด็ก คป.สอ.ศรนีคร....

ผลผลติ   ลดอตัราสว่นตายของมารดาจากสาเหตทุีป้่องกนัได ้
ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
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พ
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เม.

ย.

พ
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ย.

การควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

1.2 พัฒนาคลนิกิฝาก
ครรภใ์นสถานบรกิาร
สาธารณสขุทกุแหง่
ตามมาตรฐานบรกิาร
ฝากครรภค์ณุภาพ

รพ.สต.ทกุ
แหง่ / 

จ านวน 5 คน

PPA คา่จัดท า
ป้ายไวนลิ 

"มหศัจรรย์
 2,500 วัน
 ของการ
เริม่ตน้
ชวีติ"ขนาด
1.5*3 

เมตรๆละ 
100 บาท x

 7 แหง่ 

เป็นเงนิ
2,450 บาท

2
.4

5
0

รพ.สต.

ทกุแหง่ /

1.3.วางแผนการ
ด าเนนิงาน  วเิคราะห์
ปัญหาอปุสรรค 

จัดระบบคน้หา ดแูล 

ใหค้ าปรกึษาและ
ทบทวนcaseทีม่ี
ปัญหาดา้นการฝาก
ครรภก์ารคลอดโดย
การประชมุคณะท างาน
 MCH board  3 ครัง้/ปี

รพ./สสอ./ 

รพ.สต.ทกุ
แหง่ / 

จ านวน 15 

คน

PPA 1.

คา่อาหาร
วา่งและ
เครือ่งดืม่
15 คนx 25

 บาทx3 

ครัง้ รวม
ทัง้ส ิน้ 

1,125 บาท
1

.1
2

5
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ก.

ย.

การควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

 1.4 พัฒนาองคค์วามรู ้
เกีย่วกบัการฝากครรภ์
ตามมาตรฐานใหก้บั
บคุลากรเพือ่ใหบ้รกิาร
ฝากครรภต์ามเกณฑ์
คณุภาพ

รพ./รพ.สต.

ทกุแหง่ / 

จ านวน 25 

คน

PPA 1.

คา่อาหาร
กลางวัน
และอาหาร
วา่งพรอ้ม
เครือ่งดืม่ 

25 คนx 

100 บาท
x1 ครัง้ 
รวมทัง้ส ิน้ 

2,500 บาท

2
.5

0
0

PPA  - 

คา่ตอบแทน
วทิยากร 6 

ชม.x 600 

บาทเป็น
เงนิ 3,600

 บาท

3
.6

0
0

1.5ตรวจสขุภาพชอ่ง
ปากหญงิตัง้ครรภ์

หญงิ
ตัง้ครรภใ์น
พืน้ทีอ่ าเภอ
ศรนีคร

pp

เหมา
จา่ย

ทันต
แพทย ์

สงกราน
ต ์ภูโ่ฉม
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ก.

พ
ม.ี
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พ
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ม.ิ
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ค.
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ค.

ก.

ย.

การควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

1.6.ใหบ้รกิารทันต
สขุภาพทีจ่ าป็นแก่
หญงิตัง้ครรภ์

หญงิ
ตัง้ครรภใ์น
พืน้ทีอ่ าเภอ
ศรนีคร

pp

เหมา
จา่ย

6 โปรแกรมสรา้ง
เด็กไทยคณุภาพ
1. เตรยีมความ
พรอ้มกอ่นการ
ต ัง้ครรภ ์                  

    *เนน้การดแูลครรภ์
ทีม่คีณุภาพ 3 ชว่ง คอื 

  อายคุรรภ ์< 12 

สปัดาห ์อายคุรรภ ์

12-36 สปัดาห ์           

  อายคุรรภ ์> 36 

สปัดาห์

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /
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ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.
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ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

 - คน้หาคูแ่ตง่งาน
ใหม/่คูท่ีอ่ยูก่นิกนักอ่น
แตง่งาน ผา่นทาง  อส
ม. พรอ้มใหค้ าแนะน า

นร.มัธยม ,คูส่มรสPPA คา่จัดท า
เอกสาร 
"การ
เตรยีม
ความ
พรอ้มกอ่น
การ
ตัง้ครรภ"์ 

จ านวน 50

 ชดุๆละ 10

 บาท เป็น
เงนิ 500 

บาท

5
0

0

 - สาวไทยแกม้แดงให ้
ไดรั้บยาเม็ด เสรมิธาตุ
เหล็ก

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

 - ปชส.การรับให ้
ค าปรกึษาการตรวจ
เลอืดกอ่นการมบีตุร

คูส่มรสใหม่ PPA คา่จัดท า
ป้ายไวนลิ
ประชาสมัพั
นธ ์ขนาด 2

 เมตรๆละ 
100 บาท x

 7 แหง่ 

เป็นเงนิ 

1,400 บาท

 /  /

1
.4

0
0  /  /  /  /  /  /  /  /  /
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หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

2. ดแูลครรภค์ณุภาพ รพ/รพสต
เชงิรกุ : คน้หา ญ 

ตัง้ครรภร์ายใหมใ่ห ้
ฝากครรภเ์ร็ว< 12 

สปัดาห ์โดย อสม. 

Line group แจง้พกิดั
 ญ ตัง้ครรภ์

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

เชงิรบั :                    

            -ตดิตามฝาก
ครรภค์ณุภาพ 5 ครัง้ 
โดยดรูายการนัด 

ลว่งหนา้  2-3 วัน เพือ่
เตอืน ญ.ตัง้ครรภ์
 -ประเมนิความเสีย่ง
ของการตัง้ครรภท์กุ
ระยะให ้ญ.ตัง้ครรภ ์

เพือ่เป็นแนวทางใน
การดแูลขณะคลอด     

              - ญ.ตัง้ครรภ์
ใชส้มดุสชีมพเูป็น

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

3. เตรยีมคลอด
คณุภาพ รพ/รพสต
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หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

 - พัฒนางานหอ้ง
คลอดตามเกณฑห์อ้ง
คลอดคณุภาพ  

ประเมนิตนเอง/พัฒนา
ปรับปรงุตามมาตรฐาน
 / ประเมนิซ ้า

งานหอ้ง
คลอด          

  รพ.ศรนีคร

 /  /

 - มรีะบบสง่ตอ่ตาม
มาตรฐาน

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

4. ท าคลอดคณุภาพ

 - หอ้งคลอดคณุภาพ  

                   "ลกูเกดิ
รอด แมป่ลอดภัย"

งานหอ้ง
คลอด          

  รพ.ศรนีคร

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  / งาน
หอ้ง
คลอด

 - มแีนวทางป้องกนั
การตกเลอืดหลงัคลอด

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

5. ดแูลหลงัคลอด
คณุภาพ รพ/รพสต

 - เยีย่มตดิตามตามเกณฑม์าตรฐานมารดา/
ทารกหลงั
คลอด

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  / รพ./รพ.สต.ทกุแหง่

1 wks. เฝ้าระวัง
มารดาและทารกหลงั
คลอด

มารดา/
ทารกหลงั
คลอด
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หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

2 wks. เฝ้าระวังการ
ตดิเชือ้ในมารดาและ
ภาวะผดิปกตใินทารก

มารดา/
ทารกหลงั
คลอด

> 2 wks. สง่เสรมิ
กจิกรรม กนิ กอด เลน่ 

เลา่ สมัพันธภาพพอ่ลกู

มารดา/
ทารกหลงั
คลอด

* กรณี: กลบัมาคลอด
ใช ้Line group แจง้
พกิดัหญงิหลงัคลอด

มารดา/
ทารกหลงั
คลอด

กจิกรรม "ทบัหมอ้
เกลอื"  ในรายที่
คลอดปกต ิภายใน 7 

วัน  ในรายผา่คลอด 

ภายใน 30-45 วัน

มารดา/
ทารกหลงั
คลอด

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

6.เด็กไทยคณุภาพ รพ/รพสต
เนน้: ภาคเีครอืขา่ย
รว่มเฝ้าระวงั

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่

โรงเรยีน/ศดล.: ครอูนามัย
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เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

 - ประเมนิและบนัทกึ
การเจรญิเตบิโตใน
สว่นของ                1.

นน.ตามเกณฑอ์าย ุ     

              2. นน.ตาม
เกณฑส์ว่นสงู        

โดยมกีารประเมนิและ
บนัทกึทกุเดอืน

เด็ก 0-5 ปี  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

 - กลุม่ทีไ่มผ่า่นเกณฑ์
 ไดรั้บการประเมนิและ
แกไ้ขปัญหา โดยภาคี
เครอืขา่ย คอื รร. /
สาธารณสขุ / ผูป้กครอง

 - ประเมนิพฤตกิรรม
การบรโิภคอาหาร/
สง่เสรมิโภชนาการ / 
ดแูลรา้นคา้ในโรงเรยีน
 เรือ่งขนมทีน่ ามา

เด็ก 0-5 ปี 

 - ประเมนิ EQ และ EF

 ในเด็กอายุ 2-4 ปี
ด็กอาย ุ2-4 ปี
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เป้าหมาย/
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การก าหนดระยะเวลาในการล
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ที่

แผนงาน/
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สง่เสรมิพัฒนาการเด็ก
ในสถานบรกิาร (Play 

Room)

รพ.ศรนีคร PPA คา่วัสดุ
อปุกรณ์ใน
การ
สง่เสรมิ
พัฒนาการ
เด็ก10000

 /  /

1
0

.0
0

0  /  /  /  /  /  /  /  /  / นักจติวทิ
ยา รพ.

ศรนีคร

สาธารณสขุ:            

                     - ตรวจ
รา่งกาย หาสาเหตทุี่
สง่ผลถงึการ
เจรญิเตบิโต                

        - ใหย้าน ้าเสรมิ
ธาตเุหล็กทกุวันๆละ 1
 ชช. เป็นเวลา 1 เดอืน
 - เพิม่ทักษะแก่
ผูป้กครองหรอืผูด้แูล
เด็กเพือ่สง่เสรมิ
โภชนาการในเด็ก 0 - 

5 ปี
 - พัฒนาการสมวัย : 

พัฒนาทักษะ การเฝ้า
ระวัง การกระตุน้และ
การสง่เสรมิใหค้วามรู ้
พัฒนาการแก่
ผูป้กครองหรอืผูด้แูล
เด็ก  

 - ตดิตามเด็กทีม่ี
พัฒนาการสงสยัลา่ชา้

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

รพ/รพสต
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ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม
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เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

 - ประเมนิ กระตุน้และ
สง่เสรมิ EQ และ EF 

ในเด็กอายุ 2-4 ปี

เด็กอายุ 2-4 ปี PPA
แบบ
ประเมนิ
ความ
ฉลาดทาง
อารมณ์ 

(EQ) เด็ก
ปฐมวัย 

700 ชดุๆละ
 2 บาท 

700*2 = 

1400 บาท
แบบ
ประเมนิ
พัฒนาการ
ดา้นการคดิ
เชงิบรหิาร 
(EF) ใน
เด็กกอ่นวัย
เรยีน (แบบ
 

MU.EF-10

1) จ านวน 

700 * 3 = 

2100 บาท 5
.6

0
0

รพ/รพสต
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ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

ผูป้กครอง :              

                   สง่เสรมิ
พัฒนาการเด็ก 0 – 5 ปี
 /ประเมนิพฤตกิรรม
การบรโิภคอาหาร / 
สง่เสรมิโภชนาการ

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

 - ประเมนิ กระตุน้และ
สง่เสรมิ EQ และ EF 

ในเด็กอายุ 2-4 ปี

**กจิกรรมสง่เสรมิ
พัฒนาการเด็ก 0-5 ปี

เด็ก 0-5 ปี  /

ประชมุชีแ้จงโครงการ 
คณะกรรมการหมูบ่า้น

 /

ส ารวจฐานขอ้มลู
ประชากรเด็ก 0- 5 ปี (

 Type1,3)

เด็ก 0-5 ปี  /

ตดิตามชัง่น ้าหนักเด็ก
ทกุ 3 เดอืน

 /  /  /  /

เด็กทีข่าดสารอาหาร
ตดิตามชัง่น ้าหนักทกุ 1

 เดอืน

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /
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ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม
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เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
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มาณ
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การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

ประชมุใหค้วามรู ้
ผูป้กครองหรอืผูด้แูล
เด็ก เรือ่งโภชนาการ
เด็กทีเ่หมาะสม – การ
กระตุน้สง่เสรมิ
พัฒนาการตามวัย 

ส าหรับผูป้กครองเด็ก
0-5 ปีทีม่ภีาวะ
โภชนาการเกนิ (เริม่
อว้น+อว้น+ทว้ม+

พัฒนาการลา่ชา้) 

จ านวน 25 คน 1 วัน

กองทนุต าบล  /
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าย
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มาณ
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การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
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ที่

แผนงาน/

โครงการ

ตดิตามเด็ก0-5ปีทีม่ี
ภาวะโภชนาการต า่กวา่
เกณฑ ์(คอ่นขา้งผอม
และผอม-พัฒนาการ
ลา่ชา้)ทกุเดอืน ให ้
ความรูเ้สนอแนะ
วธิกีารสง่เสรมิภาวะ
โภชนาการเด็กแบบ
ประเมนิพฤตกิรรม - 

การกระตุน้สง่เสรมิ
พัฒนาการตามวัยแก่
ผูป้กครอง จ านวน  10

 คน 1 วัน , สง่ตรวจ
พบแพทยท์ี่
โรงพยาบาลศรนีคร 
และสนับสนุนไขไ่ก่ 
คนละ 3 แผง

เด็ก 0-5 ปี กองทนุต าบล  /

ผูป้กครองประเมนิ
พัฒนาการ ตามเกณฑ์
อาย ุหากพบผดิปกติ
ประสานงานกบัอสม.

หรอืพบเจา้หนา้ที่
สาธารณสขุทันที

เด็ก 0-5 ปี  /

ผูป้กครองเด็ก
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ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
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ที่

แผนงาน/

โครงการ

เจา้หนา้ทีส่าธารณสขุ
ประเมนิพัฒนาการเด็ก
อาย ุ9,18,30,42 เดอืน
 ดว้ยDSPM พบ
พัฒนาการสงสยัลา่ชา้
ใหค้ าแนะน าผูป้กครอง
เพือ่กระตุน้สง่เสรมิ
พัฒนาการเด็ก นัด
ตดิตาม 1 เดอืน กรณี
พบพัฒนาการลา่ชา้
สง่พบแพทยเ์ฉพาะ
ทางตอ่ไป

รเด็กอาย ุ

9,18,30,42 

เดอืน

 /

ใหค้วามรู ้อสม. เรือ่ง
โภชนาการและการ
ตดิตามชัง่น ้าหนัก-วัด
สว่นสงูตามเกณฑอ์ายุ
 ,การสง่เสรมิ
พัฒนาการเด็กและน า
สมดุประเมนิพัฒนาการ
 DSPM

 /
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ย.

การควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

พัฒนาระบบการ
ตดิตอ่สือ่สาร กรณีอ
สม./ผูป้กครองมปัีญหา
 สามารถตดิตอ่
เจา้หนา้ทีไ่ดโ้ดยตรง
ในแตล่ะหมู ่รวมถงึ
ชอ่งทางกลุม่ line อส
ม.-กลุม่จติอาสาดา้น
แมแ่ละเด็ก เป็นตน้

 /

จัดมหกรรมสง่เสรมิ
ภาวะโภชนาการและ
สขุภาพเด็ก 0 -5 ปี 

ตามโครงการใน
พระราชด ารสิมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาฯ
สยามบรมราชกมุาร ี
อบต.ศรนีคร

เด็ก 0-5 ปี ต.ศรนีครกองทนุต าบลงบประมาณ
จัด
มหกรรม
สขุภาพ 

45,500 

บาท

 /

รวบรวมผลการประเมนิ
โภชนาการและ
พัฒนาการเด็ก 0 – 5 ปี

 /

สรปุกจิกรรมผลการ
ด าเนนิงาน

 /



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

กจิกรรมที ่1 

สง่เสรมิทนัตสขุภาพ
เด็กกอ่นวยัเรยีน

1.ตรวจชอ่งปากเด็ก
อาย ุ0-5-ปี

เด็กอายุ 
0-5-ปี

pp

เหมา
จา่ย

/ / /

ทันต
แพทย ์

สงกราน
ต ์ภูโ่ฉม

2.ประเมนิความเสีย่ง
ตอ่การเกดิฟันผเุด็ก
อาย0ุ-5-ปี และทา
ฟลอูอไรดว์านชิใน
กลุม่เสีย่ง

เด็กอายุ 
0-5-ปี

pp

เหมา
จา่ย

/ / /

ทันต
แพทย ์

สงกราน
ต ์ภูโ่ฉม

3.ฝึกแปรงแบบลงมอื
ปฏบิตัจิรงิ

ผูด้แูลเด็ก
เด็กอายุ 
0-5-ปี

pp

เหมา
จา่ย

/ / /

ทันต
แพทย ์

สงกราน
ต ์ภูโ่ฉม

4.ตดิตามประเมนิผล
การดแูลชอ่งปากของ
เด็กทีม่คีวามเสีย่งตอ่
การเกดิฟันผเุด็กอายุ
0-5-ปี

เด็กอายุ 
0-5-ปี

pp

เหมา
จา่ย

/ / /

ทันต
แพทย ์

สงกราน
ต ์ภูโ่ฉม



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตรรายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

5.จัดประกวดหนูนอ้ย
ฟันสวย

เด็กอายุ 
0-5-ปี

กองทนุ
หมูบ่า้น

 /

/

ทันต
แพทย ์

สงกราน
ต ์ภูโ่ฉม

รวมท ัง้ส ิน้ 27.175,00                                               



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

1.ส ารวจขอ้มลูเด็กวัย
เรยีนอาย6ุ-14ปี

เด็กวัยเรยีน
อาย ุ6 - 14 

ปี 14 

โรงเรยีน

     บญุรอด/ยวุลี

2.ประเมนิภาวะ
โภชนาการเด็กวัย
เรยีนอาย6ุ-14ปี

เด็กวัยเรยีน
อาย ุ6 - 14 

ปี 14 

โรงเรยีน

    

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

HDC 

ตาม
ผลลพัธ์

5. อตัราการคลอดมชีพีในหญงิอายุ 1 5- 19 ปี ตอ่ประชากรหญงิอายุ 15 - 19 ปีพันคนไมเ่กนิรอ้ยละ40 6. ลดอตัราการเสยีชวีติจากการจมน ้าในเด็กอายตุ า่กวา่ ปี
ผลผลติ : 1. เด็กนักเรยีนอาย ุ6 - 14 ปี ไดรั้บการประเมนิภาวะโภชนาการ รอ้ยละ 90 2. เด็กนักเรยีนชัน้ ป.1/ป.3 ไดรั้บการตรวจวัดสายตา รอ้ยละ

3. เด็กนักเรยีนชัน้ ป.1 ไดรั้บการตรวจการไดย้นิ รอ้ยละ 100

4. เด็กนักเรยีนชัน้ป.1 - ป.6 ไดรั้บการประเมนิพฤตกิรรมทางระดบัสตปัิญญา (IQ) การเรยีนรูบ้กพร่อง (LD) และความฉลาดทางอารมณ์ รอ้ยละ

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ตอบสนองยทุธศาสตร ์: ที ่1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ

ผลลพัธ ์: 1. เด็กกลุม่เสีย่งไดรั้บการตดิตามกระตุน้พัฒนาการและดแูลตอ่เองดว้ยเครือ่งมอืมาตรฐาน  รอ้ยละ 602. รอ้ยละ 68 ของเด็กวัยเรยีนสงูดสีมสว่น
3. รอ้ยละ 70 ของเด็กไทยมคีวามฉลาดทางอารมณ์อยูใ่นเกณฑป์กติ4. รอ้ยละ 54 ของเด็กอายุ 0 - 12 ปี ฟันดไีมม่ผี ุcavity Free

กลยทุธ.์.. ลง่เสรมิสขุภาพทกุกลุม่วัย

ประเด็นทางสขุภาพ สง่เสรมิสขุภาพ

ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั
กจิกรรมที ่1 สง่เสรมิสขุภาพเด็กวยัเรยีนสงูดสีมสว่นเด็กในโรงเรยีน



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

3.วเิคราะหข์อ้มลูเด็ก
ทีม่ภีาวะโภชนาการ
เริม่อว้นและอว้น     

4.จัดกจิกรรมใหค้วามรู ้
เรือ่ง 3อ2สและจัด
กจิกรรมการออกก าลงั
กายออกก าลงักาย ใน 

ร.รอยา่งตอ่เนือ่ง

นักเรยีนทีม่ี
ภาวะเริม่
อว้นและอว้น

    

5.สรุปผลการด าเนนิงาน     

    

1.ประสานงานครู
ส ารวจกลุม่
เป้าหมายเด็กนักเรยีน
ชัน้ ป.1 / ป.3

ชัน้ป.1 / ป.3

 ทกุโรงเรยีน   บญุรอด

2.ตรวจวัดสายตา เด็ก
นักเรยีนชัน้ 

ป.1 / ป.3 ทกุคน โดย
เจา้หนา้ที่

ชัน้ป.1 / ป.3

 ทกุคน   บญุรอด

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

กจิกรรมที ่2 การตรวจสายตาและการไดย้นิ



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

3.เด็กนักเรยีนทีม่ี
สายตาผดิปกตไิดรั้บ
การชว่ยเหลอื แกไ้ข 

และสง่ตอ่ รพช.

เด็กนักเรยีน
ทีม่คีวาม
ผดิปกติ

  บญุรอด

4.ตรวจการไดย้นิเด็ก
นักเรยีนชัน้ ป.1 ทกุคน
 โดยเจา้หนา้ที่

เด็กนักเรยีน
ชัน้ ป.1 ทกุ
คน

  บญุรอด

5.เด็กนักเรยีนทีม่ผีล
การไดย้นิผดิปกติ
ไดรั้บการชว่ยเหลอื 

แกไ้ข และสง่ตอ่ รพช.

เด็กนักเรยีน
ทีม่คีวาม
ผดิปกติ

  บญุรอด

6.ตดิตามผลเด็ก
นักเรยีนทีไ่ดรั้บการสง่
ตอ่ รพช. การตรวจ
สายตา และการตาวจ
การไดย้นิ

เด็กนักเรยีน
ทีม่คีวาม
ผดิปกติ
ไดรั้บการสง่
ตอ่ รพช.

    บญุรอด

กจิกรรมที ่3 การประเมนิระดบัสตปิญัญา(IQ) การเรยีนรูบ้กพรอ่ง 



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

1.ประสานงานครู
ส ารวจกลุม่เป้าหมาย
เด็กนักเรยีนชัน้ ป.1

เด็กนักเรยีน
ชัน้ ป.1 ทกุ
คน

     กญัญาภัค

2.ประเมนิแบบประเมนิ
ระดบัสตปัิญญา (IQ)

เด็กนักเรยีน
ทีพ่บความ
ผดิปกติ

     กญัญาภัค

3.ประเมนิแบบ
ประเมนิความฉลาด
ทางอารมณ์ (EQ)

เด็กนักเรยีน
ชัน้ ป.1 - ป.

6 ทกุคน
     กญัญาภัค

5.ประเมนิแบบ
ประเมนิการเรยีนรู ้
บกพร่อง (LD)

เด็กนักเรยีน
ชัน้ป.3 - ป.6

 ทีพ่บความ
ผดิปกติ

     กญัญาภัค

6.สง่ตอ่เด็กทีม่ภีาวะผดิปกติ      กญัญาภัค
7.ตดิตามการประเมนิผล      กญัญาภัค

 กจิกรรมที ่ 4 สง่เสรมิสขุภาพทนัตสาธารณสขุในโรงเรยีน



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

1.ตรวจฟันและลง
บันทกึขอ้มลูใน
โปรแกรมเฝ้าระวัง

1353 คน     

ทันต
แพทย ์

สงกรานต์
 ภูโ่ฉม

2.เคลอืบหลมุร่องฟัน
เด็ก ป.1

273 คน     

ทันต
แพทย ์

สงกรานต์
 ภูโ่ฉม

3.ใหบ้รกิารทันตกรรม
ทีจ่ าเป็นแกเ่ด็ก ป.1 -

 ป.6

29 คน     

ทันต
แพทย ์

สงกรานต์
 ภูโ่ฉม

4.จัดกจิกรรมแปรงฟัน
คณุภาพในโรงเรยีน
ประถมศกึษา 14 

โรงเรยีน

1353 คน PPเหมาจา่ย

คา่สือ่
ประชาสมั
พันธ ์14 

ชดุ ชดุละ
 500 

บาท เป็น
เงนิ 

7,000 

บาท

7
0

0
0

    

ทันต
แพทย ์

สงกรานต์
 ภูโ่ฉม
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พ.

ม.ี

ค.

เม
.ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

5.จัดกจิกรรมโรงเรยีน
ฟันผไุมม่รีูในโรงเรยีน
ประถมศกึษาน าร่อง

1 โรงเรยีน     

ทันต
แพทย ์

สงกรานต์
6 อบรมครูอนามัย
เรือ่งทันตสขุภาพ ครูอนามัย14

  /ศนูยเ์ด็ก
เล็ก

PPเหมาจา่ย

คา่อาหาร
วา่ง 
จ านวน 

30 คน*

25 บาท
 =750

7
5

0
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ค.
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ค.

เม
.ย.
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ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

1. ประชมุทมีผูก้อ่การ
ด ี5 ต าบล เพือ่ขยาย
ทมีผูก้อ่การดใีห ้
ครอบคลมุทกุต าบล 

และผา่นระดบัทองดี
และคนืขอ้มลู
สถานการณ์เด็กอายุ
ต า่กวา่ 15 ปีจมน ้า
เสยีชวีติ พรอ้ม
วเิคราะหแ์ละจัดท า
แผนปฏบิัตกิาร

 5 ต าบล   

รพ.สต 

ทกุแหง่/

ชนสิรา/
สภัุสสรา

2. ส ารวจเพลยเ์พ
นทกุหลงัคาเรอืนทีม่ี
เด็ก 0-2 ปี พรอ้ม
จัดท าทะเบยีน

     

 กจิกรรมที ่5 เด็กศรนีครปลอดภยั ไมจ่มน า้
โครงการเด็กศรนีคร ปลอดภยั 

ไมจ่มน า้

โรงเรยีน ศนูยพั์ฒนาเด็กเล็กทกุ
แหง่และประชาชนในอ าเภอศรนีคร 
เด็กอายตุ า่กวา่ 15 ปี

กอ่นการเกดิโรค
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เม
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ม.ิ
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ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

3. ใหค้วามรูก้าร
ป้องกนัเด็กจมน ้าเชงิ
รุกในชมุชน เดอืนละ 1
 ครัง้

     

จนท.

งาน
ควบคมุ
โรคทกุ
แหง่

4. ใหค้วามรูก้าร
ชว่ยเหลอืฟ้ืนคนืชพี
แกป่ระชาชนท่ัวไป

14 รร./
ชมุชน 5 

ต าบล

กองทนุ
ต าบล
สขุภาพ 

5 ต าบล

           

นักเรยีน
ชัน้ป.1 - ป.6

 14 โรงเรยีน

กองทนุ
ต าบล
สขุภาพ 

5 ต าบล

  

ทมี
ผูก้อ่การดี
 5 ต าบล/

อปท.

1.สอบสวนโรคกรณี
เกดิเหตเุสยีชวีติจาก
การจมน ้าและใหส้ขุ
ศกึษาพืน้ทีเ่กดิเหตุ
ทันที

ทมีผูก้อ่การด ี5 ต าบล            

ทมี
ผูก้อ่การดี
 5 ต าบล/

จนท.สา
ธารณสขุ/

อปท.

โครงการสอนวา่ยน า้ในเด็กอาย ุ

6-15 ปี

ขณะเกดิโรค
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2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

2.สรุปผลการ
ด าเนนิงานให ้
ประชาชนและภาคี
เครอืขา่ยทราบ

อ าเภอศรนีคร   

ทมี
ผูก้อ่การ
ด ี5 

ต าบล
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ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

1.ส ารวจโรงเรยีน
ระบบสขุภบิาลใน
โรงเรยีน เพือ่ประเมนิ
พัฒนากจิกรรม

โรงเรยีนบา้นตาลพรา้

2.จัดกจิกรรม
ฐานความรูก้าร
สขุาภบิาลและ
นันทนาการ

3.จัดท าขอ้ตกลงหรอื
มาตรการในดา้นตา่งๆ
ร่วมกนัในโรงเรยีน

4.จัดท าป้ายบัตร
ประจ าตวัแกนน า
นักเรยีน

จนท.สา
ธารณสขุ

กจิกรรมที ่6 พฒันาระบบสขุาภบิาลใรโรงเรยีนและชุมชน

องคก์าร
บรหิาร
สว่น
ต าบล
ศรนีคร 
เงนิ

ส าหรับ
โครงการ
พระราชด
ำ ารดิา้น
สาธารณ
สขุ

คา่จัด
กจิกรรม
ทัง้หมด 

6,500 

บาท

แกนน า
นักเรยีน
 คร ูจน
ท.

สาธารณ
สขุ อบต.

 ผูน้ า
ชมุชน



ต.
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ธ.

ค.

ม.

ค.
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ม.ี

ค.

เม
.ย.
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ม.ิ
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2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

5.เจา้หนา้ที่
สาธารณสขุลงพืน้ที่
ตรวจเยีย่มและ
ประเมนิระบบสขุภบิาล
 ปีละ 1 ครัง้

จนท.สา
ธารณสขุ

1.ประชมุ
คณะกรรมการทมีดแูล
แมแ่ละเด็กในวัยรุน่
และคณะกรรมการ
คลนีคิวัยรุน่

2.วางระบบการ
ด าเนนิงานคลนีคิวัยรุน่
ในสถานศกึษาและ
สถานบรกิาร
สาธารณสขุ

3 โรงเรยีน
และ6 สถาน
บรกิาร

      กญัญาภัค

องคก์าร
บรหิาร
สว่น
ต าบล
ศรนีคร
เงนิ

ส าหรับ
โครงการ
พระราชด
ำ ารดิา้น
สาธารณ
สขุ

คา่จัด
กจิกรรม
ทัง้หมด

บาท

กจิกรรมที ่7 ป้องกนัการต ัง้ครรภใ์นวยัเรยีนและวยัรุน่
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2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

3.จัดกจิกรรมสง่เสรมิ
ป้องกนัการตัง้ครรภ์
และการป้องกนั
พฤตกิรรมเสีย่งทาง
เพศ รวมถงึโรคตดิตอ่
ทางเพศสมัพันธใ์นวัย
เรยีนในโรงเรยีนมัธยม
และโรงเรยีนมัธยม
ขยายโอกาส

3 โรงเรยีน

บรูณา
การ
ร่วมกบั
กจิกรรม
ใน
โรงเรยีน

           พัชร/ีภัสสร

4. จัดกจิกรรมการให ้
สขุศกึษาเชงิรุกใน
โรงเรยีนมัธยมศกึษา

3 โรงเรยีน            

5.สนับสนุนการจัด
กจิกรรมวันเอดสโ์ลก
ในโรงเรยีนมัธยม

1 โรงเรยีน

บรูณา
การ
โรคตดิตอ่
ทาง
เพศสมัพัน
ธ์

  พัชร/ีภัสสร
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ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

6.ระบบการดแูล
ชว่ยเหลอืนักเรยีน 

(OHOS) 1 Hospital 

1 school

           กญัญาภัค

7.สรา้งเกราะกลว้ย
หอมในชมุชนรณรงค ์

"ยดือกพกถงุ"

5 ต าบล 6 

สถานบรกิาร

บรูณา
การ
โรคตดิตอ่
ทาง
เพศสมัพัน
ธ์

           กญัญาภัค

1. ส ารวจพฤตกิรรม
การบรโิภคบหุรี ่สรุา 
ยาเสพตดิของ
นักเรยีนมัธยมศกึษา

งบประมา
ณยาเสพ
ตดิที่
ไดรั้บ
การ
สนับสนุน
จาก
สสจ.

สโุขทัย

           กญัญาภัค

กจิกรรมที ่8 การลดปจัจยัเสีย่งและพฤตกิรรมดา้นสขุภาพ3อ2ส 



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

2. คดักรองการเสพ
ตดินโิคตนิ การตดิสรุา 

(Audit) และยาเสพตดิ
           กญัญาภัค

3. แยกระดบัความ
รุนแรงการเสพตดิบหุรี่
 สรุา ยาเสพตดิ

           กญัญาภัค

4. จัดกจิกรรมการ
บ าบัดบหุรี ่สรุา ยา
เสพตดิในโรงเรยีน
ตามสภาพปัญหา

งบประมา
ณยาเสพ
ตดิที่
ไดรั้บ
การ
สนับสนุน
จาก
สสจ.

สโุขทัย

     กญัญาภัค

5. มกีารตดิตาม
ประเมนิผลพฤตกิรรม
การใชบ้หุรี ่สรุา ยา
เสพตดิในโรงเรยีนจน
ครบ 1 ปี

           กญัญาภัค



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

1. จัดกจิกรรมอบรม
ใหค้วามรูเ้รือ่งพษิภัย
ของยาเสพตดิ

แกนน า
วัยรุน่อาย ุ10

 - 24 ปี 

จ านวน 40 

คน หมู ่1 

บา้นตาลพรา้

   พัชร/ีกญัญาภัค

2. คนืขอ้มลู
สถานการณ์ปัญหายา
เสพตดิของพืน้ที่

   พัชร/ีกญัญาภัค

3. ส ารวจความ
ตอ้งการ / ความสนใจ
ของสมาชกิในชมรม 

To Be Number One

   พัชร/ีกญัญาภัค

4. หาแนวทางในการ
ด าเนนิการจัดกจิกรรม
 To Be Number One

   พัชร/ีกญัญาภัค

กจิกรรมที ่9 รณรงคแ์ละแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ To Be Number 

One (ศนูยเ์พือ่นใจวยัรุน่ในชุมชน/หมูบ่า้น) ตามแนวทางโครงการ
พระราชด ารดิา้นสาธารณสขุทูลกระหมอ่มหญงิอบุลรตันร์าชกญัญา

องคก์าร
บรหิาร
สว่น
ต าบล
ศรนีคร 
เงนิ

ส าหรับ
โครงการ
พระราชด
ำ ารดิา้น
สาธารณ
สขุ

คา่จัด
กจิกรรม
ทัง้หมด 

6,000 

บาท



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

5. จัดกจิกรรม To Be

 Number One ใน
ชมุชน เชน่ ออกก าลงั
กาย ประชาสมัพันธ์
เสยีงตามสาย 

กจิกรรมทางดนตร ี
เป็นตน้

   พัชร/ีกญัญาภัค

1.ส ารวจขอ้มลูเด็ก
อาย1ุ5-19ปี   

ผูรั้บผดิชอ
บงานอนา
มัย
โรงเรยีน
ทกุแหง่

2.ประเมนิภาวะ
โภชนาการเด็กวัยรุน่
อาย1ุ5-19ปีและคดั
กรองความเสยีงดา้น
พันธกุรรม โดยผัง
เครอืญาติ

  

กจิกรรมที ่10 สง่เสรมิสขุภาพเด็กวยัรุน่ทีม่ภีาวะโภชนาการเกนิใน

องคก์าร
บรหิาร
สว่น
ต าบล
ศรนีคร
เงนิ

ส าหรับ
โครงการ
พระราชด
ำ ารดิา้น
สาธารณ
สขุ

คา่จัด
กจิกรรม
ทัง้หมด

บาท
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ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

2
รพ.ศรี
นคร/

สสอ.

การ
ควบคมุ
ก ากบั

ประเมนิผ
ล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ
เดอืน
ใน

ตาม
ผลลพัธ์

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ
 /การใชง้บประมาณ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพคนศรนีคร
กลุม่วยั

3.วเิคราะหข์อ้มลูเด็ก
ทีม่ภีาวะโภชนาการ
เริม่อว้นและอว้น

  

4. คดักรองความเสีย่ง
เบาหวานและความดนั   

5.ประชมุชีแ้จงครู
อนามัย ร.ร.การจัด
กจิกรรม

     

6.จัดกจิกรรมใหค้วามรู ้
เรือ่ง3อ2สและจัด
กจิกรรมการออกก าลงั
กายออกก าลงักาย ใน 

ร.รอยา่งตอ่เนือ่ง.

     

7.ประเมนิการสรา้งแรงจงูใจ      
8.สรุปผลการด าเนนิงาน   

รวมท ัง้ส ิน้งบPP 7750



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.3 โครงการ
พัฒนา
และสรา้ง
เสรมิ
ศักยภาพ
คนไทย

1.ส ารวจและจัดท า
ทะเบยีนผูส้งูอาย ุ

(Type 1,3)

รพ./รพ.

สต.ทกุ
แหง่

รพ.ศรี
นคร-

สสอ.

ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตัวชีว้ดั
ทกุ
เดอืน
ใน

2.ส ารวจกจิวตัร
ประจ าวนัขัน้พืน้ฐาน 

(ADL)                     

        - กลุม่ตดิสงัคม
 : สนับสนุนรว่ม
กจิกรรมชมรม
ผูส้งูอายุ
 - กลุม่ตดิบา้นและ
กลุม่ตดิเตยีง CM ลง
เยีย่มบา้นประเมนิซ ้า

รพ./รพ.

สต.ทกุ
แหง่ 
กลุม่เป้าห
มาย 

4,400 

คน

งบLTC คา่จัดท า
แบบฟอรม์
คัดกรอง 
ADL  ใบ
ละ 0..50

 บาท*

4400คน 

เป็นเงนิ 

2,200 

บาท
2

.2
0

0 รพ.ศรี
นคร-

ลัดดา  
ลอมศรี
สกลุ 

สสอ.-ยุ
วล ี

ดอนสี
ธรรม

การ
ควบคมุ
ก ากับ
ประเมนิ
ผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ผลลพัธ ์  ๑. รอ้ยละ 60 ของต าบลทีม่รีะบบการสง่เสรมิสขุภาพดแูลผูส้งูอายรุะยะยาว (Long Term Care) ในชมุชนผา่นเกณฑ์

ประเด็นทางสขุภาพ (มุง่เนน้,พัฒนา,สูค่วามเป็นเลศิ),ระบบขอ้มลูสนับสนุนการด าเนนิงาน  การตดิตามและประเมนิผลการ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่1 สง่เสรมิสขุภาพป้องกันโรคและคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์.. ลง่เสรมิสขุภาพทกุกลุม่วยั
หนว่ยงาน /คณะท างานฯผูส้งูอายแุละ Long  Term  Care  คป.สอ.ศรนีคร....

ผลผลติ  ต าบลผา่นเกณฑส์ง่เสรมิสขุภาพดแูลผูส้งูอายรุะยะยาว (Long Term Care)  5  แหง่
ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
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ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากับ
ประเมนิ
ผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

3.จ าแนกกลุม่ตดิ
บา้นและตดิเตยีง
ออกเป็น 4 กลุม่ และ
จัดบรกิาร ดังนี้

รพ./รพ.

สต.ทกุ
แหง่

กลุม่ 1 กลุม่ตดิบา้น 

เคลือ่นไหวไดบ้า้งมี
ปัญหาการกนิ/การ
ขบัถา่ยแตไ่มม่ภีาวะ
สบัสน : ดแูลเรือ่ง
การรับประทานอาหาร
 และ การขบัถา่ย 

ดแูลสิง่แวดลอ้มให ้
ปลอดภัย ป้องกัน
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ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.
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ค.
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ม.ี

ค.

เม.

ย.
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ม.ิ

ย.
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ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากับ
ประเมนิ
ผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

กลุม่2 กลุม่ตดิบา้น 

กลุม่ทีเ่คลือ่นไหวได ้
บา้งมภีาวะสบัสน
และอาจมปัีญหาการ
กนิ/การขบัถา่ย /

(สมองเสือ่ม มี
ปัญหาการกนิ หรอื
ขบัถา่ย) : ชว่ยเหลอื
การกนิและขบัถา่ย 

ระวงัขาดอาหารและ
น ้า ดแูลดา้นจติใจ  

ป้องกันการลดระดับ 

ADL,

สรา้งสภาพแวดลอ้ม
ใหพ้ึง่ตนเอง ลด
อันตราย ลืน่หกลม้ , 

ระมัดระวงัการใชย้า
ในบางราย ภาวะ 
delirium



ต.
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ย.
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ค.
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ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากับ
ประเมนิ
ผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

 กลุม่ 3 กลุม่ตดิเตยีง
กลุม่เคลือ่นไหวเอง
ไมไ่ดไ้มม่ปัีญหาการ
กนิ/การขบัถา่ยหรอื
เจ็บป่วยรนุแรง : 
ป้องกันกลุม่อาการ
ของโรคทีอ่วยัวะ
ไมไ่ดใ้ชง้าน เชน่ 

กระดกูเปราะ,
กลา้มเนือ้เสือ่ม,ขอ้
กระดกูแข็ง,ซมึเศรา้ 
สมองเสือ่ม,แผลกด
ทับ,ทอ้งผกู



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากับ
ประเมนิ
ผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

กลุม่ที ่4 กลุม่ตดิ
เตยีง
กลุม่เคลือ่นไหวเอง
ไมไ่ด ้ เจ็บป่วย
รนุแรงหรอือยูใ่น
ระยะสดุทา้ยของชวีติ
: ป้องกันการขาด
อาหาร ขาดน ้า ,
สงัคมจติใจ ความ
เหงา ,การ
เปลีย่นแปลงที ่
น าไปสูค่วามเสือ่ม
ดา้นรา่งกาย จติใจ ,

วางแผนการดแูล
ผูป่้วยระยะสดุทา้ย



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากับ
ประเมนิ
ผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

4. CM จัดท า Care 

Plan

รพ./รพ.

สต.ทกุ
แหง่

งบLTC คา่จัดท า
แบบฟอรม์
Care 

Plan  ใบ
ละ .50 

บาท*74

คน x12 

เดอืน เป็น
เงนิ 444 

บาท

4
4

4 รพ.ศรี
นคร-

ชชัฎา
ภรณ์ 

ศริพิงศ์
ตระกลู 

สสอ.-ยุ
วล ี

ดอนสี
ธรรม

5. Conference 

Case จาก Care 

Plan โดยทมีสห
วชิาชพี ไตรมาสละ 1
 ครัง้ / ต าบล ( CM 

ทกุต าบลปรับแก ้

Care plan ตามมติ
ของคณะกรรมการ
สหวชิาชพี)

รพ./รพ.

สต.ทกุ
แหง่

งบLTC คา่อาหาร
วา่ง 12

คนๆละ 
25 บาท
จ านวน 4

 ครัง้ เป็น
เงนิ 

1,200 

บาท
3

0
0

3
0

0

3
0

0

3
0

0 รพ.ศรี
นคร-

ชชัฎา
ภรณ์ 

ศริพิงศ์
ตระกลู 

สสอ.-ยุ
วล ี

ดอนสี
ธรรม



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากับ
ประเมนิ
ผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

6. เสนอ Care Plan

 ตอ่คณะกรรมการ
ศนูยพั์ฒนาและฟ้ืนฟู
คณุภาพชวีติผูส้งูอายุ

รพ./รพ.

สต.ทกุ
แหง่

CM 

รพ/CM 

รพ.สต.

7. สนับสนุนการอบรม
 CG

รพ./รพ.

สต.ทกุ
แหง่

CM รพ/

CM รพ.สต.

8. สนับสนุนการอบรม
 CM ใหม้ี
ผูรั้บผดิชอบดแูล
ผูส้งูอายพุืน้ที่
รับผดิชอบ

รพ./รพ.

สต.ทกุ
แหง่

CM 

รพ/CM 

รพ.สต.

9.อบรมการใช ้
โปรแกรม Caregiver

 4.0 ในการเยีย่ม
บา้นและฟ้ืนฟคูวามรู ้
ใหก้ับผูด้แูลผูส้งูอายุ

CM 

และCG

 จ านวน 

 51  คน

PP  - 

คา่อาหาร
กลางวนั
และอาหาร
วา่งพรอ้ม
เครือ่งดืม่ 

จ านวน 51 

คนๆละ 100

 บาท เป็น
เงนิ 5,100 

 บาท   - คา่
8

.7
0

0 CM 

รพ/CM 

รพ.สต.



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากับ
ประเมนิ
ผล

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

10.CG/CM เยีย่ม
บา้น ดแูลผูส้งูอายุ
ตาม Care Plan (4 

กลุม่เป้าหมาย)

รพ./รพ.

สต.ทกุ
แหง่

CM 

รพ/CM 

รพ.สต.

11. ดแูลผูส้งูอายุ
กลุม่ตดิสงัคม โดย   

อสม.และหมอ
ครอบครัว

รพ./รพ.

สต.ทกุ
แหง่

CM 

รพ/CM 

รพ.สต.

12.การประเมนิผลรายงานตามตัวชีว้ดัรพ./รพ.

สต.ทกุ
แหง่

CM 

รพ/CM 

รพ.สต.

12544รวม



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

4

โครงการขบัเคลือ่น

 1 จัดท าโครงการเสนอเพือ่อนุมัต ิ
 - 

คณะกรรมก
าร จ านวน
21 คน

  

1ประเมนิจาก

การพัฒนาคณุภาพชวีติ

 2  ประชมุคณะกรรมการ พชอ.
 - 

คณะอนุกรร
มการ

เงนิบ ารงุ

คา่อาหาร
กลางวนั 

และ
อาหารวา่ง

8
4

0
0 สสอ.

ศรนีคร
การมสีว่นร่วม

อ าเภอศรนีคร ปี

  -ทบทวนและวเิคราะหก์ารด าเนนิงาน
21คน 4

ครัง้ คนละ
100บาท

รัชกร
 ค าถา
เครอื

ในการประชมุ

2562

ในปีทีผ่า่นมาจ านวน  ๕ ประเด็นปัญหา
เป็นเงนิ 

8,400บาท และแผนงาน
 - วางแผนและปรับรปูแบบและกลวธิกีาร พชอ ทกุ3เดอืน
การขบัเคลือ่นการด าเนนิงาน
 -ฟ้ืนฟอูงคค์วามรูค้ณะกรรมการพชอ.

 -เตรยีมทมีในการขบัเคลือ่น

การ
ควบคมุ
ก ากับ
ประเมนิ
ผล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ผลลพัธ ์  รอ้ยละ 60 ของอ าเภอมกีารพฒันาคณุภาพชวีติระดบั อ าภอ (พชอ.) ทีม่คีณุภาพ

ประเด็นทางสขุภาพ  (มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),ด าเนนิงานพฒัคณุภาพชวีติระดบัอ าเภอ  การตดิตามและ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ี ่1 สง่เสรมิสขุภาพป้องกันโรคและคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์..  การพฒันาความเขม้แข็งและสรา้งการมสีว่นรว่มกบัภาคเีครอืขา่ยภาครฐั เอกชน และประชา สงัคมเพือ่
หนว่ยงาน /คณะท างานฯ…คณะกรรมการพชอ.อ าเภอศรนีคร

ผลผลติ   รอ้ยละ 60  ของประเด็นปญัหาทีไ่ดจ้ากการตดิตาม  ตรวจสอบ  ไดร้บัการตอบสนองและแกไ้ขปญัหา

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากับ
ประเมนิ
ผล

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

     -แตง่ตัง้คณะอนุกรรมเพิม่ใหมเ่พือ่หนุนเสรมิ
ในการขบัเคลือ่นงาน
 -การขบัเคลือ่นด าเนนิงาน
 ด าเนนิงานกจิกรรมตามแผน  (พย๖๑- กค ๖๒)

 สรปุการด าเนนิงานและคัดเลอืก
 ผลงานBest practice   (สค ๖๒)

งบสสจ

คา่จัดงาน
มหกรรม
เวที
แลกเปลีย่น
เรยีนรู ้
20,000

2
0

0
0

0

  -องคค์วามรู ้,วสัดปุกรณ์ ,วทิยากร
 ขอรับการสนันสนุนจากสสจสโุขทัย และเขต ๒
 3. ประชมุคณะกรรมการพชอตดิตามคณะ

กมพชอ21

 ทา่น

สสอ.

ศรนีคร

การด าเนนิงานประเด็นปัญหา
 และมกีารน าเสนอผลการด าเนนิงาน
ของอนุกรรมการในการขบัเคลือ่น
เดอืนละ ๑ ครัง้
4ประเมนิผลการด าเนนิงานพชอ คณะ

กมพชอ21

 ทา่น
สสอ.

ศรนีคร
ตามเกณฑ ์U ccare  จ านวน ๒ ครัง้

สสอ.

ศรนีคร
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การ
ควบคมุ
ก ากับ
ประเมนิ
ผล

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

5สรปุผลการด าเนนิงานพชอ.

                                        28.400,00 

รวมท ัง้ส ิน้ 28,400 บาท



ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

5

โครงการ
พฒันา
ระบบการ
ตอบโต้
ภาวะ

1.

ประเมนิ
จาก
ผล
การ

5.1 ทบทวนค าสัง่
คณะกรรมการแผน
ตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉนิดา้น
สาธารณสขุใหเ้ป็น
ปัจจบุนั พรอ้ม
จัดท าทะเบยีน
รายชือ่การตดิตอ่

อ าเภอ
ศรนีคร/
คณ

กรรมการ
+

ปฎบิตังิา
น

/ ชนสิรา ทกุ3 

เดอืน

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ล า
ดบั
ที่

A : Advocate ชีแ้นะและสรา้งความตระหนักรูเ้พือ่การปรับเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพ
B : Build capacity พัฒนาสมรรถนะบคุลากรใหเ้ป็นมอือาชพีและทันตอ่การเปลีย่นแปลง

ผลลพัธ ์ : อ าเภอศรนีครมศีนูยป์ฏบิตักิารภาวะฉุกเฉนิ(EOC)  ระดบัอ าเภอ
  : รอ้ยละของเหตกุารณ์โรคตดิตอ่อบุตัใิหมท่ีส่ามารถควบคมุไมใ่หเ้กดิ  Generation ที ่2 (รอ้ยละ 100)

ผลผลติ : พัฒนาศนูยป์ฏบิตักิารภาวะฉุกเฉนิและทมีตระหนักรูส้ถานการณ์ระดบัอ าเภอ

R : Regulate and Legislate พัฒนากระบวนการก าหนดและบรหิารนโยบายสาธารณะและกฎหมายดา้นสขุภาพจาก

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ประเด็นสขุภาพ  เฝ้าระวงัและควบคมุป้องกนัโรค 

ยทุธศาสตร ์: ที ่1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์: P : Partner and build alliance การพัฒนาความเขม้แข็งและสรา้งการมสีว่นรว่มกบัภาคเีครอืขา่ยภาครัฐ เอกชน และประชา สงัคมเพือ่สรา้งกจิกรรมสง่เสรมิสขุภาพทีย่ัง่ยนื

I : Invest ลงทนุเพือ่การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานและระบบงานใหไ้ดม้าตรฐานเพือ่จัดการกบัปัจจัยก าหนดดา้นสขุภาพ

ไตรมาส
ระบจุ านวนเงนิ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

แผนงาน/

โครงการ
ผูร้บัผดิ
ชอบงาน
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โครงการ
พฒันา
ระบบการ
ตอบโต้
ภาวะ

1.

ประเมนิ
จาก
ผล
การ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ล า
ดบั
ที่

ไตรมาส
ระบจุ านวนเงนิ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

แผนงาน/

โครงการ
ผูร้บัผดิ
ชอบงาน

5.2 ประชมุ พรอ้ม
ประเมนิความเสีย่ง/

สถานการณ์
โรคตดิตอ่อบุตัใิหม่
 พรอ้มจัดท า
มาตรการและแจง้
ประชาสมัพันธเ์ตอืน
ใหค้รอบคลมุทัง้
อ าเภอ ผา่นทาง
เครอืขา่ยเฝ้าระวงั
ป้องกนัการเกดิโรค 

ไตรมาสละ 1 ครัง้

อ าเภอ
ศรนีคร/
SRRT

ระดบั
ต าบล

/ / / / ภัสสร +
 จนท.

ครทกุ
แหง่

2ประเมนิ
ตาม
ผลลัพธ์
รอ้ยละ
ของ
เหตกุารณ์
โรคตดิตอ่
อบุัตใิหม่
ที่
สามารถ
ควบคมุ
ไมใ่หเ้กดิ
 

Generati

on ที ่2 

(รอ้ยละ 
100)

5.3 พัฒนาเว็บไซต์
 และ อพัเดตขอ้มลู
สถานการณ์โรคให ้
ทันสมยั พรอ้ม
สือ่สารความเสีย่ง

เว็บไซต์
 รพ.ศรี
นคร

/ / / / กติตกิร /
 จนท.คร
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โครงการ
พฒันา
ระบบการ
ตอบโต้
ภาวะ

1.

ประเมนิ
จาก
ผล
การ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ล า
ดบั
ที่

ไตรมาส
ระบจุ านวนเงนิ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

แผนงาน/

โครงการ
ผูร้บัผดิ
ชอบงาน

5.4 ประชาสมัพันธ์
ความรู ้โรคตดิตอ่
ตามสถานการณ์
และตามฤดกูาล 

เนน้การป้องกนั
ตนเองอยา่งตอ่เนือ่ง

อ าเภอ
ศรนีคร

/ / / / จนท.คร

5.5 ปรับปรงุ คูม่อื
หรอืแนวทางการ
ปฏบิตังิานเฝ้าระวงั
ป้องกนัรักษาและ
ควบคมุโรคตดิตอ่

อ าเภอ
ศรนีคร

/ / / / ภัสสร+
ปศสุตัว์
อ าเภอ
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โครงการ
พฒันา
ระบบการ
ตอบโต้
ภาวะ

1.

ประเมนิ
จาก
ผล
การ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ล า
ดบั
ที่

ไตรมาส
ระบจุ านวนเงนิ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

แผนงาน/

โครงการ
ผูร้บัผดิ
ชอบงาน

5.6 เจา้หนา้ที่
ไดรั้บการพัฒนา
ความรู ้อบรม 

CDCU หรอื ระบาด
วทิยาเบือ้งตน้ ตาม
หลกัสตูรกรม
ควบคมุโรค พรอ้ม
จัดท าทะเบยีน
รายชือ่และ
หลกัสตูรการอบรม

อ าเภอ
ศรนีคร 
จนท. คร.

/ / ผอ.รพ.

 + สสอ.

 + 

จนท.คร

5.7 จัดท าแผน
เผชญิเหตเุพือ่
รองรับโรคตดิตอ่

อ าเภอ
ศรนีคร/
ทมี 

/ ชนสิรา+
ภัสสร

 - คา่
วทิยากร/
วทิยากร
กลุม่จ านวน
ชม
บาท

คน
บาท

คา่น ้ามัน
เดนิทาง
วทิยากร
เหมา

บาท
คา่วสัดุ

การจัด
อบรม
จ านวน
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โครงการ
พฒันา
ระบบการ
ตอบโต้
ภาวะ

1.

ประเมนิ
จาก
ผล
การ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ล า
ดบั
ที่

ไตรมาส
ระบจุ านวนเงนิ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

แผนงาน/

โครงการ
ผูร้บัผดิ
ชอบงาน

5.8 ฝึกซอ้มแผน
โรคตดิตอ่อบุตัใิหม่
 และเหตกุารณ์
ผดิปกต ิพรอ้มถอด
บทเรยีนการจัดการ
ซอ้มแผนตอบโต ้
ภาวะฉุกเฉนิ

อ าเภอ
ศรนีคร

/

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

1
7
.7

0
0
,0

0
 

ชนสิรา+
ภัสสร+
เจยีมใจ

5.9 ส ารวจและ
จัดท าแผนส ารอง
เวชภัณฑ ์ยา และ
ไมใ่ชย่า

อ าเภอ
ศรนีคร

/ / / /

กฤตยา + ปวรศิ

คา่
วทิยากร
วทิยากร
กลุม่จ านวน
 6 ชม. * 

600 บาท *

 2 คน = 

7,200 บาท
               -

 คา่น ้ามัน
เดนิทาง
วทิยากร
เหมา 
1,500 บาท
 - คา่วสัดุ
การจัด
อบรม 

จ านวน 
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โครงการ
พฒันา
ระบบการ
ตอบโต้
ภาวะ

1.

ประเมนิ
จาก
ผล
การ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ล า
ดบั
ที่

ไตรมาส
ระบจุ านวนเงนิ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

แผนงาน/

โครงการ
ผูร้บัผดิ
ชอบงาน

5.10ประเมนิ+

ตรวจสอบความ
พรอ้มใชง้านอาคาร
 สถานที ่(หอ้งแยก
โรค / จดุคดักรอง /
 พรอ้มอปุกรณ์ใน
การคดักรองและ
เฝ้าระวงัโรค)

อ าเภอ
ศรนีคร

/ / / /

เจยีมใจ
 + ธนา
ไล

5.11พัฒนาระบบ
เฝ้าระวงัโรคตาม
แนวทางโรคตดิตอ่ 

ตรวจจับการระบาด
ทกุเดอืนและ
พัฒนาฐานขอ้มลู
โรคตดิตอ่โปรแกรม
 R506

อ าเภอ
ศรนีคร

/ / / /

ภัสสร +
 จริาวร
รณ
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โครงการ
พฒันา
ระบบการ
ตอบโต้
ภาวะ

1.

ประเมนิ
จาก
ผล
การ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ล า
ดบั
ที่

ไตรมาส
ระบจุ านวนเงนิ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

แผนงาน/

โครงการ
ผูร้บัผดิ
ชอบงาน

5.12 พัฒนาความรู ้
การป้องกนัการตดิ
เชือ้เชน่ การสวมชดุ
 PPE /การลา้งมอื 

เป็นตน้

อ าเภอ
ศรนีคร

บรูณา
การ
รว่มกบั
งาน IC

/ /

ภัสสร +
 ธนาไล

5.13 ตดิตามการ
ด าเนนิงานควบคมุ
ป้องกนัโรคตดิตอ่
ในพืน้ที ่ระดบัอ าเภอ

อ าเภอ
ศรนีคร สสอ.ศรี

นคร+
ชนสิรา+
ภัสสร

5.14 ด าเนนิการ
ตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉนิกรณีเกดิ
เหตกุารณ์

อ าเภอ
ศรนีคร

Pp

เหมา
จา่ย
รายหวั

 คา่
ด าเนนิกา
รและ
วสัดุ
อปุกรณ์
ในการ
ควบคมุ
โรค
20000   

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 2

0
.0

0
0
,0

0
 

ทมี
ควบคมุ
โรค

รวมท ัง้ส ิน้ 37.700

37.700,00                                                         



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.6 โครงการ
ควบคมุ
โรคไม่
ตดิตอ่
และภยั
สขุภาพ

  1.ส ารวจกลุม่ อายุ
 35 ปีขึน้ไป ( Type

 1,3) เพือ่จัดท า
ทะเบยีน
กลุม่เป้าหมายและ
ตรวจคัดกรอง

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  / รพ.ศรี
นคร-

ชัชฎา
ภรณ์ 

ศริพิงศ์
ตระกลู 

สสอ.-ยุ
วล ี

ดอนสี
ธรรม

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ผลผลติ   อัตราผูป่้วยเบาหวานรายใหมจ่ากกลุม่เสีย่งเบาหวานไมเ่กนิ รอ้ยละ 2.40 / อัตรา ปชก.กลุม่สงสยัป่วยความดันโลหติสงู ไดรั้บการวดัความดันโลหติทีบ่า้น รอ้ยละ
ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ผลลพัธ ์  ๑.อัตราผูป่้วยเบาหวานรายใหมจ่ากกลุม่เสีย่งเบาหวานและอัตรากลุม่สงสยัป่วยความดันโลหติสงูในเขตรับผดิชอบ

ประเด็นทางสขุภาพ   สง่เสรมิสขุภาพป้องกนัโรค
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่1 สง่เสรมิสขุภาพป้องกันโรคและคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์.. ลง่เสรมิสขุภาพทกุกลุม่วยั
หนว่ยงาน /คณะท างานฯ ควบคมุโรคไมต่ดิตอ่เรือ้รัง  คป.สอ.ศรนีคร....

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

 2.ตรวจคัดกรอง
โรคเบาหวานและ
ความดันโลหติสงู

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่PPA คา่จัดท า
แบบฟอรม์คัด
กรอง  800 คน
 * 0.50 บาท 

เป็นเงนิ 400 

บาท ( ต.หนอง
บัว)

4
0

0

3. คัดกรอง CVD 

Risk

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /

4.ตดิตามกลุม่
เสีย่งความดัน
โลหติสงูโดยมี
กจิกรรม  HBP

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /

5.สง่ตอ่กลุม่เสีย่ง
สงูเพือ่เขา้ถงึการ
วนิจิฉัย

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /

6.ตดิตามกลุม่เสีย่ง
เบาหวาน ตาม
แนวทาง CPG ปี 

2562

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /

7.ตดิตามผลการ
ตรวจวนิจิฉัยขึน้
ทะเบยีนโรคไม่
ตดิตอ่เรือ้รัง

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

8.จัดท าทะเบยีน
ตดิตามกลุม่ที่
ไมไ่ดรั้บการคัด
กรอง

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /

 9.ส ารวจกลุม่ อายุ
 30-44 ปี ( Type 

1,3) เพือ่จัดท า
ทะเบยีนและตรวจ
คัดกรอง BMI / 

รอบเอว

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่PPA กระดาษ A4 

ขนาด 80 แกรม
 จ านวน 12 รมี *

 120 บาท เป็น
เงนิ 1,440 บาท

1
.4

4
0



ต.

ค.

พ
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ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

 10.กจิกรรมกลุม่
เสีย่งทีม่คีา่ดัชนี
มวลกายเกนิเกณฑ์
มาตรฐาน

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่กองทนุต าบล  / รพ.ศรี
นคร-

ชัชฎา
ภรณ์ 

ศริพิงศ์
ตระกลู 

สสอ.-ยุ
วล ี

ดอนสี
ธรรม 

รพ.

สต.-     

   ศิ
รวิรรณ 

 แกว้
นัยจติต์
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พ
.
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ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี
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เม
.

พ
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ย.

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

 11. ส ารวจ
พฤตกิรรมสขุภาพ
กลุม่เสีย่งทีไ่ดจ้าก
การคัดกรอง
สขุภาพเชงิรุกใน
ชมุชนรวบรวม/

วเิคราะหข์อ้มลู
พฤตกิรรมสขุภาพ

 /

 11.1 วางแผนการ
ด าเนนิงาน
ปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมสขุภาพ
ทีไ่ดจ้ากการคัด
กรอง ร่วมกับ
เครอืขา่ย

 /
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ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

 11.2 จัดกจิกรรม
ปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมเสีย่ง  
โดยใชห้ลัก 3อ2ส 

และสมาธบิ าบัด 

SKT

 

กลุม่เป้าหม
ายจากการ
คัดกรอง 

จ านวน 80

 คน -กลุม่
เสีย่งทีม่ี
ภาวะ
สขุภาพ 

BMI เกนิ
คา่
มาตรฐาน 

ระดับ

PPA 1.คา่อาหาร
กลางวนัและ
อาหารวา่ง
พรอ้มเครือ่งดืม่
 จ านวน 80 

คนๆละ 100 

บาท จ านวน 1 

วนั เป็นเงนิ 

8,000 บาท      

                 2.

คา่วทิยากร
จ านวน 6ชม.ๆ
ละ600 บาท 

1
1

6
0

0 รพ.ศรี
นคร-

ชัชฎา
ภรณ์ 

ศริพิงศ์
ตระกลู 

สสอ.-ยุ
วล ี

ดอนสี
ธรรม 

รพ.

สต.-     

   ศิ
PPA  3.คา่วสัดุ

อปุกรณ์ในการ
จัดกจิกรรม เป็น
เงนิ 2311 บาท

2
3

1
1

PPA   4.คา่เอกสาร
แผน่พับสือ่การ
สอนสมาธิ
บ าบัด SKT 

จ านวน 80  

ชดุๆละ 20  

1
6

0
0
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ย.

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงา

น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

PPA 5.คา่ป้ายไวนลิ
 3 อ. 2 ส.ขนาด
 1*4 เมตร 
จ านวน 5 ป้ายๆ
ละ 500 บาท 

เป็นเงนิ 2,500

 บาท

2
5

0
0

11.3 สรุปผลการ
ด าเนนิงาน

 /

รวม 19851



1ตดิตาม
ตัวชีว้ดัทกุ
เดอืนใน
HDC ตาม
ผลลัพธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล



การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล



การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล



การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล



การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล



การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล



การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล
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ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

7

โครงการ
คุม้ครอง
ผูบ้รโิภคดา้น
ผลติภัณฑ์
สขุภาพและ
บรกิารสขุภาพ

กจิกรรม คุม้ครอง
ผูบ้รโิภคดา้น
ผลติภัณฑส์ขุภาพ

รพศรี
นคร/

สสอ/

รพสต
ทกุแหง่

1

ตดิตาม
ตัวชีว้ดั
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลัพธ์

กจิกรรม 1

คุม้ครอง
ผูบ้รโิภคดา้น
ผลติภัณฑ์
สขุภาพ

1.1 ดา้นอาหารเก็บ
ตัวอยา่งสง่ตรวจ
วเิคราะห์

1.เกลอืบรโิภค 

1 ตย. / ทกุ
ต าบล

สสจ. ⁄

สภัุสสรา 2.นมโรงเรยีน 1

 ตย. / ต าบล ⁄ รพ
สต.

3.ผลติภัณฑ์
เนือ้สัตว ์2 ตย. ⁄4.ผักสด 5 ตย.

 ทกุต าบล ⁄5.ผลติภัณฑ์
จากแป้ง 1 ตย. ⁄6.ผลติภัณฑ์
เสรมิอาหาร 2 ⁄1.2เก็บตัวอยา่งตัว

หาสารเคมี
ต าบลละ 100 

คน สนบัสนุน
ชุดตรวจ ⁄ สภัุสสรา 

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ผลผลติ   รอ้ยละ 85 ของผลติภณัฑ สขุภาพกลุ มเสีย่งทีไ่ด รบัการตรวจสอบได มาตรฐานตามเกณฑ ทีก่ าหนด

ประเด็นทางสขุภาพ    คุม้ครองผูบ้รโิภค
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่2..ยทุธศาสตรด์า้นสง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์.. ป้องกนัควบคมุโรคและลดปจัจยัเสีย่งดา้นสขุภาพ
หนว่ยงาน /คณะท างานฯ.... งานคุม้ครองผูบ้รโิภครพ. ศรนีคร และ คปสอ. ศรนีคร
ผลลพัธ ์  รอ้ยละ 80  ของผลติภณัฑ สขุภาพกลุ มเสีย่งทีไ่ด รบัการตรวจสอบ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2
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ย.
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ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ในเกลุม่เกษตรกร รพ
สต.

ใหค้วามรูเ้รือ่งการ
ป้องกันตนเองหลังสัมผัสยาฆา่
แมงและแนะน า
การปลกูวา่นรางจดื
1.3 ดา้นยา
ยาแผนโบราณเก็บตัวอยา่งสง่
ตรวจวเิคราะห์ 5 ตัวอยา่ง สสจ.

สนบัสนุน
ชุดตรวจ ⁄ สภุาวดีกจิกรรม2

ควบคมุ ก ากับ 2.1. ดา้นอาหาร สภุสัส
ราสถาน

ประกอบการ  ตรวจหลังอนุญาต GMP 1 แหง่ ⁄ รพ
สต.

สขุภาพให ้
เป็นไปตาม 2.2 ดา้นยา จ านวน  3  ราย สภุาวดีตรวจสอบหลัง

อนุญาต
ออกตรวจ 1 

ครัง้/แหง่/ปี รพ
สต.

2.3ดา้นเครือ่งส าอาง จ านวน  3  ราย สภุาวดี2.4ดา้นวตัถอุอก
ฤทธิต์อ่จดิและ จ านวน 5 คลนิกิ สภุาวดี
ประสาท

กจิกรรมพัฒนา
ศักยภาพ
ผูป้ระกอบการ
ดา้นอาหาร

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
ผูป้ระกอบการดา้น
อาหาร อ าเภอศรนีคร

PP

เหมา
จา่ย
รายหวั คา่อาหาร&

อาหารวา่ง

5
0

0
0 สภุสัส

รา

ควบคมุก ากับตลาด
ประชารัฐ 4 แหง่

ธกส ขา้งทาง
รถไฟและ 50x100=50

00
ชรสิรากจิกรรมความ

ปลอดภัย
1.ตรวจสอบความ
ปลอดภัย ทกุตวัอยา่งทีส่งสยัดา้น

เครือ่งส าอาง 2. ตรวจสอบสถานที่
1.รา้นจ าหน่าย 

3 แหง่2.รา้นเสรมิสวย
 4 แหง่ สสจ.

สนบัสนุน
ชุดตรวจ ⁄ คปสอ.

 ศรนีคร3. ประชาสัมพันธ์
ใหค้วามรู ้ คปสอ.

 ศรนีคร

กจิกรรมตรวจ
ตดิตาม เฝ้าระวงั

1) ตรวจสอบ
รายงานการกระจาย

สภุาวดี
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เม.
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ม.ิ
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ก.
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ส.
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ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

สถานพยาบาล
มใิหม้วีตัถเุสพ

วตัถเุสพตดิ (วจ.2, 

3, 4 และ ยส.2, 3)
รพ
สต.

ร่ัวไหลออก
นอกระบบการ

จากระบบ
สารสนเทศของ อย.ควบคมุหรอืการ

ใชน้อก
2) ตรวจตดิตามเฝ้า
ระวงัสถานพยาบาลวตัถปุระสงค์

ทางการแพทย์
มใิหม้วีตัถเุสพตดิ
ร่ัวไหลออกนอกระบบการควบคมุ 

โดยการจัดท า จ านวน 5 คลนิกิ ⁄บันทกึการตรวจ 

หรอืรวบรวมหลักฐานและสง่
ตรวจสอบในกรณีพบการ
กระท าความผดิ3) ชีแ้จงกฎหมายที่
เกีย่วขอ้งใหผู้รั้บอนุญาตทราบและ
ปฏบัิตติามกจิกรรม

สง่เสรมิการใช ้
1. จัดท าแผนงาน
การใชย้า

จ านวน 100 

ครัวเรอืน ⁄ สริพิทัรปลอดภัยใน
ชมุชน

ปลอดภัยในชมุชน
(คน้หาปัญหา) จาก 5 ต าบล
2.จัดกจิกรรม
สง่เสรมิการใชย้าปลอดภัย เชน่ การ
เยีย่มบา้นการเฝ้าระวงั/
ควบคมุแหลง่จ่ายยา
3.ประเมนิผลกจิกรรม

โรงเรยีนอย.นอ้ย 1. สนับสนุนการท ากจิกรรมอย.นอ้ยใน
สถานศกึษา

2. จัดอบรมให ้
ความรูนั้กเรยีน

ประถมศกึษา 1
 แหง่

PP

เหมา
จ่าย
รายหัว

คา่อาหาร&
อาหารวา่ง

5
0

0
0

สภุาวดี

3. โรงเรยีนปลอด
โฟม โรงเรยีนทกุแหง่

50x100=50

00

รพ
สต.

ทกุแหง่
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ดบั
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แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

โครงการ
ควบคมุก ากับ

8.1 ตรวจมาตรฐาน
ประจ าปี ขย. 1 3 แหง่ สภุาพยาบาลและ

สถานประกอบ ขย. 2 1 แหง่ รพ
การเพือ่สขุภาพ

คลนิกิแพทย์ 5
 แหง่กายภาพบัด 1 

แหง่ผดงุครรภ์ 4 

แหง่ ⁄
รวมท ัง้ส ิน้ 10000



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ประเด็นทางสขุภาพ :สิง่แวดลอ้ม
ตอบสนองยทุธศาสตร ์: ที ่1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์: P : Partner and build alliance การพฒันาความเขม้แข็งและสรา้งการมสีว่นรว่มกบัภาคเีครอืขา่ยภาครฐั เอกชน และประชา สงัคมเพือ่สรา้งกจิกรรมสง่เสรมิสขุภาพทีย่ ัง่ยนื

I : Invest ลงทนุเพือ่การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและระบบงานใหไ้ดม้าตรฐานเพือ่จดัการกบัปจัจยัก าหนดดา้นสขุภาพ
R : Regulate and Legislate พฒันากระบวนการก าหนดและบรหิารนโยบายสาธารณะและกฎหมายดา้น
A : Advocate ชีแ้นะและสรา้งความตระหนกัรูเ้พือ่การปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพ
B : Build capacity พฒันาสมรรถนะบคุลากรใหเ้ป็นมอือาชพีและทนัตอ่การเปลีย่นแปลง

ผลลพัธ ์: โรงพยาบาลผา่นเกณฑ ์Green and Clean ระดับดมีาก
ผลผลติ : การจัดการแยกขยะทีถ่กูตอ้ง: ประเมนิตามเกณฑ ์HAS 16 ขอ้: รณรงคก์ารลดใชพ้ลังงาน โรงพยาบาลปลอดโฟม

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

8

โครงการ
บรหิาร
จดัการ
สิง่แวดลอ้ม
ในรพ.ศรี
นครให้
ปลอดภยั
และเอือ้
ตอ่
สขุภาพ
ประชาชน
 Green 

and Clean 

Hospital

ขัน้ตอนที ่1 

สรา้ง
กระบวนการพัฒ

นา

รพ
ศรี
นคร

1ตดิตาม
ผลการ
ด าเนนิงาน
กจิกรรม
ตามแผน
ทกุ3

เดอืน
และผล
การ
ประเมนิ
จาก
หน่วย
เหนอืทกุ
6เดอืน

1.1 จัดท า
ค าสัง่
คณะกรรมการ 
และชีแ้จงแนว
ทางการท างาน

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ

/

หัวหนา้
 รพ.

สต.

ทกุ
แหง่ / 
ภัสสร

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

1.2ประเมนิ
ตนเองตาม
เกณฑ ์Green 

and Clean 

Hospital

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ

/

หัวหนา้
 รพ.

สต.

ทกุ
แหง่ / 
ภัสสร

1.3 ทบทวน
นโยบาย / 

มาตรการดา้น
สิง่แวดลอ้ม 

พรอ้มท าการ
ประชาสมัพันธ์
สรา้งความ
เขา้ใจใหท้กุ
หน่วยงาน
ภายใน รพ.ได ้
ทราบและถอื
ปฏบิัต ิ

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ

/ /

หัวหนา้
 รพ.

สต.

ทกุ
แหง่ / 
ภัสสร



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

1.4 พัฒนา
ศักยภาพ
เจา้หนา้ที่
ปฏบิัตงิานดา้น
สิง่แวดลอ้ม 

เชน่ มลูฝอย , 

ระบบบบ าบัดน ้า
เสยี , ระบบ
ประปา

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ

/ / / ภัสสร



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

1.5 เชญิชวน
จติอาสาเขา้
รว่มกจิกรรม
ปรับปรงุพัฒนา
สิง่แวดลอ้มใน
สถานบรกิาร
สาธารณสขุ
และชมุชน 

จัดท าทะเบยีน
รายชือ่ 

(ประชาสมัพันธ์
การคัดแยะขยะ
ในชมุชน , การ
ดแูลความ
สะอาดสถานที่
 5 ส.)

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ/

จติ
อาสา

/

หัวหนา้
 รพ.

สต.

ทกุ
แหง่ / 
ภัสสร

ขัน้ตอนที ่2 กจิกรรม GREEN



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

2.1 แตง่ตัง้
ผูด้แูลระบบ
ระบบการเก็บ 

ขน และก าจัด
มลูฝอยตดิเชือ้

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ

/

หัวหนา้
 รพ.

สต.

ทกุ
แหง่ / 
พอ่บา้น
 รพ.

ศรนีคร



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

2.2 อบรม
พัฒนาศักภาพ
และสง่เสรมิ
ความรูแ้ก่
ผูป้ฏบิัตงิาน
เคลือ่นยา้ยมลู
ฝอยทกุชนดิใน
รพ. ตาม
หลักสตูรการ
ป้องกัน และ
ระงับการแพร่
เชือ้หรอื
อันตรายทีอ่าจ
เกดิจากมลู
ฝอยตดิเชือ้
ตามประกาศ
กระทรวง
สาธารณสขุ 

โดย ICN

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ/

ผู ้
เคลือ่น
ยา้ยขยะ

/ /

ธนาไล
 + 

งาน
ควบคมุ
โรคตดิ
เชือ้



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

2.3 สง่เสรมิให ้
ความรู ้
เจา้หนา้ทีแ่ละ
ประชาชนทีม่า
รับบรกิาร เรือ่ง
การคัดแยกมลู
ฝอยทิง้ใหถ้กู
ประเภท ณ 

แหลง่ก าเนดิ
มลูฝอย พรอ้ม
จัดเตรยีม
ภาชนะรองรับ
ตรงตาม
ประเภทมลู
ฝอยภายใน
โรงพยาบาล

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ

/

งาน
สิง่แวด
ลอ้ม 

รพ.ศรี
นคร+ 

รพ.สต.



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

2.4 กจิกรรม IC

 Round 

ประเมนิ
ผูป้ฏบิัตงิาน
เคลือ่นยา้ยมลู
ฝอยตดิเชือ้
สวมอปุกรณ์
ป้องกัน
อันตรายสว่น
บคุคล ในขณะ
ปฏบิัตงิาน และ
ใหค้ าแนะน า
แกห่น่วยงาน
การใชภ้าชนะ 
อปุกรณ์ให ้
เหมาะสมกับ
ประเภทมลูฝอย
  ก ากับตดิตาม

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ
ในอ.

ศรนีคร
 (รพ.

สต. 5 

แหง่ +
 1 รพ.)

/ /

ธนาไล
 + นพ
รักษ์ +

ภัสสร
 + ผอ.

รพ.สต.



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

2.5 จัดท า
แผนทีเ่สน้ทาง
การเคลือ่นยา้ย
มลูฝอยตดิเชือ้
และ
ก าหนดเวลา
การปฏบิัตเิป็น
ลายลักษณ์
อักษร

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ

/ /

รพ.สต.

 / ภัสสร

2.6 ดแูลความ
สะอาด ความ
พรอ้มใช ้

โรงพักขยะตดิ
เชือ้ พรอ้ม
จัดท าป้ายให ้
เห็นชดั

รพ.ศรี
นคร + 

รพ.สต.

/ / / /

ธนา
ไล+

ผูป้ฏบิัต ิ
งาน



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

2.8 จัดท า
ทะเบยีน
รายชือ่+เบอร์
โทร บรษัิท
ทีม่ารับมลูฝอย
ตดิเชือ้ไปก าจัด
 และเก็บ
เอกสาร
หลักฐานการ
ก ากับการ
ขนสง่มลูฝอย
ตดิเชือ้ พรอ้ม
สรปุสง่รายงาน
ปรมิาณขยะสง่
เทศบาลต าบล
ศรนีครทกุเดอืน

รพ.ศรนีคร / / / /

กิง่ดาว



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

2.9 สุม่ประเมนิ
การแตง่กายผู ้
มารับมลูฝอย
ตดิเชือ้ของ
บรษัิท ส.เรอืง
โรจน ์พรอ้มให ้
ค าแนะน า
ป้องกัน
อันตรายสว่น
บคุคล

รพ.ศรนีคร / / / /

ธนาไล
 + กิง่
ดาว

2.10 น า
สิง่ของทีเ่หลอื
ใชม้าดัดแปลง
ใหใ้ชป้ระโยชน์
ไดอ้กีครัง้ ตาม
หลัก 3R

/ / /

กิง่
ดาว+
ชา่ง รพ.

ขัน้ที ่3 Restroom



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

3.1ชีแ้จงเกณฑ์
 HAS ให ้
หน่วยงานที่
เกีย่วขอ้งได ้
ทราบ

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ 

อ.ศรี
นคร

/ / ภัสสร 

3.2ตรวจสอบ
ก ากับความ
สะอาด ความ
พรอ้มใช ้และ
บันทกึผลลงใน
แบบบันทกึ

รพ.ศรนีคร / / / / / / / / / / / / เจยีมใจ

3.3รณรงคก์าร
ใชส้ว้มอยา่ง
ปลอดภัย

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ 

อ.ศรี
นคร

/ / / /

จนท.

ทกุ
หน่วยง
าน



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

3.4รณรงคก์าร
ประหยัดน ้า

สถาน
บรกิาร
สาธาร
ณสขุ 

อ.ศรี
นคร

/ / / /

จนท.

ทกุ
หน่วยง
าน

3.5รณรงคล์า้ง
สว้ม โดยการมี
สว่นรว่มคณะ
ผูบ้รหิาร รพ. 

รว่มกับ 

ผูป้ฏบิัตงิาน
ประจ า

รพ.ศรนีคร / / / /

งาน
สขุาภบิ
าลสิง่
แวดลอ้
ม

3.6 รณรงคก์าร
ใช ้EM ท า
ความสะอาด 

ลดการใช ้
สารเคมี

รพ.ศรนีคร / / / /

ผูป้ฏบิัต ิ
งาน+

กิง่ดาว



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

3.7 เพิม่พืน้ทีส่ ี
เขยีวภายใน
อาคารและ
จัดการพืน้ทีส่ ี
เขยีวภายนอก
อาคาร จติอา
สามสีว่นรว่ม
การด าเนนิการ  
(ปลกูตน้ไม/้

ตัดแตง่ / ปลกู
ผักปลอดสาร)

รพ.ศรนีคร / /

พี
รพงษ์+

ภัสสร

3.8 ทมี ENV 

ประเมนิตาม
เกณฑ ์HAS 

16 ขอ้

รพ.ศรนีคร / / / /

ภัสสร
 + ทมี
ENV

ขัน้ที ่4.ลดการใชพ้ลังงาน



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

4.1จัดท า
มาตรการ
ประหยัด
พลังงาน และ
ประกาศให ้
เจา้หนา้ทีท่กุ
คนรับทราบ

รพ.ศรนีคร / / มัชตา

4.2 ปรับปรงุ
จักรยานป่ันน า 
2 ลด 3 เพิม่ 

เป็นศนูยเ์รยีนรู ้
รพ.ศรนีคร / /

มัช
ตา+
ราเชน

ขัน้ที ่5 การ
จัดการ

สิง่แวดลอ้มที่
ชว่ยลดภาวะ
โลกรอ้น และ
เอือ้ตอ่สขุภาพ 



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

5.1 ชีแ้จง
แนวทางการ
ด าเนนิงาน 

HWP ใน
โรงพยาบาล ใน
เวทปีระชมุ

รพ.ศรนีคร / /
สรุยี+์

ภัสสร

5.2 ประสาน
หน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง
พัฒนางาน ให ้
ผา่นตามเกณฑ์
 HWP. + 

ตรวจประเมนิ
ไตรมาสละ 1 

ครัง้

รพ.ศรนีคร / / / /

เจยีม
ใจ / 

มัชตา /
 ภัสสร

 / อนันต์

5.3 รณรงค์
กจิกรรม 5 ส. 

อยา่งตอ่เนือ่ง 
ทกุวนัพธุของ
สปัดาห ์โดย
จติอาสามสีว่น
รว่มด าเนนิการ

รพ.ศรนีคร / / / / / / / / / / / /

หน.

ทกุ
หน่วยง
าน



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

5.4 จัด Big 

Cleaning Day

 ไตรมาสละ 1 

ครัง้ ในวนั
ส าคัญ เชญิ
ชวนจติอาสามี
สว่นรว่ม

รพ.ศรนีคร / / / / ทมี ENV

5.5 ปฏบิัตติาม
แนวทางการ
ดแูลระบบ
บ าบัดน ้าเสยี
และระบบประปา

รพ.ศรนีคร / / / /

สมเกยีร
ต+ิ

สนุทร+

5.6 สง่
ตัวอยา่งน ้าทิง้
(ทีผ่า่นการ
บ าบัด) ตรวจ
ตามมาตรฐาน 

จ านวน 3 ครัง้ /ปี
รพ.ศรนีครเงนิบ ารงุ

คา่สง่
ตรวจ
ตัวอยา่ง
น ้า 
10,200

## ## ##

สมเกยีร
ต+ิ

ชชัฎา
ภรณ์



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

5.7 สง่
ตัวอยา่ง
น ้าประปาตรวจ
วเิคราะหต์าม
มาตรฐาน 

จ านวน 3ครัง้/ปี
รพ.ศรนีครเงนิบ ารงุ

คา่สง่
ตรวจ
ตัวอยา่ง
น ้า 
10,200

## ## ##

สมเกยีร
ต+ิ

ชชัฎา
ภรณ์

5.8 จัด
กจิกรรม
สง่เสรมิสขุภาพ
เจา้หนา้ทีแ่ละ
ผูม้ารับบรกิาร 
รว่มกับงานสขุ
ศกึษาและงาน
ความเสีย่ง
บคุลากร

รพ.ศรนีคร / / / /

อนันต/์

สภัุสส
รา/นภิา

5.9 จัด
กจิกรรมจติ
อาสา ท าดี
ดว้ยหัวใจ

สถาน
บรกิาร
สาธารณ
สขุ อ.

ศรนีคร

/ / / / / / / / / / / / สภัุสสรา



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

5.10 ประสาน
หน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง 
จัดบรกิาร
อ านวยความ
สะดวกแกค่น
พกิาร

รพ.ศรนีครเงนิบ ารงุ / / เจยีมใจ

ขัน้ที ่6 รณรงคอ์าหารปลอดสารพษิ
6.1 ชีแ้จง
เกณฑ์
มาตรฐาน
สขุาภบิาล
อาหารโรงครัว
โรงพยาบาล 15

 ขอ้ ใหผู้ ้
ประกอบอาหาร
โรงครัว
โรงพยาบาล
ไดท้ราบ

/ สภัุสสรา



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

6.2 ตรวจ
ประเมนิโรง
ครัวตามเกณฑ์
ฯ 15 ขอ้ พรอ้ม
ใหค้ าแนะน า

/ / / /

สภัุสส
รา / 
ภัสสร

6.3 ประสาน
เรือ่ง
เมนูอาหารที่
เหมาะสมกับ
ผูป่้วยให ้
ถกูตอ้งตาม
มาตรฐาน

/ ประไพร



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

6.4 รณรงคก์าร
รับประทานอาหาร
ปลอดสารพษิทกุ
กลุม่ โดยการ
ประชาสมัพันธ์
เสยีงตามสาย
,อสม.คุม้ครอง
ผูบ้รโิภคให ้
ค าแนะน า,แนะน า
การลา้งสารเคมี
แกผู่ป้ระกอบการ
อาหาร และในโรง
ครัว โรงพยาบาล
มป้ีายวธิกีารลา้ง
สารเคมใีนผัก 

ผลไมใ้ห ้

อ าเภอศรนีคร / / / / สภัุสสรา

6.5 รณรงค์
ปลอดโฟมใน
รา้นจ าหน่าย
อาหาร

อ าเภอ
ศรนีคร / / / / สภัุสสรา



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

6.6 เก็บ
ตัวอยา่งอาหาร
ตรวจเฝ้าระวงั
สารปนเป้ือนใน
อาหาร 2 ครัง้/ปี

ตลาด
สด / 

ตลาด
นัด อ.

ศรนีคร

/ / สภัุสสรา

6.7 รณรงค์
การปลกูผัก
ปลอดสารพษิ
ในในครัวเรอืน 

และใน
โรงพยาบาล

น ารอ่ง
 ต าบล
ศรนีคร

/ / / / สภัุสสรา

6.8 เก็บ
ตัวอยา่งน ้า
บรโิภค ตูน้ ้าบน
โรงพยาบาล
ตรวจคณุภาพ
น ้าดืม่เบือ้งตน้ 

ชดุ อ.11

โรงพยา
บาล
ศรนีคร

/ / / /

สภัุสส
รา / 
ภัสสร



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสล า

ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหม
าย/

กลุม่เป้
าหมาย

6.9 จัดตัง้
ตลาดนัดสเีขยีว
เพือ่สขุภาพ ใน
โรงพยาบาลศรี
นคร ทกุวนั
อังคาร 07.00 -

 12.00 น. 

เดอืนละ 2 ครัง้

โรงพยา
บาล
ศรนีคร

ขอรับ
การ

สนับสนุ
นชดุ 

อ.11 

สสจ.

สโุขทัย
/ / / / / / / / / / / /

ภัสสร /
 

พอ่อบา้
น รพ.

ศรนีคร

6.10 รณรงค์
ใชถ้งุผา้แทน
ถงุพลาสตกิ

โรงพยา
บาล
ศรนีคร

/ / / / / / / / / / / /

ภัสสร
 + ทมี
ENV

6.11 จัดท า
นวตักรรม โรงพยา

บาล
ศรนีคร

เงนิบ ารงุ

สนับสนุ
นจัด
ท า
นวตักรร
ม 5000

5
0

0
0

รวมท ัง้ส ิน้ 25.400,00                                                                     



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

9 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
การแพทย์
ปฐมภมูิ
เตรยีม
ความ
พรอ้ม
Primary 

care  

Cluster

1.แตง่ตัง้คณะกรรมการ
ขับเคลือ่นนโยบาย
คลนิกิหมอครอบครัว
ระดับอ าเภอ

รพ./รพ.

สต./สสอ.

ภาคี
เครอืขา่ย

/ ผอ.

รพ./

สสอ

ประเมิ
นตาม
ผลผลิ
ตที่
ก าหน
ดทกุ6

เดอืน

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ผลลพัธ ์  ๑. รอ้ยละของคลนิกิหมอครอบครัวทีเ่ปิดด าเนนิการในพืน้ที ่คา่เป้าหมายสะสม รอ้ยละ36 จัดตัง้ทมีหมอ
2.รอ้ยละของรพ.สตทีผ่า่นเกณฑค์ณุภาพรพ.สต.ตดิดาว คา่เป้าหมาย ระดับ 3 ดาว 100  %  และผา่นเกณฑ ์5 ดาว สะสม 
รอ้ยละ 603.รอ้ยละ 60 ของอ าเภอมกีารพัฒนาคณุภาพชวีติระดับอ าเภอทีม่คีณุภาพ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ประเด็นทางสขุภาพ การพฒันาระบบปฐมภมู ิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่ 2.การบรกิารทีเ่ป็นเลศิ  ( Service  Exellence)

กลยทุธ ์   พฒันาระบบสนนัสนนุการพฒันากลุม่เครอืขา่ย
หนว่ยงาน /คณะท างานฯ  พฒันาระบบปฐมภมู ิ คป.สอ.ศรนีคร....

ผลผลติ  1.มคี าสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการขับเคลือ่นนโยบายคลนิกิหมอครอบครัวระดับอ าเภอ
2.มกีารประชมุทมีหรอืประชมุรว่มกับเครอืขา่ยตามระยะเวลาทีเ่หมาะสมอยา่งตอ่เนือ่ง

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบประม
าณ 

รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบประม
าณ 

รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.ประชมุทมีหรอืประชมุ
รว่มกับเครอืขา่ย

คณะกม.

ขับเคลือ่น
คลนิกิ
หมอ
ครอบครัว

เงนิ
บ ารงุ
รพ.

คา่อาหา
รวา่ง 
25

บาท*

20คน*

4 ครัง้

2
.0

0
0 / / / ผอ.

รพ./

สสอ

3.ประเมนิเกณฑ์
มาตรฐาน ตาม
องคป์ระกอบ3 ดา้น และ
วางแผนการด าเนนิงาน
เพือ่เตรยีมความพรอ้มใน
การเปิด PCC ในปี 2563

คณะกม.

ขับเคลือ่น
คลนิกิ
หมอ
ครอบครัว

/ ผอ.

รพ./

สสอ



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบประม
าณ 

รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.1  ดา้นบคุลากร Staff 

 จัดท าแผนสรรหา  

โดยเฉพาะเกณฑห์ลัก
Doctor 1:8,000-12,000

 pop

ก าหนดใหเ้ป็นแพทยเ์วช
ศาสตรค์รอบครัวหรอื
แพทยท์ีผ่า่นการอบรม
ในหลักสตูรระยะสัน้ของ
ราชวทิยาลัยแพทยเ์วช
ศาสตรค์รอบครัวเทา่นัน้   

                             

เกณฑร์อง- พยาบาล
วชิาชพี, นวก.หรอื จพ.

สส.

ทันตาภบิาล, เภสัชกร

ผอ.

รพ./

สสอ



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบประม
าณ 

รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.2ดา้นระบบบรกิาร
(System) -Service 

Package รายกลุม่วยั
-Call center or Line 

group

-Continuity Care 

  เชน่ การเยีย่มบา้น
        Long term care 

ect. 2.2 ระบบสง่ตอ่
-Green Channel

-ระบบ Refer back 

2.3 ระบบบัญชี
-Virtual Accout2.4 

ระบบขอ้มลู
-โปรแกรมขอ้มลูผูป่้วยที่
เชือ่มโยงกับ
โรงพยาบาลแมข่า่ย
-ระบบรายงาน
ประจ าเดอืน/ไตรมาส2.5 

ระบบรหิารจัดการ
-มผีูจั้ดการประจ า PCC 

หรอืทมี
-มผีูป้ระสานงาน PCC 

หรอื CUP

ผอ.

รพ./

สสอ/

ผอ.

รพ
สต/

หัวห
นา้
กลุม่
เวช/

หัวห
นา้
ฝ่าย
การ/
งาน
IT



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบประม
าณ 

รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.ดา้นโครงสรา้ง 
เครือ่งมอื/เครือ่งใช ้
(Structure) อาคาร
ส านักงานทีเ่ขา้ถงึ
บรกิารไดง้า่ยและ
ครอบคลมุมเีครือ่งมอื/

เครือ่งใชท้ีจ่ าเป็นตอ่
การใหบ้รกิาร เชน่
-Unit ทันตกรรม 1 – 
2 เครือ่ง/Cluster 

-EKG 1  เครือ่ง/
Cluster

-U/S 1  เครือ่ง/
Cluster

-Teblet/ Smart 

phone

-รถกระบะ 1 คัน /
Cluster

-รถมอเตอรไ์ซด ์1 

คัน/Team หรอื
 รถ Ambulance  1 

ผอ.

รพ./

สสอ



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบประม
าณ 

รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4.เสนอแผนการ
ด าเนนิงานใหก้ับ
หน่วยเหนือ สปสช/ 

เขต

คณะกม.

ขับเคลือ่น
คลนิกิ
หมอ
ครอบครัว

/ ผอ.

รพ./

สสอ

5.ตดิตาม/ประเมนิผล

คณะกม.

ขับเคลือ่น
คลนิกิ
หมอ
ครอบครัว

/ / / ผอ.

รพ./

สสอ

รวมท ัง้ส ิน้ 2.000



ผลผลติ  2.ผูป่้วยเบาหวานควบคมุระดบัน า้ตาลไดร้อ้ยละ40  ผูป่้วยความดนัโลหติสงูควบคมุความดนัโลหติได ้รอ้ยละ50

ผลผลติ  3..ผูป่้วยเบาหวานและผูป่้วยความดนัโลหติสงูทีข่ ึน้ทะเบยีนไดร้บัการประเมนิโอกาสเสีย่งตอ่โรคหวัใจและหลอดเลอืด  รอ้ยละ ผลผลติ คณุภาพ ผา่นเกณฑก์ารประเมนิคณุภาพ

ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.10 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขาโรค
ไมต่ดิตอ่
เรือ้รัง

1.คนืขอ้มลู มอบ
นโยบายจัดท า
แผนควบคมุ
ป้องกัน
โรคเบาหวาน 

ความดันโลหติสงู 
รว่มกันกับภาคี
เครอืขา่ย

 นายอ าเภอ /

ผูน้ าชมุชน/

อปท/หัวหนา้
สว่นราชการ  /
ชมรม บคุลากร
สาธารณสขุ 

อสมจ านวน 30 

  คน

. / นภิา/
วชันี

1

ตดิตาม
ตัวชีว้ดั
ทกุ
เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลัพธ์

2.ทบทวน/

ปรับปรงุแนวทาง
ปฏบัิตกิารดแูล
ผูป่้วยเบาหวาน 

ความดันโลหติสงู
 ภาวะแทรกซอ้น

/ PCT

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ไตรมาส 4

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน.โรงพยาบาลศรนีคร  ประจ าปีงบประมาณ  2562

งบประมาณ 

รวม/บาท

ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)

กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ(Service Plan)

ผลลพัธ ์ ลดอตัราการตายดว้ยโรคหลอดเลอืดสมอง แตก <25% โรคหลอดเลอืดสมอง  <7%โรคหลอดเลอืดสมองตบี 

ผลผลติ  1.ระยะเวลาทีไ่ดร้บัยาเหมาะสม (DTN>=50%,DTOR >=60%)

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ไตรมาส 4

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

ใชง้บประมาณ
หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

3.ประขมุชีแ้จง
แผน และ
แนวทาง
ปฏบัิตกิารดแูลผู
ป่วยเบาหวาน 

ความดันโลหติสงู
 ภาวะแทรกซอ้น

จนท สธและ
เครอืขา่ย

/ PCT

4.ตรวจคัดกรอง
ภาวะแทรกซอ้น

ผูป่้วยเบาหวาน
 ผุป่้วยความดัน
โลหติสงู   
3184 คน

งบกองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิบ ารงุ

พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

4.1 ตรวจจอ
ประสาทตา

ผูป่้วยเบาหวาน 

  980 คน
งบกองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิบ ารงุ

แบบคัดกรอง
จอประสาทตา   

เป็นเงนิ1,000 

บาท

/

1
0

0
0 / / / / / / / / / พยาบา

ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

4.2 ตรวจเทา้ ผูป่้วยเบาหวาน 

  980 คน
งบกองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิบ ารงุ

แบบคัดกรอง
ตรวจเทา้          
 เป็นเงนิ2,000

บาท

/

2
0

0
0 / / / / / / / / / พยาบา

ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ไตรมาส 4

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

ใชง้บประมาณ
หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

4.3 ตรวจ
ภาวะแทรกซอ้น
ทางไต

ผูป่้วยเบาหวาน
 ผุป่้วยความดัน
โลหติสงู   
2600 คน

งบ
กองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิ
บ ารงุ

1.ตรวจCr 

2,600คน X 19

 บาทเป็นเงนิ 

49,400 บาท    

      2.ตรวจ
MicroalbuminU

rea1,210คน
X60 บาท เป็น
เงนิ72,600 

บาท รวมเป็น
เงนิ122,000 

บาท

/ /

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 1

2
2

.0
0

0
 

/ / / / / / / / พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

4.4.ตรวจฟัน ผูป่้วยเบาหวาน 

  980 คน
งบ
กองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิ
บ ารงุ

แบบคัดกรอง 
ตรวจฟัน         

เป็นเงนิ1,000 

 บาท

/ /

1
0

0
0 / / / / / / / / / พยาบา

ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ไตรมาส 4

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

ใชง้บประมาณ
หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

4.5 ตรวจคัด
กรองทาง
หอ้งปฏบิัตกิาร

ผูป่้วยเบาหวาน
 ผุป่้วยความดัน
โลหติสงู   
3,200 คน

กองทนุ
โรคเรือ้รัง

1.ตรวจ Lipid 

Profile  3,200 

ราย X92บาท  

เป็นเงนิ
294,400 บาท  

  2.ตรวจ 

HbA1C 980 

ราย X 130 บาท
 เป็นเงนิ
127,400บาท   

 3.FBS 3200 

รายx7บาท เป็น
เงนิ 22,400 

บาท ตรวจ  

eletrolyte 

3,200ราย x70

บาท เป็นเงนิ 

22,400 บาท
รวมเป็นเงนิ
466,600 บาท

/ /

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 4

6
6

.6
0

0
,0

0
 

/ / / / / / / / / พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ไตรมาส 4

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

ใชง้บประมาณ
หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

5.ประเมนิCVD 

Risk

ผูป่้วยเบาหวาน
 ผุป่้วยความดัน
โลหติสงู2,200

 คน

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

6.จัดท าทะเบยีน
CVD Riskกลุม่
สงูมาก(30% ขึน้
ไป)

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

7.ใหค้ าปรกึษา
ปรับเปลีย่น
พฤตกิรรม เพือ่ลด
ปัจจัยเสีย่ง ไดรั้บ
การรักษาที่
เหมาะสม

งบ
กองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิ
บ ารงุ

แบบเฝ้าระวงั
อาการและการ
เขา้ถงึระบบ 

Strok Fast 

tract(Stroke  

Alert/Awarene

ss) เป็นเงนิ
2,500 บาท

/ /

2
5

0
0 / / / / / / / / / พยาบา

ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

8.ตดิตามประเมนิ
CVD Riskและ
พฤตกิรรม

งบ
กองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิ
บ ารงุ

1.แบบประเมนิ
ตดิตามกลุม่
เสีย่งสงูมาก 

เป็นเงนิ 1,000

 บาท

/ /

1
0

0
0 / / / / / / / / / พยาบา

ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ไตรมาส 4

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

ใชง้บประมาณ
หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

9.การให ้
ค าปรกึษาและ 
การจัดการราย
กรณีผูป่้วย

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ไตรมาส 4

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

ใชง้บประมาณ
หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

10.การใหค้วามรู ้
เนือ้หาทีจ่ าเป็น
ความรูเ้รือ่ง
โรคเบาหวาน 

ความดันโลหติสงู/
โภชนบ าบัด/ออก
ก าลังกาย/ยา/การ
ตรวจน ้าตาลใน
เลอืดดว้ยตัวเอง
และการแปรผล/

การป้องกันแกไ้ข
ภาวะนา้ลในเลอืด
ต า่หรอืสงู/โรค
แทรกซอ้น/การ
ดแูลสขุภาพทา่ไป
 /สขุภาพชอ่งปาก
 /การดแูลเทา้/
การดแูลภาวะ
พเิศษ เดนิ
ทางไกล เจ็บป่วย 

งานเลีย้ง

งบ
กองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิ
บ ารงุ

1.จัดท าสมดุ
สขุภาพดเีขต2

จ านวน1,000 

เลม่ๆละ10 บาท
 เป็นเงนิ
10,000 บาท

/ /

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
1

0
.0

0
0

,0
0

 

/ / / / / / / / / พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.
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ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ไตรมาส 4

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

ใชง้บประมาณ
หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

11.การประสาน 

การสง่ตอ่ 

เครอืขา่ย /HHC  

เพือ่การดแูล
ตอ่เนือ่ง

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

12.ตดิตามเยีย่ม
บา้นผูป่้วย ตดิ
เตยีงรว่มกันสห
สาขาวชิาชพี DHS'

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

13.ตดิตาม
ประเมนิการ
ด าเนนิงานดว้ย
NCD plus ตนเอง

คลนิกิNCD  

รพ1 แหง่  ./
รพ.สตทกุแหง่ 
2 แหง่น ้าขมุ
และหนองบัว
ผา่นเกณฑ์

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

12.นเิทศงานNCD รพ.สตทกุแหง่ / / / / พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ไตรมาส 4

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ 

รวม/บาท
การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

ใชง้บประมาณ
หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

13.แลกเปลีย่น
เรยีนรู ้
ประสบการณ์
เครอืขา่ย

จนท สธและ
เครอืขา่ย

งบ
กองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิ
บ ารงุ

คา่อาหารวา่ง 
20 คนๆละ25 

บาท เป็นเงนิ
500 บาท

5
0

0 / / / พยาบา
ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

14.พัฒนาระบบ
เฝ้าระวงัและ
จัดการขอ้มลูและวิ
เคราหข์อ้มลูระดัล
ต าบลและอ าเภอ

รพ.สตทกุแหง่/
รพ.และ
ภาพรวมอ าเภอ

งบ
กองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิ
บ ารงุ

คา่อาหาร และ
คา่อาหารวา่ง 
15คนๆละ100 

บาท                 

 เป็นเงนิ1,500

 บาท

1
5

0
0 / / / พยาบา

ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต. 

จนทIT

รพ.

15.จัดกจิกรรมวนั 

เบาหวานโลก วนั
ความดันโลหติสงู
โลก วนัไตโลก

2 วนั งบ
กองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิ
บ ารงุ

จัดท าสือ่การ
สอน   อาหาร
เบาหวาน/ 

ความดันโลหติ
สงู             เป็น
เงนิ2,000 บาท

2
0

0
0 / พยาบา

ลNCD

คลนิกิ
รพ./รพ
สต. 

จนทIT

รพ.

                                       610.100,00 

รวมท ัง้ส ิน้ 610.100
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1. โครงการ
พฒันาระบบ
บรกิาร
Stroke fast 

track

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ดั
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

1. ปรับปรงุ Care

 Map    (แนวทาง
ปฏบิัต)ิ

คณะท างาน PCT ไมใ่ชง้บประมาณ / ทมีPCT

2. สือ่สาร
แนวทางปฏบิัต ิ
ใหแ้กเ่จา้หนา้ที่
และประชาชน

คณะท างาน PCT ไมใ่ชง้บประมาณ
/ / / / / / / / / / /

ER/OPD

การ
ควบคุ
มก า
กบั
ตดิตา
มประ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

ประเด็นทางสขุภาพ  การพฒันาระบบบรกิาร
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)

กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ(Service Plan)

ผลลัพธ ์  .1.รอ้ยละอัตราตายของผูป่้วยโรคหลอดเลอืดสมองตบี/อดุตัน 2. รอ้ยละอัตราตายของผ฿ป่วยโรคหลอดเลอืดสมองแตก 

ผลผลติ  1. Door to Needle time % DTN  มากกวา่หรอืเทา่กบั 50      2.Door to operation room time  % DTOR  มากกวา่หรอืเทา่กบั
การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั
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1. โครงการ
พฒันาระบบ
บรกิาร
Stroke fast 

track

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ดั
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคุ
มก า
กบั
ตดิตา
มประ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

3. การคัดกรอง
โอกาสเสีย่งและ   
 ปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมสขุภาพ

OPD  , กลุม่
งานเวชฯ ,และ 
รพ.สต. ทกุแหง่

/ / / / / / / / / / / OPD  ,

 กลุม่
งาน
เวชฯ ,

และ 
รพ.สต.

 ทกุแหง่

4. สรา้งการมี
รว่มกับภาคี
เครอืขา่ยและ
ชมุชน  เชน่ การ
จัดทมี FR กับ
อปท.ทกุแหง่

คณะท างานER

 , กลุม่งานเวชฯ
 และ รพสต. 

ทกุแหง่

/ / / / / / / / / / /

ER  
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1. โครงการ
พฒันาระบบ
บรกิาร
Stroke fast 

track

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ดั
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคุ
มก า
กบั
ตดิตา
มประ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

5. สรา้งบัตรเตอืน
ภัยใหผู้ป่้วยทีม่ี
ความเสีย่ง 
(Stroke alert)

คณะท างาน ER /

ER

6. จัดพนักงานขบั
รถส ารอง

คณะกรรมการ
บรหิาร
โรงพยาบาลศรี
นคร

/ / / / / / / / / / /

บรหิาร



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

11

1. โครงการ
พฒันาระบบ
บรกิาร
Stroke fast 

track

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ดั
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคุ
มก า
กบั
ตดิตา
มประ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

7. ประชาสมัพันธ์
ใหก้ับประชาชน 

เชน่ ผูป่้วยใน
คลนิกิ  อสม.ใกล ้
บา้นดแูล  ป้ายไว
นลิประชาสมัพันธ์
ระบบ Fast tract 

และ
ประชาสมัพันธ์
ผา่นกลุม่ไลน์

คณะท างาน ER เงนิบ ารงุ
โรงพยาบา
ลศรนีคร

1. จัดท า
ป้ายไวนิ
วแจง้บอก
อาการ
ส าคัญ และ
เบอร์
โทรศัพท์
ฉุกเฉนิ
ขนาด 1x3 

ตารางเมตร 
 จ านวน5

ป้าย  2500

 บาท 2.

จัดท าแผน่
พับแจง้
บอกอาการ
ส าคัญ 

จ านวน 

200แผน่ 

2000บาท

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 4
.5

0
0

,0
0

 

ER
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1. โครงการ
พฒันาระบบ
บรกิาร
Stroke fast 

track

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ดั
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคุ
มก า
กบั
ตดิตา
มประ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

การพฒันา
ระบบขอ้มลู

ER

1. ตดิตามผูป่้วยที่
สง่ตอ่รพ.แมข่า่ย

คณะท างานER / / / / / / / / / / /

ER

2. สรปุขอ้มลู 

ก ากับตดิตาม
ใหแ้กท่มี PCT 

ทกุไตรมาส เพือ่ว ิ
เคราหปั์ญหา 

คณะท างานER / / / /

ER

3. พัฒนาระบบ
การคน้หาผูป่้วย 

โดยใชส้มารท์
โฟนมไีลนร์พ.ที่
สามารถใชใ้นการ
คน้หาต าแหน่ง
บา้นผูป่้วย และ

คณะท างาน ER /

ER

การพฒันาบคุลากร ER



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

11

1. โครงการ
พฒันาระบบ
บรกิาร
Stroke fast 

track

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ดั
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคุ
มก า
กบั
ตดิตา
มประ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

1. อบรมฟ้ืนฟู
ความรูเ้จา้หนา้ที่
ทกุระดับใน
เครอืขา่ย เชน่ 

เจา้หนา้ทีร่พ. รพ.

สต. อสม. FR

เจา้หนา้ทีร่พ.

สต. แหง่ละ 2 

คน   เจา้หนา้ที่
รพ. 110คน 

(ใชง้บ
Trauma) อส
ม.ในประชมุอ
สม.ประจ าเดอืน
 ต ารวจ 5คน 

อปพร10 คน 

และอบต5 

แหง่ๆละ 2 คน

ใชง้บ 

Trauma 

และเงนิ
บ ารงุ
โรงพยาบา
ลศรนีคร

/

ER จนิตนา
รวมท ัง้ส ิน้ 4500



ตอบสนองยทุธศาสตรท์ ี ่1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์: P : Partner and build alliance การพัฒนาความเขม้แข็งและสรา้งการมสีว่นรว่มกับภาคเีครอืขา่ยภาครัฐ เอกชน และประชา สงัคมเพือ่สรา้งกจิกรรมสง่เสรมิสขุภาพทีย่ั่งยนื

I : Invest ลงทนุเพือ่การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานและระบบงานใหไ้ดม้าตรฐานเพือ่จัดการกับปัจจัยก าหนดดา้นสขุภาพR : Regulate and Legislate พัฒนากระบวนการก าหนดและบรหิารนโยบายสาธารณะและกฎหมายดา้นสขุภาพจาก 

A : Advocate ชีแ้นะและสรา้งความตระหนักรูเ้พือ่การปรับเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพB : Build capacity พัฒนาสมรรถนะบคุลากรใหเ้ป็นมอือาชพีและทันตอ่การเปลีย่นแปลง
ผลลพัธ ์: อัตราความส าเร็จการรักษาโรควณัฌรคปอดรายใหม ่รอ้ยละ 85 : รอ้ยละความครอบคลมุการรรักษาผูป่้วยวณัโรครายใหมแ่ละกลบัเป็นซ ้า มากกวา่หรอืเทา่กับรอ้ยละ 82.5  : อัตราการชวีติ นอ้ยกวา่หรอืเทา่กับ 5

         : อัตราการขาดยาและโอนออกของผูป่้วยวณัโรค เทา่กับ 0

ผลผลติ : คดักรองคน้หาผูป่้วยวณัโรครายใหมต่ามกลุม่เสีย่ง: ก ากับการกนิยาผูป่้วยวณัโรคโดยทมีสหวชิาชพี

ต.

ค.

พ.

ย.
ธ.ค. ม.ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

#

โครงการ
เฝ้าระวงั
ป้องกนั
และ
ควบคมุ
โรควณัโรค

มาตรการ : 

ลดการเสยีชวีติ

รพ.

ศรี
นคร/

รพ.

สต
ทกุ
แหง่

1ตดิตาม
ตัวชีว้ดั
ทกุ3เดอืน
ใน
โปรแกรม
TB CM 

online

1.1 คนืขอ้มลู
สถานการณ์โรค
วณัโรคอ าเภอ
ศรนีคร เวที
ประชมุ พชอ./

หัวหนา้สว่น
ราชการ / เวที
ประชมุกองทนุ
หลกัประกัน
สขุภาพต าบล 

รว่มท าขอ้ตกลง

คณะกรรม
การ 
พชอ. / 

หัวหนา้
สว่น
ราชการ /
 

คณะกรรม
การ
กองทนุ
หลกัประกั

PP

เหมา
จา่ย
รายหัว

/ / วชัน ี/ 

รพ.สต.

1.2 ประชมุทมี 

DOT meeting

 อ าเภอศรนีคร 
รปูแบบทมีสห
วชิาชพี เพือ่
ประเมนิผลการ
ตดิตามผล
ด าเนนิงาน
อยา่งตอ่เนือ่ง 

TB clinic

 / HTC

 /DTC / 

รพ.สต.

PPA

คา่อาหาร
วา่ง

ประชมุทมี
 จ านวน  

15 คน * 

25 บาท *

 4 ครัง้ = 

1,500 บาท

1
5

0
0

/ / /

ภัสสร/
วรรณา/
จริาวร
รณ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ฐานความรูท้ีส่อดคลอ้งกับสภาพปัญหาและวถิชีวีติคนไทยเพือ่ใหป้ระชาชน

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ประเด็นสขุภาพ เฝ้าระวงัและควบคมุโรค

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ



ต.

ค.

พ.

ย.
ธ.ค. ม.ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

1.3 สรา้ง
เครอืขา่ยแกน
น าสขุภาพ
ประชาชนดา้น
วณัโรค ต าบล

อสม. / 

ประชาชน
แกนน า
สขุภาพ

บรูณาการ
เวที
ประชมุ

ประจ าเดอื
น (อสม./

/ / / / ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน

ควบคมุ
โรค

1.4 วเิคราะห์
สถานการณ์
ความเสีย่ง
อ าเภอศรนีคร 
เพือ่ด าเนนิการ
คดักรองกลุ่
เสีย่ง รปูแบบ
เชงิรกุ 7 กลุม่
เสีย่ง โดย
วธิกีาร              
              -คดั
กรองดว้ยวาจา
เชงิรกุ คดักรอง
ไดค้ะแนน 3 

คะแนนสง่ 

X-ray  และสง่
ยนืยันดว้ย
วธิกีาร Xpert    

  - กลุม่ผูส้มัผัส

1.

ผูส้งูอายุ
 60+(มี
โรครว่ม
และไมม่)ี

   2.HIV 

  3.ผูป่้วย
 DM 

อาย6ุ0+

 

HbA1C>

7   4.ผู ้
สมัผัส
รว่ม
บา้น+

ใกลช้ดิ
(ปี 

2560-25

62) 5.

งบ
PPA

คา่ฟิลม์ 

Xray 

จ านวน 

1575 ราย
 * 58 บาท
 = 91350

 บาท

/

9
1

3
5

0 / / / / / /

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน

ควบคมุ
โรค

ทกุแหง่



ต.

ค.

พ.

ย.
ธ.ค. ม.ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

1.5 คดักรอง
เชงิรับในสถาน
บรกิารทกุแหง่ 
และบรูณาการ
รว่มกับคลนิกิ
พเิศษ คดักรอง
ทกุราย ผูท้ีม่ ี
อาการเขา้ได ้
กับโรควณัโรค 

สง่ตอ่รับการ
ตรวจ+รักษา
ตามแนวทาง ที่
รพ.ศรนีคร

งบ
PPA

    คา่
จัดท า
แบบฟอรม์
คดักรอง 
จ านวน 

3,000 บาท

3
0

0
0

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน

ควบคมุ
โรค

ทกุแหง่

1.6 รณรงค์
คน้หาผูป่้วยราย
ใหม ่และสรา้ง
ความตระหนัก
ในโรควณัโรค 

เนือ่งในวนัวณั
โรคโลกใน
สถานบรกิาร
สาธารณสขุ

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน

ควบคมุ
โรค

ทกุแหง่

1.7 ผูป่้วยทีม่ี
ประวตักิาร
รักษาวณัโรค
มากอ่นท าการ
ทดสอบความ
ไวตอ่ยาวณัโรค

ผูป่้วยที่
มปีระวตั ิ
การ

รักษาวณั
โรคมา
กอ่น

/ / / / / / / / / / / /

วรรณา/
ภัสสร/
นพิาพร

1.8 พัฒนา
คลนิกิวณัโรค
ใหผ้า่นเกณฑ์
คณุภาพการ
ดแูลรักษาวณั
โรคตอ่เนือ่ง

คลนิกิ
วณัโรค 

รพ.ศรนีคร

/ / / / / / / / / / / /

วรรณา/
ภัสสร/
นพิาพร



ต.

ค.

พ.

ย.
ธ.ค. ม.ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

1.9 ผูป่้วยทีม่ี
อาการไมพ่งึ
ประสงคแ์รกรับ
พจิารณา Admit

 14 วนั

ผูป่้วยทกุ
รายทีม่ี
อาการ
ไมพ่งึ
ประสงค์

/ / / / / / / / / / / /แพทย/์วรรณา

1.10 ทบทวน
ผูป่้วยวณัโรค
รายใหมแ่ละ
ผูป่้วยวณัโรค
รว่ม HIV ทกุ
ราย รว่มกับทมี 

PCT

ผูป่้วย
ราย

ใหม+่HIV

/ / / /

วรรณา/
ภัสสร/
PCT

1.11 Xray เชงิ
รกุโดยรถโมบาย์ / / / / / /

มาตรการ ลด
การขาดยา

1.12 ก ากับการ
กนิยา โดย     -

 ผูป่้วย
รับประทานยาที่
 รพ.สต.            

              - 

DOT โดย จน

ผูป่้วยทกุ
ราย

/ / / / / / / / / / / / ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน

ควบคมุ
โรค

ทกุแหง่
1.13 ประสาน
สง่ตอ่ขอ้มลูเขา้
เวท ีพชอ. 3 

ผูป่้วยทกุ
ราย

/ / / / / / / / / / / /
ชนสิรา/
เลขา 
พชอ.

มาตรการ 

พฒันา
คณุภาพและ
ระบบการ

ก ากบัตดิตาม
ดแูลรกัษา

ผูป่้วยวณัโรค



ต.

ค.

พ.

ย.
ธ.ค. ม.ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

1.14 เยีย่ม
ผูป่้วยทีม่ปัีญหา
เชงิรกุ และ
ประเมนิการ
เยีย่ม ก ากับกนิ
ยาผูป่้วยทกุราย
(โดยดกูารลง
ผลเยีย่มสมดุ
พกผูป่้วยรว่ม
ดว้ย)

ผูป่้วยทกุ
ราย / / / /

วรรณา/
ภัสร/จิ
ราวร
รณ/ 

ปวรศิ

1.15 พัฒนา
ระบบขอ้มลู
ขา่วสารการสง่
ตอ่               - 

ตอบกลบัขอ้มลู
 การดแูลผูป่้วย
 ภายในอ าเภอ
ใหเ้ป็นระบบ 

และป้องกันการ
แพรก่ระจาย
เชือ้ในสถาน
บรกิาร
สาธารณสขุ    

/ / / / / / / / / / / /

วรรณา/
ภัสร/จิ
ราวรรณ



ต.

ค.

พ.

ย.
ธ.ค. ม.ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

1.16 พัฒนา
ระบบขอ้มลูการ
จัดเก็บและการ
ประมวลผล 

โดยใช ้
โปรแกรม 

TBCM Online

 และระดบั
ต าบลบนัทกึ
ขอ้มลูลงใน
คอมพวิเตอร์
เพือ่งา่ยตอ่การ
ตรวจสอบขอ้มลู

/ / / / / / / / / / / / จริาวรรณ

1.17 ใช ้
นวตักรรม 

"กระเป๋าก ากับ
การกนิยา"

ผูป่้วยทกุ
รายปี 

2562

/ / / / / / / / / / / /

ทกุ
สถาน
บรกิาร

1.18 ตดิตาม
ก ากับการ
ด าเนนิงาน 6 

เดอืน/ครัง้
5 แหง่ 
รพ.สต.

/ / ภัสสร/
ชนสิรา/
วรรณา

รวมท ัง้ส ิน้ 95850



ผลผลติ

ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.พ
.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคุ
มก า
กับ
ประเมิ

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย

/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ / หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส

ยทุธศาสตร ์: ที ่1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ ศ

I : Invest ลงทนุเพือ่การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานและระบบงานใหไ้ดม้าตรฐานเพือ่จัดการกับปัจจัยก าหนดดา้นสขุภาพ
กลยทุธ ์: P : Partner and build alliance การพัฒนาความเขม้แข็งและสรา้งการมสีว่นรว่มกับภาคเีครอืขา่ยภาครัฐ เอกชน และประชา สงัคมเพือ่สรา้งกจิกรรมสง่เสรมิสขุภาพทีย่ั่งยนื

A : Advocate ชีแ้นะและสรา้งความตระหนักรูเ้พือ่การปรับเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพ
R : Regulate and Legislate พัฒนากระบวนการก าหนดและบรหิาร

B : Build capacity พัฒนาสมรรถนะบคุลากรใหเ้ป็นมอือาชพีและทันตอ่การเปลีย่นแปลง

: คน้หาผูป่้วยรายใหมทั่นการรักษาและลดการแพรก่ระจายเชือ้
ผลลพัธ ์ : รอ้ยละของผูป่้วยตดิเชือ้HIV ไดรั้บยาตา้นไวรัสฯ รอ้ยละ 85: อัตราป่วยดว้ยโรคตดิตอ่ทางเพศสมัพันธล์ดลงจากคา่มัธยฐาน ปี



13 โครงการ
เฝ้าระวงั
และ
ควบคมุ
ป้องกนั
โรค
เอดส์
และ
โรคตดิต่
อทาง
เพศสมัพ ั
นธ์

3.1 คนื
ขอ้มลู
สถานการณ์
โรคเอดส ์

และ
โรคตดิตอ่
ทาง
เพศสมัพันธ์
ใหแ้กภ่าคี
เครอืขา่ยได ้
ทราบ ร่วม
วเิคราะห์
ขอ้มลู 

วางแผน
แกไ้ขปัญหา

อ าเภอ
ศรนีคร/
ภาคี

เครอืขา่ย
ดา้น

สขุภาพ 

อ.ศรนีคร

บรูณาการ
เวที
ประชมุ
จัดท า
แผน

ประจ าปี
งบ 2561

/ พัชร/ี
ภัสสร/
อปท.

1

ตดิตาม
ตัวชีว้ดั
ทกุ3

เดอืน
ใน
รายงาน
ระบาด
วทิยา/
รายงาน
ARV

โดย
โปรแกร
มNAP

3.2 ประสาน
การมอบเงนิ
สงเคราะห์
ผูป่้วยตดิเชือ้
 HIV รายที่
สมัครใจ 

เปิดเผย
ตัวตนตาม
แนวทางของ
 อปท.

อ าเภอ
ศรนีคร/
ผูป่้วยตดิ
เชือ้

สมัครใจ

/ / / /

ภัสสร
 / 

อปท.



3.3 ให ้
ความรู ้
เกีย่วกับโรค
เอดส ์สรา้ง
ความเขา้ใจ
ทีถ่กูตอ้งแก่
ประชาชน

อ าเภอ
ศรนีคร/
ประชาชน
ทกุคน

สปสช. คา่
จัดท า
แผน่
พับ
ความรู ้
จ านวน 
350 ชดุ
 * 1 

บาท = 

350 

บาท

/

3
5

0

/ /

พัช
ร/ี

ภัสสร/
อสม.

สง่เสรมิการ
ใชอ้ปุกรณ์
ป้องกนัการ
ตดิเชือ้



3.3 .1จัด
กจิกรรม
เกราะกลว้ย
หอมในชมุชน
 สรา้งการ
เขา้ถงึ
ถงุยาง
อนามัยใน
ชมุชน โดย
ชมุชน
ด าเนนิการ 
และมกีาร
ตดิตามโดย
เจา้หนา้ที่
สาธารณสขุ

อ าเภอ
ศรนีคร/
ประชาชน
ทกุคน

สปสช. คา่
อปุกรณ์
จัดท า

นวตักรรม
 "เกราะ
กลว้ย" 

1,500 

บาท
/

1
5

0
0

/ /

กัญญา
ภัค/

ภัสสร

3.3.2.สรา้ง
เกราะกลว้ย
หอมใน
ชมุชนรณรงค์
 "ยดือกพก
ถงุ"

5 ต าบล 

6 สถาน
บรกิาร

งบPP

เหมา
จา่ย
รายหวั

คา่วสัดุ
อปุกรณ์
ท าเกราะ
กลว้ย
หอม 7 

แหง่ * 

500 = 

 

3
5

0
0

        กัญญาภัค



3.4 ให ้
ความรูก้าร
ใชถ้งุยาง
อนามัยที่
ถกูตอ้ง ผา่น
ชอ่งทาง 
เสยีงตามสาย
,เอกสาร
แผน่พับ,

แกนน าเกาะ
กลว้ยหอม 

เป็นตน้

อ าเภอ
ศรนีคร/
10 แหง่ 

น าร่อง

สปสช. คา่จัดท า
สือ่การ
ใส่
ถงุยาง
อนามัยที่
ถกูตอ้ง 
จ านวน 

35 แผน่
 *50 บาท
 = 1,750

 บาท

/

1
7

5
0 กัญญา

ภัค/

ภัสสร

3.5 ส ารวจ
ความ
ตอ้งการ
ถงุยาง
อนามัยใน
แหลง่เสีย่ง 
พรอ้มใหก้าร
สนับสนุน
ถงุยาง
อนามัยและ
สือ่ความรู ้
ตอ่เนื่อง

อ าเภอ
ศรนีคร/
รา้นคารา
โอเกะ ,
โรงแรม ,

รสีอรท์ , 

รา้นเกมส์

/

/

นพ
รักษ์ /

 ภัสสร
 / 

จนท.ค
ร

ขบัเคลือ่นกระบวนการ RRTTR



3.6 กจิกรรม
รณรงค์
ป้องกัน
โรคตดิตอ่
ทาง
เพศสมัพันธ ์

และโรคเอดส์

อ าเภอ
ศรนีคร/
สถานศกึ
ษาและ
ในชมุชน

สปสช.   -คา่
สนับสนุน
จัด
กจิกรรม
วนัเอดส์
โลก 1 

ธค. 60 1

 โรงเรยีน
 * 2,000

 บาท    -

คา่
อปุกรณ์
รณรงค์
ใหค้วามรู ้
 จ านวน 

1,000 

บาท

/

3
0

0
0 พัชร ี/

 ภัสสร



3.7 กจิกรรม
VCT เชงิรุก
ในพืน้ที ่และ
ตดิตาม 

สรา้งความ
ตระหนักใน
พืน้ทีเ่สีย่ง

อ าเภอ
ศรนีคร/3
 โรงเรยีน
 + 1 กศน.

สปสช.   - 

คา่อาหาร
วา่งและ
อาหาร
กลางวนั 

ให ้
ความรู ้
กลุม่
เสีย่ง
จ านวน 

80 คน * 

100 บาท
 = 8,000

 บาท   - 

คา่
อปุกรณ์
อบรมท า
กลุม่ 

1,000 

บาท

9
0

0
0

พัชร ี/
 ภัสสร

3.8 บันทกึ
ขอ้มลูตาม
แนวทาง
โปรแกรม 

RIHIS-KPs

 และ RRTTR

อ าเภอ
ศรนีคร/
ผูป่้วย

/ / / / / / พัชรี



3.9 ผูป่้วย
รายใหม่
ไดรั้บการ
รักษาตาม
แนวทางทกุ
ราย

อ าเภอ
ศรนีคร/
ผูป่้วย
รายใหม่ / / / / / / / / / / / / พัชรี

3.10 

สอบสวนโรค
และควบคมุ
โรคผูป่้วย
ตามแนวทาง
โรคตดิตอ่
ทาง
เพศสมัพันธ ์

คน้หาผู ้
สมัผัสโรค
ร่วมรับการ
รักษาและให ้
การรักษา
ตามแนวทาง

อ าเภอ
ศรนีคร/
ผูป่้วยทกุ
ราย

/ / / / / / / / / / / /

ภัสสร
 / 

วรรณา



3.11 

สรปุผล
การ
ด าเนนิงาน 
เสนอ
ผูบ้รหิาร
วเิคราะห์
ขอ้มลูผล
การ
ด าเนนิงาน

อ าเภอ
ศรนีคร

/

พัชร ี/
 ภัสสร

รวม 19.100

งบ สปสช15600,งบPPเหมาจา่ยรายหัว 3500 บาท รวม19100บาท
19.100,00                                           



ผลลัพธ์
ผลผลติ: จัดกจิกรรมรณรงค ์Dengue Day BIG Cleanind: สอบสวนการระบาดของโรค เฝ้าระวงัและคน้หาผูป่้วยรายใหม่: ประเมนิคา่ดัชนีลกูน ้า

ต.

ค.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

12

โครงการ
เฝ้าระวงั
ป้องกนั
และ
ควบคมุ
โรควณัโรค

มาตรการ : 
ลดการ
เสยีชวีติ

รพ.

ศรี
นคร/

รพ.

สตทกุ
แหง่

1

ตดิตาม
ตัวชีว้ัด
ทกุ3

เดอืนใน
รายงาน
ระบาด

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ตอบสนองยทุธศาสตรท์ ี ่ 1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์: P : Partner and build alliance การพัฒนาความเขม้แข็งและสรา้งการมสีว่นรว่มกับภาคเีครอืขา่ยภาครัฐ เอกชน และประชา สังคมเพือ่สรา้งกจิกรรมสง่เสรมิสขุภาพทีย่ัง่ยนื

I : Invest ลงทนุเพือ่การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานและระบบงานใหไ้ดม้าตรฐานเพือ่จัดการกับปัจจัยก าหนดดา้นสขุภาพ
R : Regulate and Legislate พัฒนากระบวนการก าหนดและบรหิารนโยบาย
A : Advocate ชีแ้นะและสรา้งความตระหนักรูเ้พือ่การปรับเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพ
B : Build capacity พัฒนาสมรรถนะบคุลากรใหเ้ป็นมอือาชพีและทันตอ่การเปลีย่นแปลง
 :  รอ้ยละการควบคมุโรคไขเ้ลอืดออกไดภ้ายใน 28 วนั ไมต่ า่กวา่รอ้ยละ 70 :  อัตรา

ล าด ั
บที่

ประเด็นสขุภาพ เฝ้าระวงัและควบคมุโรค

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1



ต.

ค.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ล าด ั
บที่

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

1. ทบทวน
ค าสัง่
คณะท างาน
ควบคมุโรค
ไขเ้ลอืดออก
ระดับหมูบ่า้น 

 ต าบล  

อ าเภอ/2561

ภสัสร

โปรแกรม 506

2.ประชมุทมี
 SRRT 

วางแผน 

จัดท า
มาตรการ
ป้องกัน 

ควบคมุโรค

จนท.คร
.ทกุแหง่

3.รณรงค์
จ ากัดแหลง่
เพาะพันธุ์
ลกูน ้ายงุลาย
ทกุเดอืนที ่2
 ของไตรมาส

รพ.ศรนีคร จนท.คร
.ทกุแหง่



ต.

ค.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ล าด ั
บที่

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

4. กจิกรรม
จติอาสา
พัฒนา
สิง่แวดลอ้ม
เพือ่ก าจัด
แหลง่เพาะ
พันธย์งุลาย

อ าเภอศรนีครอปท. / / / / จนท.คร
.ทกุแหง่

5.ประเมนิ
ดัชนีความ
ชกุลกูน ้า
ยงุลาย ไตย
มาสละ 1 ครัง้

อ าเภอศรนีคร / / / / จนท.คร
.ทกุแหง่

6.ส ารวจ
ทรัพยากร 
(คน/เงนิ/

ของ) ให ้
พรอ้มใชง้าน
 ประจ าปี 

2561

อ าเภอศรนีคร / / / /



ต.

ค.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ล าด ั
บที่

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

7.พน่หมอก
ควนัก าจัดยงุ
ตัวแก ่และ
ก าจัดลกูน ้า
ยงุลายใน
โรงเรยีนกอ่น
เปิดเทอม ปี
ละ 2 ครัง้

รพ./

รพ.

สต./

อปท.

ทกุแหง่

/ / จนท.คร
.ทกุแหง่

8.ใหส้ขุ
ศกึษาการ
ป้องกัน
ควบคมุโรค
ไขเ้ลอืดออก
หนา้เสาธง

รร.ทกุแหง่ อปท. / /

อปท.



ต.

ค.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ล าด ั
บที่

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

9.

ประชาสัมพันธ์
ใหค้วามรู ้
ประชาชนทกุ
กลุม่วยั การ
ดแูล
สิง่แวดลอ้ม
ทีบ่า้น และ
ทีท่ างาน
ไมใ่หเ้ป็น
แหลง่ที่
เพาะพันธุ์
ลกูน ้ายงุลาย
 โดยเสยีง
ตามสาย หอ
กระจายขา่ว 
Social 

Network  

ป้ายไวนลิ 

อยา่งตอ่เนือ่ง

รร.ทกุแหง่ / / / / จนท.คร
.ทกุแหง่



ต.

ค.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ล าด ั
บที่

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

10.รว่มคดิ 

รว่มท า รว่ม
ประเมนิผล    

    - มกีารคนื
ขอ้มลู
สถานการณ์
โรค
ไขเ้ลอืดออก
และใหค้วามรู ้
เกีย่วกับการ
ป้องกันโรค
ไขเ้ลอืดออก 

           -สุม่
ประเมนิ

อ าเภอศรนีคร

PP

เหมา
จา่ย
รายหวั

คา่อาห
ารวา่ง
และ
คา่อาห
ารก
ลางวนั
 75 คน
 * 100

 *4 

ครัง้ = 

30,000

7
5
0
0

7
5
0
0

7
5
0
0

7
5
0
0 จนท.คร

.ทกุแหง่



ต.

ค.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ล าด ั
บที่

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

11.จัด
กจิกรรม
รณรงค ์

Dengue 

Day BIG 

Cleanind  

พรอ้มกันทัง้
อ าเภอในวนั
ไขเ้ลอืดออก
โลก

อ าเภอศรนีคร จนท.คร
.ทกุแหง่

ขณะเกดิโรค
อ าเภอศรนีครอปท.

/

จนท.คร
.ทกุแหง่



ต.

ค.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ล าด ั
บที่

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

12.

ด าเนนิการ
ควบคมุ
ป้องกันการ
ระบาดของ
โรค โดย
มาตรการ 0 3

 7  พน่หมอก
ควนัก าจัด
ยงุลายตัวแก่
 และท าลาย
แหลง่
เพาะพันธุ์
ลกูน ้ายงุลาย 

รัศม ี100 

เมตรจาก
บา้นผูป่้วย  

และสรปุ
ขอ้มลูแจง้
ใหผู้น้ าได ้
ทราบ



ต.

ค.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ล าด ั
บที่

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

13.

ประชาสัมพันธ์
ใหป้ระชาชน
ทราบ
สถานการณ์ 

และก าจัด
แหลง่
เพาะพันธุ์
ลกูน ้ายงุลาย
ในบา้นตนเอง

อ าเภอศรนีครอปท.

/ / / /

จนท.คร
.ทกุแหง่

14.สอบสวน
การระบาด
ของโรค เฝ้า
ระวงัและ
คน้หาผูป่้วย
รายใหม่

อ าเภอศรนีคร

/ / / /

หลงัเกดิโรค
อ าเภอศรนีคร

/ / / /

จนท.คร
.ทกุแหง่



ต.

ค.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ล าด ั
บที่

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

15.ตดิตาม
ประเมนิคา่
ดัชนีลกูน ้า 
เฝ้าระวงัหลัง
พบผูป่้วย 28

 วนั
16.

ประชาสัมพันธ์
แนะน า
วธิกีาร
ป้องกัน
ตนเอง และ
ด าเนนิการ
ก าจัดแหลง่
เพาะพันธุ์
ลกูน ้ายงุลาย
ในบา้น
ตนเองและ
ชมุชน

อ าเภอศรนีคร

/ / / /

จนท.คร
.ทกุแหง่

อ าเภอศรนีคร / / / /

รวมท ัง้ส ิน้ 30.000



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

15

โครงการ
ป้องกนั
โรคตดิต่
อทาง
เดนิ
หายใจ

2.1 รณรงค ์

เผยแพรว่ัคซนี
ไขห้วัดใหญ่
ตามฤดกูาล 

ผา่นชอ่งทาง
สือ่ตา่ง ๆ เชน่
 หอกระจาย
ขา่ว,ป้าย
ประชาสมัพันธ์
,แกนน าสขุภาพ

1

ตดิตาม
ตัวชีว้ดั
ทกุ
เดอืนใน
รายงาน
ระบาด/

โปรแกรม
 506

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ประเมนิ
ผล

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

ประเด็นสขุภาพ เฝ้าระวงัและควบคมุโรค
ยทุธศาสตร ์: ที ่1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์: PIRAB

ผลลพัธ ์ : อัตราป่วยดว้ยโรคไขห้วัดใหญล่ดลงจากคา่มัธยฐาน 5 ปียอ้นหลัง อยา่งนอ้ยรอ้ยละ 5
  : อัตราป่วยดว้ยโรคปอดบวมลดลงจากคา่มัธยฐาน 5 ปียอ้นหลัง อยา่งนอ้ยรอ้ยละ 5

ผลผลติ : กลุม่เป้าหมายไดรั้บวัคซนีครบตามฤดกูาล  : พัฒนาระบบการเฝ้าระวังและการดแูลผูป่้วยโรคตดิตอ่ทางเดนิหายใจ
งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



2.2 ใหส้ขุ
ศกึษา
ประชาสมัพันธ์
ป้องกนัการ
เกดิโรคตดิตอ่
ทางเดนิ
หายใจตาม
ฤดกูาลอยา่ง
ตอ่เนื่อง เนน้
พืน้ทีแ่ออดั 

ไดแ้ก ่โรงเรยีน
 / ศพด. / และ
ในสถาน
บรกิาร
สาธารณสขุ
ทกุแหง่ (กนิ
รอ้น ชอ้นกลาง
 ลา้งมอื)

อ าเภอศรี
นคร/
จนท.

ผูรั้บผดิ 

ชอบงาน
วัณโรค

บรูณา
การ
รว่มกบั
การท า
แผน

ประจ าปี
 2562

/  จนท.คร
 ทกุแหง่



2.3 ทบทวน
ระบบการเฝ้า
ระวังคดักรอง
ผูป่้วย
โรคตดิตอ่
ทางเดนิ
หายใจใน
สถานบรกิาร
สาธารณสขุ
ทกุแหง่

อ าเภอศรี
นคร15 

โรงเรยีน /

 9 ศพด. /

 49 

หมูบ่า้น / 

สถาน
บรกิาร

สาธารณสุ
ข

/ / / จนท. คร
 ทกุแหง่

  -ทกุสถาน
บรกิาร
สาธารณสขุมี
จดุคดักรอง
โรคตดิตอ่
ทางเดนิหายใจ

อ าเภอศรี
นคร

/

ทมีสห
สาขา
วชิาชพี

  - ตรวจสอบ
ความพรอ้ม
ใชห้อ้งแยกโรค

อ าเภอศรี
นคร/
สถาน
บรกิาร

สาธารณสุ
ข 6 แหง่

/ / / / / / / / / / / /



  - ทบทวน
การดแูลผูป่้วย
โรคตดิตอ่
ทางเดนิ
หายใจตาม
แนวทาง

โรงพยาบา
ลศรนีคร/
หอ้ง

ไขห้วัด / 

ตกึ IPD /

 หอ้งแยก
โรค

/ / / /

ทมีสห
สาขา
วชิาชพี

2.5 เก็บ
ขอ้มลูการ
ใหบ้รกิาร
วัคซนีใน
เครือ่งมอื
อเิล็คทรอนกิ
ส์

โรงพยาบา
ลศรนีคร

/ /

ทมีสห
สาขา
วชิาชพี

2.6 เฝ้าระวัง
เกดิการ
ระบาดของ
โรคตดิตอ่
ทางเดนิ
หายใจ 

รายงาน ili 

1ครัง้/สัปดาห์

/ / / / / / / / / / / / บญุ
รอด / 

จนท.คร
 ทกุแหง่



2.7 

สอบสวน
โรคตาม
เกณฑข์อง
ส านักระบาด
วทิยากรณี
เกดิการ
ระบาดใน
พืน้ที่

อ าเภอศรี
นคร

/ / / / / / / / / / / /

ภัสสร /
 จริาวร
รณ

2.8 ส ารวจ
ความพรอ้ม
เวชภัณฑ ์

ยาและ
ไมใ่ชย่า 
(PPE,หนา้ก
ากอนามัย
,เจลลา้งมอื)

 รอ้มเชค๊ส
ตอ๊กของ 
เพือ่รองรับ
การระบาด
ของโรค
ไขห้วัดใหญ่

อ าเภอศรี
นคร

/ / / / / / / / / / / /

ภัสสร /
  จนท.

งาน IC



อ าเภอศรี
นคร

บรูณา
การ
รว่มกับ
หอ้ง
ยา 
รพ.

ศรนีคร

/ / / /

กฤตยา
 / ปวรศิ

ประเด็นสขุภาพ เฝ้าระวงัและควบคมุโรค
ยทุธศาสตร ์: ที ่1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์: PIRAB

ผลลพัธ ์ : ผูป่้วยโรคเรือ้นรายใหมไ่ดรั้บการรักษาตามแนวทางรอ้ยละ 100

 : ผูส้ัมผัสโรครว่มหรอืใกลช้ดิผูป่้วยโรคเรือ้นรายใหมภ่ายใน 5 ปี (2556-2560) ไดรั้บการคัดกรองรอ้ยละ 100

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
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16

โครงการ
คน้หา
ผูป่้วย
โรค
เร ือ้น
และ

ป้องกนั
โรค

4.1 

ประชาสมัพันธ์
ใหค้วามรูเ้รือ่ง
โรคเรือ้น 

สรา้งความ
เขา้ใจและ
สรา้งความ
ตระหนัก
ใหแ้ก่
ประชาชน
อยา่งตอ่เนื่อง
4.2 คดักรอง
และเฝ้าระวัง
พบผูป่้วยราย
ใหมเ่ชงิรับ 

ผูป่้วยทีม่ี
อาการสงสยั
เขา้กบันยิาม
โรคเรือ้น
ไดรั้บการคดั
กรองทกุราย
ตามแบบ
สมัภาษณ์

อ าเภอศรี
นคร

/ / / / ภัสสร / 
จนท. คร

รายละ
เอยีด
งบประ
มาณ
(บาท)

ผูร้บัผดิ
ชอบ
งาน

โครงกา
ร/

กจิกรรม
หลกั

รายละเอยีด
กจิกรรมล าดบั

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบปร
ะมาณ ไตรมาส 1ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ก าหนดระยะเวลาการด าเนนิงาน/การใชง้บประมาณ

ระบจุ านวนเงนิ



4.3 คน้หา
ผูป่้วยเชงิรกุ 

หมูบ่า้น หรอื 

ผูส้มัผัสรว่ม
บา้นผูป่้วยราย
ใหมใ่นรอบ 5 

ปี (2556 - 

2560)

อ าเภอศรี
นคร/
ผูป่้วย

โรคผวิหนัง

/ / / / พยาบาล
 OPD 

IPD ER

4.4 จัด
กจิกรรม
รณรงคว์ัน
โรคเรือ้น 16

 มกราคม

อ าเภอศรี
นคร/

ประชาชน
พืน้ทีเ่สีย่ง

1 ราย
 

ต าบล
น ้าขมุ

 

อ าเภอ
ศรนีคร

/ / / /

ภัสสร /
 จนท. 

คร

4.5 เฝ้า
ระวังพบ
ผูป่้วยราย
ใหม ่

สอบสวน
และควบคมุ
โรคตาม
แนวทาง

สถาน
บรกิาร
สาธารณ
สขุทกุ
แหง่อ.

ศรนีคร

/ / ภัสสร /
 จนท. 

คร



อ าเภอศรี
นคร/

ผูป่้วยราย
ใหม่

/ / / / ภัสสร /
 จนท. 

คร

ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

17 กจิกรรม
ควบคมุ
ป้องกนั
โรคตดิต่
อทาง

รพ.สส
อรพส
ตศรนีคร

กอ่นการเกดิ
โรค

ประเด็นสขุภาพ เฝ้าระวงัและควบคมุโรค
ยทุธศาสตร ์: ที ่1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์: PIRAB

ผลลัพธ ์ : รอ้ยละของเหตกุารณ์ระบาดดว้ยโรคอาหารเป็นพษิในโรงเรยีน/ชมุชนลดลงจากคา่มัธยฐานยอ้นหลัง
 : อัตราป่วยดว้ยโรคอจุจาระรว่งลดลงจากคา่มัธยฐานยอ้นหลัง ปี
  : อัตราป่วยโรคมอืเทา้ปากในเด็กอาย ุ0-5 ปี ลดลงเมือ่เทยีบกับคา่มัธยฐานยอ้นหลัง ปี รอ้ยละ

ล าดบั

โครงกา
ร/

กจิกรรม
หลกั

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

รายละ
เอยีด
งบประ
มาณ
(บาท)

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

ผูร้บัผดิ
ชอบ
งานระบจุ านวนเงนิ

ไตรมาส 1ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ก าหนดระยะเวลาการด าเนนิงาน/การใชง้บประมาณ



1. 

ประชาสมัพันธ์
ความรูเ้รือ่ง
โรคตดิตอ่
ทางเดนิ
อาหารและน ้า
เนน้กอ่นการ
เกดิโรค 

(เสยีงตาม
สายหมูบ่า้น)

/ v จน
ท.

สาธาร
ณสขุ+

อปท.

2. สนับสนุน
สือ่ความรู ้
โรคตดิตอ่
ทางเดนิ
อาหารและน ้า
ในสถานศกึษา

14 รร.+9

 ศพด.

/ / / / จน
ท.

สาธาร
ณสขุ+

อปท.+

สถานศึ
กษา

3. อบรมให ้
ความรู ้
นักเรยีนและ
ตรวจสอบสาร
ปนเป้ือนใน
ผลติภัณฑ์
สขุภาพ (อย.

นอ้ย)

 

ประถมศกึ
ษาและ
ขยาย

โอกาส 2

 แหง่

บรูณา
การ
รว่มกบั
โครงกา
ร คบส.

/ สภัุสรา/
สภุาวดี



4. อบรมให ้
ความรู ้
โรคตดิตอ่
ทางเดนิ
อาหารและน ้า
ประจ าปีแกค่รู
และผูด้แูลเด็ก
ในโรงเรยีน

14 รร.+9

 ศพด.
/ สภัุสสรา

 / บญุ
รอด

4. ส ารวจ/

ตรวจน ้าดืม่ตู ้
น ้าหยอด
เหรยีญ พรอ้ม
แจง้ผลการ
ตรวจให ้
เจา้ของ
กจิการทราบ

14 รร.+9

 ศพด.
/ / จนท.สา

ธารณ
สขุ+

อปท.+

สถานศกึ
ษา

5. ส ารวจ
สถาน
ประกอบการ
ดา้นอาหาร

อ.ศรนีคร / / จนท.สา
ธารณ
สขุ+

อปท.

6. เก็บ
ตวัอยา่ง
อาหารสง่ตรวจ
 เฝ้าระวังสาร
ปนเป้ือนใน

รา้นอาหาร/
ตลาดสด 

อ.ศรนีคร

/ / จนท.สา
ธารณ
สขุ+

อปท.

7. ตรวจ
ประเมนิโรง
อาหาร/โรงครัว
 รร. ตาม
มาตรฐาน

โรงครัว 
14 รร.+ 

รา้นอาหาร/
แผงลอย/

โรงครัว 

/ จนท.สา
ธารณ
สขุ+

อปท.



8. ประสานงาน
 อปท.และ
ผูน้ าหมูบ่า้น 

การจัดการ
สิง่แวดลอ้ม
ในครัวเรอืน
ใหถ้กู
สขุลกัษณะ 
(ขยะ,การ
จัดการสิง่
ปฏกิลู,น ้าเสยี
จากครัวเรอืน)

อ.ศรนีคร / / จนท.สา
ธารณ
สขุ+

อปท.

9. ตรวจ
ประเมนิตลาด
สดตามแบบ
มาตรฐานและ
ใหค้วามรู ้
ผูป้ระกอบการ

ตลาดสด 

อ.ศรนีคร
/ สภัุสส

รา/กิง่ดาว



10. สรปุผล
การ
ด าเนนิงาน
และแจง้
สถานการณ์
อาหาร
ปลอดภัยให ้
ประชาชนและ
ภาคเีครอืขา่ย
ทราบ

/ สภัุสส
รา/สรุยี์

ขณะเกดิ
โรค
11. สอบสวน 

ควบคมุโรค 

เก็บสิง่สง่ตรวจ
เพือ่ยนืยนั
และหาสาเหตุ
ของการเกดิ
โรคในพืน้ที ่
(กรณีอจุจาระ
รว่งเฉียบพลนั
เป็นกลุม่กอ้น)

อ.ศรนีคร / / / / จนท.สา
ธารณ
สขุ+

อปท.

12. ใหส้ขุ
ศกึษาใน
พืน้ทีท่ีเ่กดิการ
ระบาดเชงิรกุ

อ.ศรนีคร / / / / จนท.สา
ธารณ
สขุ+

อปท.



13. บรูณาการ
เฝ้าระวงัอาหาร
ปลอดภัยรว่มกับ
งานคุม้ครอง
ผูบ้รโิภค เรือ่ง
การตรวจสาร
ปนเป้ือนใน
อาหาร, การ
ตรวจประเมนิ
รา้นอาหาร+แผง
ลอยจ าหน่าย
อาหาร,ใหค้วามรู ้

อ.ศรนีคร / / / / จนท.สา
ธารณ
สขุ+

อปท.

กจิกรรม
ควบคมุ
ป้องกนั
โรคมอื
เทา้ปาก

กอ่นเกดิโรค
1. 

ประชาสมัพันธ์
ความรูเ้รือ่ง
โรคมอืเทา้
ปาก 

เนน้กอ่นการ
เกดิโรค ผา่น
เสยีงตามสาย

อ.ศรนีคร / / / / จนท.สา
ธารณ
สขุ+

อปท.

2. คดักรอง
เด็กนักเรยีน
กอ่นเขา้
หอ้งเรยีนทกุ
ราย 

14 รร.+9 ศพด. / / / / / / / / / / / / จนท.สา
ธารณ
สขุ+

คร+ู
ผูด้แูล



3. ตรวจ
ประเมนิ
สิง่แวดลอ้ม 

อาคารสถานที่
ตามเกณฑ์
ศนูยเ์ด็กเล็ก
ปลอดโรคและ
โรงเรยีน
อนุบาลปลอด
โรค

14 รร.+9 ศพด. / สภัุสส
รา/จน
ท.

สาธารณ
สขุ

4. จัดท า
แนวทางการ
ปฏบิัตคิวบคมุ
โรคตดิตอ่
ในสถานศกึษา
 พรอ้มชีแ้จง
ให ้
สถานศกึษา
ทราบ

14 รร.+9 ศพด. / / / / จนท.สา
ธารณสขุ

5. เฝ้าระวัง
ตอ่เนื่อง หลงั
พบผูป่้วยราย
สดุทา้ย 

14 วัน

14 รร.+9 ศพด. / / / / / / / / / / / / จนท.สา
ธารณ
สขุ+

คร+ู
ผูด้แูล
เด็ก



ขณะเกดิโรค
1. สอบสวน 

ควบคมุโรค 

เก็บสิง่สง่ตรวจ
เพือ่ยนืยนั
และหาสาเหตุ

พืน้ทีเ่กดิ
การ
ระบาด

/ / / / / / / / / / / / จนท.สา
ธารณสขุ

2. ใหส้ขุ
ศกึษา
ผูป้กครอง/คร/ู
ผูด้แูลเด็กใน
พืน้ที่
ทีเ่กดิการ
ระบาดเป็น
กลุม่กอ้น เชงิ
รกุ

พืน้ทีเ่กดิ
การ
ระบาด

/ / / / จนท.สา
ธารณสขุ

3. สรปุผลการ
ด าเนนิงานให ้
ประชาชนและ
ภาคเีครอืขา่ย

อ.ศรนีคร / จนท.สา
ธารณ
สขุ/สุ
ภัสสรา

รวม 6,000 บาท

ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

ยทุธศาสตร ์: ที ่1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์: PIRAB

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

ประเด็นสขุภาพ เฝ้าระวงัและควบคมุโรค

รายละ
เอยีด
งบประ
มาณ

ผลลพัธ ์ :  จ านวนผูเ้สยีชวีติดว้ยโรคพษิสนุขับา้ 0 ราย

ล าดบัโครงการ/กจิกรรมหลกัวตัถปุระสงค์
พืน้ที่
เป้าหมา

ย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

ก าหนดระยะเวลาการด าเนนิงาน/การใชง้บประมาณ

ผูร้บัผดิ
ชอบ
งาน

ระบจุ านวนเงนิ
ไตรมาส 1ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



18 กจิกรรม
ป้องกนั
โรคพษิ
สนุขับา้

1. สง่หนังสอื
ประชาสมัพันธ์
ความรูโ้รคพษิ
สนัุขบา้/ใหส้ขุ
ศกึษาในวัน
พษิสขุบา้โลก

อ.ศรนีคร สภัุสสรา
 / นพ
รักษ์

2.รายงาน
ผูรั้บบรกิารฉีด
วัคซนีป้องกนั
พษิสนัุขบา้ 
ตามแบบ ร.36

อ.ศรนีคร / / / / / / / / / / / / ER / สุ
ภัสสรา

3. บรูณากา
รว่มกบั
กจิกรรม
ป้องกนั
โรคตดิตอ่
ทางเดนิ
อาหารและน ้า

อ.ศรนีคร / / / / จนท.สา
ธารณ
สขุ/สุ
ภัสสรา

ผูร้บัผดิ
ชอบ
งาน



4. 

ประสานงาน
รว่มกบัปศสุตัว์
เรือ่งวธิกีาร
จัดการ
สนัุข/แมวเร่
รอน รวมทัง้

อ.ศรนีคร / / / / ปศสุตัว์
อ าเภอ/

สภัุสสรา

4. สรปุผลการ
ด าเนนิงานให ้
ภาคเีครอืขา่ย
ทราบ

อ.ศรนีคร / จนท.สา
ธารณ
สขุ/

สภัุสรา

ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

19 กจิกรรม
ป้องกนั
โรคตดิต่
อดว้ย
วคัซนี

ผลลพัธ ์ :  ปลอดโรคโปลโิอ 0 ราย
 :  ก าจัดโรคหัดใหม้ผีูป่้วยยนืยันไมเ่กนิ 1 ตอ่ประชากรลา้นคนทกุกลุม่อายภุายในปี
 :  ลดอัตราป่วยโรคตดิตอ่ทีป้่องกันไดด้ว้ยวัคซนี (ผูป่้วยยนืยัน ราย

ล าดบัโครงการ/กจิกรรมหลกัวตัถปุระสงค์
พืน้ที่
เป้าหมา

ย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

รายละ
เอยีด
งบประ
มาณ

ก าหนดระยะเวลาการด าเนนิงาน/การใชง้บประมาณผูร้บัผดิ
ชอบ
งาน

ระบจุ านวนเงนิ
ไตรมาส 1ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



1. สง่หนังสอื
ประชาสมัพันธ์
ความรู ้
เกีย่วกบัวัคซนี
ครอบคลมุทกุ
กลุม่อายุ

อ.ศรนีคร / / / / จนท.สา
ธารณ
สขุ/สุ
ภัสสรา

2. การเขา้รับ
บรกิารวัคซนี/

ตดิตามเด็กที่
รับวัคซนี
ไมค่รบ

อ.ศรนีคร / / / / บญุรอด

3. ใหส้ขุ
ศกึษาความรู ้
โรคทีป้่องกนั

อ.ศรนีคร / / / / บญุรอด/

สภัุสสรา

4. สรปุผลการ
ด าเนนิงานให ้
ภาคเีครอืขา่ย
ทราบ

อ.ศรนีคร / จนท.สา
ธารณ
สขุ/สุ
ภัสสรา



ต.

ค.

พ
.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

20 โครงการ
ใชย้า
อยา่ง
สมเหตสุม
ผล

เพิม่ความรู ้
ความเขา้ใจ 

และความ
ตระหนกัของ
บคุลากร

รพ.

ศรี
นคร
พงศธร/

กฤตยา

1ตดิตาม
ตัวชีว้ัดทกุ
3เดอืนใน
HDC ตาม
ผลลัพธ์

1.ทบทวนคณะ
กรรม PTC/RDU 

คณะกรรม 

PTC/RDU 

/ พงศธร/
กฤตยา

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

ผลลพัธ ์  รอ้ยละของโรงพยาบาลทีใ่ชย้าอยา่งสมเหตผุล (RDU) ข ัน้ที ่2
ผลผลติ   RDU1 และ RDU2 ผา่นตวัชีว้ดัข ัน้ที ่2

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ
ด าเนนิการ /การใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

3.ควบคมุการกระจายยา

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน..........เครอืขา่ยสขุภาพศรนีคร.............. 
ประเด็นทางสขุภาพ  การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)

ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่2 บรกิารเป็นเลศิ Service Excellenge

กลยทุธ ์1.ลดการใชย้าปฏชิวีนะโดยไมจ่ าเป็นใน รพ.และ รพ.สต. ใน 4 โรคตดิเชือ้
2.ดแูลการใชย้าในผูป่้วย 3 กลุม่เส ีย่ง



ต.

ค.

พ
.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ
ด าเนนิการ /การใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

2.ประชมุชีแ้จง
นโยบายการใชย้า
สมเหตผุลแก่
องคก์รแพทยแ์ละ
พยาบาลที่
เกีย่วขอ้ง 
เกีย่วกับกญุแจ 

PLEASE โดยใช ้
 RDU markers 

โรคตดิเชือ้ 4 โรค
 และประชากรกลุม่
เสีย่ง 3 กลุม่ คอื 

ผูป่้วยโรคไต 

ผูส้งูอาย ุและ 
สตรตีัง้ครรภ์

จนท/แพทย/์

พยาบาล
/ พงศธร/

กฤตยา

3.มอบหมายให ้
เป็นตัวชีว้ดัของ
แพทย์ แพทล์

/ พงศธร



ต.

ค.

พ
.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ
ด าเนนิการ /การใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

สรา้งความรู ้
ความตระหนกั
ของประชาชน

1.ประชาสัมพันธ ์

สรา้งความเขา้ใจ
ในการใชย้าอยา่ง
สมเหตผุลใน
ผูป่้วยและ
ประชาชน ผา่น
เสยีงตามสายใน
ชมุชนและ รพ.

รพ. 1 หมูบ่า้น 

49 เทศบาล 1
งบQOF คา่จัดท า

เอกสาร 50 

ชดุๆละ 2 

บาท เป็นเงนิ
 100 บาท

/ ## / / / / / / / / / / สริิ
พัทร/
ปนัดดา

2.ใหค้วามรู ้สรา้ง
ความตระหนักกับ
คลนิกิ รา้นขายยา 

รา้นขายของช าใน
การใชย้าปฏชิวีนะ
 สเตยีรอยด ์

NSAIDs

คลนิกิแพทย ์4,

 คลนิกิทันตก
รรม 2, คลนิกิ
พยาบาล 4, 

รา้นยา ขย.1 3 

รา้น, ขย. 2 1 

รา้น, รา้นขาย
ของช า 113 

รา้น

งบQOF คา่จัดท า
เอกสาร 130

 ชดุๆละ 5 

บาท เป็นเงนิ
 650 บาท

## / สภุา
วด/ีสริิ
พัทร/
ปนัดดา



ต.

ค.
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ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.
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.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.
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ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ
ด าเนนิการ /การใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

2.ประชมุชีแ้จง 

จนท.ทกุ รพ.สต.
สสอ. 1, รพ.

สต. 5, รพ. 2

งบQOF อาหารวา่ง 8

 คนๆละ 25 

บาท เป็นเงนิ
 200 บาท

## สริิ
พัทร/
ปนัดดา

3.จัดท าป้าย
สง่เสรมิความรอบ
รูด้า้นสขุภาพเรือ่ง
เชือ้ดือ้ยาและยา
ตา้นจุลชพี 

Steroid NSIADs

 แกป่ระชาชน

รพ. 1 รพ.สต.5 งบQOF ป้าย 6 

ป้ายๆละ 
150 บาท 

เป็นเงนิ 

900 บาท

## สริิ
พัทร/
ปนัดดา

4.ออกตรวจคลนิกิ
 รา้นขายยา รา้น
ขายของช า สุม่
การใชย้าใน
ครัวเรอืน

ประชากลุม่
เสีย่ง 120 

ครัวเรอืน

งบQOF คา่จัดท า
เอกสาร 120

 ชดุๆละ 5 

บาท เป็นเงนิ
 600 บาท

## สริิ
พัทร/
ปนัดดา



ต.

ค.

พ
.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ
ด าเนนิการ /การใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

5.รวบรวมและคนืขอ้มลู / สริิ
พัทร/
ปนัดดา

พฒันาระบบ
สารสนเทศ

1.พัฒนาระบบ
สารสนเทศใหแ้จง้
เตอืนการลง
วนิจิฉัย ในโรคที่
ตอ้งระวงัการใชย้า

รพ. 1 รพ.สต.5 / สริิ
พัทร/
ไพร
รัตน์



ต.

ค.

พ
.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ
ด าเนนิการ /การใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

2.ตดิตามก ากับ 

คนืขอ้มลูทกุเดอืน 

 โดยใชโ้ปรแกรม
 RDU 2016 และ
 HDC แจง้ใหแ้ก่
แพทย ์และ
ผูรั้บผดิชอบแตล่ะ
 Service Plan 

และ สสจ., รพ.สต.

  ทราบ

/ / / / / / / / / / / / กฤตยา

รวมท ัง้ส ิน้                                                          2.450,00 



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.
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โครงการ
ลดการสง่
ต่อนอกเขต 1.ผูบ้รหิารชีแ้จง

นโยบายขอบเขตการ
 สง่ต่อ ใหเ้จา้หนา้ที่

ในโรงพยาบาลทุก
ระดบัทราบ

ปีละ 1 

คร ัง้/จนท.

ใน รพ

/

ผอ.

และ
ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
ประกัน

1

ตดิตาม
ตัวชีว้ดั
ทกุ
เดอืน
ใน
HDC 

ตาม
ผลลัพธ์

2.ทมีสหวชิาชพี
จดัท าเกณฑก์ารสง่
ต่อทัง้ในเขตและนอก
เขตสขุภาพ

1คร ัง้/ปี

/
ทมี 

PCT

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ ศ

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมา

ณ รวม/

บาท

ประเด็นทางสขุภาพ  .(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ)ทางการแพทย์
.............................................................................................ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่.2  ..การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)

 ...............................................................................กลยทุธ.์..  สง่เสรมิระบบการสง่ตอ่นอกเขตสขุภาพใหเ้ป็นไปตามเกณฑท์ีก่ าหนด
........................................................ผลลพัธ ์  ร อยละการส งต อผู ป วยนอกเขตสขุภาพลดลง
 ........................................................................................
ผลผลติ   .การสง่ตอ่นอกเขตสขุภาพลดลง.....................................................................................



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมา

ณ รวม/

บาท

3.จนท.ในทมี
สขุภาพทีเ่กีย่วขอ้ง
ชีแ้จงใหผู้ร้บับรกิาร
ทราบรายละเอยีด
และแนวทางการสง่
ต่อตามระบบ

100%

ของ
ผูรั้บบรกิาร
ทีข่อสง่
ตอ่นอก
เขตสขุภาพ

/ / / / / / / / / / /

องคก์ร
แพทย,์

องคก์ร
พยาบา
ล,งาน
ประกัน

4. สง่พบงาน
ประกันทกุครัง้
กรณีทีม่กีารสง่ตอ่
นอกเขตสขุภาพ
เพือ่ ตรวจสอบสทิิ์
และท าความ
เขา้ใจกับ
ผูรั้บบรกิารและให ้
ขอ้มลูแพทยใ์น
การตัดสิน้ใจ

100%

ของ
ผูรั้บบรกิาร
ทีข่อสง่
ตอ่นอก
เขตสขุภาพ / / / / / / / / / / /

งาน
ประกัน

5.สรปุการสง่ตอ่นอกเขตสขุภาพทกุ 1 เดอืน



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมา

ณ รวม/

บาท

6. วเิคราะห ์/

ทบทวน สาเหตุ
การสง่ตอ่นอกเขต
สขุภาพ

100%

ของ
ผูรั้บบรกิาร
ทีข่อสง่
ตอ่นอก
เขตสขุภาพ

/ / / / / / / / / / /

ทมี 

PCT

และ
ผูเ้กีย่ว
ขอ้ง

7.สรปุผลการด าเนนิงานทกุ6 เดอืน

/ /

เบ็ญจ
มาศ ,

เจยีม
ใจ

รวมท ัง้ส ิน้  บาท



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.
ก.ย.
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โครงการ
พัฒนา
ระบบการ
ดแูลเด็ก
แรกเกดิ
ใหไ้ด ้
มาตรฐาน

1.ประเมนิงาน
หอ้งคลอดตาม
เกณฑก์ารพัฒนา
คณุภาพหอ้ง
คลอดคณุภาพ

2ครัง้/ปี

/ / องคก์รพยาบาล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ดั
ทกุ
เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

2.พัฒนาบคุลากร
ทมีดแูลเด็กแรก
เกดิใหม้คีวามรู ้
เฉพาะทางดแูล
เด็กแรกเกดิ

องคก์รพยาบาล

2.1 เรือ่งการ
ประเมนิระยะรอ
คลอด ระยะคลอด
และระยะหลงั
คลอด

100% จนท 

LR,IPD

/

องคก์รพยาบาล

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

แบบฟอรม์แผนปฏบิัตกิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ ศ

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

ประเด็นทางสขุภาพ  (มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ)ทางการแพทย์
.............................................................................................ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่.2  ..การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)

 ...............................................................................
กลยทุธ.์..  พฒันาระบบการดแูลแมแ่ละเด็ก
ผลลพัธ ์  1) อตัราตายทารกแรกเกดิ
ผลผลติ    อตัราตายทารกแรกเกดิ =0



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.
ก.ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประม
าณ 

รวม/

บาท
2.2 ทักษะการใช ้
เครือ่งมอืแพทย์
ในการชว่ยคลอด  

เครือ่งมอืชว่ยชวีติ
 ตูอ้บในการสง่ตอ่

100% จนท 

LR,IPD,ER

/

องคก์รพยาบาล

2.3 การชว่ยฟ้ืน
คนืชพี ทารกแรก
เกดิ

100% จนท 

LR,IPD,ER

/

องคก์รพยาบาล

3.ทบทวน
แนวทางในการ
ดแูลเด็กเกดิให ้
เป็นปัจจบัุน

100% ทีพ่บ
ความเสีย่ง

/

ทมี 
PCT

แมแ่ละ
เด็ก
ผูเ้กีย่วข ้
อง

4.เฝ้าระวงัความ
เสีย่ง ทบทวน
ความเสีย่ง

/ / / / / / / / / / / /

ทมี 
PCT

แมแ่ละ
เด็ก
ผูเ้กีย่วข ้
อง

5.สรปุผลการด าเนนิงานทกุ3 เดอืน / / / / หัวงาน LR



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.
ก.ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประม
าณ 

รวม/

บาท
รวมท ัง้ส ิน้  บาท



ผลผลติ  5.มคีลงัอปุกรณ์ทีใ่ชใ้นการสนบัสนนุผูป่้วย ใหส้ามารถยมืไปใชท้ีบ่า้นไดโ้ดยมกีารประเมนิความตอ้งการใชอ้ปุกรณ ์และมกีารจดัหาใหเ้พยีงพอ

ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.23 โครงการ
พัฒนาระบบ
การดแูล
แบบ
ประคบัประคอ
ง(Palliative

 care)

 - จัดทะเบยีน
Palliative care 

ใหเ้ป็นปัจจบุนั

กลุม่ 

Cancer,Non 

cancer 

NCD,CKD,Str

oke ทกุสถาน
บรกิาร 6 แหง่

/ รพ.ศรี
นครณันทิ
กาญจน์

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ดั
ทกุ3

เดอืน
ใน
HDC 

ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ผลผลติ  4.มกีารสรา้งเครอืขา่ย และแนวทางการ รบั-สง่ตอ่ ของเขตสขุภาพ ทีช่ดัเจนเป็นลายลกัษณ์อกัษรและมกีาร
ประกาศใช ้มกีารด าเนนิการตามแนวทางเพือ่การดแูลทีต่อ่เนือ่ง และเพิม่การเขา้ถงึการไดร้บัดแูลแบบประคบัประคอง

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/

ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ผลผลติ  6. มกีารตดิตามประเมนิการบรรลเุป้าหมาย (Goal) ตาม Advance Care Plan ทีไ่ดท้ าและปรบัเปลีย่นรว่มกนั

ผลผลติ  2.มกีารรักษา/ดแูล/บรรเทาดว้ย Strong OpioidMedicationและมกีารจัดการดแูลแบบการแพทยแ์ผนไทยและ/หรอื 

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)

กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ(Service Plan)สาขาการดแูลผูป่้วยระยะสดุทา้ยแบบประคบัประคอง
ผลลพัธ ์ รอ้ยละการบรรเทาอาการปวด และจดัการดว้ยอาการตา่งๆดว้ย Strong Opioid Medication ในผูป่้วย
ผลผลติ  1 ผูป่้วยและครอบครวัไดร้บัการสง่ตอ่ขอ้มลู Advance Care Planning (ACP) จากโรงพยาบาลระดบั A, S, M1 และ หรอืมกีารท า ผูป่้วยและครอบครวัทีใ่นโรงพยาบาลระดบั ปี ≥รอ้ยละ ของผูป่้วย รายใหมใ่นปีทีร่ายงาน

ผลผลติ  3.แผนงาน/โครงการ หรอื กจิกรรม ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดแูลผูป่้วยแบบประคบัประคอง มกีารด าเนนิงานอยา่งเป็นรปูธรรม 
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เม
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.
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/

ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

 - ประเมนิ PSS 

Score ตามกลุม่
เสีย่งทัง้หมด (กลุม่
 Cancer,Non 

cancer 

NCD,CKD,Stroke

)

ผป.pallative 

care     ทกุ
สถานบรกิาร 6 

แหง่

/ / / / / / / / / / / / ผูรั้บผดิชอ
บงาน
Palliative

 careทกุ
แหง่

 -รพ.สต. สง่ตอ่
ผูป่้วย PPS score

 ≤50% ให ้รพ.ศรี
นครโดยใช ้

แบบฟอรม์
Palliative care

ผป.pallative 

care     ทกุ
สถานบรกิาร 6 

แหง่

/ / / / / / / / / / / / ผูรั้บผดิชอ
บงาน
Palliative 

care /

 -ผูป่้วย PPS 

score ≤50% ท า 
Family meetting

ผป.pallative 

care PPS 

score ≤50%

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และทมี
Palliative 

care /
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พ
.

ธ.

ค.
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พ
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พ
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/

ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

 -ทบทวนปรับปรงุ
แนวทางการ
ปฏบิตัดิแูลผูป่้วย
แบบ
ประคบัประคอง
(Palliative care) 

ในกลุม่ CKD กบั 

Cancer

ททีสหสาขา
วชิาชพี

/ PCT ทมี
Palliative 

care /

 -ตอบสนองความ
เชือ่ทางดา้นจติ
วญิญาณความ
เชือ่ของผูป่้วย

/ / / / / / / / / / / /

ขัน้ตอนารท า
Palliative care

/ / / / / / / / / / / /

1. การรับผูป่้วย / / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์

2. แผนการออก
เยีย่ม

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์

3. รับ Case จาก
ใบ Concoult

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์

4. ปรกึษาแพทย ์

set ท า Family 

meetting

/ / / / / / / / / / / / นพ.เป็น
หนึง่

4.1 แพทยบ์อก
โรค า

/ / / / / / / / / / / / นพ.เป็น
หนึง่
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การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/

ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

4.2 การรักษา / / / / / / / / / / / / นพ.เป็น
หนึง่

4.3 ปัญหา และ
ความตอ้งการของ
ผูป่้วยและญาติ

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน ์

ทมี
Palliative 

care

4.4 ทมีให ้
ค าปรกึษา

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน ์

ทมี
Palliative 

care

4.5 ประเมนิความ
พงึพอใจ

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์

5.สรปุผลการท า
Family meetting

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์

6. สง่คนืขอ้มลู / / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์

7. สง่ตอ่ รพ.สต. 

ผา่นศนูย ์HHC ให ้
 รพ.สต.ตดิตาม
เยีย่มบา้นตอ่เนือ่ง
 และประเมนิ
ตดิตาม

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน ์

ทมี
Palliative 

care
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การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/

ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

8. ระบบการ
ตดิตามงานใน 

Facebook กลุม่
งาNCD

/ / / / ณันทิ
กาญจน์

9.สรปุผลการ
ด าเนนิงาน
Palliative care  

ตามKPI การ
เขา้ถงึ คา่ใชจ้า่ย 

รายรับ ปัญหา
อปุสรรค

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์

10. ฟ้ืนฟคูวามรู ้
เจา้หนา้ทีก่ารดแูล
แบบประคบัประคอง

ทมีดแูลผูป่้วย
ประคบัประ
ครอง และจนท
รพ.สต.5 คน 

รวม15 คน

เงนิบ ารงุ คา่อาหา
รและ
อาหาร
วา่ง 15

 บาท*

100 

บาท  

เป็นเงนิ
 1,500 

บาท

1
5
0
0

รวมท ัง้ส ิน้ 1,500 บาท



กลยทุธ ์ 2.พัฒนาระบบยรกิารตามแผนพัฒนาบรกิารสขุภาพ(Service Plan)ทีค่รอบคลมุทกุระบบในการบรกิารทกุพืน้ที่4.สง่เสรมิการใชแ้พทยแ์ผนไทย การแพทยท์างเลอืก ภมูปัิญญาและสมนุไพรไทย
ผลลพัธ ์ : 1.รอ้ยละ 20 ของผูป่้วยนอกไดรั้บบรกิารทางการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลอืกทีไ่ดม้าตรฐาน
ผลผลติ 1 รพ และรพ สต ผา่นเกณฑม์าตรฐานบรกิารแพทยแ์ผนไทยโครงการ/

มาตรการ

ต.
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พ.

ม.ีค
.

เม.
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พ.

ค.
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ก.

ค.

ส.

ค.
ก.ย.

24

โครงการ
พฒันา
ระบบ
บรกิาร
การแพทย์
แผนไทย

รพ.

ศรนีคร

กจิกรรมที่
1. จดัต ัง้
คลนิคิ
แพทย์
แผนไทย
แผนก
ผูป่้วย
นอกของ
โรงพยาบา
ลรฐั(OPD

 คูข่นาน)

1.1.จัดหาสถานที ่/ 
วัสดอุปุกรณ์เพือ่ให ้
บรกิารในคลนิกิ ตาม
เกณฑม์าตรฐาน      

1.2.จัดอตัราก าลงัใน
การบรกิาร                
              1.3.

ประชาสมัพันธก์าร
ใหบ้รกิารคลนิกิ
แพทยแ์ผนไทย        

                      1.4.

ประสานงานแพทย/์

พยาบาลผูเ้กีย่วขอ้ง
ในการสง่ผูป่้วย         

         1.5.จัดระบบ
บรกิารคลนิกิแพทย์
แผนไทยตาม
มาตรฐาน                 

     1.6.พัฒนาระบบ

รพ.ศรนีคร/
รอ้ยละของ
ผูป่้วยนอก
ไดรั้บบรกิาร
การแพทย์
แผนไทย
และ
การแพทย์
ทางเลอืกที่
ไดม้าตรฐาน 

20

P P P P P P P P P P P P

งาน
แพทย์
แผน
ไทย
รพ.

ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ยทุธศาสตร ์: ที ่2   การบรกิารเป็นเลศิ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล าดับ
ที่



โครงการ/

มาตรการ

ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.ค
.
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ม.ีค
.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.
ก.ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล าดับ
ที่

กจิกรรมที่
 2. จดัการ
ใหม้บีร ิ
บารดแูล
มารดา
หลงัคลอด

   จัดกจิกรรมมารดา
หลงัคลอดทัง้ใน
สถานบรกิารและการ
ดแูลเชงิรกุ(เยีย่ม
บา้น)  2.1.จัดใหม้ี
การบรบิารมารดา
หลงัคลอดดว้ยการ
นวดไทย      2.2.จัด
ใหม้กีารบรบิาร
มารดาหลงัคลอด
ดว้ยการทับหมอ้เกลอื
               2.3.จัดให ้
มกีารบรบิารมารดา
หลงัคลอดดว้ยการ
ประคบสมนุไพร        
     2.4.จัดใหม้กีาร
บรบิารมารดาหลงั
คลอดดว้ยการอบไอ
น ้าสมนุไพร              
    2.5.จัดใหม้กีาร
บรบิารมารดาหลงั
คลอดดว้ยการอบไอ
น ้าสมนุไพร              
    2.6.ส ารวจความ

รอ้ยละ80 

มาดาหลงั
คลอดในเขต
 ต าบลศรนีคร

งบ PP 

เหมาจา่ย
รายหวั

1.คา่
อปุกรณ์แ
 1.1. 

หมอ้
เกลอื20

 ลกู ลกู
ละ20

บาท 

รวม 400

 บาท      

     1.2. 

ผา้ดบั 

20 เมตร
 เมตรละ
 60 บาท
 รวม 

1,200 

บาท       

  1.3. 

เชอืก 3 

มว้น 

มว้นละ 
100 บาท

P P

5
6
0
0

P P P P P P P P P
รพ.

ศรนีคร

1.1.ประเมนิตนเอง
ตามเกณฑม์าตรฐาน

รพช.  1 แหง่ 

 รพ.สต. 5แหง่ P

 

กจิกรรม
ที ่1การ
พฒันา
ระบบ
การ

ใหบ้รกิาร
การแพทย์
แผนไทย
รพช
แหง่
รพ สต
แหง่

รพ ศรี
นคร
รพ สต
แหง่



โครงการ/

มาตรการ
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล าดับ
ที่

1.2. วางแผนพัฒนา
สว่นขาด
    1.2.1 ปรับปรงุ
สถานที ่                   
    1.2.2 จัดหาวัสดุ
อปุกรณ์ตามเกณฑ์
มาตรฐาน                 

                          

1.2.3  จัดหา
บคุลากรในการ
ใหบ้รกิาร
 

รพช.  1 แหง่ 

 รพ.สต. 5แหง่ P

1.3.ออกเยีย่มบา้น
พรอ้มใหค้ าแนะน า 

สอน สาธติ แกผู่ป่้วย
 ตดิเตยีง ผูพ้กิาร 
ทางการเคลือ่นไหว

ผูป่้วย ตดิ
เตยีง ผูพ้กิาร
 ทางการ
เคลือ่นไหว 

เขต ต าบลศรี
นคร 10 คน

งบ PP 

เหมาจา่ย
รายหวั

ซึง้นึง่ลกู
ประคบ
สมนุไพร
 1 ชดุ 

1,000 

บาท

P P

1
0
0
0

P P P P P P

1.4.การใหค้ าแนะน า
 สอน สาธติ ดา้น
การแพทยแ์ผนไทย

ผูม้ารับบรกิาร
ในหน่วย
บรกิาร

P P P P P P P P P P P P

กจิกรรม
ที่ การ
พฒันา
ระบบ
การ

ใหบ้รกิาร
การแพทย์
แผนไทย 

 รพช.  1

 แหง่  

รพ.สต. 

5แหง่      
  

รพ.ศรี
นคร  
รพ.สต.

 5แหง่



โครงการ/

มาตรการ

ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.ค
.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ีค
.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.
ก.ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล าดับ
ที่

2.1.อบรมใหค้วามรู ้
บคุลากรในหน่วย
บรกิารใหม้คีวามรู ้
เรือ่งยาสมนุไพร

รพช.  1 แหง่ 

 รพ.สต. 5

แหง่ จนท.

ผูรั้บผดิชอบ
งานแพทย์
แผนไทย

งบ PP 

เหมาจา่ย
รายหวั

2.2.อบรมเชงิ
ปฏบิตักิารเรือ่งระบบ
ขอ้มลูงานแพทย์
แผนไทย

รพช.  1 แหง่ 

 รพ.สต. 5

แหง่ จนท.

ผูรั้บผดิชอบ
งานแพทย์
แผนไทย

กจิกรรม
ที ่2
พฒันา
ศกัยภาพ
บคุลากร
ดา้น
การแพทย์
แผนไทย

รพ.ศรี
นคร  
รพ.สต.

 5แหง่

1) 

คา่อาหาร
วา่ง คน
ละ 100 

บาท/วัน
จ านวน 

10 คน 

เวลา 1 

วัน 1,000

 บาท

1
.0

0
0



โครงการ/

มาตรการ

ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.ค
.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ีค
.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.
ก.ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ล าดับ
ที่

กจิกรรม
ที ่3 

โครงการ
พฒันา
และ
สง่เสรมิ
การ
ใหบ้รกิาร
การแพทย์
แผนไทย

3.1 โครงการ
ฝึกอบรมสง่เสรมิ
อาชพีการท าพมิเสน
น ้า และทา่กาย
บรหิารฤๅษีดดัตน

ตวัแทนอสม. อ.ศรนีคร คน

เสนอ
โครงการ 
อบต.ศรนีคร

1.ป้าย
โครงการ
ขนาด 1X3

 เมตร 500

 บาท        

2.

คา่อาหาร
กลางวนั 

จ านวน  20

 คน 50 

บาท/คน  

เป็นเงนิ 

1,000 บาท
                

             

3.

คา่อาหาร
วา่งและ
เครือ่งดืม่ 

จ านวน 20

 คน 25

บาท/คน 

เป็นเงนิ 

500 บาท   

                

      4 .

คา่ตอบแทน

รพ.ศรนีคร 

รวม
รวมท ัง้ส ิน้งบ PP 7600  งบอบต 10,500 บาท รวม 18,100 บาท

7.600



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

#

โครงการ
พฒันา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขา

สขุภาพจติ
และจติเวช

ประชมุวชิาการและ
สง่เสรมิความรูเ้รือ่ง
โรคซมึเศรา้และโรค
จติปี62อ.ศรนีคร

อ.ศรนีคร
รพ.ศรี
นคร/

รพสต

1ตดิตาม
ตัวชีว้ดั
ทกุเดอืน
ในHDC 

ตาม
ผลลัพธ์

1.การจัดกจิกรรม
สง่เสรมิความรูฌ้รือ่ง
โรคซมึเศรา้และ
สญัญาณเตอืนของผู ้
ทีม่คีวามคดิฆา่ตัวตาย
       และการสง่เสรมิ
ความรูเ้รือ่งบรกิารจติ
เวชเรง่ดว่น

อ.ศรนีคร          
        

กลุม่เป้าหมาย
ไดแ้กท่มีสห
วชิาชพีดา้น
สขุภาพจติ 

เภสชักร
พยาบาล
วชิาชพี 

นักวชิาการ 
ต ารวจ กูภั้ย 

PP

เหมา
จา่ย
รายหวั

คา่อาหาร
กลางวนั
และอาหาร
วา่ง 

กลุม่สห
วชิาชพี
จ านวน50

คนx75บาท
x1วนั รวม
เป็นเงนิ 

3,750บาท

สายรุง้ ตรพีฒุ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

งบประมาณ
 รวม/บาท

ประเด็นทางสขุภาพ  .บรกิารเป็นเลศิ................................................................................................

ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ีแ่ผนงานที6่ การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ
กลยทุธ.์การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ....................

ผลลพัธ ์ 2.อตัราการฆา่ตวัตายส าเร็จ≤6.3ตอ่แสนประชากร........ ........................................................................................

ผลผลติ  ..รอ้ยละ  > 55ของผูป่้วยโรคซมึเศรา้เขา้ถงึบรกิารสขุภาพสาขาสขุภาพจติและจติเวช .......................................................

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส 2 ไตร ไตร

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม
พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

3
.7

5
0



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส 2 ไตร ไตร

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม
พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

2.การจัดประชมุ
วชิาการสง่เสรมิ
ความรูเ้รือ่งบรกิารจติ
เวชเรง่ดว่น การ
ป้องกันปัญหาการฆา่
ตัวตายเพือ่ขับเคลือ่น
ป้องกันปัญหาการฆา่
ตัวตายโดยการจัดท า
แผนประจ าปีและ
สง่เสรมิความรูเ้รือ่ง
การดแูลและ
ชว่ยเหลอืผูป่้วยโรค
จติ/โรคซมึเศรา้ โรค
ทางกายเรือ้รัง สรุา/
สารเสพตดิทมีี
ความคดิฆา่ตัวตาย 

ในพืน้ทีใ่นชมุชนเพือ่
แกปั้ญหาโดยชมุชน
เอง

พืน้ทีน่ ารอ่ง1 

หมูบ่า้น1ต าบล 

 ต าบลศรนีคร,
ต าบลคลอง
มะพลับ,ต าบล
นครเดฐิรพ.

สต.หนองแหน
ต าบลนครเดฐิ
รพ.สต.นครเดฐิ
,ต าบลหนองบัว,
            

กลุม่เป้าหมาย
ไดแ้กผู่น้ า
ชมุชน แกนน า
ครอบครัว อส
ม.กลุม่ผูป่้วย
โรคจติ/โรค
ซมึเศรา้ โรค
ทางกายเรือ้รัง 

สรุา/สารเสพ
ตดิทมีคีวามคดิ
ฆา่ตัวตาย

PP

เหมา
จา่ย
รายหวั

คา่อาหาร
กลางวนั
และอาหาร
วา่ง จ านวน
20 คนx75

บาทx1วนั
x5แหง่ รวม
เป็นเงนิ 

7,500บาท 

(รพ.สต.

แหง่ละ
1,500บาท
จ านวน5 

แหง่ รวม
เป็นเงนิ 

7,500 บาท)

7
.5

0
0 สายรุง้ 

ตรพีฒุ  

 ยวุล ี

ดอนสี
ธรรม 

วรรณา 
เฮยี
พทุรา 
เรณู ยา
วชิยั  

นงนภา 
ทับแวว่ 
จรีภา จี
ระฌาน-

ละมัย    

         สุ
มงคล 

กรรณกิาร์



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส 2 ไตร ไตร

ล
ำ า
ด ั
บ
ที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม
พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

3.การตดิตามเยีย่ม
บา้นและประเมนิ
ผูป่้วยโรคจติ/โรค
ซมึเศรา้ โรคทางกาย
เรือ้รัง สรุา/สารเสพ
ตดิทมีคีวามคดิฆา่ตัว
ตายในชมุชนเพือ่
บรูณาการงานกับยา
เสพตดิ งานTO BE 

NUMBER ONEเฝ้า
ระวงัการฆา่ตัวตายใน
กลุม่เสีย่งของปีที่
ผา่นพบในผูป่้วยทีม่ี
อายใุนชว่ง20-40ปี
และมปัีญหาเรือ่งยา
เสพตดิ การตดิตาม

พืน้ทีน่ ารอ่ง1 

หมูบ่า้น1ต าบล 

 ต าบลศรนีคร,
ต าบลคลอง
มะพลับ, รพ.

สต.หนองแหน
ต าบลนครเดฐิ ,

รพ.สต.นคร
เดฐิต าบลนคร
เดฐิ,ต าบล
หนองบัว,         
     

กลุม่เป้าหมาย
ไดแ้กผู่น้ า
ชมุชน แกนน า
ครอบครัว อส

สายรุง้ 

ตรพีฒุ  

 ยวุล ี

ดอนสี
ธรรม 

วรรณา 
เฮยี
พทุรา 
เรณู ยา
วชิยั  

นงนภา 
ทับแวว่ 
จรีภา จี
ระฌาน-

ละมัย    

         สุรวมท ัง้ส ิน้ 11.250



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

26

โครงการ
พฒันา
ระบบ
บรกิาร 

Fast 

Tract 

Sepsis

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.

ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

1. ปรับปรงุ Care

 Map (แนวทาง
ปฏบิตั)ิ

คณะท างาน 

PCT

/

ทมีPCT

2. สือ่สาร
แนวทางปฏบิตั ิ
ใหแ้กเ่จา้หนา้ที่
และประชาชน

คณะท างาน 

PCT

/ / / / / / / / / / /

ER/OPD/เวช

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

อตัราทีผู่ป่้วยไดร้บัการดแูลแบบภาวะวกิฤต ิระดบั2-3 ภายใน3 ชม ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 30

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบปร
ะมาณ

 

รวม/

บาท

ประเด็นทางสขุภาพ  การพฒันาระบบบรกิาร
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)

กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ(Service Plan)

ผลลพัธ ์ อตัราตายผูป่้วยตดิเชือ้ในกระแสเลอืดชนดิ Community acquired sepsis นอ้ยกวา่รอ้ยละ 30

ผลผลติ  1. อตัราการไดร้บัAB ภายใน1 ชม  นบัจากเวลาทีไ่ดร้บัการวนิจิฉยั ไมน่อ้ยกวา่ รอ้ยละ 90  2.อตัรา
การเจาะ H/C กอ่นให ้AB ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ90 3.อตัราการไดร้บั  IV 30ml/kg ใน1 ชม แรก ไมน่อ้ยกวา่รอ้ย

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

26

โครงการ
พฒันา
ระบบ
บรกิาร 

Fast 

Tract 

Sepsis

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.

ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบปร
ะมาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

3. สรา้งการมี
รว่มกับภาคี
เครอืขา่ยและ
ชมุชน  เชน่ การ
จัดทมี FR กับ
อปท.ทกุแหง่

OPD , ER , 

กลุม่งานเวชฯ 

รพสต

/ / / / / / / / / / / OPD  ,

 กลุม่
งาน
เวชฯ ,

และ 
รพ.สต.

 ทกุแหง่

4.พัฒนาการ
ส ารองอัตราก าลงั
หอ้งชนัสตูรนอก
เวลาราชการ

คณะกรรมการ
บรหิารฯ

/

สถาพร



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.
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โครงการ
พฒันา
ระบบ
บรกิาร 

Fast 

Tract 

Sepsis

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.

ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบปร
ะมาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

5. จัดพนักงานขบั
รถส ารอง

งานบรหิารงาน
ท่ัวไป

/

บรหิาร

6. ประชาสมัพันธ์
การเฝ้าระวัง 
ใหก้ับประชาชน 

เชน่ ผูป่้วยใน
คลนิกิ  อสม.ใกล ้
บา้นดแูล  ป้ายไว
นลิประชาสมัพันธ์
ระบบ Fast tract 

และ
ประชาสมัพันธ์
ผา่นกลุม่ไลน์

ER , OPD ,

กลุม่งานเวชฯ 

รพสต  และ
กลุม่ อสม

เงนิ
บ ารงุ
โรงพยา
บาลศรี
นคร 
รว่มกับ 

 Stroke 

fast 

track

/ / / / / / / / / / / ER , 

OPD ,

กลุม่
งาน
เวชฯ 

รพสต 

 และ
กลุม่ 

อสม



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.
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โครงการ
พฒันา
ระบบ
บรกิาร 

Fast 

Tract 

Sepsis

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.

ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบปร
ะมาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

7.ทบทวนเคสที่
ไมไ่ด ้IV 30 

ml/kg (1,500 ml 

ส าหรับผูใ้หญใ่น 1

 ขม.แรก) เพือ่หา
แนวทางแกไ้ข

คณะท างาน 

PCT

/ / / / / / / / / / / คณะท า
งาน 

PCT

การพฒันา
ระบบขอ้มลู

1. ตดิตามผูป่้วยที่
สง่ตอ่รพ.แมข่า่ย

คณะท างาน ER / / / / / / / / / / / คณะท า
งาน 

ER/IPD



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.
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โครงการ
พฒันา
ระบบ
บรกิาร 

Fast 

Tract 

Sepsis

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.

ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบปร
ะมาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

2. สรปุขอ้มลู 

ก ากับตดิตาม
ใหแ้กท่มี PCT 

ทกุไตรมาส เพือ่ว ิ
เคราหปั์ญหา 

คณะท างาน ER / / / / คณะท า
งาน ER

การพฒันา
บคุลากร
1. อบรมฟ้ืนฟู
ความรู ้(SIR) 

เจา้หนา้ทีท่กุระดบั
ในเครอืขา่ย เชน่ 

เจา้หนา้ทีร่พ. รพ.

สต. อสม. FR

เจา้หนา้ที ่รพ , 

รพ.สต ,อสม 

และ FR

ใช ้
งบประม
าณ
รว่มกับ 

Stroke 

Fast 

track

/

ER
รวมท ัง้ส ิน้  บาท



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.
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โครงการ
พฒันา
ระบบ
สขุภาพ
สาขา
โรคหวัใจ

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.

ศรนีคร

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ3

เดอืน
ใน
HDC 

ตาม
ผลลพัธ์

1. ปรบัปรุง Care 

Map (แนวทาง
ปฏบิตั)ิ

คณะท างาน 
PCT

/
คณะท าง
าน PCT

การ
ควบคุ
มก า
กบั
ตดิตา
มประ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

ประเด็นทางสขุภาพ  การพฒันาระบบบรกิาร
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)

กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ(Service Plan)

ผลลพัธ ์   อตัราตายจากโรคหลอดเลอืดหวัใจ
ผลผลติ   รอ้ยละของ รพ. F2ขึน้ไปใหย้าละลายลิม่เลอืด (Fibrinolytic drug)  ..

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคุ
มก า
กบั
ตดิตา
มประ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

2. สือ่สารแนวทาง
ปฏบิตัใิหแ้ก่
เจา้หนา้ทีแ่ละ
ประชาชน

คณะท างาน 
PCT

/ / / / / / / / / / /

คณะท าง
าน PCT

3. การคดักรอง
โอกาสเสีย่งและ
ปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมสขุภาพ

OPD  กลุม่
เวฯ รพ.สต

/ / / / / / / / / / / OPD  

กลุม่เวฯ
 รพ.สต

4. สรา้งการมี
รว่มกบัภาคี
เครอืขา่ยและ
ชมุชน  เชน่ การ
จัดทมี FR กบั
อปท.ทกุแหง่

ER  OPD  

  กลุม่เวชฯ 

รพ.สต

/ / / / / / / / / / / ER  

OPD   

 กลุม่
เวชฯ 

รพ.สต

5. สรา้งบัตรเตอืน
ภัยใหผู้ป่้วยทีม่ี
ความเสีย่ง

คณะท างาน
 ER

งบประมา
ณใช ้
รว่มกบั 

Stroke 

Fast track

/ คณะท า
งาน ER



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคุ
มก า
กบั
ตดิตา
มประ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

6. จัดพนักงานขบั
รถส ารอง

ฝ่าย
บรหิารงาน
ท่ัวไป

/ / / / / / / / / / /

ฝ่าย
บรหิารง
านท่ัวไป

7. ประชาสมัพันธ์
ใหก้บัประชาชน 

เชน่ ผูป่้วยใน
คลนิกิ  อสม.ใกล ้
บา้นดแูล  ป้ายไว
นลิประชาสมัพันธ์
ระบบ Fast tract 

และ
ประชาสมัพันธ์
ผา่นกลุม่ไลน์

ER , OPD

 ,กลุม่งาน
เวชฯ รพสต 

 และกลุม่ 

อสม

/ / / / / / / / / / / ER , 

OPD ,

กลุม่
งาน
เวชฯ 

รพสต 

 และ
กลุม่ 

อสม

การพัฒนาระบบ
ขอ้มลู

1. ตดิตามผูป่้วยที่
สง่ตอ่รพ.แมข่า่ย

คณะท างาน
 ER

/ / / / / / / / / / /

คณะท า
งาน ER



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคุ
มก า
กบั
ตดิตา
มประ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

2. สรปุขอ้มลู 

ก ากบัตดิตาม
ใหแ้กท่มี PCT 

ทกุไตรมาส เพือ่ว ิ
เคราหปั์ญหา 

คณะท างาน
 ER

/ / / / คณะท า
งาน ER

3. พัฒนาระบบ
การคน้หาผูป่้วย 

โดยใชส้มารท์
โฟนมไีลนร์พ.ที่
สามารถใชใ้นการ
คน้หาต าแหน่ง
บา้นผูป่้วย และ
ผูป่้วยรายเกา่ตอ้ง
เพิม่เพือ่นกบัไลน์
รพ.

คณะท างาน
 ER

/ / / / / / / / / / / คณะท า
งาน ER

การพฒันา
บคุลากร



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคุ
มก า
กบั
ตดิตา
มประ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

1. อบรมฟ้ืนฟู
ความรูเ้จา้หนา้ที่
ทกุระดบัใน
เครอืขา่ย เชน่ 

เจา้หนา้ทีร่พ. รพ.

สต. อสม. FR

เจา้หนา้ที่
รพ.สต. 

แหง่ละ 2 

คน   

เจา้หนา้ที่
รพ. 100 %

(ใชง้บ
Trauma) 

อสม.ใน
ประชมุอส
ม.

ประจ าเดอืน

ใช ้
งบประมา
ณรว่มกบั 

 Stroke 

fast  track

/

จนิตนา

รวมท ัง้ส ิน้  บาท



ผลผลติ 1. > รอ้ยละ80ของประชากรสตรกีลุม่เป้าหมายไดร้บัการตรวจคดักรองมะเร็งเตา้นม (BSE)
ผลผลติ 2. >รอ้ยละ80ของประชากรสตรกีลุม่เป้าหมายไดร้บัการตรวจคดักรองมะเร็งเตา้นม (CBE)
ผลผลติ 3. > รอ้ยละ80ของประชากรสตรกีลุม่เป้าหมายไดร้บัการตรวจคดักรองมะเร็งปากมดลกู (ประชากรกลุม่เป้าหมายสะสม ปี
ผลผลติ 4. รอ้ยละของประชากรกลุม่เป้าหมาย ไดร้บัการตรวจคดักรองมะเร็งล าไสใ้หญแ่ละไสต้รง

ต พ ธ. ม ก มี เ พ มิ ก ส ก
28 โครงการ

พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขามะเร็ง

ส ารวจ
กลุม่เป้าหมาย
ทีม่ภีาวะเสีย่ง
ตอ่การเป็น
โรคมะเร็ง

รพช.และรพ.

สต.5 แหง่
/ รพ.

ศรคีร
มนีา

1

ตดิตาม
ตัวชีว้ดั
ทกุ3

เดอืน
ใน

1. มะเร็งเตา้นม รพช.และรพ.

สต.5แหง่
สตรอีาย ุ
๓๐-๗๐ ปี

/ / / / / / / / / / / / ชชัฎา
ภรณ์/

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
มะเร็ง
ทกุ
แหง่

ไตร ไตร

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล า
ดบั
ที่

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่2 บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)
กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ(Service Plan)สาขามะเร็ง
ผลลพัธ ์ 1.ลดอตัราตายมะเร็งตบั<25.6 ตอ่แสนประชากร     2.ลดอตัราป่วย สดัสว่นของผูป่้วยมะเร็ง
เตา้นมและมะเร็งปากมดลกูระยะที ่1 และ 2 >รอ้ยละ 72  3.ลดระยะเวลาการรอคอย              รอ้ยละ
ของผูป่้วยทีม่รีะยะเวลาการรอคอยการรกัษาดว้ยรงัสรีกัษา ≤ 6 สปัดาห์

การก าหนดระยะเวลาในการแผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท
ระบ ุจ านวนเงนิ

ไตร ไตร



ต พ ธ. ม ก มี เ พ มิ ก ส ก

ไตร ไตร

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ล า
ดบั
ที่

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

การก าหนดระยะเวลาในการแผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท
ระบ ุจ านวนเงนิ

ไตร ไตร

 - ส ารวจ
กลุม่เป้าหมาย
สตรอีาย ุ๓๐-

๗๐ ปี (Type 

1,3)และจัดท า
ฐานขอ้มลู

 - จัดท า
โครงการ สบื
สานพระราช
ปณธิานสมเด็จ
ยา่ตา้นภัยมะเร็ง
เตา้นม 
ตามแนวทาง
โครงการใน
พระราชด าริ
ดา้นสาธารณสขุ
โดยมกีจิกรรม 
ดังนี้

ต าบลศรี
นคร/แกนน า
เชงิรกุในการ
สง่เสรมิ
กจิกรรมการ
เฝ้าระวงัการ
เกดิโรคมะเร็ง
เตา้นมใน
ชมุชน 
จ านวน 100 

คน

กองทนุ
ต าบล

จัดท า
โครงการ
 42,000

 บาท

 / ชชัฎา
ภรณ์/

ผูน้ า
ชมุชน
เขต 
อบต.

ศรนีคร



ต พ ธ. ม ก มี เ พ มิ ก ส ก

ไตร ไตร

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ล า
ดบั
ที่

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

การก าหนดระยะเวลาในการแผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท
ระบ ุจ านวนเงนิ

ไตร ไตร

 - อบรมเชงิ
ปฏบิตักิาร  
โดยมกีจิกรรม 
แบง่เป็นฐาน 

ฐานที ่1  ความ
ผดิปกตทิี่
เกีย่วกับเตา้นม
 ฐานที ่2  สอน
และสาธติการ
ตรวจมะเร็งเตา้
นมดว้ยตนเอง
 ฐานที ่3  อส
ม.ตรวจเตา้นม 
และ พีเ่ลีย้ง
ประจ ากลุม่
ตรวจซ ้า

  - คัดกรอง
กลุม่เป้าหมาย
  -สง่ตอ่เพือ่
เขา้ถงึการ
วนิจิฉัย



ต พ ธ. ม ก มี เ พ มิ ก ส ก

ไตร ไตร

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ล า
ดบั
ที่

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

การก าหนดระยะเวลาในการแผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท
ระบ ุจ านวนเงนิ

ไตร ไตร

   - ตดิตามผล
การตรวจ
วนิจิฉัยขึน้
ทะเบยีน
2. มะเร็งปาก
มดลกู

รพช.และรพ.

สต.5แหง่
สตรอีาย ุ๓๐-

6๐ ปี

กองทนุ
ต าบล

ชชัฏา
ภรณ์/

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
มะเร็ง
ทกุ
แหง่

 - ส ารวจ
กลุม่เป้าหมาย
สตรอีาย ุ๓๐-6๐
 ปี (Type 1,3) 

ทีย่ังไมไ่ดรั้บ
การคัดกรอง 
(ผลงานสะสมปี
 2558-2562)

และจัดท า
ฐานขอ้มลู

คดักรอง
กลุม่เป้าหมาย



ต พ ธ. ม ก มี เ พ มิ ก ส ก

ไตร ไตร

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ล า
ดบั
ที่

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

การก าหนดระยะเวลาในการแผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท
ระบ ุจ านวนเงนิ

ไตร ไตร

 - เชงิรบั ใน
สถานบรกิาร
 - เชงิรกุ ใน
ชมุชน โดยรถ
โมบายตรวจ
มะเร็งปากมดลกู
เคลือ่นที่
 - สง่ตอ่เพือ่
เขา้ถงึการ
วนิจิฉัย
 - ตดิตามผล
การตรวจ
วนิจิฉัยขึน้
ทะเบยีน
3.มะเร็งล าไส้ รพช.และรพ.

สต.5 แหง่
มนีา 
ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
มะเร็ง
ทกุ
แหง่



ต พ ธ. ม ก มี เ พ มิ ก ส ก

ไตร ไตร

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ล า
ดบั
ที่

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

การก าหนดระยะเวลาในการแผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท
ระบ ุจ านวนเงนิ

ไตร ไตร

 -จัดท า
ฐานขอ้มลู 
ปชก.กลุม่เสีย่ง
 อาย ุ50-70 ปี (
 Type 1,3 )

รพช.และรพ.

สต.5 แหง่

  - คัดกรอง
กลุม่เป้าหมาย 
อาย ุ50-70 ปี (
 Type 1,3 ) 

ทกุราย (ยกเวน้
คนทีไ่ดรั้บการ
ตรวจ Fit Test 

รพช.และรพ.

สต.5 แหง่
สนับสนุ
นจาก 
สป.สช

 - ชดุ
ตรวจ Fit

 Test 

จ านวน 
686 ชดุ

รพช.

และ
รพ.

สต.5 

แหง่

   -สง่ตอ่เพือ่
เขา้ถงึการ
วนิจิฉัย ( ภายใน
 ม.ีค 62 )



ต พ ธ. ม ก มี เ พ มิ ก ส ก

ไตร ไตร

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ล า
ดบั
ที่

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

การก าหนดระยะเวลาในการแผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท
ระบ ุจ านวนเงนิ

ไตร ไตร

 - ทมี รพ.ศรี
สังวร ชีแ้จงการ
รักษา โดยการ
สอ่งกลอ้ง
ใหก้ับกลุม่
เสีย่งทีม่ผีล Fit

 Test  ผดิปกติ

กลุม่เสีย่งที่
มผีล Fit Test

  ผดิปกติ

PP

เหมา
จา่ย
รายหวั

 - 

คา่อาหาร
วา่ง
ทมีงาน
จ านวน 
10 คน 
คนละ 25

 บาท 
เป็นเงนิ 
250 บาท

2
5
0 มนีา/

ยวุลี

   - ตดิตามผล
การตรวจ
วนิจิฉัยขึน้
ทะเบยีน
๒.มรีะบบ
สารสนเทศใน
การจัดเก็บ
ขอ้มลูและ
สามารถ
เชือ่มโยงขอ้มลู
ภายในเครอืขา่ย

รพช.และรพ.

สต. 5 แหง่
ไดรั้บ
สนับสนุน
Service

 plan จ.

สโุขทัย

/ / / / มนีา
ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
มะเร็ง
ทกุ
แหง่



ต พ ธ. ม ก มี เ พ มิ ก ส ก

ไตร ไตร

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ล า
ดบั
ที่

หนว่ย
งาน/

ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

การก าหนดระยะเวลาในการแผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท
ระบ ุจ านวนเงนิ

ไตร ไตร

 ๓.จัดกจิกรรม 
Sukhothai 

Cancer Day

รพช.และ 
รพ.สต.5แหง่

PP

เหมา
จา่ย
รายหวั

คา่จัด
กจิกรรม 
จ านวน 6
 แหง่ๆละ
 500 

บาท เป็น
เงนิ 
3,000 

บาท

3
.0

0
0 มนีา

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
มะเร็ง
ทกุ
แหง่

รวมท ัง้ส ิน้ 3.250



ต.ค
.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

29 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขาโรค
ไต

รพศรี
นคร

1ตดิตาม
ตวัชีว้ดัทกุ3

เดอืนใน
HDC ตาม
ผลลพัธ์

  -เฝ้าระวงัตดิตาม
การคดักรองโรค
และพฤตกิรรมเสีย่ง
การเกดิโรค

ในกลุม่ผูป่้วย 

DM,HT

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.

 -บรูณาการ DHS /

พชอ ด าเนนิงานใน
ชมุชน

ผูป่้วย CKD / / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.

 -ประสานแผนต าบล
จัดการสขุภาพ รพ.

สต.,อสม.,อสค. 

เป็นผูน้ าการจัด

รพ.สต.ทกุแหง่ / / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)

กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ(Service Plan)สาขาโรคไต
ผลลพัธ ์ รอ้ยละของผูป่้วยCKD ทีม่อีตัราการลดลงของeGFR<4 ml/min/1.73m2/yr รอ้ยละ67

ผลผลติ  1.ผูป่้วยเบาหวานความดนัโลหติสงูไดร้บัการคดักรองโรคไต รอ้ยละ90

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตร ไตร ไตร



ต.ค
.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

29 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขาโรค
ไต

รพศรี
นคร

1ตดิตาม
ตวัชีว้ดัทกุ3

เดอืนใน
HDC ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตร ไตร ไตร

 -การคดักรอง CKD 

ในกลุม่ผูป่้วย 

DM,HT

ในกลุม่ผูป่้วย 

DM,HT

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.



ต.ค
.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

29 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขาโรค
ไต

รพศรี
นคร

1ตดิตาม
ตวัชีว้ดัทกุ3

เดอืนใน
HDC ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตร ไตร ไตร

 -จัดท าทะเบยีน
ผูป่้วยโรคไตวาย
เรือ้รัง จ าแนกระยะ
ของโรค

ทกุสถานบรกิาร / / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.

 -สรา้งความตระหนัก
เรือ่งโรคไตเรือ้รัง 

ประชาสมัพันธผ์า่น
ชอ่งทางสือ่สารของ
ชมุชน

ผูป่้วย CKD 

Stage 1-2

งบ
กองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิ
บ ารงุ

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.

 -สรา้งความ
ตระหนักและให ้
ความรูเ้รือ่งโรคไต
เรือ้รัง ปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมสขุภาพ 

การลดเค็ม จ ากัด
โปรตนี ออกก าลงั
กาย การใชย้า และ
สมนุไพร

ผูป่้วย CKD /

ผูด้แูล Stage 

3-4

งบ
กองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิ
บ ารงุ

อาหาร
สาธติ 

สือ่
การ

สอน    

          

 เป็น
เงนิ

1,000

 บาท

/ / /

1
0
0
0 / / / / / / / / พยาบาล

NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.

ทมีสห
สาขาวชิา
ชพั



ต.ค
.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

29 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขาโรค
ไต

รพศรี
นคร

1ตดิตาม
ตวัชีว้ดัทกุ3

เดอืนใน
HDC ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตร ไตร ไตร

 -ใหค้ าปรกึษาและ
ปรับเปลีย่น
พฤตกิรรมและการ
จัดการรายกรณี

ผูป่้วย /ผูด้แูล
CKDstage3b-5

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.

 -จัดกจิกรรมเยีย่ม
บา้นในผูป่้วยโรคไต
เรือ้รังระยะสดุทา้ย

ผูป่้วย CKD 

ระยะสดุทา้ย
/ / / / / / / / / / / / พยาบาล

NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.



ต.ค
.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

29 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขาโรค
ไต

รพศรี
นคร

1ตดิตาม
ตวัชีว้ดัทกุ3

เดอืนใน
HDC ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตร ไตร ไตร

 -ตดิตามการรักษา
ตอ่เนือ่ง ประสาน
และสงตอ่

ผูป่้วย CKD / / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.

 -ทบทวนCase 

ผูป่้วยไตวายเรือ้รัง
ผูป่้วย CKD / / / / / / / / / / / / พยาบาล

NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.PCT

 -เสรมิสรา้งศกัยภาพ
เครอืขา่ย    อสม. 

รักษ์ไต การดแูล
ผูป่้วยโรคไตเรือ้รัง
รายใหม่

เจา้หนา้ที่
และอสม.รักษ์
ไต

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.



ต.ค
.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

29 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขาโรค
ไต

รพศรี
นคร

1ตดิตาม
ตวัชีว้ดัทกุ3

เดอืนใน
HDC ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตร ไตร ไตร

 -ฟ้ืนฟ ูความรูแ้ละ
แลกเปลีย่นเรยีนรูท้มี
 อสม.รักษ์ไต

เจา้หนา้ที่
และอสม.รักษ์
ไต

งบ
กองทนุ
โรคเรือ้รัง
และเงนิ
บ ารงุ

อาหาร
และ
อาหาร
วา่ง15 

คน ๆละ
100 

บาทเป็น
เงนิ
1,500 

บาท      

       

อาหาร
สาธติ   

500 

บาท 

รวมเป็น
เงนิ 

2,000 

บาท

/ / /

2
0
0
0 / / / / / / / / พยาบาล

NCD

คลนิกิรพ./

รพสต.

 -ตดิตามและ
ประเมนิผล ขอ้มลู 

HDC และปรับปรงุ

เจา้หนา้ที่ / / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD

คลนิกิ



ต.ค
.

พ.ย
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
.

ม.ี

ค.

เม
.

ย.

พ
.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

29 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขาโรค
ไต

รพศรี
นคร

1ตดิตาม
ตวัชีว้ดัทกุ3

เดอืนใน
HDC ตาม
ผลลพัธ์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตร ไตร ไตร

3000



ผลผลติ4.คดักรองจอประสาทตาในผูป่้วยเบาหวาน ≥ รอ้ยละ60ผลผลติ 3.คดักรองตอ้หนิในผูส้งูอาย ุ ≥ รอ้ยละ30

ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.30 โครงการ
พัฒนาระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขาจักษุ

/ รพ.ศรี
นคร/มี
นา

1

ตดิตาม
ตัวชีว้ดั
ทกุ3

เดอืน
ในHDC

 ตาม
ผลลัพธ์

 -ประชมุทบทวน
รว่มกันวเิคราะห์
ขอ้มลู และ
วางแผนแกไ้ข
ปัญหารว่มกัน

จนท.รพช.และ
รพ.สต.5 แหง่

/ มนีา 
ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
ผูส้งูอายุ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

ผลลพัธ ์ 2.รอ้ยละผูป่้วยตอ้กระจกชนดิ Sever Low vision)ไดร้บัการผา่ตดัภายใน90วนั ≥รอ้ยละ 80

ผลผลติ 2 คดักรองตอ้กระจกโดยอสม. ≥รอ้ยละ 95ผลผลติ 2 คดักรองตอ้กระจกโดยรพช/รพ.สต ≥รอ้ยละ 90

ผลผลติ 3.คดักรองตอ้กระจกโดยทมีจกัษุ ≥ รอ้ยละ90

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน.โรงพยาบาลศรนีคร  ประจ าปีงบประมาณ  2562

ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่2 บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)

กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ(Service Plan)สาขาจกัษุ
ผลลพัธ ์ 1.รอ้ยละผูป่้วยตอ้กระจกชนดิบอดBlindng Cataract)ไดร้บัการผา่ตดัภายใน30วนั ≥รอ้ยละ 85

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประม
าณ



ผลผลติ4.คดักรองจอประสาทตาในผูป่้วยเบาหวาน ≥ รอ้ยละ60ผลผลติ 3.คดักรองตอ้หนิในผูส้งูอาย ุ ≥ รอ้ยละ30 การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประม
าณ - ส ารวจ

กลุม่เป้าหมาย
ผูส้งูอาย ุ60 ปี
และผูป่้วย
เบาหวาน และ
จัดท าฐานขอ้มลู

รพช.และรพ.

สต.5 แหง่
/ มนีา 

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
ผูส้งูอายุ
ทกุแหง่

 - จัดท าแผนงาน
บรูณาการงานกับ
งานคัดกรองจอ
ประสาทตาใน
ผูป่้วยเบาหวาน
รว่มกับทมีโรคไม่
ตดิตอ่เรือ้รัง

จนท.รพช.และ
รพ.สต.5 แหง่

 / ชชัฎา
ภรณ์/

ผูน้ า
ชมุชน
เขต 

อบต.

ศรนีคร

  -ประชมุฟ้ืนฟู
ความรูอ้สม การ
วดัสายตาโดยอสม
 ระยะ3เมตร

รพช.และรพ.

สต.5 แหง่ อสม
ในพืน้ที่
รับผดิชอบ

กองทนุ /

 -ตรวจคัดกรอง
ตอ้กระจกโดยอสม

ผูส้งูอาย ุ5 

ต าบล  จ านวน 

4,941 คน
PP

เหมา
จา่ย
รายหวั

จัดแบบ
คัดกรอง
ตอ้กระจก
5,000 

แผน่ๆละ
50ส.ต. 

เป็นเงนิ 

2,500 

บาท

2
5

0
0 มนีา 

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
ผูส้งูอายุ
ทกุแหง่



ผลผลติ4.คดักรองจอประสาทตาในผูป่้วยเบาหวาน ≥ รอ้ยละ60ผลผลติ 3.คดักรองตอ้หนิในผูส้งูอาย ุ ≥ รอ้ยละ30 การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประม
าณ -ตรวจคัดกรอง

ตอ้กระจกโดยจนท
ผูส้งูอาย ุ5 

ต าบล  ผูป่้วยที่
มคีวาม
ผดิปกตอิสม.

สง่มา

/ / / / / / / / / / / มนีา 
ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
ผูส้งูอายุ

  - ตรวจคัดกรอง
ตอ้หนิในผูส้งูอายุ

ผูส้งูอาย ุ5 

ต าบล  จ านวน 

1,483 คน(รอ้ย
ละ 30 ของผุ ้
สงูอาย)ุ

 -จ าแนกผูป่้วย 

ผดิปกตนัิด
VA20/200 พบ
ทมีจักษุรพ.ศรสีงัวร

รพช.และรพ.

สต.5 แหง่
/ / / / / / / / / / / มนีา 

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
ผูส้งูอายุ
ทกุแหง่

 - บันทกึ
Vison2020หลัง
การคัดกรอง

รพช.และรพ.

สต.5 แหง่
/ / / / / / / / / / / ชชัฏา

ภรณ์/

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน

 -ตรวจคัดกรอง
โดยทมีจักษุ ออก
ใบนัด สง่ตอ่ตรวจ/

รักษา

รพช.และรพ.

สต.5 แหง่
มนีา 
ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
ผูส้งูอายุ
ทกุแหง่



ผลผลติ4.คดักรองจอประสาทตาในผูป่้วยเบาหวาน ≥ รอ้ยละ60ผลผลติ 3.คดักรองตอ้หนิในผูส้งูอาย ุ ≥ รอ้ยละ30 การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประม
าณ - จัดท าทะเบยีน

รอการผา่ตัด
รพช.และรพ.

สต.5 แหง่
/ / / / / / / / / / / มนีา 

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน -ตดิตามผูป่้วย

เตรยีมเขา้รับการ
ผา่ตัด

รพช.และรพ.

สต.5 แหง่
/ / / / / / / / / / / มนีา 

ผูรั้บผดิ
ชอบ

 -ตดิตาม
ประเมนิผล การ
ผา่ตัด

รพช.และรพ.

สต.5 แหง่
/ / / / มนีา 

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน -สรปุรายงาผล

ด าเนนิการผา่ตัด
ตอ้กระจก การ
ตรวจจอประสาท
ตา ตอ้หนิ

/ / / /

 -สรปุผล
ด าเนนิการผา่ตัด
ตอ้กระจก การ
ตรวจจอประสาท
ตา ตอ้หนิ
วเิคราะหปั์ญหา
อปุสรรครายงาน

รวมท ัง้ส ิน้ 2.500



                   รอ้ยละ 40 ของผูใ้ชแ้ละผูเ้สพทีบ่ าบดัครบตามเกณฑท์ีก่ าหนดของแตล่ะระบบหยดุเสพตอ่เนื่องหลงัจ าหน่ายจากการบ าบดั 3 เดอืน (3 mo

ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

31 โครงการพัฒนาระบบ1.การคดักรอง ผูท้ีใ่ชย้าและสารเสพตดิงบประมาณดา้น -จัดท าเอกสารการคดักรอง #
# งานยาเสพตดิ

บรกิารบ าบดัรักษา  -คดักรองเพือ่
ประเมนิ 5 ต าบลในเขตอ.ศรนีครการบ าบดัรักษาจ านวน 200 ชดุๆละ 12 บาท รพ.ศรนีคร

ผูป่้วยยาเสพตดิ
สภาพการเสพตดิ 

โดยใช ้ และพืน้ทีใ่กลเ้คยีงยาเสพตดิจ.สโุขทัย เป็นเงนิ 2,400 บาท

แบบ บคก.สธ 

(V.2) ,  - คา่ฟิมสเ์อกซเรย ์จ านวน 2
9

5
0

0

การคดักรองความ
เจ็บป่วย 10 กลอ่งๆละ2,950 บาท
ทางจติใจ ,บหุรี่
,สรุา , เป็นเงนิ  29,500 บาท
คดักรองวัณโรค

2.การบ าบดัฟ้ืนฟู ผูท้ีใ่ชย้าและสารเสพตดิงบประมาณดา้น -จัดท าเอกสารสมดุคูม่อืบ าบดั งานยาเสพตดิ
  ระบบสมคัรใจใน
รพ.

5 ต าบลในเขตอ.ศรนีครการบ าบดัรักษาจ านวน 150 เลม่ๆละ 50 บาท รพ.ศรนีคร

 - ใหก้ารบ าบดั
รูปแบบจติ และพืน้ทีใ่กลเ้คยีงยาเสพตดิจ.สโุขทัย เป็นเงนิ 7,500 บาท 7

5
0

0

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

1

ตดิตาม
ตวัชีว้ัด
ทกุ3

เดอืน
ใน

HDC 

ตาม
ผลลพัธ์

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พัฒนา,สูค่วามเป็นเลศิ),ดา้นบรกิารเป็นเลศิดา้นยาเสพตดิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่2 บรกิารเป็นเลศิ (Service Excellence)

กลยทุธ.์.. การพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)

ผลลพัธ ์  รอ้ยละผูต้ดิยาเสพตดิทีบ่ าบดัครบตามเกณฑท์ีก่ าหนดและไดรั้บการตดิตามดแูลตอ่เนื่อง 1 ปี (Retention Rate)

                   รอ้ยละของผูใ้ชแ้ละผูเ้สพทีบ่ าบดัครบตามเกณฑท์ีก่ าหนดของแตล่ะระบบหยดุเสพตอ่เนื่องหลงัจ าหน่ายจากการบ าบดั 3 เดอืน 

ผลผลติ   รอ้ยละ 20 ผูต้ดิยาเสพตดิทีบ่ าบดัครบตามเกณฑท์ีก่ าหนดและไดรั้บการตดิตามดแูลตอ่เนื่อง 1 ปี (Retention Rate)

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร
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ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล า
ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

สงัคมบ าบดัแบบ
ผูป่้วยนอก  - จัดท าสมดุประจ าตวัผูบ้ าบดั
โดยใชแ้นวทาง 
BA,BI,CBT จ านวน 150 เลม่ๆละ 5 บาท
และการลด
อนัตรายจากการ เป็นเงนิ 750 บาท 7

5
0

ใชย้าเสพตดิ(Harm Redution) 

ในระยะเวลา 4 

เดอืน

โครงการพัฒนาระบบ  ระบบสมคัรใจใน
คา่ยบ าบดั ผูท้ีใ่ชย้าและสารเสพตดิงบประมาณดา้น - คา่วัสดสุ านักงานในการ

1
0

0
0

0

งานยาเสพตดิ

บรกิารบ าบดัรักษา   -ใหก้ารบ าบดั
แบบคา่ย 5 ต าบลในเขตอ.ศรนีครการบ าบดัรักษาจัดท ากลุม่บ าบดั 10,000 บาท รพ.ศรนีคร

ผูป่้วยยาเสพตดิ
บ าบดัตาม
มาตรฐานศนูยป์รับ และพืน้ทีใ่กลเ้คยีงยาเสพตดิจ.สโุขทัย
ปรับเปลีย่น
พฤตกิรรม 12 วัน
3.การตดิตามหลงั
การบ าบดั   -คา่ชดุตรวจปัสสาวะ จ านวน
  - ผูเ้สพผูต้ดิที่
ผา่นการบ าบดั  10 กลอ่งๆละ  800   บาท 8

0
0

0

งานยาเสพตดิ

ในรพ.ครบ 4เดอืน
มกีารตดิ เป็นเงนิ  8,000  บาท รพ.สต/รพ.

ตามตอ่เนื่องตาม
มาตรฐาน
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ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

โครงการพัฒนาระบบจนครบ 1 ปี โดย 

จนท.สธ ผูท้ีใ่ชย้าและสารเสพตดิงบประมาณดา้น งานยาเสพตดิ

บรกิารบ าบดัรักษาใน รพ.สต/รพช. 5 ต าบลในเขตอ.ศรนีครการบ าบดัรักษา รพ.สต/รพ.

ผูป่้วยยาเสพตดิ  - ผูเ้สพผูต้ดิที่ผา่นการบ าบดั และพืน้ทีใ่กลเ้คยีงยาเสพตดิจ.สโุขทัย
รูปแบบคา่ยบ าบดั 

ไดรั้บการตดิตามตอ่เนื่อง
ตาม
มาตรฐานคา่ยฯ 

โดย จนท.

ปกครอง 
ศป.ปสอ.ศรนีคร

 4.การน าเขา้
ขอ้มลูสู่ ผูท้ีใ่ชย้าและสารเสพตดิงบประมาณดา้น  - คา่สญัญาณเครอืขา่ย งานยาเสพตดิ

ระบบ  บสต. 5 ต าบลในเขตอ.ศรนีครการบ าบดัรักษาInternet ในการเชือ่มระบบ รพ.ศรนีคร
   - บนัทกึขอ้มลู
การลง และพืน้ทีใ่กลเ้คยีงยาเสพตดิจ.สโุขทัยบสต. จ านวน 6 เดอืนๆละ
ทะเบยีนผูป่้วย 

การคดักรอง 2,675 บาท เป็นเงนิ 16

ระบบสมคัรใจ 

Walk in  บาท
   - บนัทกึขอ้มลู
การบ าบดั
และฟ้ืนฟทัูง้ระบบ
สมคัรใจ

1
6

0
5

0
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ดบั
ที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

และบงัคบับ าบดั
ทกุ Visit

5.การพัฒนา
คณุภาพเพือ่รับ ผูท้ีใ่ชย้าและสารเสพตดิงบประมาณดา้น - คา่วัสดกุารจัดท าสือ่เผยแพร่ งานยาเสพตดิ

การประเมนิ
รับรองสถาน 5 ต าบลในเขตอ.ศรนีครการบ าบดัรักษาดา้นยาเสพตดิ ประจ าคลนิกิ

1
5

0
0

0

รพ.ศรนีคร

พยาบาลยาเสพตดิ และพืน้ทีใ่กลเ้คยีงยาเสพตดิจ.สโุขทัยบ าบดัยาเสพตดิ 15,000 บาท
Re - 

accreditation

   - ประชมุทมี
คณะท างาน
ยาเสพตดิเพือ่
วเิคราะห์
ปัญหาและ
วางแผนด าเนนิ
การ

โครงการพัฒนาระบบ  - จัดท าแบบ
ประเมนิตนเอง ผูท้ีใ่ชย้าและสารเสพตดิงบประมาณดา้น งานยาเสพตดิ

บรกิารบ าบดัรักษาเพือ่การรับรอง
คณุภาพซ ้า 5 ต าบลในเขตอ.ศรนีครการบ าบดัรักษา รพ.ศรนีคร

ผูป่้วยยาเสพตดิสง่ รพ.ธญัญารักษ์
เชยีงใหม่ และพืน้ทีใ่กลเ้คยีงยาเสพตดิจ.สโุขทัย
   - พัฒนาระบบ
การบรกิาร
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แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ตามแผนพัฒนา
คณุภาพฯ
  - รับการประเมนิ
คณุภาพ
จากทมีประเมนิฯ

รวมท ัง้ส ิน้ 89200
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33

โครงการ
พฒันา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
ดา้นการ
บรบิาล
ฟ้ืน
สภาพ
ระยะ
กลาง
(IMC)

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพศรี
นคร

1ตดิตาม
ตวัชีว้ดัทกุ3

เดอืนในHDC

 ตามผลลพัธ2์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ประเด็นทางสขุภาพ  การพฒันาระบบบรกิาร
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่...2 บรกิารเป็นเลศิ   Service   Excellence

กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ(Service Plan)

ผลลพัธ ์  .รอ้ยละสถานพยาบาลระดบัMและFทีใ่หบ้รกิารการดแูลระยะกลาง.

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

ไตรมาส 4

ผลผลติ   .1ม.ีแนวทางปฏบิตัใินการดแูลผป่ัวยIMC

งบประม
าณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3
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เป้าหมาย/
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มาย

แหลง่
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ไตรมาส 4
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รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

1. ประชมุทมี 

PCT สรา้ง 
Care Map 

(แนวทาง
ปฏบิัต)ิ

คณะท างาน PCเงนิบ ารงุ

คา่อาหาร
วา่ง 25 

บาท*20

 คน เป็น
เงนิ500

บาท

5
0

0

คณะท า
งาน 

PCT

2. สือ่สาร
แนวทาง
ปฏบิัตใิหแ้ก่

/
คณะท า
งาน 

PCT

3. ควบคมุ
ก ากบัตดิตาม

/ / / / คณะท า
งาน 

PCT
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เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
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ไตรมาส 4
งบประม
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รวม/
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การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

4. ใหบ้รกิาร
ผูป่้วยIMC

โดยทมีสห
วชิาชพีภายใน
รพและออก
เยีย่มบา้น 

โดยทมีHHC

ผป stroke

 /Brain 

injury/Spin

al cord 

injury

/ / / / / / / / / / /

กายการพฒันา
ระบบขอ้มลู
1. พัฒนา
ฐานขอ้มลู
ผูป่้วย Stroke

 ตดิตามผูป่้วย

/ / / / / / / / / / / ER/

กายภา
พ

การพฒันา
ระบบบรหิาร
จดัการ
1. ผอ.

ประสานงาน
กบัผอ.รพ.แม่
ขา่ย เพือ่สง่
ตอ่ผูป่้วย
กลบัมารับ
บรกิารฟ้ืนฟทูี่
รพ.ศรนีคร รพ ศรสีงัวร

/

ผอ
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ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

ไตรมาส 4
งบประม
าณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

2. จัดหาวัสดุ
อปุกรณ์ WARD งบService pla

เตยีง
ไฟฟ้า 2 

เตยีง บรหิาร

3. ก าหนด
ผูรั้บผดิชอบ
งาน IMC 

(แพทย ์

พยาบาล นัก
กายภาพบ าบัด
 นักการแพทย์
แผนไทย นัก
โภชนากร)

(แพทย ์

พยาบาล 

นัก
กายภาพบ า
บัด 

นักการ
แพทย์
แผนไทย 

นัก
โภชนากร)

/

คณะท
ำ างาน
PCT

การพฒันาบคุลากร

1. สง่พยาบาล
อบรมพยาบาล
 Rehab พยาบาลWard

เขต
สขุภาพ/

เงนิบ ารงุ

คา่
อบรม
พยาบาล
 2คนx 

10 วัน

/

หัวหนา้
ฝ่าย
การ
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การ
ควบคมุ
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ประเมนิผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

ไตรมาส 4
งบประม
าณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

2ประชมุให ้
ความรูแ้ละชี
แจงแนวทาง
การ
ด าเนนิงาน
และการดแูล
ผูป่้วย IMC

ทมีสห
วชิาชพีรพ
ศรนีครและ
เจา้หนา้ที่
รพสตทกุ
แหง่

เงนิบ ารงุ

คา่อาหาร
กลางวัน
อาหาร
วา่ง100

บาท*40

 คน เป็น
เงนิ 

4,000

บาท

4
0
0
0

4500

รวมท ัง้ส ิน้ 4500 บาท
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33

โครงการ
ลดการ
เสยีชวีติ
จากการ
บาดเจ็บ
ทางทอ้ง
ถนนและ
การพฒันา
ระบบ
บรกิาร
การแพทย์
ฉุกเฉนิ fast

 tract 

Trauma

1.แตง่ตัง้
คณะกรรมการ
ระดับอ าเภอ
บรหิารจัดการ
ขอ้มลูอบัุตเิหตุ
ทางทอ้งถนน

อ าเภอศรนีคร

/

รพ/

สสอ.

ศรนีคร

1ตดิตาม
ตวัชีว้ดัทกุ
3เดอืนใน
HDC 

ตาม
ผลลัพธ2์

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ประเด็นทางสขุภาพ  .เฝ้าระวงัและ.ควบคมุป้องกนัโรคไมต่ดิตอ่

ผลลพัธ ์  .อตัราการเสยีชวีติจากจากการบาดเจ็บทางถนนไมเ่กนิ 16 ตอ่ประชากรแสนคน
ผลผลติ   ..1....รพ.ผา่นเกณฑE์R คณุภาพ.........2. มกีารด าเนนิงานDHS  RTI........................................................................

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ยทุธศาสตร ์: ที ่1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์: P : Partner and build alliance การพฒันาความเขม้แข็งและสรา้งการมสีว่นรว่มกบัภาคเีครอืขา่ยภาครฐั เอกชน และประชา สงัคมเพือ่สรา้งกจิกรรมสง่เสรมิสขุภาพทีย่ ัง่ยนื

I : Invest ลงทุนเพือ่การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและระบบงานใหไ้ดม้าตรฐานเพือ่จดัการกบัปจัจยัก าหนดดา้นสขุภาพ
R : Regulate and Legislate พฒันากระบวนการก าหนดและบรหิารนโยบายสาธารณะและ
A : Advocate ชีแ้นะและสรา้งความตระหนกัรูเ้พือ่การปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมสขุภาพ
B : Build capacity พฒันาสมรรถนะบคุลากรใหเ้ป็นมอือาชพีและทนัตอ่การเปลีย่นแปลง

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

ล าด ั
บที่

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

ล าด ั
บที่

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

2. ขยายความ
รว่มมอืระดับพืน้ที ่ 
  2.1 มกีารลง
นามพันธะสญัญา
ความรว่มมอืใน
การด าเนนิการ
ตามมาตรฐาน 

DHS-RTI ในเวที
ประชมุ
คณะกรรมการ
พัฒนาคณุภาพ
ชวีติระดับอ าเภอ 

(พชอ.)

กรรมการ
พัฒนา
คณุภาพชวีติ
ระดับอ าเภอ

/

เลขานุก
ารพชอ.

2.2 มอบหมาย
นโยบายใหอ้าสา
ฉุกเฉนิชมุชนใน
ชมุชนและ
นักเรยีนและอบรม
ใหค้วามรูใ้นเรือ่ง
การชว่ยฟ้ืนคนืชพี
และการปฐม
พยาบาลเบือ้งตน้ 

การสือ่สารขอ้มลู

1นักเรยีน100 

คน                 

2 กลุม่อสม.5 

ต าบล

/ / /

จนิตนา/
เจยีมใจ
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การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

ล าด ั
บที่

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

3.พัฒนาระบบ
ตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉนิกรณี
อบัุตเิหตทุางทอ้ง
ถนนทกุระดับ 1 

ซอ้มแผน ON  

ใหท้มีตระหนักรู ้

1ทมีตระหนัก
รูส้ถาณการณ์
(SAT) จ านวน 

60 คน

งบประมาณบรูณา
การกับงานควบคมุ
โรค

/

จนิตนา/
เจยีมใจ

 3. 1ปรับปรงุแผน
อบัุตเิหตฉุุกเฉนิ
ใหค้รบถว้นถกูตอ้ง
                 3. 2 

อบรมใหค้วามรู ้
การชว่ยฟ้ืนคนืชพี
 การปฐมพยาบาล

2 เจา้หนา้ที่
สาธารณสขุ  

120 คน           

     3 ต ารวจ 5 

คน กูภั้ย10 รวม
 135 คน

เงนิบ ารงุ

1
6

3
0

0

จนิตนา/
เจยีมใจ

 3.3 ซอ้มแผนรับ
อบัุตเิหตหุมู่
ปฏบิัตกิารจรงิ
ภาคสนาม

166คน

/

จนิตนา/
เจยีมใจ

3.4 ขับเคลือ่น
การด าเนนิการ
โดยใชก้ลไก
คณะกรรมการ
พัฒนาคณุภาพ
ชวีติระดับอ าเภอ 

(พชอ.)

อ าเภอศรนีคร

/

คณะกรร
มการ
พัฒนา
คณุภาพ
ชวีติ
ระดับ
อ าเภอ

1.คา่อาหารวา่ง
และอาหารกลางวนั
จ านวน 135 คน 

จ านวน 1 วนั13500

 บาท 2. คา่
สมนาคณุวทิยากร  
ชัว่โมงละ300บาท
จ านวน 6 ชัว่โมง 
1800 บาท  3. คา่
วสัดอุปุกรณ์ จ านวน
 1000 บาท
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การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

ล าด ั
บที่

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

4.การสรา้งความ
เขม้แข็งในชมุชน  

   4.1 มกีารจัดตัง้
 RTI Team 

ระดับต าบล

5รพ.สต. 4อปท
 และ 1 เทศบาล

/

อปท./

ผูน้ า
ชมุชน

 4.2ประสานงาน
ในการประชมุ
หัวหนา้สว่น
ราชการในการ
ส ารวจจดุเสีย่ง
ของแตล่ะหมูบ่า้น 

        4.3 

มอบหมายใหแ้ต่
ละ อปท เป็นผู ้
ปรับปรงุแกไ้ข       

            4.4 ตัง้
ดา่นชมุชน 49 

หมูบ่า้น   4.5 ให ้
แตล่ะหมูบ่า้น
สรปุผลงาน
รายงานผล

4 อปทและ1
เทศบาล

/ /

จนิตนา/
เจยีมใจ
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การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

ล าด ั
บที่

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

 4.6 ใหค้วามรู ้
เกีย่วกับอบุตเิหตุ
จราจรแกนั่กเรยีน
ครบ100%

โรงเรยีนมัธยม
1แหง่              
   โรงเรยีน
ประถมศกึษา
14แหง่            
     กศน 5 แหง่

เงนิบ ารงุ

จัดท าไวนลิสือ่
ประชาสมัพันธก์าร
ป้องกันอบุัตเิหตุ
จราจร จ านวน 5 

ป้ายป้ายละ 500 

บาท*5ป้าย เป็น
เงนิ2500 บาท

2
5

0
0

จนิตนา/
เจยีมใจ

5.พัฒนาระบบ
สารสนเทศเพือ่
สนับสนุนการ
ท างาน

จนิตนา/
ไพรัตน์

5.1พัฒนาระบบ IS

 ใหเ้ชือ่มโยงกับ
ระบบHosxp

2เครือ่ง จนิตนา/
ไพรัตน์

5.2ประสานงาน IT

 ปรับปรงุระบบ 

computer  ใหม้ี
ความเร็วมากขึน้

จนิตนา/
ไพรัตน์

5.3 สรา้งกลุม่ไลน์
 งานอบัุตเิหตุ
ฉุกเฉนิ ให ้
เชือ่มโยงกับ
ชมุชนสามารถ
ประสานงานได ้
ตลอดเวลา

จนิตนา

5.4 สรา้งไลน์กลุม่
งานER และ
รายงานแพทยเ์วร

จนิตนา
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ล าด ั
บที่

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

6.สอบสวนการ
เกดิอบุัตเิหตตุาม
แนวทางและ
น าเสนอขอ้มลูแก่
ผูบั้งคับบัญชา

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน

ควบคมุ
โรค

7.ประชาสนัพันธ์
ระบบFast track  

trauma ใน
เครอืขา่ย

เงนิบ ารงุ

1. จัดท าป้ายไวนลิ
ปชส.เบอร์
โทรศัพทฉุ์กเฉนิ
ขนาด 1x3 ตาราง

2
5

0
0

8.ตดิตาม
ประเมนิผลทกุ

เดอืน

พฒันาระบบ
บรกิาร

รพ.

ศรนีคร
2

1. ปรับปรงุ Care

 Map (แนวทาง
ปฏบิัต)ิ

คณะท างาน 

PCT

/ คณะท า
งาน 

PCT
2. สือ่สาร
แนวทางปฏบิัต ิ
ใหแ้กเ่จา้หนา้ที่
และประชาชน

คณะท างาน 

PCT

/ / / / / / / / / / / คณะท า
งาน 

PCT

3. พัฒนาหอ้ง
ฉุกเฉนิใหผ้า่น
เกณฑ ์ER 

คณุภาพ เชน่ มี
ผลงานวจัิย

คณะท างาน ER / / / / / / / / / / / คณะท า
งาน ER

การพฒันา
ระบบ
บรกิาร
การแพทย์
ฉุกเฉนิ fast

 tract 

Trauma



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

ล าด ั
บที่

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

4. สรา้งการมี
รว่มกับภาคี
เครอืขา่ยและ
ชมุชน  เชน่ การ
จัดทมี FR กับ
อปท.ทกุแหง่

OPD , ER , 

กลุม่งานเวชฯ
รพสต

/ / / / / / / / / / / OPD ,

 ER , 

กลุม่
งาน
เวชฯ
รพสต5. จัดพนักงานขับ

รถส ารอง
งานบรหิารงาน
ท่ัวไป / / / / / / / / / / /

งาน
บรหิารง

6. ประชาสมัพันธ์
ใหก้ับประชาชน 

เชน่ ผูป่้วยใน
คลนิกิ  อสม.ใกล ้
บา้นดแูล  ป้ายไว
นลิประชาสมัพันธ์
ระบบ Fast tract 

ER , OPD ,

กลุม่งานเวชฯ 

รพสต  และ
กลุม่ อสม

/ / / / / / / / / / / ER , 

OPD ,

กลุม่
งาน
เวชฯ 

รพสต 

 และการพฒันา
ระบบขอ้มลู

/ / / / / / / / / / /

1. พัฒนาการลง
ขอ้มลูใน 

HosXP(43 แฟ้ม)

 ใหค้รบถว้น
ถกูตอ้ง  โดยการ
ฟ้ืนฟคูวามรูก้ารลง
 ICD 10และการ
บันทกึในระบบ IS

คณะท างาน ER / / / / / / / / / / / คณะท า
งาน ER

2.วเิคราะหแ์ละ
ปรับปรงุขบวน

3. ตดิตามผูป่้วยที่
สง่ตอ่รพ.แมข่า่ย คณะท างาน ER

/ / / / / / / / / / /

คณะท า
งาน ER



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

ล าด ั
บที่

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

4. สรปุขอ้มลู 

ก ากับตดิตาม
ใหแ้กท่มี PCT 

ทกุไตรมาส เพือ่ว ิ
เคราหปั์ญหา 

คณะท างาน ER / / / / คณะท า
งาน ER

5. พัฒนาระบบ
การคน้หาผูป่้วย 

โดยใชส้มารท์
โฟนมไีลน์รพ.ที่
สามารถใชใ้นการ

คณะท างาน ER / คณะท า
งาน ER

การพฒันา
บคุลากร

1.เจา้หนา้ทีใ่นหน่วยงานไดรั้บเจา้หนา้ที ่หน่วยงานเงนิบ ารงุ/SPเขตคา่ลงทะเบยีนอบรมหลักสตูร 6
5

0
0

0

คณะท า
งาน ER

การอบรมฟ้ืนฟคูวามรูอ้ยา่งนอ้ยอบัุตเิหตฉุุกเฉนิและโรงพยาบาลศรนีครเฉพาะทางพยาบาลฉุกเฉนิ
ปีละ 1 ครัง้  ในเรือ่ง นติเิวช จ านวน 10 คน 1 คน  65000 บาท
1.1 CPR

1.2 การดแูลผูป่้วยฉุกเฉนิ
1.3 การแปรผล EKG

1.4การใชแ้ละซอ่มบ ารงุ
เครอืงมอืชว่ยชวีติทีส่ าคัญ
2.อบรมหลักสตูรเฉพาะทาง
พยาบาลฉุกเฉนิ หลักสตูร
4 เดอืน จ านวน 1 คน
3.วจัิยหรอืเขา้รว่มงานวจัิย
1 เรือ่ง/ปี
4.กจิกรรม OD  เพือ่นบอกเพือ่น
/พีส่อนนอ้ง4. พัฒนา
อัตราก าลัง
เจา้หนา้ทีX่-ray 

คณะกรรมการ
บรหิาร

คณะกรร
มการบ
รหิาร



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

ล าด ั
บที่

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ รวม/

บาท

การจดัการสา
ธารณภยั
1. ประเมนิ 

Hospital safety 

Index

คณะท างาน ER คณะท า
งาน ER

                                        86.300,00 

รวมท ัง้ส ิน้ 86.300



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

34 พฒันา
บคุลากร
ใหเ้ป็น
องคก์ร
แหง่
ความสขุ

พฒันา
ฐานขอ้มลู/

สารสนเทศดา้น
ก าลงัคนใหม้ ี
ประสทิธภิาพ

รพ.

ศรนีคร
1ตดิตาม
ตวัชีว้ดัทกุ6

เดอืนใน
โปรแกรม
Happinomite

r

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

ประเด็นทางสขุภาพ  การพฒันาระบบบรหิารจดัการก าลงัคนดา้นสขุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่3 บคุลากรเป็นเลศิ People Excellenge
กลยทุธ ์1.พฒันาระบบและกลไกการขบัเคลือ่นงานก าลงัคนอยา่งมปีระสทิธภิาพและเป็นเอกภาพ2.ผลติ
และพฒันาก าลงัคนอยา่งเพยีงพอและมคีณุภาพ3.บรหิารก าลงัคนใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุ ดงึดดูและธ ารงรกัษาก าลงัคนคณุภาพ4.สรา้งภาคเีครอืขา่ย
ก าลงัคนดา้นสขุภาพใหเ้ขม้แข็งและย ัง่ยนื

ไตรมาส 4

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ

ผลลพัธ ์  หนว่ยงานเป็นองคก์รแหง่ความสขุ (จงัหวดัละ 1 แหง่)
ผลผลติ   หนว่ยงานมกีารประเมนิและน าดชันคีวามสขุของคนท างาน (Happinometer) ไปใชต้ ัง้แตร่ะดบั 4

 ขึน้ไป

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประ
มาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประ
มาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

1.ทบทวนและ
ปรับปรงุ
ฐานขอ้มลู
บคุลากร/GIS 

Health/National

 Health 

Workforce 

Account 

(NHWA) ให ้
ครบถว้นและเป็น
ปัจจบุนั

จนท.ทกุคน / สนุทรี

พฒันาก าลงั
อยา่งเพยีงพอ
และมคีณุภาพ
1.จัดท า
แผนพัฒนา
บคุลากรใหบ้รบิท
ของเครอืขา่ย
สขุภาพและความ
ตอ้งการของ
กระทรวง

จนท.ทกุคน / คกก.

บรหิาร



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประ
มาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

2.พัฒนาทักษะ
บคุลากรตาม 

Core 

Competency 

(เบาหวาน ความ

จนท.ทกุคน

/ / / / / / / / / / /

หัวหนา้
หน่วยงาน

3.ด าเนนิการ
พัฒนาบคุลากร
ตามแผน

จนท.ทกุคน

/ / / / / / / / / / /

หัวหนา้
หน่วยงาน

4.สือ่สารและ
สง่เสรมิให ้
เจา้หนา้ที่
ด าเนนิการตาม
คา่นยิมขององคก์ร
 (รพศน) และ 
MOPH

จนท.ทกุคน

/ / / / / / / / / / /

คกก.

บรหิาร

5.จัดท าแผน
อัตราก าลงัส ารอง
ในภาวะฉุกเฉนิ

ทมีHRD / ทมี
HRD

บรหิารก าลงัคน
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ม.ี

ค.

เม.

ย.
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ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประ
มาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

1.จัดท า
แผนพัฒนา
ทรัพยากรบคุคล 

ทีส่อดคลอ้งกับ
บรบิทขององคก์ร 
และกรอบ
อัตราก าลงั

ทมีHRD / ทมี
HRD

2.สรรหา รวบรวม
ตรวจสอบและ
ประเมนิคณุสมบตัิ
ของผูป้ระกอบ
วชิาชพีและ
เจา้หนา้ทีท่กุคน
ทกุปี

จนท.ทกุคน สนุทรี

3.ปฐมนเิทศ
เจา้หนา้ทีใ่หม่
และลงประวัตกิาร
อบรมทักษะ
เจา้หนา้ทีใ่หเ้ป็น
ปัจจบุนั

จนทใหม.่

ทกุคน

/ / / / / / / / / / /

หวัหนา้
ฝ่าย
บรหิาร

4.ขบัเคลือ่นสู่
องคก์รแหง่
ความสขุ

ทมี
HRD
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ค.

เม.
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ค.

ม.ิ
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประ
มาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

4.1 ประเมนิ 

Happinometer 

เจา้หนา้ทีท่กุคน

จนท.ทกุคน

/

4.2 รวบรวม 

วเิคราะห ์คนืขอ้มลู
 จัดท าแผนแกไ้ข
ปัญหาตามสว่นขาด

ทมีHRD

/

ทมี
HRD

4.3 จัดกจิกรรม
ตามแผน

  - ตรวจสขุภาพ
เจา้หนา้ที/่ฉดี
วัคซนีตามฤดกูาล

จนท.ทกุคน

/ / / / / /

กลุม่
เวช
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประ
มาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

 - จัดอบรมสรา้ง
เสรมิสขุภาพ  3 อ/

โรคจากการท างาน
 ตามกลุม่ทีป่ระเมนิ

จนท.กลุม่
เสีย่ง 50 

คน

เงนิ
บ ารงุรพ.

คา่อาห
ารก
ลาง
สนั/

อาหาร
วา่ง 
100*

50คน
เป็น
เงนิ 

5,000

บาท 

คา่
วทิยาก
ร 6 

ชม*

600 

เป็น
เงนิ
3600

 บาท
 คา่
เดนิทา
ง 

9
6
0
0 ทมี

HRD
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ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประ
มาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

   - จัดกจิกรรม
ออกก าลงักาย
อยา่งตอ่เนือ่ง
อยา่งนอ้ยสปัดาห์
ละ 3 ครัง้ /จัดสวน
สขุภาพ ใหเ้อือ้ตอ่

จนท.ทกุคน

/ / / / / / / / / / /

ทมี
HRD

  - จัด "คลนิกิเพิม่
สขุ"

ทมี
จติเวช

1.ประชาสมัพันธ์
ใหเ้จา้หนา้ที ่
สามารถเขา้มา
ปรกึษาปัญหากับ
นักจติวทิยา

จนท.ทีม่ ี
ภาวะ
เครยีด/

ซมึเศรา้ / / / / / / / / / / /

ทมี
จติเวช

2.จัดกจิกรรม "ตกั
บาตรเพิม่สขุ" ใน
ตกึผูป่้วย/OPD 

เดอืนละ 1 ครัง้

จนท.ทกุคน

/ / / / / / / / / / /

ทมี
HRD

3.พัฒนาพืน้ทีว่า่ง
ใหเ้ป็นแปลงผัก
สขุภาพ

จนท.ทกุคน

/ / / / / / / /

ทมี 
ENV



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประ
มาณ

 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1

4.เสรมิสรา้ง
แรงจงูใจในการ
พัฒนางานโดย
การจัดประกวด
บคุลากรดเีดน่แต่
ละดา้น

จนท.ทกุคน เงนิบรุงุ
รพ.

เงนิ
รางวัล
5000

5
0
0
0

ทมี
HRD

5.สรา้ง
สิง่แวดลอ้มใหม้ี
ความปลอดภัย/ 

ตดิกลอ้งวงจรปิด
ในจดุทีอ่ันตราย/ 

จัดหา PPE ให ้
เพยีงพอ พรอ้มใช/้

 จัดระบบจราจร
และ
ประชาสมัพันธ์
บงัคบัใชต้ามกม.

จนท.ทกุคน

/ / / / / / / / / / /

ทมี 
ENV/I

C

14600

รวมท ัง้ส ิน้ 14600 บาท
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35

1.การตรวจสอบ
ภายในใหเ้ครอืขา่ย

 - คา่อาหาร
วา่งประชมุ
คณะกรรมกา
รกอ่นออก
ตรวจ 

จ านวน 15 

คน *25 บ. 

เป็นเงนิ 375

 บ.คา่เบีย้
เลีย้งออก
ตรวจ 15 

คน*80 บาท
เป็นเงนิ 

1,200 บาท
1
5
7
5

คณะ
กม.

ตรวจสอ
บภายใน

1ตดิตาม
ตัวชีว้ดัทกุ6

เดอืนในweb

 กองเศรษฐ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประมา

ณ

โครง
พฒันา
ระบบธรร
มาภบิาล
ใน
หนว่ยงาน 

ดว้ยการ
ประเมนิ
ระบบ
คณุธรรม
และความ
โปรง่ใสใน
การ
ปฏบิตังิาน 

(ITA)  การ
บรหิาร
จดัการ
ดา้น
การเงนิ
การคลงั
การ
ควบคมุ
ภายใน

ประเด็นทางสขุภาพ  .การบรหิารจดัการ....

ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่ 04 แผน่งานที ่11 การพฒันาระบบธรรมภบิาลและองคก์ารคณุภาพ
กลยทุธ.์  การบรหิารจดัการแบบธรรมาภบิาล
ผลลพัธ ์  หนว่ยงานในสงักดักระทรวงสาธารณสขุผา่นเกณฑ ์ITA

ผลผลติ   .ผลการประเมนิ 5 มติ ิดา้นการเงนิในการเอการหลกัฐานในการจดัซือ้จดัจา้งตามแนวทางทีร่พ.ก าหนดและเป็นไปตามระเบยีบพสัดอุยา่งเครง่ครดั

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

การก าหนดระยะเวลาในการ

งบประมาณ
 รวม/บาท
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พ
.
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พ
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ส.
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ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประมา

ณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

การก าหนดระยะเวลาในการ

งบประมาณ
 รวม/บาท

2ประชมุ
คณะกรรมการ
ตรวจสอบภายใน
กอ่นออกตรวจ 

และประชมุ
สรปุผลหลงั
ตรวจสอบ รวม 2 

 - คา่อาหาร
วา่งประชมุ
คณะกรรมกา
รสรปุผล
หลงัออก
ตรวจ 

จ านวน 15 

3
7
5

3.หน่วยงาน
ประเมนิตนเอง
ตามแบบส ารวจ
หลกัฐานเชงิ
ประจักษ์
Evidence – 
Based Integrity 

and 

Transparency 

Assessment: 

EBIT

การประเมนิ

รพ.1 แหง่ 

สสอ.1 แหง่

คณะกรร
มการ
ITA

4.วเิคราะหค์วาม
เสีย่งและหาแนว
ทางการแกไ้ข

รพ.1 แหง่ 

สสอ.1 แหง่

โครง
พฒันา
ระบบธรร
มาภบิาล
ใน
หนว่ยงาน
ดว้ยการ
ประเมนิ
ระบบ
คณุธรรม
และความ
โปรง่ใสใน
การ
ปฏบิตังิาน

การ
บรหิาร
จดัการ
ดา้น
การเงนิ
การคลงั 

การ
ควบคมุ
ภายใน 
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิผ

ล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประมา

ณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

การก าหนดระยะเวลาในการ

งบประมาณ
 รวม/บาท

5.หน่วยงานยอ่ย
ประเมนิตนเอง
ตามแบบควบคมุ
ภายใน

หน่วยงาน
ยอ่ยทกุ
หน่วยงาน

หวัหนา้
หน่วยงา
น

6.ท าแผนแกไ้ขปัญหาสว่นขาด

หน่วยงาน
ยอ่ยทกุ
หน่วยงาน

ประเมนิผลและ
รายงานผลการ
ด าเนนิงาน

หน่วยงาน
ยอ่ยทกุ
หน่วยงาน

รวมท ัง้ส ิน้ 1950
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36 โครงการ
พฒันา
องคก์ร
คณุภาพ 

รพ.ศรนีคร 

ปี2562

1.ปรับทมีผู ้
ประสานงาน
พัฒนาคณุภาพ 

(Facilitators)

/ ทมี
FA/

กฤตยา

1.ตดิตาม
ความกา้วหนา้
ในการ
ด าเนนิงาน
เปรยีบเทยีบ
ตามแผน ทกุ3 

เดอืน
2.วางแผนการ
ด าเนนิงานและ
ประชมุชีแ้จง 

Road map to 

Re-accredit 

ใหแ้กท่มีคณุภาพ
และหัวหนา้งาน
ทราบ

/ ทมี
FA/

กฤตยา 2.ประเมนิ
ผลลัพธจ์าก
การเกณฑ์
ประเมนิHA

โดยสรพ ทกุ6 

เดอืน
3.ทบทวน Hospital Profile / ทมี

FA/

กฤตยา

การควบคมุ
ก ากบัตดิตาม
ประเมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ 

รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ผลผลติ

ประเด็นทางสขุภาพ  การพฒันาระบบธรรมาภบิาลและองคก์รคณุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล Governance Excellenge

กลยทุธ ์1.ธ ารงมาตรฐานการพฒันาคณุภาพโรงพยาบาลและมาตรฐานวชิาชพี
ผลลพัธ ์  รอ้ยละของโรงพยาบาลสงักดักระทรวงสาธารณสขุมคีณุภาพมาตรฐานผา่นการรบัรอง HA ข ัน้ 3
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การควบคมุ
ก ากบัตดิตาม
ประเมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ 

รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

4.จัดกจิกรรม 

Leadership 

walkround/IS/

เวทนี าเสนอ 

CQI+นวัตกรรม

รพ/สสอ/

รพ.สต

เงนิบ ารุง 1.คา่อาหาร
กลางวันและ
อาหารวา่ง 70

คนๆละ 100 

บาท เป็นเงนิ 

7,000        2.

คา่วทิยากรผู ้
วพิากษ์ 2คนๆ
ละ6ชมๆละ 600

 บาท เป็นเงนิ 

7,200 บาท      

       3.รางวัลที่
 1 1,500 บาท  

 รางวัลที ่2 

1,000 บาท      

รางวัลที ่3 500

 บาท       

รางวัลชมเชย 

200 บาท 23 

รางวัล 4,600 

บาท          4.

คา่จัดท ารูปเลม่
เอกสาร 6เลม่ๆ
ละ 70 บาท เป็น

2
2

0
0

0 ทมี
FA/

กฤตยา
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การควบคมุ
ก ากบัตดิตาม
ประเมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ 

รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

5.ปรับปรุง 
Service 

profile/SA2011/C

TH/MRA/

รายงาน
ความกา้วหนา้/
ส าเนาสภา 
(ขอ้มลูปี 57-61)

/ ทมี
FA/

ทมี
คณุภาพ
/

หน่วยงา
น

6.แจง้เจตจ าจง 

สง่เอกสารขอควิ
ประเมนิจาก สรพ.

/ กฤตยา

7.จัดประชมุชีแ้จง
แนวทางการ
พัฒนางาน
คณุภาพของแต่
ละทมีคณุภาพ

เงนิบ ารุง คา่อาหาร
กลางวันและ
อาหารวา่ง 110

คนๆละ 100 

บาท เป็นเงนิ 

11,000 บาท

1
1

0
0

0
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การควบคมุ
ก ากบัตดิตาม
ประเมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ 

รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

8.จัดประชมุ
เตรยีมความพรอ้ม
รับการเยีย่มส ารวจ
เพือ่ตอ่อายกุาร
รับรองกระบวน
คณุภาพ

เงนิบ ารุง 1.คา่อาหาร
กลางวันและ
อาหารวา่ง 110

คนx 100 บาท
x2 วัน เป็นเงนิ 

22,000            

       2.คา่
วทิยากรเยีย่ม
ส ารวจ 3คนx6

ชมx 400 บาท
x2วัน เป็นเงนิ 

14,400 บาท 

รวมเป็นเงนิ 

36,400 บาท

3
6

4
0

0
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การควบคมุ
ก ากบัตดิตาม
ประเมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ 

รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

9.คา่ป้ายไวนลิ/

สือ่ประชาสมัพันธ/์

เอกสาร เพือ่ตอ่
อายกุารรับรอง
กระบวนการ
คณุภาพ

เงนิบ ารุง 1.ป้ายไวนลิ
วสิยัทัศน ์พันธ
กจิหอ้งประชมุ 

ขนาด 3*6 ม.*

150บาท เป็น
เงนิ 2,700 บาท
        2.ป้าย
หนา้ รพ.ขนาด 

2*3 ม.*150 

บาท เป็นเงนิ 

900 บาท    3.

เอกสารงาน
คณุภาพ 3,000

 บาท รวมเป็น
เงนิ 6,600 บาท

6
6

0
0
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การควบคมุ
ก ากบัตดิตาม
ประเมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ 

รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

10 ประชมุเชงิ
ปฏบิัตกิารเพือ่ให ้
ความรูด้า้นการ
ป้องกันอัคคภัีย
และการเตรยีม
ความพรอ้มของ
เจา้หนา้ทีใ่น
โรงพยาบาลและ
เจา้หนา้ทีจ่าก
หน่วยงานภายนอก

เจา้หนา้ที่
ทกุคน

เงนิบ ารุง   - คา่อาหาร
กลางวันและ
อาหารวา่ง 
จ านวน 110 คน
 * 75 บาท = 

8250 บาท

8
2

5
0 ทมีENV

11 กจิกรรมซอ้ม
แผนและร่วม
ประชมุสรุปผล
การด าเนนิการกับ
ภาคเีครอืขา่ย

เจา้หนา้ที่
ทกุคน 

และภาคี
เครอืขา่ย

เงนิบ ารุง   - คา่อาหารวา่ง
 จ านวน 125 

คน * 25 บาท =

 3125 บาท      

        -

คา่ใชจ้า่ยใน
การซือ้อปุกรณ์
ซอ้มแผน 

2,000 บาท

5
1

2
5 ทมีENV

12.ประชมุฟ้ืนฟู
ความรูด้า้นIC

เจา้หนา้ที่
รพ.ศรี
นครและ
รพ.สต25

คน

เงนิบ ารุง คา่อาหาร
กลางวันและ
อาหารวา่ง 70

คนๆละ 75 บาท
 เป็นเงนิ 5,250

บาท

5
2

5
0 ธนาไล
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ย.

การควบคมุ
ก ากบัตดิตาม
ประเมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ 

รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

13ประชมุวชิาการ
ใหค้วามรูท้มีสห
วชิาชพี ดา้นระบบ
การควบคมุ
ป้องกันการตดิเชือ้

ทมีสห
วชิาชพี
รพ./รพสต

เงนิบ ารุง คา่อาหาร
กลางวันและ
อาหารวา่ง 1 มือ้
 30คนๆละ 75 

บาท เป็นเงนิ 

2250บาท คา่
วทิยากร 3 ชมๆ
ละ600 บาท 

เป็นเงนิ 1800 

บาท คา่จัดท า
รูปเลม่แนวทาง
ปฏบิัตกิาร
ควบคมุป้องกัน
โรคตดิเชือ้ 

จ านวน20 

เลม่ๆละ 100 

บาทเป็นเงนิ 

2000 บาท รวม
6,050 บาท

6
0

5
0 ธนาไล
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ย.

การควบคมุ
ก ากบัตดิตาม
ประเมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ 

รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา

ณ

13.รับการเยีย่ม
ส ารวจเพือ่ตอ่อายุ
การรับรอง
กระบวนการ
คณุภาพ

เงนิบ ารุง 1.คา่อาหาร
กลางวันและ
อาหารวา่ง 110

คนx 100 บาท
x2 วัน เป็นเงนิ 

22,000            

       2.คา่
วทิยากรเยีย่ม
ส ารวจ 3คนx 

18,000 บาทx2

วัน เป็นเงนิ 

108,000 บาท 

รวมเป็นเงนิ 

130,000 บาท

1
3

0
0

0
0

รวมท ัง้ส ิน้                                                      230.675,00 
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โครงการการ
พัฒนา
คณุภาพ
หน่วยบรกิาร
ปฐมภมูิ
เกณฑร์พสต
ตดิดาว ปี
2562

 1.  ประชมุ
คณะกรรมการ
ประสานงาน
สาธารณสขุเพือ่
หาแนวทางการ
พัฒนารว่มกัน

คปสอ. งบQOF

รพ.ศรี
นคร/
สสอ

1.ตดิตาม
ความกา้วหนา้
ในการ
ด าเนนิงาน
เปรยีบเทยีบ
ตามแผน 

ทกุ3 เดอืน

  - วเิคราะหก์าร
ด าเนนิงาน รพ
สตตดิดาว

งบQOF

คา่อาหาร
กลางวนัและ
อาหารวา่ง

สสอ.

2.ประเมนิ
ผลลัพธจ์าก
การผา่น
เกณฑ์
ประเมนิจาก
คณะกม.

ภายนอก ทกุ
6 เดอืน

  และ
การสนันสนุน
การด าเนนิงาน 

รพ.สต.ตดิดาว

ในเวที
ประเมนิรพสต.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ผลลพัธ ์  รอ้ยละ ๑๐๐ ของโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพมกีารพฒันาผา่นเกณฑม์าตรฐาน รพสตตดิดาว

ประเด็นทางสขุภาพ  การพฒันาระบบธรรมาภบิาลและองคก์รคณุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล Governance Excellenge

กลยทุธ.์..  พฒันาคณุภาพ
หนว่ยงาน /คณะท างานฯ…CUPอ าเภอศรนีคร  เขตสขุภาพที ่2.....

ผลผลติ   รอ้ยละ ๑๐๐ ของประเด็นปญัหาและสว่นขาดทีไ่ดจ้ากการสนนัสนุน และพฒันา ผา่นเกณฑม์าตรฐาน

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ 

รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ 

รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

 - วางแผนและ
การขับเคลือ่น
การด าเนนิงาน

2 ครัง้ 15 คน
 คนละ100 

บาท
  รพสต...

 - แตง่ตัง้
คณะกรรมการ
ประเมนิระดับ
อ าเภอ

รวม 3,000

บาท

3
0

0
0

 -รพสต
เป้าหมาย
ประเมนิตนเอง
ตามเกณฑ ์๕ 

หมวด รพ.สต 5 แหง่

งบQOF

คา่อาหาร
กลางวนัและ
อาหารวา่ง

 -และสรปุการ
ประเมนิตนเอง 
เพือ่ใหท้ราบ
สว่นขาด.

ในเวที
แลกเปลีย่น
เรยีนรู.้
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ 

รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

  ทีต่อ้งไดรั้บ
การพัฒนาและ
ปรับปรงุและ

2 ครัง้ 15 คน
 คนละ100 

บาท

  ขอรับ
การสนันสนุนจาก
 สสอ,และคปสอ

รวม 3,000

บาท

3
0

0
0

     ด าเนนิงาน
การขับเคลือ่น
ด าเนนิงานรพสต
ตดิดาว

คา่ใชส้อย
และวสัดุ
เสรมิสว่นขาด
รพ.สต.

 - รพสต.

เป้าหมาย
ประเมนิตนเอง

งบQOF

14,000 บาท 1
4

0
0

0

 - และพัฒนา
ตนเองและรับ
การสนันสนุน
  พัฒนา
ศักยภาพบคุลากร
          อบรม IC

 - กรรมการระดับ
อ าเภอประเมนิ
คณุภาพ ครัง้ที ่๑
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ 

รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

 - รพสต
เป้าหมายพัฒนา
สา่นขาดทีย่งัไม่
ผา่นเกณฑ์

เจา้หนา้ที่
รพ.สตทกุคน

 - กรรมการระดับ
อ าเภอประเมนิ
คณุภาพ ครัง้ที ่๒

 - คณะกรรมการ
ระดับอ าเภอ
สรปุผลการ
ประเมนิสง่
 -สสจสโุขทัย
และรอรับการ
ประเมนิจาก
ระดับจังหวดั
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การ
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ก ากบั
ตดิตาม

ประเมนิผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมา
ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ 

รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

 และระดับเขต
เพือ่รับรอง
คณุภาพ
มาตราฐาน
 3 สรปุผลการ
ด าเนนิงาน รพ
สตตดิดาว.
 3 สรปุผลการ
ด าเนนิงาน รพ
สตตดิดาว.

รวมท ัง้ส ิน้ 20,000 บาท
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โครงการ
พฒันา
คณุภาพ
ส านกังาน
สาธารณสขุ
อ าเภอศรนีคร
 ดว้ยPMQA

ประเมนิตนเองคง
สภาพหมวด 1 และ 5
 ด าเนนิการในหมวด 2

 และ 4

สสอ.ศรนีคร

1.

ตดิตาม
ความกา้
วหนา้
ในการ
ด าเนนิง
าน
เปรยีบเ
ทยีบ
ตาม
แผน 

ทกุ3 

เดอืน

การวางแผนเชงิยทุธศาตร์
กจิกรรมข ัน้เตรยีม
ด าเนนิการ อ าเภอศรนีคร   

สสอ. 1.ชีแ้จงตวัชีว้ดั ภาค
บงัคบั

บคุลากรใน
สงักดัส านักงาน

ในวนัประชมุประจ าเดอืน
สาธารณสขุ
อ าเภอศรนีคร   รพสต...

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตร

  ผลผลติ  1. ระดบัความส าเร็จของรอ้ยละเฉลีย่ถว่งน า้หนกัในการบรรลเุป้าหมายตวัชีว้ดัค ารบัรองการปฎบิตัริาชการ (PA ของผูบ้รหิาร รอ้ยละ

ระบ ุจ านวนเงนิล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม
พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบปร
ะมา
ณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

  2.  ระดบัความส าเร็จของการถา่ยทอดตวัชีว้ดัและเป้าหมายระดบัสว่นราชการลงสูร่ะดบับคุคล 3จ านวนผลงานทีไ่ดร้บัระดบัจงัหวดั/เขต/กระทรวง ประเทศ จ านวนองคค์วามรูท้ ีไ่ดจ้าการน ามาใชป้ระโยชนใ์นการปฎบิตัจิรงิ เร ือ่ง

ไตร ไตร ไตร

ผลลพัธ ์หนว่ยงานผา่นแกณฑ ์PMQA

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานส านกังานสาธารณสขุอ าเภอศรนีคร     ประจ าปีงบประมาณ  2562

ประเด็นทางสขุภาพ   การพฒันาคณุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่4.Governance

กลยทุธ.์. พฒันาระบบธรรมาภบิาลและคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั
หนว่ยงาน /คณะท างานฯ…ส านกังานสาธารณสขุอ าเภอศรนีคร จงัหวดัสโุขทยั
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตร
ระบ ุจ านวนเงนิล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม
พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบปร
ะมา
ณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ไตร ไตร ไตร

2.มกีารยนืยนัวสิยัทัศน์
   - สสอ. จ านวน
 1 แหง่

 ประเด็นยทุธศาสตร์
ของสว่นราชการและ
จัดท าแผน

   - รพ.สต. 

จ านวน 5 แหง่

ทีย่ทุธศาสตร์
จ านวน  บคุลากร
  35 คน

3.มกีารสือ่สารถา่ยทอด
ตวัชีว้ดัและเป้าหมาย
ระดบัสว่นราชการลง
สูร่ะดบับคุคล

4มกีารจัดท าขอ้ตกลง
เป็นลายลกัษณ์อกัษร
ในทกุระดบั

(MOU)และม ีKPI 

Template

4.มรีะบบตดิตามการ
ด าเนนิงานตามตวัชีว้ดั
และ
เป้าหมายทีเ่ป็นระบบ
อยา่งสม า่เสมอ
5.มกีารประเมนิผลการ
ด าเนนิงานตามตวัชีว้ดั
และ
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การ
ควบคมุ
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ตดิตาม
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นผล

ไตร
ระบ ุจ านวนเงนิล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม
พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบปร
ะมา
ณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ไตร ไตร ไตร

เป้าหมายในทกุระดบั
และน าไปเชือ่มโยงกบั
ระบบการสรง้แรงจงูใจ

6. สรปุผลการ
ด าเนนิงาน/ถอดบทเรยีน

เพือ่พัฒนาตอ่ยอดไปสู่
ระบบทีม่กีาร
บรหิารจัดการทีด่มีี
มาตรฐาน

การวดั การวเิคราะห์ และ
กจิกรรมข ัน้เตรยีม
ด าเนนิการ อ าเภอศรนีคร   

การจัดการความรู ้
 1.ชีแ้จงตวัชีว้ดั ภาค
บงัคบั สสอ.

ในวนัประชมุประจ าเดอืน
บคุลากรใน
สงักดัส านักงาน

2.วเิคราะห ์และการ
จัดการความรู ้

สาธารณสขุ
อ าเภอศรนีคร   รพสต...

3.การจัดการความรู ้KM

 สูบ่คุลากรสาธารณสขุ
   - สสอ. จ านวน
 1 แหง่

ในสงักดั
   - รพ.สต. 

จ านวน 5 แหง่
4.รวบรวม สรา้ง จัด
ระเบยีบ แลกเปลีย่น 

และประยกุต์
จ านวน  บคุลากร
  35 คน
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การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ไตร
ระบ ุจ านวนเงนิล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม
พืน้ที่

เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบปร
ะมา
ณ 

รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ไตร ไตร ไตร

ใชค้วามรูใ้นสว่น
ราชการโดยพฒันา
ระบบ จากขอ้มลู
ไปสูส่ารสนเทศ เพือ่ให ้
เกดิความรูแ้ละปัญญา 

เชน่
   4.1 KM

   4.2 Best Practices

   4.3 R2R

5.ตดิตามผลการ
ปฏบิตังิานรายสปัดาห ์

รายเดอืน
6. ประเมนิผลการ
ด าเนนิงาน
7. สรปุผล/คนืขอ้มลู

รวมท ัง้ส ิน้  บาท
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โครงการ
พฒันาระบบ
ขอ้มูลขา่วสาร
สารสนเทศ
เครอืขา่ย
บรกิาร
สขุภาพ
อ าเภอศรนีคร

 1. อบรมเจา้หนา้ที่
ผูด้แูลระบบ

ผูรั้บผดิช
อบ
ระบบ
ขอ้มลู
และ
สารสนเท
ศ 6 

แหง่ๆละ
 2 ทา่น

QOF

1.คา่อาหาร
วา่ง+

เครือ่งดืม่ มือ้
ละ 25 บาท X

 2 มือ้ X 2 วนั
 จ านวน 12 

คน  เป็นเงนิ 

 1,200  บาท

√ คณะ
กรรม
การ
สารส
นเท
ศอ า
เภอ
ศรี
นคร

1.

ตดิตาม
ความกา้
วหนา้
ในการ
ด าเนนิง
าน
เปรยีบเ
ทยีบ
ตาม
แผน 

ทกุ3 

เดอืน

รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ผลผลติ   โรงพยาบาลมกีารด าเนนิงาน Digital   Transformation.....

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรงบประมาณ

 รวม/บาท
ล าด ั
บที่

ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พัฒนา,สูค่วามเป็นเลศิ),ระบบขอ้มลูสนับสนุนการด าเนนิงาน  การตดิตามและประเมนิผลการ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่...4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล...... Governance  

กลยทุธ.์..พฒันาระบบขอ้มลูขา่วสาร
ผลลพัธ ์  รอ้ยละ30.หนว่ยบรกิารผา่นเกณฑค์ณุภาพ    โรงพยาบาลมกีารด าเนนิงาน Digital   Transformation เพือ่

แผนงาน/

โครงการ
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เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรงบประมาณ

 รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ

1. เพือ่พฒันา
ระบบ
สารสนเทศ
ดา้นสขูภาพ
อ าเภอศรนีคร
ใหม้ปีระสทธิ
ภาพ

2.คา่อาหาร
กลางวนั มือ้
ละ 50 บาท X

 1 มือ้ X 2 วนั
 จ านวน 30 

คน  เป็นเงนิ 

1,200   บาท

3.คา่
วทิยากร
บรรยาย 6 

ชัว่โมงๆละ 
600 บาท X 

2 วนั เป็นเงนิ
 7,200 บาท

4.คา่ทีพั่ก
วทิยากร5.คา่เดนิทาง
วทิยากรโดย

1
4

.2
0

0
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รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรงบประมาณ

 รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ

4.คา่จา้งท า
เอกสาร/เขา
รปูเลม่ เป็น
เงนิ 1,000 

บาท
รวมเป็นเงนิ 

14,200 บาท

2.เพือ่พฒันา
ระบบการ
จดัเก็บระบบ
ขอ้มูลส ารอง 
ของระบบ 
hosxp pcu 

ใหป้ลอดภยัไม่
สญูหาย

2.จัดหา Microsoft 

Office 365 Home 

2019 6GQ-00968

รพสต.+

รพช.ศรี
นคร 6 

แหง่ ๆละ
 1 ID 

รวม 6 ID

QOF Microsoft 

Office 365 

Home 

Premium 

2019 

6GQ-00968

 จ านวน 1 ชดุ
 ราคา 2,500

 บาท

√ คณะ
กรรม
การ
สารส
นเท
ศอ า
เภอ
ศรี
นคร

2.1 การบอกรับเป็น
สมาชกิ 1 ปี 

2.2 ส าหรับพซีหีรอื 

Mac 5 เครือ่ง แท็บเล็ต
 iPad, Android หรอื
 Windows 5 เครือ่ง 
และโทรศพัท ์5 เครือ่ง

2
.5

0
0
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การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรงบประมาณ

 รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ

2.3 รุน่ทีต่ดิตัง้อยา่ง
สมบรูณ์ของ Word, 

Excel, PowerPoint, 

Access,Publisher,Ou

tlook, OneNote และ
อืน่ๆ

2.4 ทีเ่ก็บขอ้มลูบน
ระบบคลาวดข์นาด 2.5 เขา้ถงึการปรับปรงุ
โปรแกรมไดอ้ยา่ง รวม

40

โครงการ
พัฒนาระบบ
ขอ้มลู
สารสนเทศ  

smart 

Hospital

โรงพยาบาล
ศรนีคร 
ปีงบประมาณ
 2562

1. ประชมุ
คณะกรรมการบรหิาร/
ทมีIM เพือ่หาแนว
ทางการด าเนนิงาน  

Smart Hospital กม.บร
หาร/ทมี

IM

√

กม.

บร
หาร/

ทมี
IM

ระดบั 1 Smart   tool

ด าเนนิงาน 

Digital 

Transforma

tion

   - วางแผนสรา้งระบบ
การนัดหมายหรอืจอง
ควิแบบออนไลน ์  วสัดุ
 อปุกรณ์

√

16700
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ยงา
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ชอบ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรงบประมาณ

 รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ

 ระดบั 2 Smart   

Service  - ใชใ้บสัง่ยาใน
รปูแบบอเิล็กทรอนกิส์  - Electronic  

Medical   -การจัดเก็บขอ้มลู
เวชระบยีนผูป่้วยดว้ย
รปูแบบอเิล็กทรอนกิส ์

แทนการใช ้OPD 

Card แบบกระดาษ

√
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การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรงบประมาณ

 รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ

พฒันาระบบ
จดัเก็บรายได ้
ของ
โรงพยาบาล

2.ตดิตัง้ระบบ RCM 1.

เจา้หนา้ที่
ผูป้ฏบิตังิ
าน
สารสนเท
ศ

เงนิบ ารงุ 1.คา่อาหาร
วา่ง+

เครือ่งดืม่ มือ้
ละ 25 บาท X

 2 มือ้ X 2 วนั
 จ านวน 30 

คน  เป็นเงนิ 

 3,000  บาท

√ งาน
สารส
นเท
ศโรง
พยา
บาล
ศรี
นคร

3.จัดอบรมผูใ้ชง้าน
ระบบ RCM

2.

เจา้หนา้ที่
ผูป้ฏบิตังิ
าน
การเงนิ
และบญัชี

2.คา่อาหาร
กลางวนั มือ้
ละ 50 บาท X

 1 มือ้ X 2 วนั
 จ านวน 30 

คน  เป็นเงนิ 

3,000   บาท

3.

เจา้หนา้ที่
ผูป้ฏบิตังิ
านประ
กนั
สขุภาพ

3.คา่
วทิยากร
บรรยาย 6 

ชัว่โมงๆละ 
600 บาท X 

2 วนั เป็นเงนิ
 7,200 บาท

1
6

.8
0

0
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รายละเอยีดกจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ หนว่
ยงา
น/

ผูร้บั
ผดิ
ชอบ

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรงบประมาณ

 รวม/บาท
ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ

4.

หวัหนา้
4.คา่ทีพั่ก
วทิยากร5.

เจา้หนา้ที่
5.คา่เดนิทาง
วทิยากรโดย4.คา่จา้งท า
เอกสาร/เขา
รปูเลม่ เป็น
เงนิ 1,000 

บาท
พัฒนา
ความรูจ้นท.
ในการใช ้
โปรแกรม
Hos Xp

4.จัดประชมุเจา้หนา้ที่
เรือ่งการลงขอ้มลูHos

 XP และการเชือ่มโยง
โปรแกรมสปสช.แตล่ะ
กองทนุ ผลการ
ด าเนนิงานตามตวัชีว้ดั
 HDC

เจ ้
หนา้ที่
ทกุ
หน่วยที่
เกีย่วขอ้ง
กบัการ
ลงHos 

XP

คา่อาหาร
กลางวนัและ
อาหารวา่ง 

จ านวน 1 มือ้ 

เป็นเงนิ 75

บาท*50 คน 

เป็นเงนิ3,750

 บาท

3
7
5
0

รวมเป็นเงนิ 

20,550 บาท

รวมท ัง้ส ิน้ 20.550,00                                                     
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41

โครงการพัฒนา
ระบบบรหิารจัดการ
ดา้นการเงนิการคลัง

 1. จัดท าแผนทางการ
เงนิทีม่ปีระสทิธภิาพ 

(แผนประมาณการ
รายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ย) 

และแผน Planfin

คณะกม.

บรหิาร
/

หวัหนา้
ฝ่าย
บรหิาร
รพ.

ศรนีคร

1ตดิตาม
ตวัชีว้ดั
ทกุ6

เดอืนใน
web

กระทรวง
สาธารณสุ
ข

2.ควบคมุก ากับตดิตาม
การใชจ้า่ยงบประมาณ
และรายไดจ้ากแผน
PLANFIN

คณะกม.

บรหิาร
/ / / / / / / / / / / /

หวัหนา้
ฝ่าย
บรหิาร
รพ.

ศรนีคร

2ตดิตาม
Planfin

กบั
คา่ใชจ้า่ย
จรงิทกุ
ไตรมาส

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตา
มประ
เมนิผล

ผลผลติ   1.หนว่ยงานมกีารจดัท าแผนPlanfin ทีม่ปีระสทิธภิาพและน าไปใชค้วบคมุก ากบั  2.หนว่ยงานมกีารเฝ้าระวงัและตดิตามประเมนิผลดา้นการเงนิการคลงั หนว่ยงานมแีผนธุรกจิและสามารถน าไปใชไ้ด้

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร  จงัหวดั สโุขทยั  ประจ าปีงบประมาณ
ประเด็นทางสขุภาพ  ...การบรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงัสขุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่...4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล...... Governance  

กลยทุธ.์..  ...ลดรายจา่ย  เพิม่รายได ้  อดุรรู ัว่.....................................................

ผลลพัธ ์  ..หนว่ยบรกิารไมป่ระสบภาวะวกิฤตทิางการเงนิ (ระดบั 7 )..

ล าด ั
บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท
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มประ
เมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

3 จัดท าแผนธรุกจิโดย
ใชม้าตรการ ลดรายจา่ย 

 เพิม่รายได ้และอดุรร่ัูว
แบบมสีว่นรว่ม

เจา้หนา้ที่
ทุกหนว่ย

/

คณะ
กม 

CFO

3.

ตดิตาม
ความกา้ว
หนา้
แผน
ธรุกจิ
ทกุ1

เดอืน
โดยการ
สอบถาม
และ
สรปุ
ผลงาน
ในHos 

xp 

report

4.ชีแ้จงแผนกับ
เจา้หนา้ที ่ คนืขอ้มลูผล
การด าเนนิงานทกุเดอืน 

เพือ่สรา้งจติส านกึและ
ควบคมุก ากับการ
ด าเนนิงานตามแผนธรุกจิ

/

คณะ
กม 

CFO

ด าเนนิการตาม
แผนธุรกจิมาตรการเพิม่
รายได้ Business Plan
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การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

โครงการเพิม่
อตัราการครอง
เตยีงและสรา้ง
ภาพลกัษณ์ผูป่้วย
ในใหบ้รกิารดว้ย
หวัใจ

1. กลยทุธ ์โดยการท า
 MOU กบั องคก์ร
แพทยเ์สนอประกนั
การAdmit คนไข ้ดงันี้

รพศรี
นคร
ผอ./

องคก์ร
แพทย์

1.1.แพทยท์ีอ่ยูเ่วร
Admitไมน่อ้ยกวา่ 4 

คน/วนั=120คน/เดอืน 

(30 วนัท าการ)

ผปใน/

องคก์ร
แพทย์

/ / / / / / / / / / / / รพศรี
นคร
ผอ./

องคก์ร
แพทย์

1.2.แพทยท์ีเ่หลอือยา่ง
นอ้ย  6 คน/วนั (20 วนั
ท าการ) =120คน/เดอืน 

รวม 240 คน/เดอืน  คดิ
เป็นรอ้ยละ53..33

ผปใน/

องคก์ร
แพทย์

/ / / / / / / / / / / / รพศรี
นคร
ผอ./

องคก์ร
แพทย์

2.พฒันาการบรกิาร
เพิม่กลุม่เป้าหมายใน
การadmitไดแ้ก่

รพศรี
นคร
ผอ./

องคก์ร
แพทย์
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การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

2.1คนไข ้พรบ. Admit 

ดอูาการทกุราย หาก
อาการทางประสาทด ี

Admit เขา้หอ้งพเิศษ

ผูป่้วยใน
สทิธพิรบ

/ / / / / / / / / / / / รพศรี
นคร
ผอ./

องคก์ร
แพทย์

2.2.เพิม่กลุม่เป้าหมาย
กลุม่คนไข ้Pallative 

Care ทีต่อ้งนอนรักษา
ตัวทีโ่รงพยาบาล
หลังจากรรับการ
รักษาพยาบาลที ่รพศ./

รพท.

ผป 

pallative 

care

/ / / / / / / / / / / /

รพศรี
นคร
ผอ./

องคก์ร
แพทย์

2.3.เพิม่กลุม่เป้าหมาย 

คนไข ้Intermediat 

Care ทีรั่บจาก รพศ./

รพท.

ผป 

strokeที่
ตอ้งรับ IMC

/ / / / / / / / / / / / รพศรี
นคร
ผอ./

องคก์ร
แพทย์

4.กลยทุธ ์การ
ปรบัเปลีย่น
ภาพลกัษณ์องคก์ร
พยาบาล

หัวหนา้
ฝ่าย
การ/
หัวหนา้
IPD
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ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

4.1.ประเมนิวเิคราะห์
ความพงึพอใจในการ
นอน รพ. และทบทวน
case ทีไ่มส่มัครอยู ่
เพือ่หาแนวทางการแกไ้ข

ผปใน / / / / หัวหนา้
ฝ่าย
การ/
หัวหนา้
IPD

4.2 น าผลการวเิคราะห์
มาจัดท าแนวทางการ
แกไ้ขและด าเนนิการ
แกไ้ข

ผปใน / / / / หัวหนา้
ฝ่าย
การ/
หัวหนา้
IPD

4.3.การแจง้การวาง
แผนการรักษาใน รพ. 

และความกา้วหนา้ใน
การรักษา ใหผู้ป่้วยและ
ญาตรัิกทราบตลอดการ
รักษาพยาบาล โดย
แพทยเ์จา้ของไข ้

ผปใน / / / / / / / / / / / / ทมีสห
วชิาชพี

4.4.ปรับพฤตกิรรมบรกิาร เจา้หนา้ที่
ทกุคน

/ / / / / / / / / / / /

4.5 ปรับปรงุสิง่แวดลอ้ม
 วสัดอุปุกรณ์ การ
อ านวยความสะดวก

/ / / / / / / / / / / /
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การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

5.ควบคมุก ากับตดิตาม
ประเมนิผลอยา่ง
ตอ่เนือ่งทกุเดอืน โดย
การคนืขอ้มลูผา่นชอ่ง
ทางการประชมุ
CFO/line วเิคราะหผ์ล
หาแนวทางการแกไ้ข
กรณีไมไ่ดต้ามเป้า

คณะกม.

CFO

/ / / / คณะ
กม.

CFO

เปิดใหบ้รกิาร
คลนิกิ

1. ประชมุชีแ้จงจนท. เจา้หนา้ที่
ทกุคน

/ ผอ.

พเิศษนอกเวลา
ราชการ

2. ประชาสมัพันธ ์โดยให ้ อ าเภอศรี
นคร

/ / / / / / / / / / / / งาน
ทันตก
รรม/

งาน
กายภา
พบ า
บัด/

ผอ/ปชส

เนน้สทิธเิบกิได้ ใชทั้ง้เสยีงตามสาย แจง้
  -งาน
กายภาพบ าบดั

เวทปีระชมุหน.สว่นราช

รวมท ัง้ส ิน้  บาท
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าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั
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กลุม่เป้าหม
าย
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งบประ
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งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

  -งานทนัตกรรม การและภาคเีครอืขา่ย
(โดยในระยะแรกๆให ้
เจา้หนา้ทีท่ีเ่บกิไดท้กุ
ทา่น
ทา่นไดเ้ขา้ถงึการบรกิาร
ในสว่นนีเ้นือ่งจากใน
เวลาราชการ ไมส่ามารถ
มารับบรกิารได)้
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ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

3.วางแผนการใหบ้รกิาร กายภาพ/

ทันตกรรม
/ / / / / / / / / / / / กายภา

พ/ทัน
ตกรรม

จัดตารางเวรและตาราง

เวลาใหเ้หมาะสม
4. ประเมนิผลการให ้ กายภาพ/

ทันตกรรม
/ / / / / / / / / / / /

CFO

บรกิารทกุเดอืน
เพือ่ดถูงึความคุม้ทนุ
ในการใหบ้รกิาร

โครงการตรวจสขุภาพ
1.จัดตัง้คณะกรรมการ ทมีสห

วชิาชพี
/

 แพทย์

ประจ าปีหนว่ยงาน ด าเนนิงาน Lab

ราชการและรฐัวสิาหกจิ

2. ปชส ใหห้น่วยงานตา่งๆหน่วย
ราชการ/
รัฐวสิาหกจิ

/ / / / / / / / / / /

X-ray

มารับบรกิารตรวจสขุภาพ เอกชนใน
อ าเภอศรี
นคร

OPD 

พยาบา
ล
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าย

แหลง่
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งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

3.จัดทมีใหบ้รกิารเชกิรกุ หน่วย
ราชการ/
รัฐวสิาหกจิ
เอกชนใน
อ าเภอศรี
นคร

/ / / / / / / / / / /

4.ปรับปรงุสถานที ่ฟังผล OPD /

ตรวจสขุภาพแยกจาก
คนไขท่ั้วไป นัดฟังผลตอน
บา่ยหรอืนอกเวลาราชการ
5.มอบหมายแพทยแ์ละ ทมีสห

วชิาชพี
/ / / / / / / / / / /

พยาบาลใหบ้รกิารอยา่งเหมาะสม
โครงการเปิด
ใหบ้รกิาร

1เปิดใหบ้รกิารดแูล หญงิหลัง
คลอด

/ / / / / / / / / / / / งาน
แพทย์
แผน
ไทย

มารดาหลังคลอดใน หลังคลอด 5 ดา้น

งานการแพทยแ์ผน
ไทย

1.1.การนวดไทย

และการใหบ้รกิารOPD

1.2.การประคบสมนุไพร

คูข่นาน 1.3.การทับหมอ้เกลอื
1.4.การอบไอน ้า
สมนุไพร



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตา
มประ
เมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั
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กลุม่เป้าหม
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งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

/การเขา้กระโจม
1.5.การใหค้ าแนะน า
เกีย่ว
กับยาสมนุไพร และการ

หลังคลอด
2เปิดใหบ้รกิาร OPD ผูป่้วยนอก

ทีม่ารับ
บรกิาร

/ / / / / / / / / / / /

คูข่นานเพิม่การใหบ้รกิาร

โครงการสรา้งศรัทธารับ

1.ทมีกรรมการบรหิาร กม.บรหิาร /

ผูอ้ านวย
การรพ

บรจิาคเพือ่พัฒนารพ. จัดประชมุเตรยีมแผน
การขอรับบรจิาคตามโปร

เจ็คทีก่ าหนด
2.ประชาสมัพันธแ์ละจัด งานปชส / / / / / / / / / / / ฝ่ายบ

รหิร่
ท าแผน่พับและตูเ้พือ่ใช ้
ในการรับบรจิาค โดย
เชญิชวนผูป้ระสงคจ์ะ
บรจิาคเลอืกบรจิาค
ตามความศรัทธา
3.จัดท าใบอนุโมทนา
บัตร

/ / / / / / / / / / / / ฝ่ายบ
รหิร่
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งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

เพือ่ใหส้ามารถลดหยอ่น

ภาษีไดก้รณีผูบ้รจิาครอ้ง

ขอรับใบอนุโมทนาบัตร

มาตรการลดรายจา่ย

โครงการลดรายจา่ย
การลดใชน้ า้มนัเชือ้เพลงิ ฝ่าย

บรหิาร

การลดการใชพ้ลงังาน
ลดการใชน้ ้ามันดว้ยการบังคับใชม้าตรการเจา้หนา้ที่

ทกุคน
/ / / / / / / / / / / /

สาธารณูปโภค จัดรถตามมาตรการประหยัดพลังงานอยา่ง
วสัดอุปุกรณ์และยา เครง่ครัด ทางเดยีวกันไปดว้ยกัน เวลาใกลก้ัน
การลดใชน้ า้มนัเชือ้เพลงิ
การลดใชพ้ลงังานไฟฟ้าการลดใชพ้ลงังานไฟฟ้า

1. บังคับมาตรการการก าหนดเวลาเปิดปิดเจา้หนา้ที่
ทกุคน

/ / / / / / / / / / / / เจา้หนา้ที่
ทกุคน

เครือ่งปรับอากาศเป็น
เวลา ใหเ้ขม้ขน้ขึน้อกี
เนือ่งจากมจี านวนเครือ่ง
ปรับอากาศจ านวนเพิม่ขึน้
จากปีทีแ่ลว้ (ปี60 =54 ตัว 



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตา
มประ
เมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั
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กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ปี 61=58 ตัว)
2. มาตรการการถอดปลั๊ก เจา้หนา้ที่

ทกุคน
เจา้หนา้
ทีท่กุคนในเครือ่งใชไ้ฟฟ้าอืน่ๆ

3ประเมนิผลและคนืขอ้มลู / / / / ฝ่าย
บรหิาร

การลดการใชก้ระดาษ
การลดการใชก้ระดาษ ฝ่าย

บรหิาร
1. ใหง้านสารสนเทศ งานสาร

บรรณ
/

ตดิตัง้โปรแกรมระบบ
สารบรรณอเีล็คทรอนกิส์
ระบบการแจง้เวยีนหนังสอื
ราชการ จากระบบส าเนา
หนังสอืทกุฉบับมาใชร้ะบบ
สารบรรณอเีล็คทรอนกิส์
2. ประชาสมัพันธก์ารใช ้ เจา้หนา้ที่

ทกุคน
/ / / / / / / / / ฝ่าย

บรหิาร
ระบบใหท้ราบทกุหน่วย
งานเพือ่ใหส้ามารถใชง้าน
ไดเ้ต็มรปูแบบ
3.หน.งานก าชบัการรับ เจา้หนา้ที่

ทกุคน
/ / / / / / / / /

หัวหนา้
งานทกุ

ทราบระบบและมกีาร หน่วย
ตรวจสอบการใชง้าน
4. ประเมนิผลการลดการ ทกุ

หน่วยงาน
/ / / / ฝ่าย

บรหิาร
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ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
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รวม/

บาท

ใชก้ระดาษ
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กลุม่เป้าหม
าย
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งบประ
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รวม/

บาท

ลดการใชย้าโดยการจา่ยยาตามลดการใชย้าโดยการจา่ยยาตาม
RDU

RDU ฝ่าย
เภสชั

1.กจิกรรมดา้นการสรา้ง
ความรูแ้ละความเชือ่มัน่ 

เชน่ ขอความรว่มมอื
จากแพทยผ์ูส้ัง่ใชย้า

องคก์ร
แพทย/์

พยาบาล

/

 2.กจิกรรมดา้นการ
ปรับเปลีย่นสิง่แวดลอ้ม
เป็นการจัดการ
สิง่แวดลอ้มให ้
เอือ้อ านวยตอ่การสัง่ใช ้
ยาทีเ่หมาะสม  เชน่ การ
เปลีย่นมาใชไ้ฟฉาย
แสงขาว การสรรหายา
ทดแทนยาปฏชิวีนะ เชน่
 ยาสมนุไพร

องคก์ร
แพทย/์

พยาบาล

/ / / / / / / / / / / /

ฝ่าย
เภสชั
กรรม

การใชถ้งุผา้แทน
การใชถ้งุพลาสตกิ

การใชถ้งุผา้แทนการ
ใชถ้งุพลาสตกิ

ฝ่าย
เภสชั
กรรม
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บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
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กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

1.ขอรับบรจิาคถงุผา้  2.

จา่ยถงุผา้แทน
ถงุพลาสตกิในผูป่้วยโรค
เรือ้รังทีม่ารับยาประจ า 

หากครัง้ตอ่ไปลมืน าถงุ
ผา้มาหอ้งจา่ยยาเก็บ
คา่บรกิารถงุพลาสตกิ
ครัง้ละ 1 บาท

ฝ่ายเภสชั
กรรม

/ / / / / / / / / / / /

ลดการใชเ้วชภณัฑท์ี่
ไมใ่ชย่าและวสัดุ
ทางการแพทย์

ขอความรว่มมอืจาก
แพทยแ์ละผูเ้กีย่วขอ้ง 
ลดการใชเ้วชภัณฑท์ี่
ไมใ่ชย่าและวสัดุ
ทางการแพทย์

เจา้หนา้ที่
ทกุคน

/ / / / / / / / / / / / เจา้หนา้
ทีท่กุคน

การใหบ้รกิารงาน
เครือ่งมอือปุกรณ์การ
ปราศจากเชือ้หนว่ย
จา่ยกลาง
1.รวบรวมยอดเครือ่งมอื
สรปุรายวนั/เดอืน

/ / / / / / / / / / / / งาน
จา่ย
กลาง
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งบประ
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งบประ
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รวม/

บาท

2.ส ารวจเครือ่งมอื
อปุกรณ์ทางการแพทย์
ทกุหน่วยงาน

/

3.จัดท าเครือ่งมอื
ปราศจากเชือ้ส ารองให ้
พอใช ้

/

4.ประชมุในหน่วยงาน
จา่ยกลางและ
หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง 
การแลกอปุกรณ์ทาง
การแพทย์

/

มาตรการอดุรรู ัว่

พฒันาระบบเวช
ระเบยีน

ตรวจสอบเวชระเบยีน
ใหม้คีวามสมบรูณ์ 

(Audit เวชระเบยีน)จาก
การคยีห์ัตถการ  กอ่น
สง่เคลม ทกุรายเพือ่
โรงพยาบาลไดรั้บการ
จัดสรรตามผลงานทีเ่ป็น
จรงิ เพือ่สง่ขอ้มลูรับการ
จัดสรร ตามคา่
น ้าหนักสมัพัธตามกลุม่
วนิจิฉัยโรครว่ม

ทมีaudit 

เวชระเบยีน
/ / / / / / / / / / / / ทมี

audit 

เวช
ระเบยีน
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รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

พฒันาศนูย์
จดัเก็บรายได้

1.พัฒนาระบบการ
จัดการลกูหนี้

งาน
ประกัน/

บัญชี

/ / / / / / / / / / / / งาน
ประกัน/

บัญชี
2.เพิม่ประสทิธภิาพการ
เรยีกเก็บโดยใช ้
โปรแกรม RMC

งาน
ประกัน/

บัญช/ีIT

งาน
ประกัน/

บัญช/ีIT

2.1 จัดอบรมการใช ้
โปรแกรม RMC

งาน
ประกัน/

บัญช/ีIT 

และ
เจา้หนา้ที่
ผูท้ีต่อ้ง
รับผดิชอบ
Key 

ขอ้มลูทกุ
หน่วยงาน

/

วชันี
2.2 ใชโ้ปรแกรม 

บรหิารงานลกูหนีร้พ.

RMC ชาตติระการ

/ / / / / / / / / งาน
ประกัน/

บัญช/ีIT

2.3 ใหง้านประกัน และงานงาน
ประกัน/

บัญชี

/ / / / / / / / / / / / งาน
ประกัน/

บัญชี
บัญชตีรวจสอบขอ้มลูการ



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตา
มประ
เมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ตัง้ลกูหนีท้ีเ่ป็นลกูหนีร้ายตัว
ไดอ้ยา่งถกูตอ้ง ครบถว้น
ตรงกัน โดยใหม้กีารน าเสนอ
ผลการรายงานการตรวจสอบ
ดังกลา่ว เสนอผูบ้รหิารทกุ
เดอืน  เพือ่ใหม้หีลักฐานการ
กระทบยอดระหวา่งกัน
2.4 ตรวจสอบสทิธิใ์หม้ี
ความถกูตอ้ง

/ / / / / / / / / / / /

2.4.1. เจา้หนา้ทีห่อ้ง
บัตร ทัง้ใน

จนท.หอ้ง
บัตร

/ / / / / / / / / / / / จนท.

หอ้งบัตร

และนอกเวลาตอ้ง
ตรวจสอบ
สทิธใิหถ้กูตอ้งเรยีบรอ้ย
กอ่น
สง่ตัวไปใหรั้บบรกิาร

.พฒันาระบบการ
บนัทกึขอ้มลูให้
ครบถว้นถกูตอ้ง

.พฒันาระบบการ
บนัทกึขอ้มลูให้
ครบถว้นถกูตอ้ง

1.งาน IT ทีรั่บผดิชอบ ขอ้มลูงาน
สารสนเทศ

/ / / / / / / / / / / / งาน
สารสนเ
ทศ

และโปรแกรมเรยีกเก็บตา่งๆ
ใหม้กีารตรวจสอบขอ้มลู



ต.

ค.

พ
.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ
ม.ี

ค.

เม
.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตา
มประ
เมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ทกุเดอืน และใหส้ง่ขอ้มลู
กลับไปใหห้น่วยงานแกไ้ข
ภายใน 7 วนั และควรมี
ระบบตดิตามการแกไ้ขให ้
หน.หน่วยงานชว่ยก ากับ
อกีชัน้หนึง่
2.จัดประชมุจนท. เจา้หนา้ที่

ทกุหน่วย
/ / / / งาน

สารสนเ
ทศ

ทีเ่กีย่วขอ้งทกุฝ่ายเขา้ประชมุ
ชีแ้จงซักซอ้มความเขา้ใจ
ในระบบขอ้มลูเรยีกเก็บตา่งๆ
อยา่งนอ้ยทกุ 3 เดอืน 

และหากมกีารเปลีย่นแปลง
ระบบการเรยีกเก็บทีก่ระทบ
โปรแกรม HOSxP หรอืที่
เกีย่วขอ้งกับการลงขอ้มลู
ตา่งๆ ตอ้งเรยีกประชมุชีแ้จง
ทันที
3. ประสานงานสรา้ง
ความตระหนักเจา้หนา้ที่
ผูใ้หบ้รกิารทกุจดุลง
ขอ้มลู

เจา้หนา้ที่
ทกุหน่วย

งาน
สารสนเ
ทศ

ใหถ้กูตอ้งเป็นปัจจบุัน
หากพบปัญหาของการลง
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พ
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ธ.

ค.
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พ
ม.ี
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.

พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตา
มประ
เมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

ขอ้มลูไมไ่ดไ้มค่รบ ให ้
ด าเนนิ
การประสานงาน IT โดย

เรง่ดว่น หากเป็นนอกเวลา
ใหม้รีะบบประสานงานสง่
ขอ้มลูความไมพ่รอ้มของ
ระบบทีม่ปัีญหาสะทอ้นกับ
ใหง้าน IT ทราบโดยเร็ว
4.เพิม่ประสทิธภิาพการ
บันทกึขอ้มลูกองทนุ
ยอ่ยทีส่ามารถเพิม่
4.1  กองทนุPallative Careเจา้หนา้ที่

ผูรั้บผดิชอบ
งาน
Pallative 

Care

/ / / / / / / / / / / /

งาน
ประกัน/

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
Pallativ

e care

4.2  การคยีข์อ้มลูงาน
บ าบัดฟ้ืนฟผููป่้วยจติเวช

งาน
ประกัน/

ผูรั้บผดิชอบ
งานจติเวช

/ / / / / / / / / / / / งาน
ประกัน/

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งานจติ
เวช
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ค.

พ
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ธ.

ค.
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ค.

ก.

พ
ม.ี
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พ
.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.
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ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตา
มประ
เมนิผล

การก าหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรล าด ั

บที่ แผนงาน/โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหม
าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 

รวม/

บาท

4.3 ใหบ้รกิารบ าบัดฟ้ืนฟผููป่้วยยาเสพตดิ
งาน
ประกัน/

ผูรั้บผดิชอบ
งานยาเสพ
ตดิ

/ / / / / / / / / / / / งาน
ประกัน/

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งานยา
เสพตดิ

4.4 ใหบ้รกิารกายภาพบ าบัด

งาน
ประกัน/

ผูรั้บผดิชอบ
งาน
กายภาพ

/ / / / / / / / / / / / งาน
ประกัน/

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
กายภา
พ

4.5 ใหบ้รกิารเบาหวาน-ความดัน

งาน
ประกัน/

ผูรั้บผดิชอบ
งาน
กายภาพ

/ / / / / / / / / / / / งาน
ประกัน/

ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
กายภา
พ



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

42 โครงการ
สรปุผลการ
ด าเนนิงาน
คนืขอ้มลู
และประชุม
เชงิ
ปฏบิตักิาร
จดัท าแผน
ประจ าปี
แบบมสีว่น
รว่ม  ของ
เครอืขา่ย

กอ่น
ด าเนนิการ
          1.สรปุ
รวบรวมผล
การด าเนนิ
ประจ าปีดา้น
สาธารณสขุ
2.

ประสานงาน
ผูเ้ขา้รว่ม
ประชุม3.

จดัเตรยีม

งบQOF คา่จัดท า
รปูเลม่
สรปุ
ผลงาน
ประจ าปี
2561       

      เป็น
เงนิ   

1,000 

บาท

/

1
0

0
0 รพ.

ศรนีคร
1.ประเมนิ
การมสีว่น
รว่มจาก
รายชือ่
ผูเ้ขา้รว่ม
ประชมุ 1 

ครัง้/ปี2.

ประเมนิ
ความ
สอดคลอ้ง
ของ
แผนงาน
เทยีบกับ
นโยบาย
และสภาพ

ขณะ
ด าเนนิการ

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ผลผลติ1.  มกีารประชุมท าแผนแบบมสีว่นรว่ม

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ
ประเด็นทางสขุภาพ  ...การบรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงัสขุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี ่...4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล...... Governance  

กลยทุธ ์ ขบัเคลือ่นการท างานโดยแผนผลลพัธ ์  หนว่ยงานในเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร มแีผนปฏบิตัริาชการดา้นสาธารณสขุ 

ประจ าปีงบประมาณ  2562 ทีเ่กดิจากการมสีว่นรว่มของบคุลากรภายใน และสอดคลอ้งครอบคลมุทกุ 

พนัธกจิ น าไปสูก่ารบรรลตุามแผนกลยทุธท์ ีก่ าหนดไว้
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ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

กจิกรรมที1่.

ประชมุเชงิ
ปฏบิตักิาร
จัดท าแผนการ
ด าเนนิงาน
ดา้น
สาธารณสขุ
และแผน
สง่เสรมิ
สขุภาพ
ป้องกันโรค
(PP)ปี 2562

คณะกรรมกา
รประสาน
งาน
สาธารณสขุ
ระดับ
อ าเภอศรี
นคร(คป
สอ.)  

     - 

เจา้หนา้ที่
จาก
โรงพยาบาล
  ส านักงาน
สาธารณสขุ 

 

โรงพยาบาล
สง่เสรมิ
สขุภาพ
ต าบล 

     - ภาคี
เครอืขา่ยที่
เกีย่วขอ้ง
ไดแ้ก่
องคก์ร
ปกครอง
สว่นทอ้งถิน่
  อสม.  

ผูน้ าชมุชน

งบQOF

.

คา่อาหาร
กลางวนั
คา่อาหาร
วา่ง  100

 บาท x 

60 คน x1

วนั   = 

6,000 

บาท2 คา่
วสัดใุน
การจัด
อบรม       

     เป็น
เงนิ  

1,000 

บาท
7

0
0

0

วชันี
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ค.
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ย.

ธ.
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ม.ี
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เม.

ย.
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ม.ิ
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ค.
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ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

ชีแ้จงนโยบาย
และกรอบการ
ด าเนนิงาน
ดา้น
สาธารณสขุปี 

งบQOF

.คา่จัดท า
รปูเลม่
แผนงาน
โครงการ  
   เป็นเงนิ 

2
0

0
0 ผอ.

รพ/

สสอ

 น าเสนอผล
การด าเนนิงาน
ดา้น
สาธารณสขุ
อ าเภอศรนีคร
ประจ าปี
2562(คนื
ขอ้มลู)

/ ผอ.

รพ/

สสอ/

วชันี

    -

วเิคราะหปั์ญหา
 จัดล าดับ และ
รว่มกันจัดท า
แผนสขุภาพ
ประจ าปี
เครอืขา่ยศรนีคร

งบQOF

คา่จัดท า
รปูเลม่
สรปุ
ผลงาน
รอบ6/9

เดอืน       

     เป็น
เงนิ   

1,000 

บาท
5

0
0

5
0

0 วชันี
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ม.ี

ค.

เม.

ย.
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ค.

ม.ิ

ย.
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ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

รวบรวม
ตรวจสอบ
ความ
สอดคลอ้ง
ของแผนและ
จัดพมิพร์ปูเลม่
ใหก้ับ
ผูเ้กีย่วขอ้ง

จนท.

ทกุคน

   สือ่สาร
แผนการ
ด าเนนิงาน
ดา้น
สาธารณสขุ
ใหก้ับ
ผูเ้กีย่วขอ้ง
เพือ่ปฏบิตั ิ

จนท
ใหม.่ทกุ
คน

 ตดิตามและ
สรปุ
ความกา้วหนา้
ในการ
ด าเนนิงาน
ตามแผนทกุ

งบQOF

5.คา่
จัดท า
รปูเลม่
สรปุ
ผลงาน
รอบ6/9

1
0

0
0
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พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

กจิกรรมที ่2
ประชมุเชงิ
ปฏบิตักิาร
จัดท า
แผนพัฒนา
คณุภาพของ
โรงพยาบาล

งบQOF

คา่อาหาร
กลางวนั
คา่อาหาร
วา่ง  100

 บาท x 

50 คน x1

วนั  เป็น
เงนิ  

5,000 

บาท

5
0

0
0
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ม.ี

ค.

เม.
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พ.

ค.
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ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

    - มอบ
นโยบาย
มอบหมาย
ตัวชีว้ดัและ
ทบทวนและ
จัดท าแผน
ยทุธศาสตร์
ของรพ.และ
แผนปฏบิตั ิ
ราชการดา้น
สาธารณสขุ
ประจ าปี
งบประมาณ
2562 โดย
ผูอ้ านวยการ

งบQOF

คา่จัดท า
รปูเลม่
แผน
ยทุธศาสต
รร์พ.        

  เป็นเงนิ  

 1,000 

บาท

1
0

0
0

/

    - ทมีน า
และทมี
ระบบงาน
จัดท าแผนการ
ปฏบิตังิานของ
แตล่ะทมี
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ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

 กจิกรรมที ่3
 .ควบคมุ
ก ากับตดิตาม
ประเมนิผล
การด าเนนิงาน

/ / / / / /

  ใน
โรงพยาบาล
จากการ
ประชมุตดิตาม
ความกา้วหนา้
ในการประชมุ
คปสอ./

กรรมการบรหิาร

รพ.สต.5

 แหง่
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ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเมนิ
ผล

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ล าด ั

บที่
แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/

บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การ

   ในรพ.สต
ตดิตามนเิทศ
งานใน รพ.

สต.ทกุแหง่ ปี
ละ อยา่งนอ้ย
2 ครัง้

รพ.สต.5

 แหง่
             

คา่อาหาร
กลางวนั
และ
อาหารวา่ง
ในการ
ตดิตาม
นเิทศงาน
รพ.สต 

3
0

0
0

3
0

0
0

23000

รวมท ัง้ส ิน้ 23000
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ก.
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ม.ี
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เม.

ย.
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ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.
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โครงการ
เสรมิสรา้ง
การมสีว่น
รว่มใหค้น
ไทยเป็น
เจา้ของ
โรงพยาบาล
ดว้ยจติ
อาสาท าดี
ดว้ยหัวใจ

1.แตง่ตัง้
คณะกรรมการ
พัฒนา
โรงพยาบาล/รพ.สต

รพ.ศรนีคร/รพ.

สต./ภาคี
เครอืขา่ย
ภาครัฐ/

เอกชน/ปชช

รพ.ศรี
นคร/
สสอ/  

รพ.สต.

1.

ประเมนิ
การมสีว่น
ร่วมของ
ประชาชน
ภาคี
เครอืขา่ย
ในการ
ร่วมคดิ 

(ร่วมท า
แผน)

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอ าเภอศรนีคร   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562

ประเด็นทางสขุภาพ  ..เสรมิสรา้งการมสีว่นรว่ม...............................................................................................

ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ี่ 1 สง่เสรมิสขุภาพป้องกนัโรคและคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์.. เสรมิสรา้งการมสีว่นรว่มของภาคเีครอืขา่ย
ผลลพัธ ์  ประชาชนมสีว่นรว่มในการพฒันาโรงพยาบาล/รพ.สต
ผลผลติ  1. มกีารจดัต ัง้คณะกรรมการพฒันารพ./รพ.สตทีม่ทีกุภาคสว่นรว่ม 2.ปชช.มจีติอาสานรว่มในการพฒันาโรงพยาบาล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ต.

ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.ประชมุ
คณะกรรมการ
แตง่ตัง้คณะท า
คูข่นานในดา้นตา่ง
เชน่ ดา้น
สิง่แวดลอ้ม ดา้น
จัดหารายได ้ดา้น
ประชาสมัพันธ์
เสรมิสรา้ง
ภาพลกัษณ์องคก์ร

คณะกรรมการ
พัฒนา
โรงพยาบาล/

รพ.สต

 

2.ร่วมท า
 3. ร่วม
ประเมนิผ
ล

3.คนืขอ้มลู
สถานการณ์ดา้น
สขุภาพและ
สถานการณ์
โรงพยาบาล

คณะกรรมการ
พัฒนา
โรงพยาบาล/

รพ.สต

งาน
แผนงาน

4.สรา้งการมสีว่น
รว่มกนัจัดท า
แผนพัฒนาดา้น
สาธารณสขุในทกุ
ดา้นรว่มคดิรว่มท า
รว่มประเมนิผล

คณะกรรมการ
พัฒนา
โรงพยาบาล/

รพ.สต
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ค.

พ.

ย.

ธ.

ค.

ม.

ค.

ก.

พ.

ม.ี

ค.

เม.

ย.

พ.

ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5.ส ารวจ
เจา้หนา้ที/่ปชช.

ในการสมัครจติ
อาสา เจา้หนา้ทีร่พ

งาน
บรหิาร

6.ประชาสมัพันธ์
ใหเ้จา้หนา้ทีแ่ละ
ปชช.สมัครเป็นจติ
อาสา เจา้หนา้ทีร่พ

งาน
บรหิาร

7.จัดกจิกรรมให ้
จติอาสาบ าเพ็ญ
ประโยชนอ์ยา่ง
ตอ่เนื่อง

กรรมก
ารบริ
หาร

44

โครงการ
พัฒนาระบบ
หลกัประกนั

1.ส ารวจ
ชาวตา่งชาตทิีอ่ยู่
ในพืน้ที ่และ

ชาวตา่งชาต3ิ 

สญัชาต ิพมา่/
ลาว/กมัพชูา

งาน
ประกนั
สขุภาพ

2ประชาสมัพันธ์
ใหม้าขึน้ทะเบยีน
หลกัประกนัสขุภาพ

ชาวตา่งชาต3ิ 

สญัชาต ิพมา่/
ลาว/กมัพชูา

รวมท ัง้ส ิน้  บาท
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ม.ี
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ย.
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ค.

ม.ิ

ย.

ก.

ค.

ส.

ค.

ก.

ย.

การ
ควบคมุ
ก ากบั
ตดิตาม
ประเม ิ
นผล

ล าด ั
บที่

แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พืน้ที่
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา

ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การก าหนดระยะเวลาในการด าเนนิการ /การใช้
งบประมาณ หนว่ยง

าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจ านวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.ใหบ้รกิารตรวจ
สขุภาพ

ชาวตา่งชาต3ิ 

สญัชาต ิพมา่/
ลาว/กมัพชูา

4.ออกบัตร
หลกัประกนัสขุภาพ


