
...................................................................ผูเ้สนอแผน
     (นายพงศธร  เหลอืหลาย)
ผูอ้ํานวยการโรงพยาบาลศรนีคร

........................................................................................ผูเ้ห็นชอบ

.................................................................................ผูอ้นุมตัแิผน

แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ



ยุทธศาสตร์
ดา้นสง่เสรมิป้องกนั และคุม้ครองผูบ้รโิภค
เป็นเลศิ

แผนงาน1
แผนงานท1ีการพฒันาคณุภาพชวีติคน

ไทยทกุกลุม่วยั   (ดา้นสขุภาพ)
1 โครงการพัฒนาและสรา้งเสรมิศักยภาพคนไทย

กลุม่สตรแีละเด็กปฐมวัย
        1 

2 โครงการพัฒนาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิ
ศักยภาพคนศรนีครกลุม่วัยเรยีนและวัยรุน่

        9 

3 โครงการสง่เสรมิและรักษาทันตสาธารณสขุ
ตามกลุม่วัย ปีงบประมาณ 2563

      17 

4 โครงการพัฒนาและสรา้งเสรมิศักยภาพคนไทย
กลุม่วัยผูส้งูอายุ 20     

แผนงาน
2

แผนงานท2ีการพฒันาคณุภาพชวีติระดบั
อําเภอ

5 โครงการขบัเคลอืนการพัฒนาคณุภาพชวีติ
อําเภอศรนีคร 25     

แผนงาน
3

แผนงานท ี3การป้องกนัควบคมุโรคและลด
ปจัจยัเสยีงดา้นสขุภาพ

6 โครงการพัฒนาระบบการตอบโตภ้าวะฉุกเฉนิ
และภัยสขุภาพ

      26 

7 โครงการควบคมุโรคไมต่ดิตอ่และภัยสขุภาพ       30 
8 โครงการบรหิารจัดการสงิแวดลอ้ม สรา้งความ

ปลอดภัยใหผู้ปฏบิตังิานในโรงพยาบาลและ
สถานประกอบการ

      32 

9 โครงการเด็กศรนีคร ปลอดภัย ไมจ่มนํา       46 
10 โครงการเฝ้าระวัง ป้องกนัและควบคมุโรค

ไขเ้ลอืดออก
      49 

11 โครงการลดการเสยีชวีติจากการบาดเจ็บทาง
ถนนและการพัฒนาระบบบรกิารการแพทย์
ฉุกเฉนิ fast tract Trauma

      55 

12 โครงการคุม้ครองผูบ้รโิภคดา้นผลติภัณฑ์
สขุภาพและบรกิารสขุภาพ

      62 

แผนงาน
4 แผนงานท ี4การบรหิารจดัการสงิแวดลอ้ม

สารบญั
ลําดับ โครงการ  หนา้



ลําดับ โครงการ  หนา้
13 โครงการบรหิารจัดการสงิแวดลอ้มใน

โรงพยาบาลศรนีครใหป้ลอดภัยและเออืตอ่
สขุภาพประชาชน Green and Clean Hospital

      68 

ยุทธศาส
ตรท์ ี2

 ดา้นบรกิารเป็นเลศิ

แผนงาน
5

การพฒันาระบบการแพทยป์ฐมภูม ิ

14 โครงการพัฒนาระบบการแพทยป์ฐมภมูเิตรยีม
ความพรอ้มPrimary care  Cluster

      76 

15 โครงการอบรมอสม.หมอครอบครัว       77 
แผนงาน

6
การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ

16 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพสาขาโรค
ไมต่ดิตอ่เรอืรัง 78     

17 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพสาขาโรค
ปอดอดุกลนัเรอืรัง 83     

18 โครงการเฝ้าระวังป้องกนัและควบคมุโรควัณโรค       85 

19 โครงการใชย้าอยา่งสมเหตสุมผล       90 
20 โครงการใหบ้รกิารคําปรกึษาดา้นกญัชา       93 
21 โครงการพัฒนาระบบการดแูลแบบ

ประคับประคอง(Palliative care)
      94 

22 โครงการพัฒนาระบบบรกิารการแพทยแ์ผนไทย       98 

23 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพสาขา
สขุภาพจติและจติเวช

    102 

24 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพสาขา
โรคหัวใจ

    105 

25 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพสาขามะเร็ง
108   

26 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพสาขาโรคไต     110 

27 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพสาขาจักษุ     114 



ลําดับ โครงการ  หนา้
28 โครงการพัฒนาระบบบรกิารบําบดัรักษาผูป่้วย

ยาเสพตดิ 115   
29 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพดา้นการ

บรบิาลฟืนสภาพระยะกลาง(IMC) 119   
แผนงาน

7
แผนงานท3ีการพํฒนาระบบบรกิาร
การแพทยฉุ์กเฉนิครบวงจรและระบบการ
สง่ตอ่

30 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพการแพทย์
ฉุกเฉนิครบวงจรและระบบสง่ตอ่ 121   

ยุทธศาส
ตรท์3ี

ยุทธศาสตรท์ ี3 บุคลากรเป็นเลศิ

แผนงาน
10

การพฒันาระบบบรหิารจดัการกาํลงัคน
ดา้นสขุภาพ

31 โครงการพัฒนาบคุลากรใหเ้ป็นองคก์รแหง่
ความสขุ

    124 

ยุทธศาส
ตรท์4ี

ยุทธศาสตรท์ ี4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรร
มาภบิาล

แผนงาน
11

แผนงานท ี1การพฒันาระบบธรรมภบิาล
และองคก์รคณุภาพ

32 โครงพัฒนาระบบธรรมาภบิาลในหน่วยงาน 
ดว้ยการประเมนิระบบคณุธรรมและความ
โปรง่ใสในการปฏบิตังิาน (ITA)  การบรหิาร
จัดการดา้นการเงนิการคลัง การควบคมุภายใน 
และการตรวจสอบภายใน ของ คปสอ. ศรนีคร

    126 

33 โครงการพัฒนาองคก์รคณุภาพ     127 
34 โครงการพัฒนาคณุภาพหน่วยบรกิารปฐม๓มิ

เกณฑร์พ.สต.ตดิดาว ปี2562
    131 

35 โครงการพัฒนาคณุภาพสํานักงานสาธารณสขุ
อําเภอศรนีคร ดว้ยPMQA

    132 

แผนงาน
12

 การพฒันาระบบขอ้มูลสารสนเทศดา้น
สขุภาพ

36 โครงการพัฒนาระบบขอ้มลูขา่วสารสารสนเทศ
เครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอําเภอศรนีคร

133   



ลําดับ โครงการ  หนา้
37 โครงการพัฒนาโรงพยาบาลสูก่ารเป็น Smart 

Hospital
135   

แผนงาน
13

 บรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงัสขุภาพ

38 โครงการพัฒนาระบบการบรหิารจัดการการเงนิ
การคลัง

    141 

39 โครงการพัฒนากองทนุหลักประกนัสขุภาพ
ระดับตําบล

    145 

40 โครงการสรปุผลการดําเนนิงานคนืขอ้มลูและ
ประชมุเชงิปฏบิตักิารจัดทําแผนแบบมสีว่นรว่ม

    146 



ผูรั้บผดิชอบ

PPA เงนิบํารุง สปสช งบจงัหวดั QOF

อนืๆ
(กองทุน
ตาํบล) รวม

ยทุธศาสตร์
ดา้นสง่เสรมิป้องกนั และคุม้ครอง

ผูบ้รโิภคเป็นเลศิ

แผนงาน1

แผนงานท1ีการพฒันาคณุภาพ
ชวีติคนไทยทกุกลุม่วยั   (ดา้น

สขุภาพ)
1 โครงการพัฒนาและสรา้งเสรมิ

ศักยภาพคนไทยกลุ่มสตรแีละเด็ก
ปฐมวัย

######   25,908.00 
ยวุล/ีบญุรอด/
กัญญาภัค

2 โครงการพัฒนาคุณภาพชวีติและสรา้ง
เสรมิศักยภาพคนศรนีครกลุ่มวัยเรยีน
และวัยรุน่

9000     9,000.00 
/กัญญาภัค/ยุ
วล/ีภัสสร

3 โครงการสง่เสรมิและรักษาทันต
สาธารณสขุตามกลุ่มวัย ปีงบประมาณ
 2563

               -   

สงกรานต์
4 โครงการพัฒนาและสรา้งเสรมิ

ศักยภาพคนไทยกลุ่มวัยผูส้งูอายุ
               -   ลัดดา/ชัชฎา

ภรณ์/ยวุลี
แผนงาน2 แผนงานท2ีการพฒันาคณุภาพ

ชวีติระดบัอําเภอ
               -   

5 โครงการขับเคลอืนการพัฒนา
คุณภาพชวีติอําเภอศรนีคร 27700 27700   55,400.00 

นสิติ
แผนงาน

3
แผนงานท ี3การป้องกนั
ควบคมุโรคและลดปัจจยัเสยีง
ดา้นสุขภาพ

               -   

6 โครงการพัฒนาระบบการตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉินและภัยสขุภาพ

######   28,560.00 ภัสสร//จนิตนา/
โสภณ

7 โครงการควบคุมโรคไมต่ดิต่อและภัย
สขุภาพ

######### #########
ชัชฎาภรณ์/ยวุลี

8 โครงการบรหิารจัดการสงิแวดลอ้ม 
สรา้งความปลอดภัยใหผ้ปูฏบัิตงิานใน
โรงพยาบาลและสถานประกอบการ

######   30,876.00 

ภัสสร/อนันต์

สรุปแผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอาํเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563

ลําดับ โครงการ

งบประมาณ



ผูรั้บผดิชอบ

PPA เงนิบํารุง สปสช งบจงัหวดั QOF

อนืๆ
(กองทุน
ตาํบล) รวมลําดับ โครงการ

งบประมาณ

9 โครงการเด็กศรนีคร ปลอดภัย ไมจ่มนํา ######   12,250.00 
โสภณ/สภุัสรา

10 โครงการเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุม
โรคไขเ้ลอืดออก

######     9,600.00 
จริาวรรณ/โสภณ

11 โครงการลดการเสยีชวีติจากการ
บาดเจ็บทางถนนและการพัฒนาระบบ
บรกิารการแพทยฉุ์กเฉิน fast tract 
Trauma

######   21,250.00 

ภัสสร/นสิติ/
จนิตนา

12
โครงการคุม้ครองผูบ้รโิภคดา้น
ผลติภัณฑส์ขุภาพและบรกิารสขุภาพ

######   13,705.00 
/สภุาวด/ีภัสสร/
โสภณ

แผนงาน4 แผนงานท ี4การบรหิารจดัการ
สงิแวดลอ้ม

               -   

13 โครงการบรหิารจัดการสงิแวดลอ้มใน
โรงพยาบาลศรนีครใหป้ลอดภัยและ
เออืต่อสขุภาพประชาชน Green and
 Clean Hospital

######   43,600.00 หัวหนา้บรหิาร/
ภัสสร/ทมีENV

ยทุธศาส
ตรท์ ี2

 ดา้นบรกิารเป็นเลศิ                -   

แผนงาน5 การพฒันาระบบการแพทยป์ฐมภมู ิ                -   

14 โครงการพัฒนาระบบการแพทย์
ปฐมภูมเิตรยีมความพรอ้ม
Primary care  Cluster

               -   ผอ.รพ./สสอ

15 โครงการอบรมอสม.หมอครอบครัว ######     5,880.00 นสิติ/ลัดดา

แผนงาน6 การพฒันาระบบบรกิารสขุภาพ                -   

16 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ
สาขาโรคไมต่ดิต่อเรอืรัง

####### #########
นภิา/เกษรา



ผูรั้บผดิชอบ

PPA เงนิบํารุง สปสช งบจงัหวดั QOF

อนืๆ
(กองทุน
ตาํบล) รวมลําดับ โครงการ

งบประมาณ

17 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ
สาขาโรคปอดอดุกลันเรอืรัง

               -   

18 โครงการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุม
โรควัณโรค

######   54,860.00 ภัสสร/วรรณา/
โสภณ

19 โครงการใชย้าอยา่งสมเหตุสมผล ######     1,500.00 กฤตยา/พงศธร
20 โครงการใหบ้รกิารคําปรกึษาดา้นกัญชา                -   สภุาวดี

21 โครงการพัฒนาระบบการดูแลแบบ
ประคับประคอง(Palliative care)

               -   ณันทกิาญจน์

22 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
การแพทยแ์ผนไทย

#######     8,400.00 วลัลภ คุณาวรรณ /
บรรจง/อภสิทิธ ิคํา
เสน

23 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ
สาขาสขุภาพจติและจติเวช

######     9,600.00 สายรุง้/ยุวลี

24 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ
สาขาโรคหัวใจ

######     8,100.00 จนิตนา/เจยีมใจ/
นภิา

25 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ
สาขามะเร็ง

               -   มนีา/ชัชฎาภรณ์/

26 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ
สาขาโรคไต

####### #########
นภิา

27 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ
สาขาจักษุ

               -   มนีา 
ผูรั้บผดิชอบ
งานผูส้งูอายุ
ทกุแหง่

28 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
บําบัดรักษาผูป่้วยยาเสพตดิ #####

  73,900.00 
พัชรี

29 โครงการพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ
ดา้นการบรบิาลฟืนสภาพระยะกลาง
(IMC)

               -   
รุง่ทพิย/์แสง
เทยีน/อรทัย



ผูรั้บผดิชอบ

PPA เงนิบํารุง สปสช งบจงัหวดั QOF

อนืๆ
(กองทุน
ตาํบล) รวมลําดับ โครงการ

งบประมาณ

แผนงาน7 แผนงานท3ีการพํฒนาระบบ
บรกิารการแพทยฉ์ุกเฉนิครบวงจร
และระบบการสง่ตอ่

               -   

30 โครงการพัฒนาระบบบรกิาร
สขุภาพการแพทยฉุ์กเฉนิครบ
วงจรและระบบสง่ต่อ

               -   

จนิตนา/ทมีER
ยทุธศาส
ตรท์3ี

ยทุธศาสตรท์ ี3 บคุลากรเป็นเลศิ                -   



ผูรั้บผดิชอบ

PPA เงนิบํารุง สปสช งบจงัหวดั QOF

อนืๆ
(กองทุน
ตาํบล) รวมลําดับ โครงการ

งบประมาณ

แผนงาน
10

การพฒันาระบบบรหิารจดัการ
กําลงัคนดา้นสขุภาพ

               -   

31 โครงการพัฒนาบคุลากรใหเ้ป็น
องคก์รแหง่ความสขุ

31,100   31,100.00 
ทพ.สงกรานต/์
สนุทรี

ยทุธศาส
ตรท์4ี

ยทุธศาสตรท์ ี4 บรหิารเป็นเลศิ
ดว้ยธรรมาภบิาล

               -   

แผนงาน
11

แผนงานท ี1การพฒันาระบบธรรม
ภบิาลและองคก์รคณุภาพ

               -   

32 โครงพัฒนาระบบธรรมาภบิาลใน
หน่วยงาน ดว้ยการประเมนิระบบ
คุณธรรมและความโปรง่ใสในการ
ปฏบัิตงิาน (ITA)  การบรหิารจัดการ
ดา้นการเงนิการคลัง การควบคุม
ภายใน และการตรวจสอบภายใน ของ
 คปสอ. ศรนีคร

######   10,635.00 

ดวงเดอืน
33 โครงการพัฒนาองคก์รคุณภาพ ######   89,570.00 กฤตยา
34 โครงการพัฒนาคุณภาพหน่วยบรกิาร

ปฐม๓มเิกณฑร์พ.สต.ตดิดาว ปี2562
#####

    6,800.00 

สสอ.ศรนีคร
35 โครงการพัฒนาคุณภาพสํานักงาน

สาธารณสขุอําเภอศรนีคร ดว้ยPMQA
               -   

สสอ.ศรนีคร
แผนงาน

12
 การพฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศ
ดา้นสขุภาพ

               -   

36 โครงการพัฒนาระบบขอ้มลูข่าวสาร
สารสนเทศเครอืข่ายบรกิารสขุภาพ
อําเภอศรนีคร

26,900   26,900.00 

สมบัต/ิไพรัตน์
37 โครงการพัฒนาโรงพยาบาลสูก่ารเป็น

 Smart Hospital
               -   ไพรัตน/์วัชน/ีวัน

เพ็ญ
แผนงาน

13
 บรหิารจดัการดา้นการเงนิการ
คลงัสขุภาพ

               -   



ผูรั้บผดิชอบ

PPA เงนิบํารุง สปสช งบจงัหวดั QOF

อนืๆ
(กองทุน
ตาํบล) รวมลําดับ โครงการ

งบประมาณ

38 โครงการพัฒนาระบบการบรหิาร
จัดการการเงนิการคลัง

               -   
CFO

39 โครงการพัฒนากองทุนหลักประกัน
สขุภาพระดับตําบล

5180     5,180.00 
นสิติ

40 โครงการสรปุผลการดําเนนิงานคนื
ขอ้มลูและประชมุเชงิปฏบัิตกิารจัดทํา
แผนแบบมสีว่นรว่ม

17,200

  17,200.00 

วัชนี
รวม ##### ##### ###### ##### ##### ###### ########

.................................................... ผูเ้สนอแผนปฏบิตักิาร .................................................... ผูอ้นุมัตแิผนปฏบิตักิาร
(นายพงศธร เหลอืหลาย) ( นายปองพล วรปาณ ิ)

ผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลศรนีคร นายแพทยส์าธารณสขุจังหวัดสโุขทยั



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม
.ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

1

โครงการ
พัฒนา
และสรา้ง
เสรมิ
ศักยภาพ
คนไทย
กลุม่สตรี
และเด็ก

1.1 พัฒนาตําบลสง่เสรมิเด็ก
อาย ุ0 - 5 ปี สงูดสีมสว่น ฟัน
ไมผ่พุัฒนาการสมวัย โดยใช ้
กลไก MCH Board และ PCC
 ผา่นคณะอนุกรรมการสง่เสรมิ
การพัฒนาคณุภาพชวีติและ
ระบบสขุภาพอําเภอ (พชอ.) 
รวมทังสมัชชาสขุภาพในพนืที

คณะกรร
มการ 
MCH 

BOARD 
/ PCC

-  -

รพ.
ศรี
นคร   
-บญุ
รอด  

   
สสอ. 

     

ผลผลติ   ลดอัตราสว่นตายของมารดาจากสาเหตทุป้ีองกันได ้

ล
◌าํ
ด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

ผลลัพธ ์  อัตราสว่นการเสยีชวีติของมารดา ไมเ่กนิ 17 ตอ่การเกดิมชีพีแสนคน / ระดับความสําเร็จของพัฒนาการเด็กตามเกณฑ์

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอาํเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นทางสขุภาพ สง่เสรมิสขุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี1 สง่เสรมิสขุภาพป้องกันโรคและคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์.. ลง่เสรมิสขุภาพทกุกลุม่วัย
หน่วยงาน /คณะทํางานฯแมแ่ละเด็ก คป.สอ.ศรนีคร....



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม
.ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ล
◌าํ
ด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

1.2.วางแผนการดําเนนิงาน  
วเิคราะหปั์ญหาอปุสรรค 
จัดระบบคน้หา ดแูล ให ้
คําปรกึษาและทบทวนcaseที
มปัีญหาดา้นการฝากครรภก์าร
คลอดโดยการประชมุ
คณะทํางาน MCH board  4 
ครัง/ปี  โดยเนน้กจิกรรม   
- วเิคราะหปั์ญหารายไตรมาส 
- ทบทวน Case ทมีปัีญหา
จากการตงัครรภ/์หลังคลอด  
- จัดทําแนวทาง/ฟืนฟคูวามรู ้

รพ./
สสอ./ 
รพ.สต.
ทกุแหง่

 / 
จํานวน 
15 คน

PPA

1.คา่อาหาร
กลางวัน
และอาหาร
วา่งพรอ้ม
เครอืงดมื15
 คน x 100 
บาท x 3 
ครัง รวม
ทังสนิ 
4,500 บาท



4,
50

0

 



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม
.ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ล
◌าํ
ด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

 1.3 กจิกรรมจติอาสาแมแ่ละ
เด็ก เพอืคน้หาและตดิตามการ
ฝากครรภต์ามเกณฑค์ณุภาพ

จติอาสา
 จํานวน
 60 คน

PPA

1.คา่อาหาร
กลางวัน
และอาหาร
วา่งพรอ้ม
เครอืงดมื 
60 คน x 
100 บาท x
 1 ครัง = 
6,000 บาท
2.คา่
วทิยากร 3 
ชม. X 600 
บาท = 
1,800 บาท
3.คา่ถา่ย
เอกสาร 60 
x 12 แผน่ x
 1 บาท = 
720 บาท
3.คา่วัสด ุ
888 บาท

9,
40

8



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม
.ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ล
◌าํ
ด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

1.4ตรวจสขุภาพชอ่งปากหญงิ
ตงัครรภ์

หญงิ
ตงัครรภ์
ในพนืที
อําเภอ
ศรนีคร

pp
เหมา
จา่ย

ทันต
แพทย์

 
สงกรา
นต ์ภู่
โฉม

1.5.ใหบ้รกิารทันตสขุภาพที
จําป็นแกห่ญงิตงัครรภ์

หญงิ
ตงัครรภ์
ในพนืที
อําเภอ
ศรนีคร

pp
เหมา
จา่ย

6 โปรแกรมสรา้งเด็กไทย
คณุภาพ

1. เตรยีมความพรอ้มกอ่น
การตงัครรภ ์ *เนน้การดแูล
ครรภท์มีคีณุภาพ 3 ชว่ง คอื   
อายคุรรภ ์< 12 สปัดาห ์
อายคุรรภ ์12-36 สปัดาห ์     
อายคุรรภ ์> 36 สปัดาห์

รพ.สต.ทกุแหง่  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม
.ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ล
◌าํ
ด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

 - คน้หาคูแ่ตง่งานใหม/่คูท่อียู่
กนิกันกอ่นแตง่งาน ผา่นทาง  
อสม. พรอ้มใหคํ้าแนะนํา

มัธยม ,คูส่มรส  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

 - สาวไทยแกม้แดงใหไ้ดรั้บยา
เม็ด เสรมิธาตเุหล็ก รพ.สต.ทกุแหง่  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /
 - ปชส.การรับใหคํ้าปรกึษา
การตรวจเลอืดกอ่นการมบีตุร คูส่มรสใหม่  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /
2. ดแูลครรภค์ณุภาพ รพ/รพสต
เชงิรกุ : คน้หา ญ ตงัครรภ์
รายใหมใ่หฝ้ากครรภเ์ร็ว< 12 
สปัดาห ์โดย อสม. Line group
 แจง้พกิัด ญ ตงัครรภ์

รพ.สต.ทกุแหง่  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

เชงิรบั :                             
- ตดิตามฝากครรภค์ณุภาพ 5 
ครัง โดยดรูายการนัด ลว่งหนา้ 
 2-3 วัน เพอืเตอืน ญ.ตงัครรภ์
- ประเมนิความเสยีงของการ
ตงัครรภท์กุระยะให ้ญ.ตงัครรภ์
 เพอืเป็นแนวทางในการดแูล
ขณะคลอด  - ญ.ตังครรภใ์ช ้
สมดุสชีมพเูป็น

รพ.สต.ทกุแหง่  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

3. เตรยีมคลอดคณุภาพ รพ/รพสต



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม
.ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ล
◌าํ
ด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

 - พัฒนางานหอ้งคลอดตาม
เกณฑห์อ้งคลอดคณุภาพ  
ประเมนิตนเอง/พัฒนาปรับปรุง
ตามมาตรฐาน / ประเมนิซํา

งาน
หอ้ง

คลอด 
รพ.ศรี
นคร

 /  /

 - มรีะบบสง่ตอ่ตามมาตรฐาน  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /
4. ทําคลอดคณุภาพ

 - หอ้งคลอดคณุภาพ"ลกูเกดิ
รอด แมป่ลอดภัย"

งาน
หอ้ง

คลอด 
รพ.ศรี
นคร

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /
งาน
หอ้ง

คลอด

 - มแีนวทางป้องกันการตก
เลอืดหลังคลอด  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /
5. ดแูลหลงัคลอดคณุภาพ รพ/รพสต

 - เยยีมตดิตามตามเกณฑม์าตรฐาน

มารดา/
ทารก
หลัง

คลอด

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

รพ./
รพ.
สต.
ทกุ
แหง่

1 wks. เฝ้าระวังมารดาและ
ทารกหลังคลอด

มารดา/
ทารก
หลัง

คลอด



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม
.ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ล
◌าํ
ด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

2 wks. เฝ้าระวังการตดิเชอืใน
มารดาและภาวะผดิปกตใินทารก

มารดา/
ทารก
หลัง

คลอด
> 2 wks. สง่เสรมิกจิกรรม กนิ 
กอด เลน่ เลา่ สมัพันธภาพพอ่
ลกู

มารดา/
ทารก
หลัง

คลอด
* กรณี: กลับมาคลอดใช ้Line
 group แจง้พกิัดหญงิหลัง
คลอด

มารดา/
ทารก
หลัง

คลอด
กจิกรรม "ทบัหมอ้เกลอื"  ใน
รายทคีลอดปกต ิภายใน 7 วัน 
 ในรายผา่คลอด ภายใน 30-45
 วัน

มารดา/
ทารก
หลัง

คลอด

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

6.เด็กไทยคณุภาพ รพ/รพสต
เนน้: ภาคเีครอืขา่ยรว่มเฝ้า
ระวงั รพ.สต.ทกุแหง่
โรงเรยีน/ศดล.: ครูอนามัย
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พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

 - ประเมนิและบันทกึการ
เจรญิเตบิโตในสว่นของ  1.
นน.ตามเกณฑอ์าย ุ               
   
2.นน.ตามเกณฑส์ว่นสงู โดยมี
การประเมนิและบันทกึทกุเดอืน

เด็ก 0-5 ปี  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

 - กลุม่ทไีมผ่า่นเกณฑ ์ไดรั้บ
การประเมนิและแกไ้ขปัญหา 
โดยภาคเีครอืขา่ย คอื รร. /
สาธารณสขุ / ผูป้กครอง
 - ประเมนิพฤตกิรรมการ
บรโิภคอาหาร/สง่เสรมิ
โภชนาการ / ดแูลรา้นคา้ใน
โรงเรยีน เรอืงขนมทนํีามา
จําหน่าย ใหก้ับเด็ก

เด็ก 0-5 ปี 

 - ประเมนิ EQ และ EF ในเด็ก
อาย ุ2-4 ปี เด็กอาย ุ2-4 ปี
สง่เสรมิพัฒนาการเด็กในสถาน
บรกิาร (Play Room) รพ.ศรนีคร  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  / กัญ

ยาภัค
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โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

สาธารณสุข:                         
   
- ตรวจร่างกาย หาสาเหตทุี
สง่ผลถงึการเจรญิเตบิโต 
- ใหย้านําเสรมิธาตเุหล็กทกุ
วันๆละ 1 ชช. เป็นเวลา 1 เดอืน
- เพมิทักษะแกผู่ป้กครองหรอื
ผูด้แูลเด็กเพอืสง่เสรมิ
โภชนาการในเด็ก 0 - 5 ปี
- พัฒนาการสมวัย : พัฒนา
ทักษะ การเฝ้าระวัง การ
กระตุน้และการสง่เสรมิให ้
ความรูพ้ัฒนาการแกผู่ป้กครอง
หรอืผูด้แูลเด็ก  
- ตดิตามเด็กทมีพีัฒนาการ
สงสยัลา่ชา้

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /รพ/รพสต

 - ประเมนิ กระตุน้และสง่เสรมิ 
EQ และ EF ในเด็กอาย ุ2-4 ปีเด็กอาย ุ2-4 ปี  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /รพ/รพสต
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งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

ผูป้กครอง : สง่เสรมิ
พัฒนาการเด็ก 0 – 5 ปี /
ประเมนิพฤตกิรรมการบรโิภค
อาหาร / สง่เสรมิโภชนาการ

 /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

 - ประเมนิ กระตุน้และสง่เสรมิ 
EQ และ EF ในเด็กอาย ุ2-4 ปี
**กจิกรรมสง่เสรมิพัฒนาการ
เด็ก 0-5 ปี เด็ก 0-5 ปี  /
สํารวจฐานขอ้มลูประชากรเด็ก 
0- 5 ปี 
(Type1,3)

เด็ก 0-5 ปี  /

ตดิตามชงันําหนักเด็กทกุ 3 
เดอืน  /  /  /  /
เด็กทขีาดสารอาหารตดิตาม
ชงันําหนักทกุ 1 เดอืน  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /
ตดิตามเด็ก0-5ปี ทมีภีาวะ
โภชนาการตํากวา่เกณฑ ์
(คอ่นขา้งผอมและผอม-
พัฒนาการลา่ชา้) ทกุเดอืน 
- ใหค้วามรูเ้สนอแนะวธิกีาร
สง่เสรมิภาวะโภชนาการเด็ก
แบบประเมนิพฤตกิรรม 

เด็ก 0-5 ปี  /
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การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

ผูป้กครองประเมนิพัฒนาการ 
ตามเกณฑอ์าย ุหากพบ
ผดิปกตปิระสานงานกับอสม.
หรอืพบเจา้หนา้ทสีาธารณสขุ
ทันที

เด็ก 0-5 ปี  /
ผูป้กค
รอง
เด็ก
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พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

เจา้หนา้ทสีาธารณสขุประเมนิ
พัฒนาการเด็กอาย ุ9,18,30,42
 และ60 เดอืน ดว้ยDSPM พบ
พัฒนาการสงสยัลา่ชา้ให ้
คําแนะนําผูป้กครองเพอื
กระตุน้สง่เสรมิพัฒนาการเด็ก 
นัดตดิตาม 1 เดอืน กรณีพบ
พัฒนาการลา่ชา้สง่พบแพทย์
เฉพาะทางตอ่ไป

เด็กอายุ
 

9,18,30,
42และ

60 เดอืน

PPA

คา่ชดุตรวจ
พัฒนาการ 
0-6ปี 
จํานวน 3 
ชดุๆละ 
4,000 บาท 
เป็นเงนิ 
12,000 บาท

 /  /  /

12
,0

00

 /  /  /  /  /  /  /  /

รพ./
รพ.
สต./
สสอ.

ใหค้วามรู ้อสม. เรอืง
โภชนาการและการตดิตามชงั
นําหนัก-วัดสว่นสงูตามเกณฑ์
อาย ุ,การสง่เสรมิพัฒนาการ

 /

พัฒนาระบบการตดิตอ่สอืสาร 
กรณี
อสม./ผูป้กครองมปัีญหา 
สามารถตดิตอ่เจา้หนา้ทไีด ้
โดยตรงในแตล่ะหมู ่รวมถงึ
ชอ่งทางกลุม่ line อสม.-กลุม่

 /

สรุปกจิกรรมผลการดําเนนิงาน  /
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พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

กจิกรรมท ี1 สง่เสรมิทนัต
สุขภาพเด็กกอ่นวยัเรยีน

1.ตรวจชอ่งปากเด็กอาย ุ0-5-ปี เด็กอายุ
 0-5-ปี

pp
เหมา
จา่ย

/ / /

ทพ
สงกรา
นต ์ภู่
โฉม

2.ประเมนิความเสยีงตอ่การ
เกดิฟันผเุด็กอาย0ุ-5-ปี และ
ทาฟลอูอไรดว์านชิในกลุม่เสยีง

เด็กอายุ
 0-5-ปี

pp
เหมา
จา่ย

/ / /

ทพ
สงกรา
นต ์ภู่
โฉม

3.ฝึกแปรงแบบลงมอืปฏบัิตจิรงิ

ผูด้แูล
เด็กเด็ก
อาย ุ
0-5-ปี

pp
เหมา
จา่ย

/ / /

ทพ
สงกรา
นต ์ภู่
โฉม

4.ตดิตามประเมนิผลการดแูล
ชอ่งปากของเด็กทมีคีวาม
เสยีงตอ่การเกดิฟันผเุด็กอายุ
0-5-ปี

เด็กอายุ
 0-5-ปี

pp
เหมา
จา่ย

/ / /

ทพ
สงกรา
นต ์ภู่
โฉม
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กลุม่เป้า
หมาย

แหล่
งงบ
ประม
าณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ
หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส

 1
ไตรมาส

 2
ไตรมาส

 3
ไตร
มาส 4

5.จัดประกวดหนูนอ้ยฟันสวย เด็กอายุ
 0-5-ปี

กองทุ
นหมู่
บา้น

 / /

ทพ
สงกรา
นต ์ภู่
โฉม

รวมทงัสนิ 25,908.00                                                
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2 รพ.ศรี
นคร/สสอ.

1.สํารวจขอ้มลู
เด็กวัยเรยีน
อาย6ุ-14ปี

เด็กวัย
เรยีนอายุ
 6 - 14 ปี
 14 
โรงเรยีน

 บญุรอด/ยวุลี

2.ประเมนิภาวะ
โภชนาการเด็ก
วัยเรยีนอายุ
6-14ปี

เด็กวัย
เรยีนอายุ
 6 - 14 ปี
 14 
โรงเรยีน

   

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นทางสขุภาพ สง่เสรมิสขุภาพ

ตอบสนองยทุธศาสตร ์: ท ี1 สง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์.. ลง่เสรมิสขุภาพทกุกลุม่วัย

ผลลพัธ ์:1. เด็กไทยมรีะดับสตปัิญยาเฉลยีไมตํ่ากวา่100 2.เด็กปฐมวัยทไีดรั้บการคัดกรองแลว้พบวา่มพัีฒนาการลา่ชา้ไดรั้บการกระตุน้พัฒนาการดว้ยเครอืงมอืมาตรฐาน
5. อัตราการคลอดมชีพีในหญงิอาย ุ15- 19 ปี ตอ่ประชากรหญงิอาย ุ15 - 19 ปีพันคนไมเ่กนิรอ้ยละ 42

ผลผลติ : เด็กไทยมคีณุภาพ

ลํา
ดบั

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการพฒันาคณุภาพชวีติและสรา้งเสรมิศกัยภาพ
คนศรนีครกลุม่วยั
เรยีนและวยัรุน่
กจิกรรมท ี1 สง่เสรมิสุขภาพเด็กวยัเรยีนสูงดสีมสว่น
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แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.วเิคราะห์
ขอ้มลูเด็กทมีี
ภาวะ
โภชนาการเรมิ
อว้นและอว้น

   

4.จัดกจิกรรม
ใหค้วามรูเ้รอืง 
3อ2สและจัด
กจิกรรมการ
ออกกําลังกาย
ออกกําลังกาย 
ใน ร.รอยา่ง
ตอ่เนือง

นักเรยีน
ทมีภีาวะ
เรมิอว้น
และอว้น

      

5.สรปุผลการดําเนนิงาน  

1.ประสานงาน
ครสํูารวจกลุม่
เป้าหมายเด็ก
นักเรยีนชนั ป.1
 / ป.3

ชนัป.1 / 
ป.3 ทกุ
โรงเรยีน

  บญุรอด

กจิกรรมท ี2 การตรวจสายตาและการไดย้นิ



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.
ค.

ส.
ค.
ก.
ย.

ลํา
ดบั

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.ตรวจวัด
สายตา เด็ก
นักเรยีนชนั 
ป.1 / ป.3 ทกุ
คน โดย
เจา้หนา้ที

ชนัป.1 / 
ป.3 ทกุคน   บญุรอด

3.เด็กนักเรยีน
ทมีสีายตา
ผดิปกตไิดรั้บ
การชว่ยเหลอื 
แกไ้ข และสง่
ตอ่ รพช.

เด็ก
นักเรยีน
ทมีคีวาม
ผดิปกติ

  บญุรอด

4.ตรวจการได ้
ยนิเด็กนักเรยีน
ชนั ป.1 ทกุคน
 โดยเจา้หนา้ที

เด็ก
นักเรยีน
ชนั ป.1 
ทกุคน

  บญุรอด



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.
ค.

ส.
ค.
ก.
ย.

ลํา
ดบั

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5.เด็กนักเรยีน
ทมีผีลการได ้
ยนิผดิปกติ
ไดรั้บการ
ชว่ยเหลอื 
แกไ้ข และสง่
ตอ่ รพช.

เด็ก
นักเรยีน
ทมีคีวาม
ผดิปกติ

  บญุรอด

6.ตดิตามผล
เด็กนักเรยีนที
ไดรั้บการสง่ตอ่
 รพช. การ
ตรวจสายตา 
และการตาวจ
การไดย้นิ

เด็ก
นักเรยีน
ทมีคีวาม
ผดิปกติ
ไดรั้บการ
สง่ตอ่ 
รพช.

  บญุรอด

1.ประสานงาน
ครสํูารวจ
กลุม่เป้าหมาย
เด็กนักเรยีนชนั
 ป.1

เด็ก
นักเรยีน
ชนั ป.1 
ทกุคน

 กัญญาภัค

กจิกรรมท ี3 การประเมนิระดบัสตปัิญญา(IQ) การ



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.
ค.

ส.
ค.
ก.
ย.

ลํา
ดบั

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.ประเมนิแบบ
ประเมนิระดับ
สตปัิญญา (IQ)

เด็ก
นักเรยีน
ทพีบ
ความ
ผดิปกติ

 กัญญาภัค

3.ประเมนิแบบ
ประเมนิความ
ฉลาดทาง
อารมณ์ (EQ)

เด็ก
นักเรยีน
ชนั ป.1 -
 ป.6 ทกุ
คน

 กัญญาภัค

5.ประเมนิแบบ
ประเมนิการ
เรยีนรูบ้กพรอ่ง 
(LD)

เด็ก
นักเรยีน
ชนัป.3 - 
ป.6 ทพีบ
ความ
ผดิปกติ

 กัญญาภัค

6.สง่ตอ่เด็กทมีภีาวะผดิปกติ   กัญญาภัค
7.ตดิตามการประเมนิผล  กัญญาภัค

กจิกรรมท ี4 ป้องกนัการตงัครรภใ์นวยัเรยีนและวยัรุน่



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.
ค.

ส.
ค.
ก.
ย.

ลํา
ดบั

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1.ประชมุ
คณะกรรมการ
ทมีดแูลแมแ่ละ
เด็กในวัยรุน่
และ
คณะกรรมการ
คลนีคิวัยรุน่

2.วางระบบการ
ดําเนนิงาน
คลนีคิวัยรุน่ใน
สถานศกึษา
และสถาน
บรกิาร
สาธารณสขุ

3 
โรงเรยีน
และ 6 
สถาน
บรกิาร

      กัญญาภัค



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.
ค.

ส.
ค.
ก.
ย.

ลํา
ดบั

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.จัดกจิกรรม
สง่เสรมิ
ป้องกันการ
ตงัครรภแ์ละ
การป้องกัน
พฤตกิรรม
เสยีงทางเพศ 
รวมถงึ
โรคตดิตอ่ทาง
เพศสมัพันธใ์น
วัยเรยีนใน
โรงเรยีนมัธยม
และโรงเรยีน
มัธยมขยาย
โอกาส

3 โรงเรยีน

บรูณา
การ
รว่มกับ
กจิกรร
มใน
โรงเรยี
น

            พัชร/ีจริาวรรณ

4.จัดกจิกรรม
การใหส้ขุ
ศกึษาเชงิรกุใน
สถานศกึษา

5 สถานศกึษาอปท.            



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.
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ส.
ค.
ก.
ย.

ลํา
ดบั

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5.สนับสนุน
การจัดกจิกรรม
วันเอดสโ์ลกใน
โรงเรยีนมัธยม

โรงเรยีน + 1 กศน.

บรูณา
การ
โรคตดิ
ตอ่
ทาง
เพศสมั
พันธ์

  พัชร/ีจริาวรรณ

6.ระบบการ
ดแูลชว่ยเหลอื
นักเรยีน 
(OHOS) 1 
Hospital 1 
school

            กัญญาภัค

7.สรา้งเกราะ
กลว้ยหอมใน
ชมุชนรณรงค ์
"ยดือกพกถงุ"

5 ตําบล 6
 สถาน
บรกิาร

บรูณา
การ
โรคตดิ
ตอ่
ทาง
เพศสมั
พันธ์

            กัญญาภัค

กจิกรรมท ี5 การลดปัจจยัเสยีงและพฤตกิรรมดา้น
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ค.
พ.
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ม.ี
ค.
เม.
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พ.
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ม.ิ
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ส.
ค.
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ลํา
ดบั

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

1. สํารวจ
พฤตกิรรมการ
บรโิภคบหุร ี
สรุา ยาเสพตดิ
ของนักเรยีน
มัธยมศกึษา

สสจ             กัญญาภัค

2. คัดกรองการ
เสพตดินโิคตนิ
 การตดิสรุา 
(Audit) และยา
เสพตดิ

            กัญญาภัค

3. แยกระดับ
ความรนุแรงการ
เสพตดิบหุร ี
สรุา ยาเสพตดิ

            กัญญาภัค

4. จัดกจิกรรม
การบําบัดบหุร ี
สรุา ยาเสพตดิ
ในโรงเรยีน
ตามสภาพ
ปัญหา

สสจ       กัญญาภัค
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ลํา
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แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5. มกีาร
ตดิตาม
ประเมนิผล
พฤตกิรรมการ
ใชบ้หุร ีสรุา ยา
เสพตดิใน
โรงเรยีนจนครบ
 1 ปี

            กัญญาภัค

1.สํารวจขอ้มลู
เด็กนักเรยีน   

ผูร้บัผดิชอบ
งานอนามัย
โรงเรยีนทุก
แห่ง

2.ประเมนิภาวะ
โภชนาการเด็ก
นักเรยีนและ
คัดกรองความ
เสยีง

  

3.วเิคราะห์
ขอ้มลูเด็กทมีี
ภาวะ
โภชนาการเรมิ
อว้นและอว้น
และผอม

  

กจิกรรมท ี7 สง่เสรมิสุขภาพเด็กวยัรุน่ทมีภีาวะ
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ค.
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ย.

ลํา
ดบั

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4. คัดกรอง
ความเสยีง
เบาหวานและ
ความดัน

กอง
ทนุ
ตําบ
ล

1.ค่า
เอกสาร /
 แบบ
ประเมนิ /
 แบบคัด
กรอง  
จํานวน 
50 ชดุๆ
ละ 20 
บาท เป็น
เงนิ   
1,000 
บาท  
2.ค่าไว
นลิ
โครงการ 
 ขนาด 
3x3 เมตร
  1 ป้าย 
เป็นเงนิ   
  300  
บาท
3.
ค่าอาหาร
ว่าง = 
200 คน 
 คนละ  
25  บาท
 X 1 มอื 
จํานวน 1 
วัน เป็น
เงนิ  

9,
00

0
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ดบั

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แห
ลง่
งบ
ประ
มา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5.ประชมุชแีจง
ครอูนามัย ร.ร.
การจัดกจิกรรม

     

6.จัดกจิกรรม
ปรับเปลยีน
พฤตกิรรมให ้
นักเรยีน
กลุม่เป้าหมาย
- กจิกรรม
สง่เสรมิภาวะ
ทางโภชนาการ
 และการ
ปรับเปลยีน
พฤตกิรรม  4 

     

7.ประเมนิตดิตามผล      
8.สรปุผลการดําเนนิงาน   

รวมทงัสนิ 9000



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.
ม.ค

.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม
.ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

1 โครงก
ารสง่
เสรมิ
และ
รักษา
ทันต
สาธาร
ณสุ
ขตา
มกลุม่

1กลุม่หญงิตังครรภ์
1.1.การตรวจประเมนิสขุภาพ
ชอ่งปาก และวางแผนการ
รักษาหญงิตังครรภท์กุคน
ทมีาฝากครรภค์รงัแรกเพอื
ตรวจประเมนิสขุภาพชอ่งปาก
 (ตรวจฟันผรุายซ ีสภาวะ
เหงอืกอักเสบ ปรทัินต)์ 
1.2 วางแผนการรักษา การ
ใหบ้รกิารทันตกรรมตาม

หญงิ
ตังครรภ์
ใน
อําเภอ
ศรนีคร

dental 
fee 

schedu
le

           
ทันตก

รรม/งาน
ประกนั

ผลผลติ   กลุม่เป้าหมายทกุกลุม่วัย ไดรั้บการดแูลชอ่ปากและมสีขุภาพฟันดี

ล
◌าํ
ด ั
บ

แผนง
าน/
โครงก
าร

รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /

หนว่ยงาน/
ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส

 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส
 3

ไตรมาส
 4

ผลลัพธ ์  1หญงิตังครรภไ์ดรั้บการตรวจสขุภาพชอ่ปากและการรักษาตามแผนการรักษา   2.. รอ้ยละ 54 ของเด็กอาย ุ0 - 12 ปี ฟัน

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นทางสขุภาพ สง่เสรมิสขุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี1 สง่เสรมิสขุภาพป้องกนัโรคและคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์.. ลง่เสรมิสขุภาพทกุกลุม่วัย
หน่วยงาน /งานทันตกรรม คป.สอ.ศรนีคร....



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.
ม.ค

.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม
.ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ล
◌าํ
ด ั
บ

แผนง
าน/
โครงก
าร

รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /

หนว่ยงาน/
ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส

 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส
 3

ไตรมาส
 4

2.กลุม่เด็กปฐมวัยในคลนิกิ
เด็กดแีละศนูยพั์ฒนาเด็กเล็ก
2.1ตรวจชอ่งปากและ
ประเมนิความเสยีงตอ่ฟันผุ
โดยทันตบคุลากร
เด็กอาย ุ6 9 12 18 24 30 
และ 36 เดอืน หรอืทกุ 6 
เดอืน ทมีารับวัคซนีทคีลนิกิ
เด็กด ีไดรั้บการตรวจชอ่งปาก
 (ความสะอาด และฟันผ)ุ 
และประเมนิความเสยีงตอ่ฟัน
ผ ุ(มคีราบจลุนิทรยี ์ฟันผุ
ระยะแรกเป็นรอยขาวขุน่ ฟันผุ
เป็นร ูพฤตกิรรมบรโิภคไม่
เหมาะสม)
2.2ฝึกทักษะแปรงฟันเด็ก
ใหก้บัผูป้กครอง และให ้
ความรูใ้นการดแูลสขุภาพ
ชอ่งปากแกเ่ด็กผูป้กครอง
ไดร้ับคําแนะนําเรอืง การ
ดแูลสขุภาพชอ่งปากเด็ก 
(เรมิแปรงฟันใหเ้ด็กตังแตฟั่น
ซแีรก ดว้ยยาสฟัีนทมีี

เด็ก0-3
ปีจํานวน
561คน

dental 
fee 

schedu
le

           
ทันตก

รรม/งาน
ประกนั



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.
ม.ค

.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม
.ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ล
◌าํ
ด ั
บ

แผนง
าน/
โครงก
าร

รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /

หนว่ยงาน/
ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส

 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส
 3

ไตรมาส
 4

3.กลุม่เด็กประถมศกึษา      
3.1 ตรวจชอ่งปาก อยา่งนอ้ย
ปีละ 2ครัง 3.2 เคลอืบหลมุ
รอ่งฟันในทกุระดับชนัเรยีน 
3.3 เคลอืบฟลอูอไรดเ์พอื
ป้องกนัฟันผใุนทกุระดับชนั 
3.4 ใหก้ารรักษาทันตกรรมที
จําเป็น  3.5สง่เสรมิการแปรง
แหง้

เด็ก
4-12ปี
จํานวน

1,847คน

dental 
fee 

schedu
le

           

4.กลุม่ผูส้งูอาย ุ  4.1 ตรวจ
สขุภาพชอ่งปากในกลุม่
ผูส้งูอายทุมีโีรคเรอืรังพรอ้ม
วางแผนการักษา 4.2 จัด
กจิกรรมสง่เสรมิทันตสขุภาพ
ในชมรมผูส้งูอายอุยา่งนอ้ย 1
 ชมรม 4.5 .ใสฟั่นเทยีม 35 
รายตามเป้าหมายจังหวัด

ผูส้งูอายุ
มากกวา่

60 ปี
จํานวน

4,510คน

งบPP

            ทันตกรรม



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.
ม.ค

.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม
.ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ล
◌าํ
ด ั
บ

แผนง
าน/
โครงก
าร

รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /

หนว่ยงาน/
ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส

 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส
 3

ไตรมาส
 4

5.กลุม่โรคเรอืรัง 5.1ตรวจ
สขุภาพชอ่งปากพรอ้มวาง
แผนการรักษา 5.2 ใหบ้รกิาร
ทันตกรรมนรายทจํีาเป็น

            ทันตกรรม

รวมทงัสนิ -                                                                



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ ม.ิ ก. ส. ก.
1 โครงการ

พัฒนาและ
สรา้งเสรมิ
ศักยภาพคน
ไทยกลุม่วัย
ผูส้งูอายุ

1.สํารวจและจัดทํา
ทะเบยีนผูส้งูอายุ 
(Type 1,3)

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่

งบLTC  /  /  / รพ.ศรี
นคร-ลัด
ดา  ลอม
ศรสีกลุ/
ชชัฎาภรณ์
สสอ.-ยุ
วล ีดอน
สธีรรม

2.สํารวจกจิวัตร
ประจําวันขันพนืฐาน 
(ADL)

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่ 
กลุม่เป้าหมาย

งบLTC  /  /  /

ผลผลติ  ตําบลผา่นเกณฑส์ง่เสรมิสขุภาพดแูลผูส้งูอายุระยะยาว (Long Term Care)  5  แหง่
ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบป
ระมา
ณ 
รวม/

การกําหนดระยะเวลาในการ หน่วยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จาํนวนเงนิ
ไตรมาส ไตร ไตรมาส ไตร

ผลลพัธ ์ 1.ผูส้งูอายุทมีภีาวะพงึพงิไดรั้บการดแูลตามcare plan 2.ประชากรสงูอายุมสีขุภาพทพีงึประสงค์

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นทางสุขภาพ (มุ่งเนน้,พัฒนา,สูค่วามเป็นเลศิ),ระบบขอ้มูลสนับสนุนการดําเนนิงาน  การตดิตามและประเมนิผล
ตอบสนองยุทธศ์าสตรท์ ี1 สง่เสรมิสขุภาพป้องกนัโรคและคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยุทธ.์.. ลง่เสรมิสขุภาพทุกกลุม่วัย.......
หน่วยงาน /คณะทํางานฯ ผูส้งูอายุและ Long  Term  Care  คป.สอ.ศรนีคร....



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ ม.ิ ก. ส. ก.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบป
ระมา
ณ 
รวม/

การกําหนดระยะเวลาในการ หน่วยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จาํนวนเงนิ
ไตรมาส ไตร ไตรมาส ไตร

 - กลุม่ตดิสังคม : 
สนับสนุนร่วม
กจิกรรมชมรม
ผูส้งูอายุ

Healthy 
aging >60%

งบLTC  /  /  /

 -กลุม่ตดิบา้น ไดรั้บ
การดแูลตาม Care 
plan
- กลุม่ตดิเตยีง CM 
ลงเยยีมบา้น
ประเมนิซํา

>80% ของ
ผูส้งูอายุทมีี
ภาวะพงึพงิ
ไดรั้บการ
ดแูลตาม 
Care plan

งบLTC  /  /  /

3.จําแนกกลุม่ตดิ
บา้นและตดิเตยีง
ออกเป็น 4 กลุม่ 
และจัดบรกิาร ดังนี

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่

งบLTC  /  /  /



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ ม.ิ ก. ส. ก.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบป
ระมา
ณ 
รวม/

การกําหนดระยะเวลาในการ หน่วยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จาํนวนเงนิ
ไตรมาส ไตร ไตรมาส ไตร

กลุม่ตดิบา้น
กลุม่ 1 ตดิบา้น : 
เคลอืนไหวไดบ้า้งมี
ปัญหาการกนิ/การ
ขับถา่ยแตไ่ม่มภีาวะ
สับสน : ดแูลเรอืง
การรับประทาน
อาหาร และ การ
ขับถา่ย ดแูล
สงิแวดลอ้มให ้
ปลอดภัย ป้องกนั
การลดระดับ ADL 
ฝึกฝนใหฟื้น
สมรรถภาพ การเขา้
หอ้งนําดว้ยตนเอง 
สนับสนุนใหทํ้า
อะไรดว้ยตนเอง

งบLTC  /  /  /



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ ม.ิ ก. ส. ก.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบป
ระมา
ณ 
รวม/

การกําหนดระยะเวลาในการ หน่วยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จาํนวนเงนิ
ไตรมาส ไตร ไตรมาส ไตร

กลุม่ตดิบา้น
กลุม่ 2 ตดิบา้น : 
กลุม่ทเีคลอืนไหว
ไดบ้า้งมภีาวะสับสน
และอาจมปัีญหา
การกนิ/การขับถา่ย /
(สมองเสอืม มี
ปัญหาการกนิ หรอื
ขับถา่ย) : ชว่ยเหลอื
การกนิและขับถา่ย 
ระวังขาดอาหารและ
นํา ดแูลดา้นจติใจ  
ป้องกนัการลดระดับ
 ADL,
สรา้งสภาพแวดลอ้ม
ใหพ้งึตนเอง ลด
อันตราย ลนืหกลม้ ,
 ระมัดระวังการใชย้า
ในบางราย ภาวะ 
delirium

งบLTC  /  /  /



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ ม.ิ ก. ส. ก.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบป
ระมา
ณ 
รวม/

การกําหนดระยะเวลาในการ หน่วยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จาํนวนเงนิ
ไตรมาส ไตร ไตรมาส ไตร

กลุม่ตดิเตยีง
กลุม่ 3 ตดิเตยีง
เคลอืนไหวเองไม่ได ้
ไม่มปัีญหาการกนิ/
การขับถา่ยหรอื
เจ็บป่วยรุนแรง : 
ป้องกนักลุม่อาการ
ของโรคทอีวัยวะ
ไม่ไดใ้ชง้าน เชน่ 
กระดกูเปราะ,
กลา้มเนอืเสอืม,ขอ้
กระดกูแข็ง,ซมึเศรา้
 สมองเสอืม,แผล
กดทับ,ทอ้งผกู

งบLTC  /  /  /



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ ม.ิ ก. ส. ก.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบป
ระมา
ณ 
รวม/

การกําหนดระยะเวลาในการ หน่วยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จาํนวนเงนิ
ไตรมาส ไตร ไตรมาส ไตร

กลุม่ตดิเตยีง
กลุม่ 4 ตดิเตยีง
เคลอืนไหวเองไม่ได ้
  เจ็บป่วยรุนแรง
หรอือยู่ในระยะ
สดุทา้ยของชวีติ
: ป้องกนัการขาด
อาหาร ขาดนํา ,
สังคมจติใจ ความ
เหงา ,การ
เปลยีนแปลงท ี
นําไปสูค่วามเสอืม
ดา้นร่างกาย จติใจ ,
วางแผนการดแูล
ผูป่้วยระยะสดุทา้ย

งบLTC  /  /  /



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ ม.ิ ก. ส. ก.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบป
ระมา
ณ 
รวม/

การกําหนดระยะเวลาในการ หน่วยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จาํนวนเงนิ
ไตรมาส ไตร ไตรมาส ไตร

4. CM จัดทํา Care
 Plan

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่

งบLTC  /  / รพ.ศรี
นคร-
ชชัฎา
ภรณ์ ศริิ
พงศ์
ตระกลู
CM รพ.
สต. ทุก
แหง่

5. Conference 
Case จาก Care 
Plan โดยทมีสห
วชิาชพี

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่

งบLTC  /  /  /  /

6. เสนอ Care Plan
 ตอ่คณะกรรมการ
ศนูยพั์ฒนาและ
ฟืนฟคูณุภาพชวีติ
ผูส้งูอายุ

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่

งบLTC  /

7. สนับสนุนการ
อบรม CG

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่

งบLTC  /

8. สนับสนุนการ
อบรม CM ตาม
หลักสตูรของกรม
อนามัย

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่

งบLTC  /



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ ม.ิ ก. ส. ก.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบป
ระมา
ณ 
รวม/

การกําหนดระยะเวลาในการ หน่วยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จาํนวนเงนิ
ไตรมาส ไตร ไตรมาส ไตร

9. ใชโ้ปรแกรม 
Caregiver 4.0 
เยยีมบา้น(หรอืตาม
บรบิทของพนืท)ี

CM และCG งบLTC  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

10. CG/CM เยยีม
บา้น ดแูลผูส้งูอายุ
ตาม Care Plan 
(กลุม่ตดิบา้น/ตดิ
เตยีง)

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่

งบLTC  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

11. ดแูลผูส้งูอายุ
กลุม่ตดิสังคม โดย 
อสม.และหมอ
ครอบครัว

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่

งบLTC  /  /  /

12.คัดกรองผูส้งูอายุ
 10 เรอืง

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่

งบLTC  /  /  /

13.การประเมนิผล
รายงานตามตัวชวีัด

รพ./รพ.สต.
ทุกแหง่

งบLTC  /  /  /

รวม 0



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.
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ค.
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ค.

ส.
ค.

ก.
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1

โครงการ
ขบัเคลอืน
การพัฒนา
คณุภาพชวีติ
อําเภอศรนีคร

1.ประชมุคณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชวีติคกก.พชอ
.จํานวน 
21 คน

งบประมา
ณ สํานัก

1.คา่เบยีเลยีง
คณะกรรมการ 
จํานวน

/ / / /
สสอ.
ศรี

นคร/
นสิติ

จํานวน 4 ครงั
งาน

ปลดักระ
ทรวง

21 คน คนละ 
300 บาท เป็น
เงนิ
จํานวน 4 ครงั
เป็นเงนิ 25200
 บาท
2.คา่เอกสาร
การประชมุ ครงั
ละ 500
บาท เป็นเงนิ 
2000 บาท

2.จดัทําแผนพัฒนาคณุภาพชวีติ

คกก.พชอ
.จํานวน 
21 คน กองทุนหลกัประกนั

/ / / / / / / / / / / /

ผลลพัธ ์  อําเภอมกีารพฒันาคณุภาพชวีติระดบั อําภอ (พชอ.) ทมีคีณุภาพ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหน่วยงานเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร จงัหวดัสุโขทยั  ประจาํปีงบประมาณ
ประเด็นทางสขุภาพ  (มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),ดําเนนิงานพฒัคณุภาพชวีติระดบัอําเภอ  การตดิตามและประเมนิผล
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี1 สง่เสรมิสขุภาพป้องกนัโรคและคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์..  การพฒันาความเขม้แข็งและสรา้งการมสีว่นรว่มกบัภาคเีครอืขา่ยภาครฐั เอกชน และประชา สงัคมเพอืสรา้ง
หนว่ยงาน /สํานกังานสาธารณสขุอําเภอศรนีครคณะทํางานฯ…คณะกรรมการพชอ.อําเภอศรนีคร

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย

/
กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

ผลผลติ   ประเด็นปัญหาทไีดจ้ากการตดิตาม  ตรวจสอบ  ไดร้บัการตอบสนองและแกไ้ขปัญหาผา่นกระบวนการขบัเคลอืนพชอ
การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ

ใชง้บประมาณ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมาณ 

รวม/บาท



อบุัตเิหตจุากการจราจร สขุภาพตําบล แตล่ะ
สารเคมตีกคา้งในเกษตรกร พนืที
โรคไมต่ดิตอ่เรอืรัง (DM,HT)
โรคไขเ้ลอืดออก

รวมทงัสนิ 27700 27700



ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

1.ทบทวน
คําสงั
คณะกรรมการ
แผนตอบโต ้
ภาวะฉุกเฉนิ
ดา้น
สาธารณสขุให ้
เป็นปัจจุบัน 
พรอ้มจัดทํา
ทะเบยีนรายชอื
การตดิตอ่

อําเภอ
ศรนีคร/

คณ
กรรมการ

+
ปฎบิัตงิา

น

/ /

ภัสสร / 
โสภณ

โครงการ
พฒันา
ระบบการ
ตอบโต้
ภาวะ
ฉุกเฉนิ
และภยั
สุขภาพ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้ กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นสุขภาพ  เฝ้าระวงัและควบคมุป้องกนัโรค 
ยทุธศาสตร ์: ท ี1 สง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์:PIRAB

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

ผลลพัธ ์ : อําเภอศรนีครมศีนูยป์ฏบิัตกิารภาวะฉุกเฉนิ(EOC)  ระดับอําเภอ
  : รอ้ยละของเหตกุารณ์โรคตดิตอ่อบุัตใิหมท่สีามารถควบคมุไมใ่หเ้กดิ Generation ท ี2 (รอ้ยละ 100)

ผลผลติ :  เหตกุารณ์ผดิปกตไิดรั้บการควบคมุป้องกัน



ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้ กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

2.ประชมุ 
พรอ้มประเมนิ
ความเสยีง/
สถานการณ์
โรคตดิตอ่อบุัต ิ
ใหม ่พรอ้ม
จัดทํามาตรการ
และแจง้
ประชาสมัพันธ์
เตอืนให ้
ครอบคลมุทงั
อําเภอ ผ่าน
ทางเครอืขา่ย
เฝ้าระวัง
ป้องกันการเกดิ
โรค

อําเภอ
ศรนีคร/
SRRT
ระดับ
ตําบล

    -
คา่อาหาร
วา่ง
ประชมุ
ทมี ICS 
อําเภอ
ศรนีคร 
จํานวน 
30 คน * 
20 บ. * 4
 ครัง = 
2,400 บ.
   -.

/ / / / ภัสสร+
นสิติ

3.พัฒนา
เว็บไซต ์และ 
อัพเดตขอ้มลู
สถานการณ์โรค
ใหท้ันสมัย 

เว็บไซต์
 รพ.ศรี
นคร 

และเพจ
งานสขุ

/ / / / กติตกิร
 /ภัสสร



ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้ กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

4.
ประชาสมัพันธ์
ความรู ้
โรคตดิตอ่ตาม
สถานการณ์

อําเภอ
ศรนีคร / / / / จนท.คร

5.ปรับปรงุ 
คูม่อืหรอืแนว
ทางการ
ปฏบิัตงิานเฝ้า
ระวังป้องกัน
รักษาและ
ควบคมุ

อําเภอ
ศรนีคร / /

ทมี 
PCT+
ภัสสร

6.เจา้หนา้ที
ไดรั้บการ
พัฒนาความรู ้
อบรม CDCU 
หรอื ระบาด
วทิยาเบอืงตน้ 
ตามหลักสตูร
กรมควบคมุโรค

อําเภอ
ศรนีคร 

จนท. คร.

บรูณา
การ

รว่มกับ 
สสจ.

สโุขทัย

/ / / / / / / / /
สสจ.

สโุขทัย/
ภัสสร

7.จัดทําแผน
เผชญิเหตเุพอื
รองรับภัยพบิัต ิ
และฉุกเฉนิ
ดา้นสาธารณสขุ
 ระบบบัญชา
การณ์ ICS

อําเภอ
ศรนีคร/

ทมี 
SRRT / /

  - คา่
วทิยากร
บรรยาย
จํานวน 6 
ชม. * 600
 บาท = 
3,600 บ.   
   -คา่ ภัสสร/ 



ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้ กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

8.ฝึกซอ้มแผน
ตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉนิภัยพบิัต ิ
และดา้น
สาธารณสขุโรค
 (ไขห้วัดนก)

อําเภอ
ศรนีคร

/ /

9.อบรมพัฒนา
ความรูก้าร
ควบคมุป้องกัน
โรคและฟืนฟู
แนวทางการ
ดําเนนิงาน
ควบคมุ
โรคตดิตอ่

บรูณา
การ

รว่มกับ 
สสจ.

/ /  / / /

สสจ./
ภัสสร

10.สํารวจและ
จัดทําแผน
สํารองเวชภัณฑ์
 ยา และไมใ่ชย่า

อําเภอ
ศรนีคร

/ / / /
กฤตยา
 + ธนา

ไล

   -คา่
เดนิทาง
วทิยากร 
140 กม.
(ไป-กลับ) *
 4 บ. = 
560 บ.      
   -
คา่อาหาร
กลางวัน

ภัสสร/ 
โสภณ



ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้ กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

11.ประเมนิ+
ตรวจสอบ
ความพรอ้มใช ้
งานอาคาร 
สถานท ี(หอ้ง
แยกโรค / จุด
คัดกรอง / 

อําเภอ
ศรนีคร

/ / / /

เจยีมใจ
 + ธนา

ไล

12.พัฒนาระบบ
เฝ้าระวังโรค
ตามแนวทาง
โรคตดิตอ่ 
ตรวจจับการ
ระบาดทกุ

อําเภอ
ศรนีคร / / / / / / / / / / / /

ภัสสร +
 จริาวร

รณ

13.พัฒนา
ความรูก้าร
ป้องกันการตดิ
เชอืเชน่ การ
สวมชดุ PPE /
การลา้งมอื 
เป็นตน้

จนท.รพ.
 + จนท.
รพ.สต.

บรูณา
การ

รว่มกับ
งาน IC / / / / / IC + 

ภัสสร



ต.ค.พ.ย.ธ.ค.ม.ค.ก.พ.ม.ีค.เม.ย.พ.ค.ม.ิย.ก.ค.ส.ค.ก.ย.

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้ กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

14.ตดิตามการ
ดําเนนิงาน
ควบคมุป้องกัน
โรคตดิตอ่ใน
พนืท ีระดับ
อําเภอ

อําเภอ
ศรนีคร / / ภัสสร+

โสภณ

15.ตอบโต ้
ภาวะฉุกเฉนิ
กรณีเกดิ
เหตกุารณ์
ผดิปกตโิรค
และภัย
สาธารณสขุ

อําเภอ
ศรนีคร

เงนิ
บํารงุ

 คา่
ดําเนนิการ
และวัสดุ
อปุกรณ์
ในการ
ควบคมุ
โรค
15,000

/ / / / / / / / / / / / ภัสสร

รวมทงัสนิ 28,560 บ.
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7 โครงการ
ควบคมุ
โรคไม่
ตดิตอ่
และภยั
สุขภาพ

1.สํารวจกลุม่ อาย ุ35
 ปีขนึไป    (Type 
1,3) เพอืจัดทํา
ทะเบยีน
กลุม่เป้าหมายและ
ตรวจคัดกรอง

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่กองทุ
นตาํ
บล

 / รพ.ศรี
นคร-ชชัฎา
ภรณ์ ศริิ
พงศต์ระกลู
สสอ.-ยวุล ี
ดอนสธีรรม

2.ตรวจคัดกรอง
โรคเบาหวานและ
ความดันโลหติสงู

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /  /

3. คัดกรอง CVD 
Risk

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /  /

ผลผลติ   อัตราผูป่้วยเบาหวานรายใหมจ่ากกลุม่เสยีงเบาหวานไมเ่กนิ รอ้ยละ 1.95 / อัตรา ปชก.กลุม่สงสยัป่วยความดันโลหติสงู
ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/
ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตร

ผลลพัธ ์  ๑.อัตราผูป่้วยเบาหวานรายใหมจ่ากกลุม่เสยีงเบาหวานและอัตรากลุม่สงสยัป่วยความดันโลหติสงูในเขต

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นทางสุขภาพ   สง่เสรมิสุขภาพป้องกนัโรค
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี1 สง่เสรมิสขุภาพป้องกันโรคและคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์.. ลง่เสรมิสขุภาพทกุกลุม่วัย
หนว่ยงาน /คณะทาํงานฯ ควบคมุโรคไมต่ดิตอ่เรอืรัง  คป.สอ.ศรนีคร....



ต.
ค.
พ
.
ย.

ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ
.

ม.ี
ค.
เม
.
ย.

พ
.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/
ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตร

4.ตดิตามกลุม่สงสยั
ป่วยความดันโลหติสงู
 โดยมกีจิกรรม HBP

ทํา HBP > 40 %  /

5.สง่ตอ่กลุม่เสยีงสงู
เพอืเขา้ถงึการวนิจิฉัย

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /

6.ตดิตามกลุม่เสยีง
เบาหวาน ตาม
แนวทาง CPG ปี 
2563

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /

7.ตดิตามผลการ
ตรวจวนิจิฉัยขนึ
ทะเบยีนโรคไมต่ดิตอ่
เรอืรัง

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

โครงการ
ควบคมุ
โรคไม่
ตดิตอ่
และภยั
สุขภาพ

8.จัดทําทะเบยีน
ตดิตามกลุม่ทไีมไ่ด ้
รับการคัดกรอง

รพ./รพ.สต.ทกุแหง่  /



ต.
ค.
พ
.
ย.

ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ
.

ม.ี
ค.
เม
.
ย.

พ
.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีดกจิกรรม พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/
ผูร้บัผดิชอ
บหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตรมาส ไตร

9.สํารวจพฤตกิรรม
สขุภาพกลุม่เสยีงที
ไดจ้ากการคัดกรอง
สขุภาพเชงิรกุใน
ชมุชนรวบรวม/
วเิคราะหข์อ้มลู
พฤตกิรรมสขุภาพ

 /

10. จัดกจิกรรม
ปรับเปลยีนพฤตกิรรม
เสยีง โดยใชห้ลัก 3 
อ 2 ส

 กลุม่เสยีง
จากการคัด
กรอง ของ
รพ./รพ.สต.
ทกุแหง่

กองทนุตําบล3E+05  / ผูรั้บผดิชอบ
งาน NCD 
รพ./รพ.สต.
ทกุแหง่

11.สรปุผลการ
ดําเนนิงาน

 /

รวม 309,060
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8

โครงการ
บรหิาร
จดัการ
สงิแวดลอ้ม 
สรา้งความ
ปลอดภยั
ใหผู้
ปฏบิตังิานใน
โรงพยาบาล
และสถาน
ประกอบการ

กจิกรรมท ี1 
การนําองคก์ร

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ผลลพัธ ์  1.ผ่านการประเมนิมาตรฐานอาชวีอนามัยและเวชกรรมสงิแวดลอ้มระดับด ี2.รพ.สต. 5 แหง่ ผ่านการประเมนิ
ผลผลติ   คลนิกิโรคจากการประกอบอาชพี ในสถานบรกิารสาธารณสขุเครอืขา่ยอําเภอศรนีคร / สถานประกอบการเขา้รว่มกจิกรรมอาชวีอนามัยฯ

ลํา
ดบั

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

A : Advocate ชแีนะและสรา้งความตระหนักรูเ้พอืการปรับเปลยีนพฤตกิรรมสขุภาพB : Build capacity พัฒนาสมรรถนะบคุลากรใหเ้ป็นมอือาชพีและทันตอ่การเปลยีนแปลง

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานสํานกังานสาธารณสุขจงัหวดัสุโขทยั   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ
ประเด็นทางสุขภาพ  เฝ้าระวงัและควบคมุป้องกนัโรค
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี1 สง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์ : P : Partner and build alliance การพัฒนาความเขม้แข็งและสรา้งการมสีว่นรว่มกับภาคเีครอืขา่ยภาครัฐ เอกชน
I : Invest ลงทนุเพอืการพัฒนาโครงสรา้งพนืฐานและระบบงานใหไ้ดม้าตรฐานเพอืจัดการกับปัจจัยกําหนดดา้นสขุภาพR : 
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

1.1 กําหนด
นโยบายงานอาชี
วอนามัยและเวช
กรรมสงิแวดลอ้ม
 พรอ้ม
ประกาศใช ้
นโยบายและ
สอืสาร
ประชาสมัพันธใ์ห ้
บคุลากรและ
หน่วยงาน
ภายนอกทราบ 
และทบทวน
นโยบายปีละ 1 
ครัง

บคุลากร
รพ.ศรนีคร

 และผู ้
ประกอบ
อาชพีอนื

เงนิบํารงุ
โรงพยาบ

าล

คา่จัดทํา
ป้ายไวนลิ
นโยบาย
อาชวีอนา
มัยฯ ขนาด
 1.5 * 60 
ซม. จํานวน
 2 ป้าย * 
150 บาท
 = 300 
บาท

/ /
ผอ.+

ภัสสร+
อนันต์
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

1.2 จัดตงั
คณะกรรมการอา
ชวีอนามัยและ
เวชกรรม
สงิแวดลอ้มและ
ทบทวนคําสงั
คณะกรรมการปี
ละ 1 ครัง

โรงพยาบา
ลศรนีคร

 

/ / อนันต+์
ภัสสร
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

1.3จัดทํา
แผนงาน
ใหบ้รกิารอาชวีอ
นามัยและเวช
กรรมสงิแวดลอ้ม 
 และดา้นเวช
กรรมสงิแวดลอ้ม 
รว่มกันระหวา่ง
หน่วยงาน
เครอืขา่ยที
เกยีวขอ้งภายใน
และภายนอก
โรงพยาบาล

บคุลากร
รพ. และ

ผูป้ระกอบ
อาชพีอนื

/ อนันต+์
ภัสสร
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

1.4 จัดองค์
ความรูด้า้นอาชี
วอนามัยอยา่ง
นอ้ยปีละ 1 เรอืง
 พรอ้มเผยแพร่
องคค์วามรูท้งั
หน่วยงานภายใน
และภายนอก  
และตดิตามการ
ดําเนนิงานตาม
แผน ทกุ 6 เดอืน

บคุลากร
รพ. และ

ผูป้ระกอบ
อาชพีอนื

/ / / / / /

อนันต/์
ภัสสร/
ทกุ

หน่วยงาน
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

1.5พัฒนา
งานวจัิยอาชวีอ
นามัยหรอืงาน
ดา้นเวชศาสตร์
สงิแวดลอ้ม
รว่มกับหน่วยงาน
ภายในหรอื
ภายนอก อยา่ง
นอ้ยปีละ 1 เรอืง
 พรอ้มเผยแพร่

บคุลากร
รพ. และ

ผูป้ระกอบ
อาชพีอนื

/ / / / / / / / / / / /
อนันต/์
ภัสสร/สุ
ภัสสรา
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

1.6 สนับสนุนให ้
รพ.สต. 
จัดบรกิารอาชวีอ
นามัยและเวช
กรรมสงิแวดลอ้ม 
(สนับสนุน
วทิยากร / 
อปุกรณ์ป้องกัน
อันตรายสว่น
บคุคล / สอบ
เทยีบเครอืงมอื
แพทย ์/ ตรวจวัด
อาชวีสขุศาสตร)์

5 รพ.สต.

ปี 2562 
รพ.สต.
ผ่านการ
ประเมนิ
ระดับด ี1 
แหง่ (รพ.
สต.หนอง
บัว) และ
ระดับพนืฐา
น 2 แหง่ 
รพ.สต.นํา
ขมุและ
คลอง
มะพลับ

/ / / / / / / / / / / /

อนันต/์
ภัสสร/

รพ.สต.5
แหง่

2.เพอืให ้
ผูรั้บบรกิาร
ไดรั้บบรกิาร
ตามสทิธผิูป่้วย

กจิกรรมท ี2 การ
จัดบรกิารอาชวีอ

นามัยสําหรับ
บคุลากรใน
โรงพยาบาล
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

2.1 จัดตงัคลนิกิ
โรคจากการ
ประกอบอาชพี 
ทกุวันอังคาร 
เวลา 13.00 - 
16.00 น พรอ้ม
ประชาสมัพันธ์

/ /

2.2 จัดทํา
แนวทางการ
ใหบ้รกิาร และ
ทบทวนแนวทาง
ปีละ 1 ครัง

/ /

บคุลากร
ใน

โรงพยาบา
ลและผู ้
ประกอบ
อาชพีอนื

อนันต์
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

2.3 สํารวจและ
ประเมนิความ
เสยีงทกุแผนกใน
โรงพยาบาล ไตร
มาส ละ 1 ครัง 
พรอ้มสรปุการ
จัดลําดับความ
เสยีง จัดทําแผน
แกไ้ข และ
ตดิตามผลการ
แกไ้ข ทกุ 3 เดอืน

/ / / / / /

รว่มกับ
ทมี ENV

 , IC ,RM 
Round

2.4 ตรวจประเมนิ
สภาพแวดลอ้ม
การทํางานใน
โรงพยาบาลดว้ย
เครอืงมอือาชี
วสขุศาสตร ์
พรอ้มสรปุผล ปี
ละ 1 ครัง

/ / / / / /

ทกุหน่วย 
ใน รพ.ศรี

นคร

  - คา่ที
พักทมี
ตรวจสอบ 
จํานวน 
800 บ. *5
 คน * 2 
คนื = 
8,000 บ.   
       -คา่
นํามัน
เดนิทาง
(ไป-กลับ) 
536 บ.      
    -คา่เบยี
เลยีงทมี
ตรวจสอบ 
จํานวน 5 
คน * 240 
บ. * 2 วัน
 = 2,400 บ.
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

2.4.1 อบรม
พัฒนาความรู ้
มาตรฐาน
วศิวกรรม
การแพทย ์7 ระบบ

คา่อาหาร
กลางวัน
และอาหาร
วา่ง พรอ้ม
เครอืงดมื 
จํานวน 30
 คน *100 
บาท = 
3,000 บ.

/ / /

2.4.2 ปรับปรงุ
การระบาย
อากาศหอ้งฉุกเฉนิ

ER บรูณาการ
รว่มกับงาน

 IC
/ ENV+IC

2.4.3 ปรับปรงุ
การระบาย
อากาศหอ้ง
ไขห้วัด

หอ้ง
ไขห้วัด

บรูณาการ
งานพัสดุ / / อาชวีอ

นามัยฯ

2.4.4 เพมิพัดลม
ระบายอากาศ
หอ้งบัตร

หอ้งบัตร บรูณาการ
งานพัสดุ / / อาชวีอ

นามัยฯ

เงนิบํารงุ
โรงพยาบ

าล

ทมี ENV
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

2.4.5 จัดหา
อปุกรณ์ป้องกัน
อันตรายสว่น
บคุคลแกช่า่ง
ไฟฟ้า

ชา่งไฟฟ้า บรูณาการ
งานพัสดุ

/ / อาชวีอ
นามัยฯ

2.4.6 ปรับปรงุ
การระบาย
อากาศหอ้งประชมุ

หอ้งประชมุ
นครเดมิ
และหอ้ง

ประชมุธวัช
ชนุวรรณ์

บรูณาการ
งานพัสดุ

/ / อาชวีอ
นามัยฯ

2.4.7 เพมิแสง
สวา่งใหต้กึผูป่้วย
ใน IPD

IPD บรูณาการ
งานพัสดุ / / อาชวีอ

นามัยฯ



ต
ค
พ
ย
ธ
ค
ม
ค
ก
พ
มี
ค
เ
ม
ย

พ
ค
มิ
ย
ก
ค
ส
ค
ก
ย

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

2.5 ใหบ้รกิาร
ตรวจสขุภาพ
บคุลากรปีละ 1 
ครัง ตามความ
เสยีง พรอ้ม
สรปุผลการตรวจ
สขุภาพ (ตา ห ู
สมรรถภาพปอด)

/ / / / / /

2.5.1 กอ่นเขา้
ทํางาน / / / / / / / / / / / /

2.5.2 ระหวา่ง
ทํางานเกดิ
อบุัตเิหต ุหรอื 
ป่วย

/ / / / / / / / / / / /

2.5.3 
ปรับเปลยีนงาน / / / / / / / / / / / /

บคุลากร 
รพ.ศรนีคร

 และ
ผูป้ฏบิัตงิา

นดา้น
สาธารณสุ
ขหน่วย

ตามสทิธกิารรักษา
ของบคุคล

อนันต์
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

2.6 จัดทําแผน
ใหบ้รกิารตาม
ความเสยีง (ปกติ
 , เสยีง , ป่วย) 
พรอ้มทบทวน
แผนปีละ 1 ครัง 
ทมีสหสาขา

/ / / ทมีสห
สาขา

2.7 ใหบ้รกิาร
ภมูคิุม้กันโรค
ตามสถานการณ์
การเกดิโรคและ
วัคซนีทไีดรั้บ
จัดสรรมา ตาม
ความเสยีง

/ / /

งาน
สง่เสรมิ/
งานอาชี
วอนามัย

ขหน่วย
งาน

ภายนอก
รพ.
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

2.8 การให ้
ความรูด้า้นอาชี
วอนามัยและเวช
กรรมสงิแวดลอ้ม 
รว่มกับทมีสห
สาขา อยา่งนอ้ย
ปีละ 3 เรอืง จาก
การสํารวจความ
เสยีง หรอื 
สถานการณ์โรคที
เกดิขนึ พรอ้ม
ประเมนิความรู ้
หลังการอบรม

รพ.+
สถาน

ประกอบกา
ร

เงนิบํารงุ
 รพ.

  - คา่เบยี
เลยีงออก
พนืทจัีด
กจิกรรม
ใหค้วามรู ้
และ
ประเมนิ
ความเสยีง
การทํางาน
 จํานวน 6 
คน * 120 
บ. * 2 วัน
 = 1,440 
บ..

/ / / / / / /

บรูณาการ
รว่มกับ

ทมี ENV
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

2.9 ทบทวนคูม่อื
อาชวีอนามัยฯ
และคูม่อืความ
ปลอดภัยการ
ทํางาน
เฉพาะงานปีละ 1
 ครัง     พรอ้ม
สอืสารให ้
บคุลากรทกุ
หน่วยงานทราบ 
หน.หน่วยงาน
กํากับตดิตาม

/ / /

งานอาชี
วอนามัย 
รว่มกับ
ทมี สห
สาขา
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

2.10ประชมุเชงิ
ปฏบิัตกิารเพอืให ้
ความรูด้า้นการ
ป้องกันอัคคภัีย
และการเตรยีม
ความพรอ้มของ
เจา้หนา้ทใีน
โรงพยาบาลและ
เจา้หนา้ทจีาก
หน่วยงาน
ภายนอก

จนท.รพ.
 + รพ.สต.

  -คา่
วทิยากร
บรรยาย 
จํานวน 1
 คน * 
600 บาท
 * 3 ชม.
 =1800 
บ.     -
คา่อาหาร
กลางวัน
และ

/ /

2.11ซอ้มแผน
อัคคภัียและ
ประชมุสรปุผล
การดําเนนิงาน
กับภาคเีครอืขา่ย

รพ.+
กูภั้ย+

ตํารวจ+
เทศบาล

  - 
คา่อาหาร
วา่ง จํานวน
  120 คนx
 20 บาท =
 2,400 
บาท     -
คา่วัสดุ
อบรม 
2,000 บ.

/ /

เงนิบํารงุ รพ

บรหิาร
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

2.12ประชมุ
เชงิปฏบิัตกิาร
ตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉนิโรค
อบุัตใิหมแ่ละ
อบุัตซํิา ใช ้
ระบบ ICS

จนท.รพ.
 + รพ.
สต.+ภาคี
เครอืขา่ย

บรูณาการ
รว่มกับทมี
 SRRT

/ /

SRRT

2.13 จัดทําแผน
ตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉนิ และซอ้ม
 ปีละ 1 ครัง 
โรงพยาบาลศรี
นคร ดา้นอัคคภัีย

จนท.รพ.
 + รพ.
สต.และ

ภาคี
เครอืขา่ย

เงนิบํารงุ
โรงพยาบ

าล

บรูณาการ
รว่มกับงาน

 ENV
/ / / /

บรูณาการ
รว่มกับ

ทมี ENV

2.14พัฒนา
ความรูก้าร
ปฐมพยาบาล
เบอืงตน้และ
ชว่ยฟืนคนืชพี

จนท.รพ.
 + รพ.
สต.+ภาคี
เครอืขา่ย

บรูณาการ
รว่มกับงาน

 RTI
/ / ER
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

2.15ซอ้มแผน
รองรับ
อบุัตเิหตหุมู ่
ทางถนน

จนท.รพ.
 + รพ.
สต.+ภาคี
เครอืขา่ย

บรูณาการ
รว่มกับงาน

 RTI

/ ER

2.16สํารวจ
สารเคมทีใีชใ้น
โรงพยาบาล 
พรอ้มปรับปรงุ
คูม่อืการป้องกนั

รพ. / / / / / / อาชวีอนามัยฯ

กจิกรรมท ี3 
การจดับรกิาร
อาชวีอนามยั
และเวชกรรม
สงิแวดลอ้มเชงิ
รุกแกผู่ ้
ประกอบอาชพี
ภายนอก
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

3.1 จัดทํา
ทะเบยีนสถาน
ประกอบการ ใน
อําเภอศรนีคร 
พรอ้มทบทวนปี
ละ 1 ครัง

สถาน
ประกอบกา
ร อําเภอ
ศรนีคร

/ / ภัสสร+
รพ.สต.

3.2 พัฒนาระบบ
การเก็บขอ้มลู
โรคหรอืการ
บาดเจ็บจากการ
ทํางาน

รพ.ศรนีคร / / ภัสสร/
งานเวช
ระเบยีน/
องคก์ร
แพทย์

3.3 เชญิเขา้รว่ม
โครงการสถาน
ประกอบการ
ปลอดโรค 
ปลอดภัย กายใจ 
เป็นสขุ

/ / /

อนันต/์
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

     ปี 2563  - 
2564 กลุม่
ประกอบอาชพี
ทํากรอบรปูนํา
ขมุ-นครเดฐิ 
จํานวน 3 แหง่  
 /สหกรณ์นคิม
สวรรคโลก 1 แหง่

/ / / /
อนันต/์
ภัสสร/
รพ.สต.



ต
ค
พ
ย
ธ
ค
ม
ค
ก
พ
มี
ค
เ
ม
ย

พ
ค
มิ
ย
ก
ค
ส
ค
ก
ย

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

3.4 จัดบรกิาร
เดนิสํารวจ และ
ประเมนิความ
เสยีงในสถาน
ประกอบการ 
พรอ้มสรปุผลและ
วธิแีกไ้ข (ตาม
รายชอืสถาน
ประกอบการทเีขา้
รว่มคลนิกิอาชวีอ
นามัย) ปีละ 1 
ครัง ดว้ย
เครอืงมอือาชี
วสขุศาสตร์

/ / / / อนันต+์ENV

3.5 จัดบรกิาร
สรา้งเสรมิสขุภาพ
ใหส้อดคลอ้งกับ
ผูรั้บบรกิาร

ขอรับการสนับสนุนเครอืงมอืจาก 
รพ.สวรรคโลก
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

  -  ดา้น
สขุภาพจติ 
ประเมนิ
ความเครยีด  ปีละ
 1 ครัง

/ / /

  -  ดา้นสขุภาพ 
จัดบรกิารตรวจ
สขุภาพ และ
แผนแกไ้ข
สขุภาพตามความ
เสยีง ปีละ 1 ครัง

/ / /

  - ใหค้วามรูด้า้น
ความปลอดภัย  
อาชวีอนามัย  
และ
สภาพแวดลอ้ม
ในการทํางาน  ปี
ละ 1 ครัง

โคนม + 
สหกรณ์

นคิม
สวรรคโลก

 + กลุม่
อาชพีทํา
กรอบรปู

/ / /

โคนม + 
สหกรณ์

นคิม
สวรรคโลก

อนันต+์
ภัสสร+
รพ.สต.
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ค
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ย
ธ
ค
ม
ค
ก
พ
มี
ค
เ
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ย

พ
ค
มิ
ย
ก
ค
ส
ค
ก
ย

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

3.6จัดทํา
สถานการณ์โรค
จากการทํางานที
เป็นปัญหาสําคัญ
ในพนืท ีพรอ้ม
วเิคราะห ์พรอ้ม
นําเสนอใหภ้าคี
เครอืขา่ยทราบ 
ปีละ 1 ครัง

/ / / งานอาชี
วอนามัย
ฯ/รพ.สต.

3.7 จัดทํา
โครงการเฝ้าระวัง
สขุภาพและการ
เฝ้าระวังสงิ
คกุคามทเีป็น

กลุม่เกษตรกร บรูณาการ
รว่มกับ
กองทนุ
ตําบล 5 

แหง่ เรอืง 

/ / / คลนิกิ
เกษตร 
รพ.สต./
อนันต์

3.8 สอบสวน
โรค/อบุัตเิหตุ
จากการทํางาน 
พรอ้มเสนอแนว
ทางแกไ้ขเพอื
ป้องกันการเกดิ
เหตุ

ผูท้ี
บาดเจ็บ
จากการ

ทํางานทกุ
ราย

/ / / / / / / / / / / / ภัสสร
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

กจิกรรมท ี4 
การจดับรกิาร
อาชวีอนามยั
และเวชกรรม
สงิแวดลอ้มเชงิ
รบั การประเมนิ 
 การวนิจิฉยั  
การดแูลรกัษา
ผูป่้วยโรค/
อุบตัเิหตจุาก
การทาํงาน การ
สง่ตอ่ และการ
ฟืนฟูสมรรถภาพ



ต
ค
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ย
ธ
ค
ม
ค
ก
พ
มี
ค
เ
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ย

พ
ค
มิ
ย
ก
ค
ส
ค
ก
ย

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

4.1จัดทํา
แนวทางคัดกรอง
ผูป่้วย/ผูส้งสยัที
เกดิจากโรคการ
ทํางาน พรอ้ม
ทบทวนแนวทาง
ปีละ 1 ครัง

กลุม่ผูป่้วยทกุคน /

4.2จัดทํา
ขนัตอน/แนว
ทางการสง่ตอ่การ
รักษา ,ให ้
คําปรกึษา 
โรงพยาบาล
อตุรดติถ ์พรอ้ม
ทบทวนปีละ 1 
ครัง

กลุม่ผูป่้วยทกุคน /

อนันต์
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

4.3 จัดบรกิาร/
ประสานการฟืนฟู
สมรรถภาพผูป่้วย
โรค/อบุัตเิหตุ
จากการทํางาน 
กับหน่วยงานที
เกยีวขอ้ง  และ
ประสานสง่ตอ่การ
เยยีมบา้น รพ.สต.
 ในพนืทผีูป่้วยอยู่

กลุม่ผูป่้วยทกุคน / / / / / / / / / / / / อนันต+์
กายภาพ+
รพ.สต.

4.4ประเมนิการ
สญูเสยี
สมรรถภาพจาก
การทํางานผูป่้วย
พรอ้มให ้
คําแนะนําตอ่
ผูป่้วยและญาติ

กลุม่ผูป่้วยทกุคน / / / / / / / / / / / /แพทย+์อนันต์
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

4.5ประเมนิความ
พงึพอใจ
ผูรั้บบรกิาร ทงั
ในสถานบรกิาร
และนอกสถาน
บรกิารและนํา
ขอ้มลูมาวเิคราะห์
 ปรับปรงุบรกิาร

ผูรั้บ
บรกิารคลื
นกิโรค
จากการ
ประกอบ
อาชพี

/ / / / / / / / / / / /

4.6สรปุการ
จัดบรกิารสขุภาพ
ตามปัจจัยเสยีง
จากการทํางาน 
เปรยีบเทยีบกับ
ปีทผี่านมา

/ / /

กจิกรรมท ี5 
การดาํเนนิงาน
จดับรกิารเวช
กรรมสงิแวดลอ้ม

อนันต์
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

5.1 เก็บรวบรวม
ขอ้มลูปัจจัยเสยีง
ดา้นมลพษิ
สงิแวดลอ้มทมีี
ผลกระทบตอ่
สขุภาพ ชอ่งทาง
ขอ้มลู

บรูณาการ
รว่มกับ
งาน

คุม้ครอง
ผูบ้รโิภค

/ / / / / / / / / / / /

5.1.1 อาชพีของ
ประชาชนใน
อําเภอศรนีคร
5.1.2 ICD 10 
โรคทเีกดิจาก
การทํางาน หรอื 
คาดวา่สาเหตุ
จากการทํางาน

5.1.3 การเจ็บ 
ป่วยเป็นกลุม่กอ้น
 จากสาเหตุ
เดยีวกัน

อนันต+์
ภัสสร+

รพ.สต.+
เวช

ระเบยีน
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

5.1.4 จากการ
ทําประชาคม หรอื
 เวทปีระชมุ
หมูบ่า้น
5.2 จัดทํา
สถานการณ์และ
จัดลําดับปัญหา
มลพษิ
สงิแวดลอ้มทมีี
ผลกระทบตอ่
สขุภาพของ
ประชาชน 
นําเสนอผูบ้รหิาร
ปีละ 1 ครัง

/ / /
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

5.3 
ประชาสมัพันธ์
ความรู ้สอืสาร
ความเสยีงดา้น
มลพษิ
สงิแวดลอ้มจาก
สถานการณ์ใน
พนืทไีตรมาสละ 
1 ครัง ชอ่งทาง
สอืสารไดแ้ก่

/ / / / / / / / / / / /

5.2.1 Face book
5.2.2 เครอืขา่ยสขุภาพ อสม.
5.2.3 เสยีงตามสาย
5.2.4 เชงิรกุในพนืที
5.2.5 เว็บไซต ์รพ.ศรนีคร
5.2.6 เวทปีระชมุในอําเภอศรนีคร

ภัสสร + 
รพ.สต.
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ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตรลํา

ดบั
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ
กลุม่
งาน/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

พรอ้มประเมนิผล
ประเมนิผลการ
สอืสารความ
เสยีงหรอืความ
พงึพอใจหรอื
ประเมนิการรับรู ้
ปีละ 1 ครัง

/ /

5.3 มแีผนรองรับ
ภาวะฉุกเฉนิดา้น
มลพษิ
สงิแวดลอ้ม รว่ม
ทมี SRRT

/ / /

อาชวีอ
นามัยฯ/
SRRT

รวมทังสนิ #######



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

โครงการ
เด็กศรนีคร
 ปลอดภยั 
ไมจ่มนํา

1. ประชมุทมี
ผูก้อ่การด ี5 
ตําบล เพอื
ขยายทมี
ผูก้อ่การดใีห ้
ครอบคลมุทกุ
ตําบล และผ่าน
ระดับทองดี
และคนืขอ้มลู
สถานการณ์

 5 ตําบล เงนิ
บํารงุ

คา่อาหาร
วา่ง พรอ้ม
เครอืงดมื
ประชมุ
ทบทวน
เกรฑ ์
จํานวน 25
 คน * 20 
บ. * 2 ครัง
 = 1,000 บ.

√ √

โสภณ/สุ
ภัสสรา

กอ่นการเกดิโรค

หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส 3 ไตรมาส

ผลผลติ : ทมีผูก้อ่การดคีรอบคลุม 5 ตาํบล และผา่นการประเมนิระดบัทองแดง

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นทางสุขภาพ สง่เสรมิสุขภาพ
ตอบสนองยทุธศาสตร ์: ท ี1 สง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์.. ลง่เสรมิสุขภาพทกุกลุม่วยั
ผลลพัธ ์: 1. ลดอตัราการเสยีชวีติจากการจมนําในเด็กอายตุาํกวา่ 15 ปี

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /

2.คา่จัดซอืสระ
วา่ยนําเพอืใช ้
ประกอบการ
สอนสาธติการ
ใชอ้ปุกรณ์ 
ตะโกน โยน ยนื เงนิ

บํารงุ

คา่จัดซอื
สระวา่ยนํา
เคลอืนท ี
จํานวน 1 
สระ(ขนาด 
2.4 ม. * 
1.5 ม. * 
60ซม.) =
6,500  บ.

√

โสภณ/สุ
ภัสสรา

3. สํารวจพนืที
แหลง่นําเสยีง 
พรอ้มจัดทํา
ทะเบยีน 5 ตําบล

√ √ √ √ √ √ ทมี
ผูก้อ่การดี
 5 ตําบล/
จนท.สา
ธารณสขุ/

อปท.



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /

4. สํารวจเพลย์
เพนทกุหลังคา
เรอืนทมีเีด็ก 
0-2 ปี พรอ้ม
จัดทําทะเบยีน

5 ตําบล

√ √ √ √ √ √ ทมี
ผูก้อ่การดี
 5 ตําบล/
จนท.สา
ธารณสขุ/

อปท.

5.ขยาย
เครอืขา่ยทมี 
คร ูก. หลักสตูร
 วา่ยนําเพอื
เอาชวีติรอด 
และการ
ชว่ยเหลอืฟืน
คนืชพี CPR

    10 
คน     5
 ตําบล

เงนิบํารงุ คา่อาหาร
กลางวัน/
อาหารวา่ง

พรอ้ม
เครอืงดมื 3
 วัน จํานวน
 10 คน * 

75  = 
2,250 บ. 
คา่เหมา

สระวา่ยนํา 
2 วัน *

2,500บ. 
รวม 4,750

 บ.

/ / ทมี
ผูก้อ่การดี
 5 ตําบล/
จนท.สา
ธารณสขุ/

อปท.



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /

6. ใหค้วามรู ้
การป้องกันเด็ก
จมนําเชงิรกุใน
ชมุชน เดอืนละ
 1 ครัง

5 ตําบล

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

รพ.สต 
ทกุแหง่/
โสภณ/สุ
ภัสสรา

7. ใหค้วามรู ้
การชว่ยเหลอื
ฟืนคนืชพีแก่
ประชาชนทัวไป

14 รร./
ชมุชน 5
 ตําบล

กองทนุ
ตําบล

สขุภาพ
 5 

ตําบล

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

รพ.สต 
ทกุแหง่/
โสภณ/สุ
ภัสสรา



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /

8.อบรมให ้
ความรูก้าร
ป้องกันการ
จมนําและการ
ชว่ยเหลอื
เบอืงตน้

นักเรยีน
ชนัป.1 -
 ป.6 14

 
โรงเรยีน

 และ
นักเรยีน
มัธยม 
ม.1-3 1
 โรงเรยีน

กองทนุ
ตําบล

สขุภาพ
 5 

ตําบล

√ √

ทมี
ผูก้อ่การดี
 5 ตําบล/

อปท.

9.กจิกรรมให ้
ความรูท้ักษะ
การเอาชวีติ
รอดจากการ
จมนําและการ
ลอยตัว

นักเรยีน
ชนัป.1 -
 ป.6 14
 โรงเรยีน

กองทนุ
ตําบล

สขุภาพ
 5 

ตําบล

√ √

ทมี
ผูก้อ่การดี
 5 ตําบล/

อปท.

ขณะเกดิโรค



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /

10.สอบสวน
โรคกรณีเกดิ
เหตเุสยีชวีติ
จากการจมนํา
และใหส้ขุ
ศกึษาพนืทเีกดิ
เหตทุันที

เด็ก 
0-15 ปี
 จมนํา
ทกุราย

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √
ทมี

ผูก้อ่การดี
 5 ตําบล/
จนท.สา
ธารณสขุ/

อปท.

11.สรปุผลการ
ดําเนนิงานให ้
ประชาชนและ
ภาคเีครอืขา่ย
ทราบ

อําเภอศรนีคร

√ √ √

สภัุสสรา/
โสภณ

รวมทงัสนิ 12,250 บ.



ผลลพัธ์

ผลผลติ

ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

10

โครงการ
ให้
ความรู ้
ป้องกนั
และ
ควบคมุ
โรค
ไขเ้ลอืด
ออก

1. ทบทวน
คําสงั
คณะทํางาน
ควบคมุโรค
ไขเ้ลอืดออก
ระดบัหมูบ่า้น  
ตําบล  อําเภอ/
2561

/ / / /

จิ
ราวร
รณ + 
โสภณ

กอ่นเกดิโรค

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

คา่ดชันลีกูนํายงุลายไมเ่กนิเกณฑ ์HI <10 CI<10 BI<75

ลําด ั
บ

แผนงาน
/

โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

: สอบสวนการระบาดของโรค เฝ้าระวังและคน้หาผูป่้วยรายใหม่

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นทางสุขภาพ : เฝ้าระวงัและควบคมุป้องกนัโรค 
ตอบสนองยทุธศาสตรท์ ี 1 สง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ ์: P :PIRAB

 :  รอ้ยละการควบคมุโรคไขเ้ลอืดออกไดภ้ายใน 28 วัน ไมตํ่ากวา่รอ้ยละ 70
 :  อตัราป่วยโรคไขเ้ลอืดออกลดลงจากคา่มธัยฐาน 5 ปี 
: จัดกจิกรรมรณรงค ์Dengue Day BIG Cleanind



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสลําด ั

บ

แผนงาน
/

โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

2.ประชมุทมี 
SRRT วางแผน
 จัดทํา
มาตรการ
ป้องกนั ควบคมุ
โรค

รพ.ศรนีคร / /

3.รณรงคจํ์ากดั
แหลง่
เพาะพันธุล์กูนํา
ยงุลายทกุ
เดอืนท ี2 ของ
ไตรมาส

อําเภอศรนีครอปท. / / / /

4. กจิกรรมจติ
อาสาพัฒนา
สงิแวดลอ้ม
เพอืกําจัดแหลง่
เพาะพันธย์งุลาย

อําเภอศรนีคร / / / /



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสลําด ั

บ

แผนงาน
/

โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

5.ประเมนิดชันี
ความชกุลกูนํา
ยงุลาย ไตยมา
สละ 1 ครัง

อําเภอศรนีคร / / / /

6.สํารวจ
ทรัพยากร (คน/
เงนิ/ของ) ให ้
พรอ้มใชง้าน 
ประจําปี 2563

รพ./
รพ.
สต./
อปท.

ทกุแหง่

/ /

7.พน่หมอก
ควันกําจัดยงุตวั
แก ่และกําจัด
ลกูนํายงุลายใน
โรงเรยีนกอ่น
เปิดเทอม ปีละ 
2 ครัง

รร.ทกุแหง่ อปท. / / / /

อปท.



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสลําด ั

บ

แผนงาน
/

โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

8.ใหส้ขุศกึษา
การป้องกนั
ควบคมุโรค
ไขเ้ลอืดออก
หนา้เสาธง

รร.ทกุแหง่

/ /



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสลําด ั

บ

แผนงาน
/

โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

9.
ประชาสมัพันธ์
ใหค้วามรู ้
ประชาชนทกุ
กลุม่วัย การ
ดแูล
สงิแวดลอ้มที
บา้น และที
ทํางานไมใ่ห ้
เป็นแหลง่ที
เพาะพันธุล์กูนํา
ยงุลาย โดย
เสยีงตามสาย 
หอกระจายขา่ว
 Social 
Network  ป้าย
ไวนลิ อยา่ง
ตอ่เนอืง

อําเภอศรนีคร PPB / / / /



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสลําด ั

บ

แผนงาน
/

โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

10.อบรมให ้
ความรูก้ารใช ้
เครอืงพน่
หมอกควัน 
ภาคทฤษฎแีละ
ภาคปฏบิัต ิ

อําเภอศรนีคร
บรูณา

รว่มกับ 
คร. 
สสจ.

สโุขทัย

/ /
จริาวร
รณ/

โสภณ



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสลําด ั

บ

แผนงาน
/

โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

11.กจิกรรม 3 
เก็บ 3 โรค     -
 ใหค้วามรูเ้ชงิ
รกุในชมุชน
เรอืงการป้องกนั
โรค
ไขเ้ลอืดออก
ตามมาตรการ 3
 เก็บ 3 โรค      
                - 
สุม่ประเมนิ
ลกูนํายงุลาย 
แบบไขวตํ้าบล
และเพอืสรา้ง
แรงจงูใจให ้
ประชาชน
ทําลสยแหลง่
เพาะพันธด์ว้ย
ตนเอง       - 
เพอืสรา้งภาคี

อําเภอศรนีครเงนิบํารงุ   - คา่
เบยี
เลยีง 
จนท.
ลง
พนืท ี
จํานวน
 10 คน
 * 120
 บ. * 8
 วัน = 
9,600
 บ.

/ / / / จนท.คร
.ทกุ
แหง่



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสลําด ั

บ

แผนงาน
/

โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

12.จัดกจิกรรม
รณรงค ์
Dengue Day 
BIG Cleanind 
 พรอ้มกนัทงั
อําเภอในวัน
ไขเ้ลอืดออกโลก

อําเภอศรนีคร

/ / / /

จนท.คร
.ทกุ
แหง่

ขณะเกดิโรค



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสลําด ั

บ

แผนงาน
/

โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

13.ดําเนนิการ
ควบคมุป้องกนั
การระบาดของ
โรค โดย
มาตรการ 0 3 7 
 พน่หมอกควัน
กําจัดยงุลายตวั
แก ่และทําลาย
แหลง่
เพาะพันธุล์กูนํา
ยงุลาย รัศม ี
100 เมตรจาก
บา้นผูป่้วย  
และสรปุขอ้มลู
แจง้ใหผู้นํ้าได ้
ทราบ

อําเภอศรนีครอปท.

/ / / /

จนท.คร
.ทกุ
แหง่



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสลําด ั

บ

แผนงาน
/

โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

14.
ประชาสมัพันธ์
ใหป้ระชาชน
ทราบ
สถานการณ์ 

อําเภอศรนีคร

15.สอบสวน
การระบาดของ
โรค เฝ้าระวัง
และคน้หา
ผูป่้วยรายใหม่

อําเภอศรนีคร

/ / / /

จนท.คร
.ทกุ
แหง่

16.ตดิตาม
ประเมนิคา่ดชันี
ลกูนํา เฝ้าระวัง
หลงัพบผูป่้วย 
28 วัน

อําเภอศรนีคร จนท.คร
.ทกุ
แหง่

หลงัเกดิโรค



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาสลําด ั

บ

แผนงาน
/

โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

17.
ประชาสมัพันธ์
แนะนําวธิกีาร
ป้องกนัตนเอง 
และดําเนนิการ
กําจัดแหลง่
เพาะพันธุล์กูนํา
ยงุลายในบา้น
ตนเองและชมุชน

อําเภอศรนีคร

18.นวัตกรรม
ป้องกนัโรค
ไขเ้ลอืดออก

ต.ศรี
นคร ต.
นําขมุ

กองทนุ
ตําบล

/ / รพ.สต.

รวมทงัสนิ 9,600 บ.



กลยทุธ ์: P :PIRAB

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

11

โครงการลด
การเสยีชวีติ
จากการ
บาดเจ็บทาง
ถนนและ
การพฒันา
ระบบบรกิาร
การแพทย์
ฉุกเฉนิ fast 
tract Trauma

1.แตง่ตงั
คณะกรรมการ
DHS-RTI ระดับ
อําเภอและระดับ
ตําบลบรหิาร
จัดการขอ้มลู
อบุัตเิหตทุางทอ้ง
ถนน (DHS RTI) 
ลงนามพันธะ
สญัญาความ
รว่มมอืในการ
ดําเนนิการตาม
มาตรฐาน 
DHS-RTI

บรูณาการ
รว่มกับ
งานทํา
แผน

ประจําปี

/ / ภัสสร/
นสิติ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานสํานกังานสาธารณสุขจงัหวดัสุโขทยั   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
ประเด็นทางสขุภาพ  .เฝ้าระวังและ.ควบคมุป้องกันโรคไมต่ดิตอ่
ยทุธศาสตร ์: ท ี1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกันโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ

ผลลัพธ ์  .อัตราการเสยีชวีติจากจากการบาดเจ็บทางถนนไมเ่กนิ 16 ตอ่ประชากรแสนคน
ระดับความสําเร็จของการดําเนนิงานป้องกันการบาดเจ็บจากอบุัตเิหตทุางถนนผ่านระบบ
สขุภาพอําเภอหรอือําเภอควบคมุโรคเขม้แข็งแบบยังยนื (DHS-RTI) ระดับดีผลผลติ   ..1....รพ.ผ่านเกณฑE์R คณุภาพ.........2.ทมีRTI ตําบล และอําเภอ

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.ประสานการ
จัดการขอ้มลู
อบุัตเิหตทุางถนน
 โดยใชฐ้านขอ้มลู
 หอ้งฉุกเฉนิ รพ.
ศรนีคร , สถานี
ตํารวจ ,E-claim 
และจัดทํา
รายงานคนืขอ้มลู
ทกุ 2 เดอืน เวที
ประชมุหัวหนา้
สว่นราชการ/
กํานัน-ผูใ้หญ่บา้น

บรูณาการ
เวที

ประชมุ
หัวหนา้
สว่น

ราชการ
และ

บรูณาการ
เวทปีระชมุ
 ศปถ.อ.

ศรนีคร   -
 คา่จัดทํา
ป้ายไว

นลิ
DHS-RTI
 อําเภอศรี
นคร 300 

บ.

/ / / / / / ER/ภัสสร

ทมีสห
สาขา

วชิาชพี
อําเภอศรี

นคร



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.ประชมุ
คณะกรรมการ
DHS-RTI ระดับ
อําเภอ ไตรมาส 1
 ครัง

/
/ 

30
0

 บ.

/ / นสิติ/
ภัสสร

3.ทมีระดับตําบล
สํารวจจุดเสยีง
และจัดทํารายงาน
เสนอ
คณะกรรมการ
ระดับอําเภอ รว่ม
วเิคราะห ์พรอ้ม
กําหนดจุดเสยีง
และแนวทางแกไ้ข

พนืที
อําเภอศรี

นคร
เงนิบํารงุ / / / / สหสาขา

วชิาชพี

4.สรา้งการมสีว่น
รว่ม ขับเคลอืน
ดา่นชมุชน 5 
ตําบล 49 หมูบ่า้น
  โดยทมีระดับ
ตําบล

  - 
คา่อาหาร
วา่งจํานวน
 30 คน * 
25 บ. * 4
 ครัง = 

3,000 บ. 
และ

บรูณาการ
เวทปีระชมุ
 ศปถ.อ.
ศรนีคร



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4.1 คณะกรรมการ
 RTI ระดับตําบล /

4.2 ประชาคม 
หรอื ธรรมนูญหมู่
บบา้นการป้องกัน
อบุัตเิหตทุางถนน
ของชมุชน พรอ้ม
สอืสารให ้
ประชาชนทราบ

/ /

4.3 จัดการจุด
เสยีงจากผลการ
วเิคราะหท์มีอําเภอ / / /

4.4 พัฒนาความรู ้
การปฐมพยาบาล
เบอืงตน้และชว่ย
ฟืนคนืชพี (CPR)

5 ตําบล 
49 หมูบ่า้นอปท./หมูบ่า้น



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4.5 กําหนดหนา้ที
 วธิกีารปฏบิัต ิ
ชว่งเวลา สถานที
 การตงัดา่นชมุชน
ใหช้ดัเจน พรอ้ม
สอืสารให ้
ประชาชนรับทราบ

/ /

4.6 สรปุ
เหตกุารณ์ทกุวัน 
(จํานวนครังทเีกดิ
เหต/ุจํานวน
ผูบ้าดเจ็บ/จํานวน
ผูเ้สยีชวีติ/แยก
เพศ/แยกอาย)ุ 
พรอ้มวเิคราะห์
เหตกุารณ์หาแนว
ทางแกไ้ข

/ / / / / / / / / /

รพ.สต./
อปท.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4.7  ใช ้
เทคโนโลยี
สารสนเทศลง
พกิัดทเีกดิเหต ุ
GIS

/ / / / / / / / / /

4.8 จัดทํา
รายงานสรปุผล / / / / / / / / / /

5.ขยายองคก์ร
ความปลอดภัย
ทางถนน

สถาน
บรกิาร
สาธารณสขุ
ทกุแหง่
,โรงเรยีน
 ,
หน่วยงาน
ราชการ
,อสค. ใน
อําเภอศรี
นคร

เงนิบํารงุ / /

หน่วยงาน
ราชการ/
อสค.

และ รพ
สต.

5.1 
คณะกรรมการ
องคก์รความ
ปลอดภัยทางถนน



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5.2 กําหนด
วัตถปุระสงค ์
เป้าหมาย 
มาตรการ หรอื
บทลงโทษ พรอ้ม
วธิกีารประเมนิผล

5.3 สอืสารกอ่น
เรมิมาตรการ
6.พัฒนาระบบ
ตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉนิกรณี
อบุัตเิหตทุางทอ้ง
ถนน

1ทมี
ตระหนัก
รูส้ถาณ
การณ์
(SAT) 
จํานวน 60
 คน

งบประมาณ
บรูณาการ
กับงาน
ควบคมุโรค /

จนิตนา/
เจยีมใจ

6.1 ทมี SAT 
จํานวน 1 ทมี

งาน
ควบคมุโรค

ควบคมุ
โรค รพ.

6.2 ปรับปรงุแผน
ตอบโตภ้าวะ
ฉุกเฉนิโรคและ
ภัยสาธารณสขุ



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

6.3 อบรมให ้
ความรูก้ารชว่ยฟืน
คนืชพี การปฐม
พยาบาลและการ
เคลอืนยา้ยผูป่้วย

จนท.รพ.
 +รพ.
สต.+
ตํารวจ+
อปท.+กู ้
ชพีกูภั้ย+
รร.(แกน
นํา)

/ / จนิตนา/
เจยีมใจ

6.4 ซอ้มแผน
รองรับอบุัตเิหตุ
หมูป่ฏบิัตกิารจรงิ
ภาคสนาม

รพ. + รพ.
สต. + 
อปท. + 
อําเภอ+

/ /

จนิตนา/
เจยีมใจ

6.5 สอบสวน
สาเหตกุาร
บาดเจ็บและ
เสยีชวีติจาก
อบุัตเิหตทุางถนน 
เกณฑก์ารสอบสวน

5รพ.สต. 
4อปท 
และ 1 
เทศบาล

เงนิบํารงุ

  - 
คา่อาหาร
กลางวัน
และ
อาหาร
วา่ง
ผูเ้ขา้รว่ม
อบรม
จํานวน 
190 คน *
 50 บ. = 
9500 บ.  -
 คา่อาหาร
วา่ง
ผูเ้ขา้รว่ม
ซอ้มแผน
อบุัตเิหตุ



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

6.5.1.ระดับ
อําเภอ/ตําบล 
เหตกุารณ์มี
ผูเ้สยีชวีติ 1ราย
ขนึไป หรอื 
บาดเจ็บและ
เสยีชวีติรวม 2 
รายขนึไป
6.5.2 เหตกุารณ์
ทสีงัคมใหค้วาม
สนใจ เชน่ รถ
โดยสาธารณะ รถ
นักเรยีน 
รถพยาบาล รถ
การเกษตร เป็นตน้

6.5.3 สรา้งไลน์
กลุม่ DHS-RTI 
อําเภอศรนีคร / ภัสสร/

นสิติ

/
ทมีสห
สาขา

วชิาชพี
5 ตําบล 
ในอําเภอ
ศรนีคร



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

7.สอืสารความ
เสยีงลดอบุัตเิหตุ
ทางถนน

7.1 รณรงค์
ป้องกันอบุัตเิหตุ
ทางถนนชว่ง
เทศกาล

ดา่นหลัก 
2 ทแีละ

ดา่นชมุชน

เงนิบํารงุ

 - คา่
จัดทําป้าย
รณรงค์
ป้องกัน
อบุัตเิหต ุ
จํานวน 2 
ป้าย * 300
 บ. = 600
 บ.

/ / /

ทมีสห
สาขา

วชิาชพี

7.2 รณรงค์
ป้องกันอบุัตเิหตุ
ในหน่วยงาน
ราชการ สวม
หมวกนริภัยและ
คาดเข็มขัด

หน่วยงาน
ราชการ / / / / / / / / / / / /

หัวหนา้
หน่วยงาน
ราชการ

7.4 อบรมให ้
ความรูก้ฎวนัิย
จราจรใน
สถานศกึษา

สถานศกึษ
า

งบ สภ.ศรี
นคร / / / / / / / / /

สภ.ศรี
นคร



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

7.5สรปุผลการ
ดําเนนิกจิกรรม 
ทกุ 3 เดอืน 
นําเสนอให ้
คณะกรรมการทราบ

/ / / /

หน่วยงาน
ทดํีาเนนิ
กจิกรรม
สอืสาร

ความเสยีง

8.พัฒนาระบบ
สารสนเทศเพอื
สนับสนุนการ
ทํางาน

จนิตนา/
ไพรัตน์

8.1พัฒนาระบบ 
IS ใหเ้ชอืมโยง
กับระบบHosxp

จนิตนา/
ไพรัตน์

8.2ประสานงาน IT
 ปรับปรงุระบบ 
computer  ใหม้ี
ความเร็วมากขนึ

จนิตนา/
ไพรัตน์



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

8.3 สรา้งกลุม่ไลน์
 งานอบุัตเิหตุ
ฉุกเฉนิ ให ้
เชอืมโยงกับ
ชมุชนสามารถ
ประสานงานได ้
ตลอดเวลา

จนิตนา

รวมทงัสนิ 21,250



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

12 โครงการ
คุม้ครอง
ผูบ้รโิภค
ดา้น

ผลติภณัฑ์
สุขภาพและ
บรกิาร
สุขภาพ

ไตรมาส 3

ผลผลติ   รอ้ยละ 85 ของผลติภณัฑ• สุขภาพกลุ• มเสยีงทไีด• รบัการตรวจสอบได

ไตรมาส

ประเด็นทางสุขภาพ    คุม้ครองผูบ้รโิภค

กลยุทธ.์.. ป้องกนัควบคุมโรคและลดปจัจยัเสยีงดา้นสุขภาพ
หนว่ยงาน /คณะทํางานฯ.... งานคุม้ครองผูบ้รโิภครพ. ศรนีคร และ คปสอ
ผลลพัธ ์  รอ้ยละ 80  ของผลติภณัฑ• สุขภาพกลุ• มเสยีงทไีด• รบัการตรวจสอบ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2563

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

ตอบสนองยุทธศ์าสตรท์1ี ยุทธศาสตรด์า้นสง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

1.1 ดา้น
อาหาร

พัฒนาความรู ้
ผูป้ระกอบการ
ดา้นอาหาร ตาม
มาตรฐาน
สขุาภบิาล
อาหาร กรม
อนามัยประจําปี

แมค่รัว รพ./
แมค่รัว

โรงเรยีน 14 
แหง่/ศพด.9

แหง่และ
รา้นอาหาร

แผงลอย 40 
 รา้น ใน

อําเภอศรนีคร

เงนิบํารงุ

คา่อาหาร
กลางวัน

และอาหาร
วา่งพรอ้ม
เครอืงดมื 
จํานวน 50
 คน *75
บาท = 

3,750 บาท

√

สุ
ภสัส
รา/

โสภณ

ตรวจประเมนิ
มาตรฐาน
สขุาภบิาล
อาหารและนํา 
โรงครัว
โรงพยาบาล 
โรงอาหาร
โรงเรยีน/รา้นคา้
แผงลอย
จําหน่ายอาหาร

โรงพยาบาล
ศรนีคร/

โรงเรยีน 14 
แหง่/ศพด.9

แหง่และ
รา้นอาหาร

แผงลอย 40 
 รา้น ใน

อําเภอศรนีคร

 สสจ.
สนับสนุ
นชดุ

ทดสอบ
 (SI2 
และ อ.

11)
√ √ √

สุ
ภสัส
รา/
โสภณ
/
จนท.
รพ.
สต.



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

เกบ็ตัวอยา่ง
อาหารสง่ตรวจ
สาร (ยาฆา่
แมลง/บอแรกซ์
 /กนัรา /ฟอรข์าว
 ฟอรม์าลนี/
นํามันทอดซํา

ตลาดนัด/
ตลาดสด/
รา้นอาหาร
แผงลอย
จําหน่าย

อาหาร ใน
อําเภอศรนีคร

 สสจ.
สนับสนุ
นชดุ

ทดสอบ
 (บอ

แร็กซ/์
กนัรา/
ฟอก
ขาว/
ฟอร์

มาลนี/
โพลา่/
หายา
ฆา่

แมลง )

√ √

สุ
ภสัส
รา/

โสภณ
/

จนท.
รพ.
สต.

ตรวจประเมนิ
มาตรฐานรา้น
ชํา/มนิมิารท์ /
ซปุเปอรม์ารค์เกต็

รา้ขายของ
ชํา/มนิิ
มารท์/
ซปุเปอรม์ารค์
เกต็ ใน
อําเภอศรนีคร

√ √ √

สุ
ภสัส
รา/

โสภณ
/

จนท.
รพ.
สต.



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

สรา้งเครอืขา่ย
แกนนํานักเรยีน
ดา้นคุม้ครอง
ผูบ้รโิภค (อย.
นอ้ย)

         3 รร.   
           (ศรี
นคร/หนอง
บัว/หนอง

แหน)

เงนิบํารงุ

คา่อาหาร
กลางวัน
และอาหาร
วา่งพรอ้ม
เครอืงดมื 
จํานวน 30
คน *75
บาท = 
2,250 บาท

√

สภุา
วด/ีสุ
ภสัส
รา

ประชมุเชงิ
ปฏบิัตกิาร 
กําหนด
มาตรการ
ป้องกนั
โรคตดิตอ่
ทางเดนิอาหาร
และนําและ
พัฒนาการเด็ก

ครแูละพเีลยีง
 14 รร.+9 

ศพด.

เงนิ
บํารงุ 
รพ.

 - 
คา่อาหาร
กลางวัน
และอาหาร
วา่งพรอ้ม
เครอืงดมื
ผูเ้ขา้รว่ม
อบรม
จํานวน 35
 คน * 75 
บ. = 2,625
 บ.

√ สุ
ภสัส
รา / 
บญุ
รอด



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

1.2 ดา้นยา ตรวจสอบยา
แผนโบราณกลุม่
เสยีงดว้ย Test 
kit     สนับสนุน
การใช ้
Application เฝ้า
ระวัง

ทกุตัวอยา่ง
ทสีงสัยวา่มี
การปนเปือน

 สสจ. 
สนับสนุ
นชดุ

ทดสอบ
 steroid

√ สภุา
วดี

ตรวจสอบฉลาก
เครอืงสําอาง
ของสถานทผีลติ √ สภุา

วดี

สง่ตัวอยา่ง
เครอืงสําอาง
กลุม่เสยีงตรวจ
วเิคราะห์

ทกุตัวอยา่ง
ทสีงสัยวา่มี
การปนเปือน

 สสจ. 
สนับสนุ
นชดุ

ทดสอบ
 สาร

ปนเปือน
 3 ชนดิ

ตรวจสอบสาร
หา้มใชใ้น
เครอืงสําอาง
กลุม่เสยีง

√ สภุา
วดี

1.3 เครอืงสําอาง



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

กจิกรรม 
ยตุกิารใช ้
สารเคมี

ทาง

ประชมุ ชแีจง
 แนวทางการ
ดําเนนิงาน
สํารวจการใช ้
สารเคมทีาง
การเกษตรที
มอีนัตรายสงู

เป้าหมาย 5 
ตําบล 

อําเภอศรนีคร

√

นสิติ/
สุ

ภสัส
รา/

จนท.
รพ.
สต.



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

ประชมุชแีจง
การใช ้
เครอืงมอื
สํารวจการใช ้
สารเคมกํีาจัด
ศตัรูพชืใน
พนืท ีผา่น
อปุกรณ์อเิล็ก
โทรนกิส์
เคลอืนที

อสม. 5 ตําบล คา่อาหาร
วา่งจํานวน
 100 คน *
 20 บ. = 
2,000 บ.

√ √ √ √

อาชี
วอ
นา

มัย+
คุม้คร
อง

ลงพนืท ี
สํารวจ/
รวบรวม/
วเิคราะห์
ขอ้มูลการใช ้
เคมกํีาจัด
ศตัรูพชี   
และจัดทํา
สรุปรายงาน
ผลการ
ดําเนนิงาน

เป้าหมาย 5 
ตําบล 

อําเภอศรนีคร

√
อสม.
 5 

ตําบล



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

ขับเคลอืนการ
ดําเนนิงานคลนิก
เกษตรกรตาม
เกณฑม์าตรฐาน
งานอาชวีะ
อนามัย

โรงพยาบาล/
รพสต.ทัง 5 

แหง่
√ √ √ √ √

อาชี
วอ

นามัย

ตรวจประเมนิผล
การดําเนนิงาน
ตามเกณฑ์
มาตรฐานคลนิกิ
เกษตรกร

โรงพยาบาล/
รพสต.ทัง 5 

แหง่
√

อาชี
วอ

นามัย

กจิกรรม
เกษตรกร
ปลอดสาร 
ผูบ้รโิภค
ปลอดภยั



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

อบรมแกนนํา
เครอืขา่ยปลกู
ผักปลอดสาร
ครบวงจรใน
หมูบ่า้น   1 
ตําบล 1 
หมูบ่า้นตน้แบบ
ปลอดสาร

เป้าหมาย
ตําบล 15 

คน*5 ตําบล 
อําเภอศรนีคร

√ √

นสิติ/
สุ

ภสัส
รา/

จนท.
รพ.
สต.

ตรวจหาสารเคมี
ตกคา้งในเลอืด
ในกลุม่เกษตร

เป้าหมาย
ตําบล100 * 

5 ตําบล

สสจ.
สนับสนุ
นชดุ

ทดสอบ
โคลนี

เอสเตอ
เรส

  - เข็ม
เจาะปลาย
นวิ 10 
กลอ่ง *
250 บ.  = 
2,500  บ.  
        - 
capiratil 
580 บ.

√ √

นสิติ/
สุ

ภสัส
รา/

จนท.
รพ.
สต.

บรูณาการกบั
งบประมาณกองทนุ

ตําบลและ
งบประมาณจาก สสส.



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

กจิกรรม
พัฒนา
เครอืขา่ย
ระบบบรกิาร
การสง่เสรมิ
การใชย้า
อยา่งสม
เหตผุล

ประชมุเครอืขา่ยคณะทํางานทกุ รพสต.

√

สริิ
พัทร/
รพ.
สต. 
ทกุ
แหง่

ตดิตาม
ประเมนิยา
ปฏชิวีนะเหลอื
ใชใ้นครัวเรอืน

รพ.สต. ละ 5
 ครัวเรอืน

√

สริิ
พัทร/
รพ.
สต. 
ทกุ
แหง่



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

กจิกรรม
พัฒนาระบบ.
 บรหิาร
จัดการดา้น
ยา/เวชภณัฑ์
ทมีใิชย่า/
วัสดุ
วทิยาศาสตร์
และงาน
คบส.จังหวัด
สโุขทัย

ประชมุ
คณะกรรมการ
จัดการดา้นยา

CUP

√ กฤตย
า

กจิกรรม 
ควบคมุ กํากบั
 สถาน
ประกอบการ
ผลติภณัฑ์
สขุภาพให ้
เป็นไปตาม
กฎหมาย
ประจําปี 2563

ตรวจมาตรฐาน
ประจําปี

คลนิกิแพทย์
 3 แหง่
คลนิกิทันต
แพทย ์2 
แหง่            
    คลนิกิ
พยาบาล 5 
แหง่ขย. 1 3 
แหง่      ขย.
2 1 แหง่

√ สภุา
วด/ีสุ
ภสัส
รา/
รพสต.



ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ไตรมาส 3 ไตรมาส

ลําด ั
บที แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ / หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอ
บหล ั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส

รวมเป็นเงนิ 13,705 บ.



          เกดินวัตกรรมตลาดนัดสเีขยีว ครอบคลมุอําเภอศรนีคร   และนวัตกรรมจักรยานปันนํา 3 ลด 3 เพมิ

ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

13

โครงการ
บรหิาร
จดัการ

สงิแวดลอ้ม
ในรพ.ศรี
นครให้
ปลอดภยั
และเออืตอ่
สุขภาพ
ประชาชน 

Green and 
Clean 

Hospital

ขนัตอนท ี1 สรา้ง
กระบวนการพัฒนา

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส

ผลผลติ : การจัดการแยกขยะทถีกูตอ้ง: ประเมนิตามเกณฑ ์HAS 16 ขอ้: รณรงคก์ารลดใชพ้ลังงาน

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นทางสุขภาพ :สงิแวดลอ้ม
ตอบสนองยทุธศาสตร ์: ท ี1 สง่เสรมิสขุภาพ ป้องกันโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยทุธ.์.. ป้องกนัควบคมุโรคและลดปัจจยัเสยีงดา้นสุขภาพ

ผลลัพธ ์: โรงพยาบาลผ่านเกณฑ ์Green and Clean ระดับดมีาก



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

1.1 ทบทวนคําสงั
คณะกรรมการงาน
อนามัยสงิแวดลอ้ม รพ.ศรี

นคร /

พอ่บา้
น/
ทต.
สงกรา
นต/์
ภัสสร

1.2ประเมนิตนเอง
ตามเกณฑ ์Green 
and Clean 

รพ.ศรี
นคร+รพ.
สต. อ.ศรี

/
พอ่บา้
น/
ภัสสร/

1.3 ทบทวน
นโยบาย / 
มาตรการดา้น
สงิแวดลอ้ม พรอ้ม
ทําการ
ประชาสมัพันธส์รา้ง
ความเขา้ใจใหท้กุ
หน่วยงานภายใน 
รพ.ไดท้ราบและถอื
ปฏบิัต ิ

สถาน
บรกิาร

สาธารณ
สขุ

/ / ภัสสร



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

1.4 สง่เสรมิพัฒนา
ศักยภาพ
ผูป้ฏบิัตงิานมลู
ฝอยตดิเชอื , ระบบ
บําบัดนําเสยี , 
ระบบประปา และ
ระบบไฟฟ้า เขา้
รว่มอบรม

รพ. 
จํานวน 
5 คน

เงนิ
บํารงุ

ตาม
หนังสอื
เชญิเขา้
รว่มอบรม
ประจําปี
ของ
หน่วยงาน
  จาก 
สบส.2 
พษิณุโลก
 , ศนูย์
อนามัย ที
 2 
พษิณุโลก
 และของ
สว่นกลาง
 (ที
เกยีวขอ้ง)

/ / / / / / / / / / บรกิาร/
ภัสสร/

IC

ขนัตอนท ี2 กจิกรรม GREEN



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

2.1 ทบทวนคําสงั
ผูด้แูลระบบระบบ
การเก็บ ขน และ
กําจัดมลูฝอยตดิเชอื

รพ.ศรี
นคร /

หัวหน ้
างาน+

IC

2.2 ประชมุเชงิ
ปฏบิัตกิารและ
สง่เสรมิความรูแ้ก่
ผูป้ฏบิัตงิาน
เคลอืนยา้ยมลูฝอย
ทกุชนดิ ตาม
หลักสตูรการป้องกัน
 และระงับการแพร่
เชอืหรอือันตรายที
อาจเกดิจากมลู
ฝอยตดิเชอืตาม
ประกาศกระทรวง
สาธารณสขุ

รพ.
จํานวน 
10 คน 
และ 

รพ.สต. 
จํานวน 
10 คน

เงนิ
บํารงุ

 - คา่
วทิยากร
บรรยาย
จํานวน 1
 คน * 3 
ชม. * 600
 บ. = 
1,800 บ. 
     -
คา่อาหาร
วา่งพรอ้ม
เครอืงดมื
ผูเ้ขา้รว่ม
อบรม 

/ / / ภัสสร
 + IC



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

2.3 สง่เสรมิให ้
ความรูเ้จา้หนา้ที
และประชาชนทมีา
รับบรกิาร เรอืงการ
คัดแยกมลูฝอยทงิ
ใหถ้กูประเภท ณ 
แหลง่กําเนดิมลู
ฝอย พรอ้ม
จัดเตรยีมภาชนะ
รองรับตรงตาม
ประเภทมลูฝอย
ภายในโรงพยาบาล

สถาน
บรกิาร

สาธารณ
สขุ

/ / / /

ภัสสร
 + กงิ
ดาว



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

2.4 กจิกรรม IC 
Round ประเมนิ
ผูป้ฏบิัตงิาน
เคลอืนยา้ยมลูฝอย
ตดิเชอืสวมอปุกรณ์
ป้องกันอันตราย
สว่นบคุคล ในขณะ
ปฏบิัตงิาน และให ้
คําแนะนําแก่
หน่วยงานการใช ้
ภาชนะ อปุกรณ์ให ้
เหมาะสมกับ
ประเภทมลูฝอย  
กํากับตดิตาม

สถาน
บรกิาร

สาธารณ
สขุในอ.
ศรนีคร 
(รพ.สต.
 5 แหง่

 + 1 รพ.)

/ /

ธนา
ไล +
 นพ
รักษ์
 +
ภัสสร
 + 
ผอ.
รพ.
สต.

2.5 ปรับปรงุวัน-
เวลา เก็บขนยา้ย
มลูฝอย และ
เสน้ทาง ปี 2563

รพ. + 
รพ.สต. / / IC + 

กงิดาว



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

2.6 สุม่ประเมนิการ
แตง่กายผูม้ารับมลู
ฝอยตดิเชอืของ
บรษัิท ส.เรอืงโรจน์
 พรอ้มใหคํ้าแนะนํา
ป้องกันอันตราย
สว่นบคุคล

รพ.ศรนีคร / / / /

ธนา
ไล +
 กงิ
ดาว

2.10 นําสงิของที
เหลอืใชม้า
ดัดแปลงใหใ้ช ้
ประโยชน์ไดอ้กีครัง
 ตามหลัก 3R

/ / /

กงิ
ดาว+
ชา่ง 
รพ.

ขนัท ี3 Restroom
3.1 ทบทวนเกณฑ์
 HAS

รพ.+
รพ.สต.

บรูณาการ
 ENV 
Round 
และ
ประชมุ 
ปจด. ,
คปสอ.

/ ภัสสร 



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

3.2ตรวจสอบกํากับ
ความสะอาด ความ
พรอ้มใช ้และ
บันทกึผลลงใน
แบบบันทกึ

รพ.ศรนีคร / / / / / / / / / / / / เจยีมใจ

3.3รณรงคก์ารใช ้
สว้มอยา่งปลอดภัย

สถาน
บรกิาร

สาธารณ
สขุ อ.
ศรนีคร

/ / / /

จนท.
ทกุ

หน่วยง
าน

3.4 รณรงคก์าร
ประหยัดนําและลด
การใชส้ารเคมี

สถาน
บรกิาร

สาธารณ
สขุ อ.
ศรนีคร

/ / / /

จนท.
ทกุ

หน่วยง
าน



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

3.5 รณรงคล์า้งสว้ม
 โดยการมสีว่นรว่ม
คณะผูบ้รหิาร รพ. 
รว่มกับ 
ผูป้ฏบิัตงิานประจํา

รพ.ศรนีคร / / / /

ภัสสร

3.6 ทมี ENV 
ประเมนิตามเกณฑ์
 HAS 16 ขอ้ รพ.ศรนีคร / / / /

ภัสสร
 + 
ทมี
ENV

ขนัท ี4.ลดการใชพ้ลังงาน
4.1ทบทวน
มาตรการประหยัด
พลังงาน และ
ประกาศให ้
เจา้หนา้ททีกุคน
รับทราบ

รพ.ศรนีคร / / บรหิาร

4.2 ปรับปรงุ
จักรยานปันนํา 3 ลด
 3 เพมิ

รพ.ศรนีคร / / ทมี
ชา่ง



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

ขนัท ี5 การจัดการ
สงิแวดลอ้มทชีว่ย
ลดภาวะโลกรอ้น 

และเออืตอ่สขุภาพ 

5.1 ดําเนนิงาน 
HWP ตอ่เนือง รพ.ศรนีคร / / / / / / / / / / / / ภัสสร

5.2 1 คน 1 
กจิกรรมอาสา 
พัฒนาสงิแวดลอ้ม 
รพ.ศรนีคร รว่มกับ
จติอาสา ไตรมาสละ
 1ครัง

จติอาสา
      ต.
ศรนีคร

/ / / /

5.3 จัด Big 
Cleaning Day / / / /

5.4 กจิกรรม 5 ส 
ทกุวันพธุ / / / / / / / / / / / /

ทต.
สงกรา
นต/์

ภัสสร

รพ.ศรนีคร



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

5.5 ปฏบิัตติามแนว
ทางการดแูลระบบ
บําบัดนําเสยีและ
ระบบประปา

รพ.ศรนีคร / / / / / / / / / / / /

สมเกยี
รต ิ+ 
นกิร

5.6 สง่ตัวอยา่งนํา
ทงิ(ทผี่านการ
บําบัด) ตรวจตาม
มาตรฐาน จํานวน 4
 ครัง /ปี

รพ.ศรนีครเงนิบํารงุ

คา่สง่
ตรวจ

ตวัอย่างนํา
 2650 บ. *
 4 ครงั = 
10,600

2,
65

0

2,
65

0

2,
65

0

2,
65

0

ภัสสร

5.7 สง่ตัวอยา่ง
นําประปาตรวจ
วเิคราะหต์าม
มาตรฐาน จํานวน 
4ครัง/ปี

รพ.ศรนีครเงนิบํารงุ

คา่สง่
ตรวจ

ตวัอย่าง
นํา5,600 
บ. * 4 ครงั
 = 22,400

5,
60

0

5,
60

0

5,
60

0

5,
60

0

ภัสสร



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

5.8 จัดกจิกรรม
สง่เสรมิสขุภาพ
เจา้หนา้ทแีละผูม้า
รับบรกิาร รว่มกับ
งานสขุศกึษาและ
งานความเสยีง
บคุลากร

รพ.ศรนีคร / / / /

อนันต/์
สภัุสส
รา/
นภิา

5.9 ปรับปรงุพนืที
บรกิารผูพ้กิารและ
ผูส้งูอาย ุบรเิวณจุด
คัดกรอง และจุด 
OPD

รพ.ศรนีคร

  

/ / นภิา+
ภัสสร

5.10 กจิกรรม
สง่เสรมิสขุภาพ
เจา้หนา้ททีกุวันพธุ รพ.ศรนีคร / / / / / / / / / / / / สภัุสส

รา

5.11 สง่เสรมิให ้
ภมูคิุม้กันเจา้หนา้ที
ประจําปี

รพ.+รพ.สต. / / บญุ
รอด



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

5.12 ปรับปรงุหอ้ง
เก็บถังออกซเิจน

รพ.

 - คา่
จัดซอื
วัสดทํุาที
ป้องกัน
ถัง
ออกซเิจน
ลม้ (โซ่
คลอ้ง , 
น็อต ) 
2,000 บ.

ขนัท ี6 รณรงค์
อาหารปลอดสารพษิ
6.1 ตรวจประเมนิ
โรงครัวตามเกณฑฯ์
 30 ขอ้ พรอ้มให ้
คําแนะนํา ไตรมา
สละ 1 ครัง โรงครัว รพ.

  - คา่สง่
ตรวจ
คณุภาพ
อาหารปัน
 (BD)  4 
ครัง * 
1,200  บ.
 = 4,800
 บ.

/ / / /
สภัุสส
รา / 
ภัสสร



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

6.2 จัดทํา
เมนูอาหารเพอื
สขุภาพ เหมาะสม
กับผูป่้วย

โรงครัว รพ. / / /
สภัุสส
รา / 
IPD

6.3 รณรงคก์าร
รับประทานอาหาร
ปลอดภัย เสยีงตาม
สาย เวทปีระชมุ
กํานัน-ผูใ้หญ่บา้น 
และประชมุหมูบ่า้น

อําเภอ
ศรนีคร / / / /

สภัุสส
รา + 
รพ.
สต. 
และ
แกน
นํา

สขุภา
พ

6.4 รณรงคล์ดการ
ใชโ้ฟม ปลอดโฟม
ในรา้นจําหน่าย
อาหาร

อําเภอ
ศรนีคร / / / / สภัุสสรา

6.5 สง่ตรวจ
ตัวอยา่งอาหาร ปีละ
 2 ครัง สง่รถโม
บายดน์ครสวรรค์

ตลาด
สด / 
ตลาด
นัด อ.
ศรนีคร

/ / สภัุสสรา



ต.
ค.
พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.
ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

กลุม่
งาน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาสลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

6.6 รณรงคก์าร
ปลกูผักปลอด
สารพษิในใน
ครัวเรอืน และใน
โรงพยาบาล

อําเภอ
ศรนีคร / / / / สภัุสสรา

6.7 เก็บตัวอยา่งนํา
บรโิภค ตูนํ้าบน
โรงพยาบาลตรวจ
คณุภาพนําดมื
เบอืงตน้ ชดุ อ.11

รพ. + 
รพ.สต. / / / /

สภัุสส
รา + 
รพ.
สต.

6.8 ขยายเครอืขา่ย
ตลาดนัดสเีขยีว 
ครอบคลมุอําเภอ
ศรนีคร สุม่ตรวจ
คณุภาพอาหาร

อําเภอ
ศรคีร / / / / / / / / / / / / ภัสสร

6.9 รณรงคใ์ชถ้งุ
ผา้แทนถงุพลาสตกิ โรงพยา

บาลศรี
นคร

/ / / / / / / / / / / /

ภัสสร
 + 
ทมี
ENV

รวมทงัสนิ 43,600.00                                                    





























สภัุสสรา

สภัุสสรา



สภัุสสรา



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

# โครงการพัฒนา
ระบบการแพทย์
ปฐมภมูเิตรยีม
ความพรอ้ม
Primary care  
Cluster

1.ประเมนิเกณฑม์าตรฐาน
 ตามองคป์ระกอบ3 ดา้น 
และวางแผนการดําเนนิงาน
เพอืเตรยีมความพรอ้มใน
การเปิด PCC ในปี 2567

คณะกม.
ขับเคลอืน
คลนิกิ
หมอ
ครอบครัว

/ ผอ.
รพ./
สสอ

1.1  ดา้นบคุลากร Staff  
จัดทําแผนสรรหา  
โดยเฉพาะเกณฑห์ลัก
Doctor 1:8,000-12,000 
pop
กําหนดใหเ้ป็นแพทยเ์วช
ศาสตรค์รอบครวัหรอื
แพทยท์ผีา่นการอบรมใน

ผอ.
รพ./
สสอ

1.2ดา้นระบบบรกิาร
(System) -S

หนว่
ยงา
น/
ผูร้บั
ผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ผลผลติ  1.มกีารประเมนิและวางแผนการเตรยีมความพรอ้ม PCC
ล
◌าํ
ด ั
บ
ที

แผนงาน/โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบปร
ะมา
ณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ

ผลลพัธ ์  ๑. รอ้ยละของคลนิกิหมอครอบครัวทเีปิดดําเนนิการในพนืท ีคา่เป้าหมายสะสม รอ้ยละ36 จัดตงัทมีหมอครอบครัวใหม่

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นทางสุขภาพ การพฒันาระบบปฐมภูมิ
ตอบสนองยุทธศ์าสตรท์ ี 2.การบรกิารทเีป็นเลศิ  ( Service  Exellence)
กลยุทธ ์   พฒันาระบบสนนัสนุนการพฒันากลุม่เครอืขา่ย
หนว่ยงาน /คณะทํางานฯ  พฒันาระบบปฐมภูม ิ คป.สอ.ศรนีคร....



1.3.ดา้นโครงสรา้ง 
เครอืงมอื/เครอืงใช ้
(Structure) อ

ผอ.
รพ./
สสอ

รวมทงัสนิ 0



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการ อบรมอสม1.อบรมใหค้วามรู ้อสม.สูห่มอครอบครวัอสม.จํานวน หมู่บา้นเงนิบํารงุ 1.คา่อาหารว่างและอาหารกลางวัน⁄ นสิติ
หมอครอบครวั 2.อบรมอาสาสมัครสาธารณสขุละ1 คน จํานวน 49 หมู่บา้น ผูเ้ขา้รบัสการอบรม จํานวน 49 ##

เครอืงกระตกุหัวใจไฟฟ้า(AED49คน คนละ 100 บาท เป็นเงนิ 4900 บาท

3อสม.หมอครอบครวัใหก้ารดแูลกลุ่มเป้าหมาย

.ผูป่้วยตดิบา้น
ตดิเตยีง คน
พกิารผูย้ากไรไ้

2.คา่วัสดใุนการอบรมจํานวน 49คน
คนละ 20 บาท เป็นเงนิ 980 บาท
รวมเป็นเงนิ 5880 บาท

รวมทงัสนิ

งบประมาณ รวม/
บาท

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร จงัหวดัสุโขทยั  ประจาํปีงบประมาณ
ประเด็นทางสุขภาพ การพฒันาระบบปฐมภูมิ
ตอบสนองยุทธศ์าสตรท์ ี 2.การบรกิารทเีป็นเลศิ  ( Service  Exellence)
กลยุทธ ์   พฒันาระบบสนนัสนุนการพฒันากลุม่เครอืขา่ย
หนว่ยงาน /คณะทํางานฯ  พฒันาระบบปฐมภูม ิ คป.สอ.ศรนีคร....
ผลผลติ 1.  มอีสม.ทไีดร้บัการพฒันาเป็นหมอประจําบา้น  2.ผูป่้วยตดิบา้นตดิเตยีง คนพกิารผูย้ากไรไ้ดร้บัการดูแลจากอสม.หมอครอบครวั

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

5880 บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/
ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



ผลผลติ  2.ผูป่้วยเบาหวานควบคมุระดบันําตาลไดร้อ้ยละ40  ผูป่้วยความดนัโลหติสูงควบคมุความดนัโลหติได ้รอ้ยละ
ผลผลติ  3..ผูป่้วยเบาหวานและผูป่้วยความดนัโลหติสูงทขีนึทะเบยีนไดร้บัการประเมนิโอกาสเสยีงตอ่โรคหวัใจและหลอดเลอืด
ผลผลติ  4.NCD คณุภาพ Plus ผา่นเกณฑก์ารประเมนิคณุภาพ

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

16 โครงการ
พัฒนา
ระบบบรกิาร
สขุภาพ
สาขาโรค
ไมต่ดิตอ่
เรอืรัง

1.คนืขอ้มลู มอบ
นโยบายจัดทํา
แผนควบคมุ
ป้องกัน
โรคเบาหวาน 
ความดันโลหติสงู 
รว่มกันกับภาคี
เครอืขา่ย

 
นายอําเภอ
 /ผูนํ้า
ชมุชน/
อปท/
หัวหนา้
สว่น
ราชการ  /
ชมรม 
บคุลากร
สาธารณสขุ
 อสม

# นภิา/วัชนี

ผลผลติ  1.ระยะเวลาทไีดร้บัยาเหมาะสม (DTN>=50%,DTOR >=60%)

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน.โรงพยาบาลศรนีคร  ประจําปีงบประมาณ  2563
ประเด็นทางสุขภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี2 บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)
กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ(Service Plan)
ผลลพัธ ์ ลดอตัราการตายดว้ยโรคหลอดเลอืดสมอง แตก <25% โรคหลอดเลอืดสมอง  <7%โรคหลอดเลอืดสมอง

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

2.ทบทวน
คณะทํางาน /
ปรับปรงุแนวทาง
ปฏบิัตกิารดแูล
ผูป่้วยเบาหวาน 
ความดันโลหติสงู
 ภาวะแทรกซอ้น

/ PCT

3.ประขมุชแีจง
แผน และ
แนวทาง
ปฏบิัตกิารดแูลผู
ป่วยเบาหวาน 
ความดันโลหติสงู
 ภาวะแทรกซอ้น

จนท สธ
และ
เครอืขา่ย

/ PCT



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

4.ตรวจคัดกรอง
ภาวะแทรกซอ้น

ผูป่้วย
เบาหวาน 
1,545 คน
ผุป่้วย
ความดัน
โลหติสงู  
 5,036 
คน5ตําบล

งบ
กองทนุ
โรค
เรอืรังและ
เงนิบํารงุ

คา่เบยี
เลยีงจนท.
15คนๆละ
120บาท 
x9วัน เป็น
เงนิ 16,200
 บาท

พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

4.1 ตรวจจอ
ประสาทตา

ผูป่้วย
เบาหวาน  
 927 คน
(มากกวา่
รอ้ยละ60)

งบ
กองทนุ
โรค
เรอืรังและ
เงนิบํารงุ

แบบคัด
กรองจอ
ประสาทตา 
  เป็นเงนิ
1,000 บาท

/ / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

4.2 ตรวจเทา้ ผูป่้วย
เบาหวาน 
 927 คน
(มากกวา่
รอ้ยละ60)

งบ
กองทนุ
โรค
เรอืรังและ
เงนิบํารงุ

แบบคัด
กรองตรวจ
เทา้          
 เป็นเงนิ
2,000บาท

/ / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

4.3 ตรวจ
ภาวะแทรกซอ้น
ทางไต

ผูป่้วย
เบาหวาน 
ผูป่้วย
ความดัน
โลหติสงู  
 2,378 คน

งบ
กองทนุ
โรค
เรอืรังและ
เงนิบํารงุ

1.ตรวจCr 
2,378คน X
 19 บาท
เป็นเงนิ 
45,182
บาท         
 2.ตรวจ
Microalbum
inUrea130
0คนX60 
บาท เป็น
เงนิ78,000
บาท รวม
เป็นเงนิ
123,182 
บาท

/ / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

4.4.ตรวจฟัน ผูป่้วย
เบาหวาน  
 927คน
(มากกวา่
รอ้ยละ60)

งบ
กองทนุ
โรค
เรอืรังและ
เงนิบํารงุ

แบบคัด
กรอง 
ตรวจฟัน    
     เป็น
เงนิ1,000  
บาท

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

4.5 ตรวจคัด
กรองทาง
หอ้งปฏบิัตกิาร

ผูป่้วย
เบาหวาน 
ผูป่้วย
ความดัน
โลหติสงู 
ทรัีบ
บรกิารที
รพ.สต.
และรพ
ไดรั้บ
บรกิารรอ้ย
ละ87.   
4,028ตน

กองทนุ
โรคเรอืรัง

1.ตรวจ 
Lipid 
Profile  
4,000 ราย
 X92บาท  
เป็นเงนิ
368,000 
บาท    2.
ตรวจ 
HbA1C 
1300 ราย 
X 130 บาท
 เป็นเงนิ
169,000
บาท    
3.FBS 
4000 ราย
x7บาท เป็น
เงนิ 28,000
 บาท  รวม
เป็นเงนิ
565,000 

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ลNCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

5.ประเมนิCVD 
Risk

ผูป่้วย
เบาหวาน 
ผุป่้วย
ความดัน
โลหติสงู
2,173 คน

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ลNCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

6.จัดทําทะเบยีน
CVD Riskกลุม่
สงูมาก(20% ขนึ
ไป) ตดิตามลด
ความเสยีง

ทกุสถาน
บรกิารรพ.
สต.และรพ

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

7.ใหคํ้าปรกึษา
ปรับเปลยีน
พฤตกิรรม เพอื
ลดปัจจัยเสยีง 
ไดรั้บการรักษาที
เหมาะสม

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

8.ประชาสมัพันธ์
การเขา้ถงึระบบ
Fast track  และ
เฝ้าระวังอาการ

49  หมูบ่า้น จัดทําป้าย
ยาว 1 เมตร
 49 ป้ายๆ
ละ150 บาท
 เป็นเงนิ
7,350 บาท

9.ตดิตามประเมนิ
CVD Riskและ
พฤตกิรรม ตาม
ความเสยีง

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

10.การให ้
คําปรกึษาและ 
การจัดการราย

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ

11.การสง่ตอ่ 
เครอืขา่ย เพอื
การดแูลตอ่เนือง
รักษาใกลบ้า้น 
ลดคงวามแออัด

รอ้ยละ50 / / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

12.ตดิตาม
ประเมนิการ
ดําเนนิงานดว้ย
NCD plus ตนเอง

คลนิกิ
NCD  รพ1
 แหง่  ./
รพ.สตทกุ
แหง่ 2 
แหง่ ปีละ2
 ครัง

/ / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

13.จัดการ
เสรมิสรา้งแรวจูง
ใจผูป่้วยคมุ
นําตาลไมไ่ด ้

รพ.สตทกุ
แหง่ 2 
แหง่ รพ.
สต.หนอง
บัว/รพ.
สต.นําขมุ

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD
วรรณา/  
   สมุงคล

12.รพ.สต.
ประเมนิตนเอง 
และทมีนเิทศงาน
NCD

รพ.สต.
ทกุแหง่

งบอปท. / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

13.พัฒนาระบบ
เฝ้าระวังและ
จัดการขอ้มลูและวิ
เคราหข์อ้มลูระดัล
ตําบลและอําเภอ

รพ.สตทกุ
แหง่/รพ.
และ
ภาพรวม
อําเภอ

งบอปท. / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

14.พัฒนา
ศักยภาพ
เสรมิสรา้ง
แรงจูงใจอสม
ปรับเปลยีน
ควบคมุระดับ
นําตาล

อสม.ต.ศรนีครงบอปท. / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต. จน
ทสารสน
เทศ รพ.

15.CXRคัดกรอง
วัณโรคในผูป่้วย
เบาหวาน

/ / / / / / / / / / / / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต. จน
ทสารสน
เทศ รพ.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ
 รวม/บาท

16.สรปผลการ
ดําเนนิงาน

ทกุไตรมาส / / ./ / พยาบาล
NCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต. จน
ทสารสน
เทศ รพ.

17.ลดการแออัด
โดยการกระจาย
ผูป่้วยทไีมม่ี
ภาวะแทรกซอ้น
NCDลงรพ.สต

รพ.สตทกุแหง่/OPD / / / / / / / / / / / /

รวมทงัสนิ 715,732



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.โครงการ

พัฒนา
ระบบบรกิาร
สขุภาพ
สาขาโรค
ปอดอดุกลนั

1.มทีะเบยีนโรค
ปอดอดุกลนัเรอืรัง

/ เบ็ญจ
มาศ

2.ทบทวน
แนวทางการดแูล
โรคปอดอดุกลนั
เรอืรังทนีอน
โรงพยาบาล

/ เบ็ญจ
มาศ*/
PCT

3.ดดิตามการดแูล
รักษาตอ่เนือง
ขาดยา

/ / / / / / / / / / / / เบ็ญจ
มาศ

4.ประเมนิ
สมรรถภาพปอด
ทกุครัง Peak 
Flow

/ / / / / / / / / / / /

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน.โรงพยาบาลศรนีคร  ประจําปีงบประมาณ  
ประเด็นทางสุขภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)
กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ(Service Plan)สาขาโรคปอดอุดกลนัเรอืรงั
ผลลพัธ ์  อตัราการเกดิการกําเรบิเฉยีบพลนัในผูป่้วยโรคปอดอุดกลนันเรอืรงั(ผูป่้วยอาย ุ40 ปีขนึไป) 130 

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

5.ตรวจประเมนิ
สมรรถภาพปอด
Spiromater ราย
ใหมก่อ่นการ
วนิจิฉัย

/ / / / / / / / / / / /

6.ประสานบรกิาร
สอนการบรหิาร
ปอดกายภาพ 
อยา่งนอ้ยปีละ     

/ / เบ็ญจ
มาศ/
อลษิา

7.ฉีดวัคซนิ
ไขห้วัดใหญ่

ทกุราย ปี
ละ10 ครัง

/ / / / เบ็ญจ
มาศ

8.CXR คัดกรอง
วัณโรคในผูป่้วย
โรคปอดอดุกลนั
เรอืรัง

ทกุราย ปี
ละ10 ครัง

เบ็ญจ
มาศ

9.รว่มกับกายภาพ
ประเมนิ6MWT

เบ็ญจ
มาศ/
อลษิา

10. ประเมนิ CAT
 Score ปีละ1 ครัง

ปีละ1 ครัง เบ็ญจ
มาศ



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

11.ประเมนิ 
MMRC score 
ทกุVisit

เบ็ญจ
มาศ

12. ใหค้วามรูก้าร
พน่ยา รายใหม ่
รายกลุม่สง่ 
ประเมนิการพน่ยา

/ / / / / / / / / / / เบ็ญจ
มาศ/
ปวรศิ

13.สรปุ ตติามผล
การดําเนนิงานทกุ
ไตรมาส

4 ครัง / / / / เบ็ญจ
มาศ

รวมทงัสนิ



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

มาตรการ : ลดการ
เสยีชวีติ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

โครงการ
เฝ้าระวงั

ประเด็นทางสุขภาพ
ตอบสนองยุทธศ์าสตรท์ ี1 สง่เสรมิสุขภาพ ป้องกนัโรค และคุม้ครองผูบ้รโิภคเป็นเลศิ
กลยุทธ ์ : PIRAB

          5.อตัราการขาดยาและโอนออกของผูป่้วยวณัโรค เทา่กบั 0
ผลผลติ   คัดกรองคน้หาผูป่้วยวัณโรครายใหม ่7 กลุม่เสยีง: กํากบัการกนิยาผูป่้วยวัณโรคโดยทมีสหวชิาชพี DOT : นวัตกรรมกระเป๋ากํากบักนิยา

ลําด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ กลุม่

งาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานสํานกังานสาธารณสขุจงัหวดัสโุขทยั   ประจําปีงบประมาณ พ

ผลลพัธ ์  1.อัตราสําเร็จของการรักษาวัณโรคปอดรายใหม•
          2.ความครอบคลุมการรักษาผูป่้วยวณัโรครายใหม่และกลับเป็น  > รอ้ยละ ๘๒.๕
          3.อตัราความสําเร็จการรักษาวณัโรครายใหม่และกลับเป็นซํา รอ้ยละ 85
          4.อตัราการเสยีชวีติ

≥ 85

≤ 5



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ กลุม่

งาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ

18

1.1 คนืขอ้มลู
สถานการณ์โรควัณ
โรคอําเภอศรนีคร 
เวทปีระชมุ พชอ./
หัวหนา้สว่นราชการ / 
เวทปีระชมุกองทนุ
หลักประกนัสขุภาพ
ตําบล รว่มทําขอ้ตกลง
 (MOU) เพอืขอ
สนับสนุนงบประมาณ
ในการดําเนนิงานและ
การดแูลผูป่้วยวัณโรค
ในชมุชน

คณะกรรมกา
ร พชอ. / 
หัวหนา้สว่น
ราชการ / 
คณะกรรมกา
รกองทนุ
หลักประกนั
สขุภาพ
ตําบล

/ /

วัชน/ีภสัสรป้องกนั
และ
ควบคุม

โรควณัโรค



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ กลุม่

งาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ

1.2 ประชมุทมี DOT 
meeting อําเภอศรี
นคร รปูแบบทมีสห
วชิาชพี เพอื
ประเมนิผลการ
ตดิตามผลดําเนนิงาน
อยา่งตอ่เนอืง และ
จัดทําระบบ DOT ใน
การกํากบักนิยาผูป่้วย 
ไตรมาสละ 1 ครงั

TB clinic /
 HTC /

DTC / รพ.
สต.

PPA

คา่อาหาร
วา่ง
ประชมุทมี
 จํานวน  
15 คน * 
25 บาท *
 4 ครงั = 
1,500 บาท 15

00 / / / จริาวร
รณ/โสภณ

1.3 พัฒนาความรู ้
แกนนําสขุภาพ
ประชาชนดา้นวัณโรค
 ทกุตําบลในอําเภอ
ศรนีคร

อสม. / 
ประชาชน
แกนนํา
สขุภาพ

บรูณาการ
เวที
ประชมุ
ประจําเดอื
น (อสม./
ผูนํ้า
หมูบ่า้น)

/ / / / / /

ผูร้ับผดิชอ
บงา

นควบคมุ
โรคทกุ
แหง่



ต.
ค.
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ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ กลุม่

งาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ

1.4 รณรงคค์น้หา
ผูป่้วยรายใหม ่และ
สรา้งความตระหนักใน
โรควัณโรค เนอืงใน
วันวัณโรคโลกใน
สถานบรกิาร
สาธารณสขุ

/

ผูร้ับผดิชอ
บงา

นควบคมุ
โรคทกุ
แหง่



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ กลุม่

งาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ

1.5คัดกรองวัณโรค 7
 กลุม่เสยีง อําเภอศรี
นคร โดย Mobile 
Xray พบสงสัย หรอื 
ป่วย สง่ตรวจตาม
แนวทางใหบ้รกิารการ
รักษาตามแนวทางท ี
รพ.ศรนีคร

 1.ผูส้ัมผัส
รว่มบา้น+
ใกลช้ดิ      
 2.ผูต้ดิเชอื
 HIV     3.
กลุม่DM 
60ปีขนึไป 
A1c > 7 
หรอื FBS
 >150 
ตดิตอ่กนั 2
 ครงั , 4.
สงูอาย6ุ0ปี
ขนึไป มี
โรครว่ม 
CKD 
COPD CA 
         5.
เจา้หนา้ที
สาธารณสขุ
        6.
ตา่งดา้ว     
    7.

งบPPA

คา่เหมา
จา่ย 
Mobile 
xray 
จํานวน 
920 ราย *
 58 บาท 
เป็นเงนิ 
53,360 บ.

/ / / / /

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 5
3,

36
0.

00
 

จริาวร
รณ/

โสภณ/
รพ.สต.
ทกุแหง่



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ กลุม่

งาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ

1.6 พัฒนาคลนิกิวัณ
โรคใหผ้า่นเกณฑ์
คณุภาพการดแูล
รักษาวัณโรคตอ่เนอืง

คลนิกิวัณ
โรค รพ.ศรี
นคร

/ / / / / / / / / / / /
วรรณา/จิ
ราวรฯ/นิ
พาพร

1.7 ผูป่้วยวัณโรคราย
ใหมท่กุรายไดร้ับการ 
Admit 14 วัน

ผูป่้วยราย
ใหมท่กุราย / / / / / / / / / / / / แพทย/์วรรณา

1.8 ทบทวนสาเหตุ
การตายวัณโรคทกุราย

ผูป่้วย
เสยีชวีติทกุ

ราย
/ / / / / / / / / / / /

แพทย/์
วรรณา 
ทมี PCT

มาตรการ ลดการ
ขาดยา

1.10 ใหบ้รกิารรักษา 
ดแูล โดยทมี
คณะกรรมการ
ผสมผสานวัณโรค ผูป่้วยทกุราย / / / / / / / / / / / /

คณะกรรม
การ Case

 
Managem
ent Team



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.
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ค.
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ค.
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ค.

ก.
ย.

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ กลุม่

งาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ

1.10 กํากบัการกนิยา
โดย จนท.สาธารณสขุ
 , อสม. , ผูนํ้าชมุชน 
และญาต ิตามความ
เหมาะสมของผูป่้วย 
ใชร้ะบบโซเซยีลมี
สว่นรว่ม

ผูป่้วยทกุราย / / / / / / / / / / / /

ผูร้ับผดิชอ
บงา

นควบคมุ
โรคทกุ
แหง่

1.11 คนืขอ้มลูเวท ี
พชอ. เพอืความ
ชว่ยเหลอืผูป่้วยทมีี
ปัญหาดา้นเศรษฐกจิ 
และอนืๆ

ผูป่้วยทกุ
รายทมีี
ปัญหา

/ / / / / / / / / / / / ภสัสร/
โสภณ

1.12 ประสานขอ
ความชว่ยเหลอืดา้น
เศรษฐกจิ พมจ. และ 
อปท. ในรายทมีปัีญหา

ผูป่้วยทกุ
รายทมีี
ปัญหา

/ / / / / / / / / / / / จริาวรรณ
 / โสภณ

มาตรการ พฒันา
คุณภาพและระบบ
การกาํกบัตดิตาม
ดูแลรกัษาผูป่้วยวณั

โรค
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ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.
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ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ กลุม่

งาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ

1.13 เยยีมผูป่้วยทมีี
ปัญหาเชงิรกุ และ
ประเมนิการเยยีม 
กํากบักนิยาผูป่้วยทกุ
ราย(โดยดกูารลงผล
เยยีมสมดุพกผูป่้วย
รว่มดว้ย)

ผูป่้วยทกุราย / / / / จริาวร
รณ/โสภณ



ต.
ค.
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ย.

ธ.
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ค.
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พ.

ม.ี
ค.
เม.
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พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ กลุม่

งาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ

1.14 พัฒนาระบบ
ขอ้มลูขา่วสารการสง่
ตอ่  ตอบกลับขอ้มลู 
การดแูลผูป่้วย 
ภายในอําเภอใหเ้ป็น
ระบบ และป้องกนัการ
แพรก่ระจายเชอืใน
สถานบรกิาร
สาธารณสขุ    (Line 
กลุม่ TB อําเภอศรี
นคร สง่ตอ่ผูป่้วยที
ตอ้งยา้ยไปนอกพนืที
เพอืรับการรักษาอยา่ง
ตอ่เนอืง  โดยใช ้
โปรแกรม TBCM 
Online

/ / / / / / / / / / / /
แพทย/์

วรรณา/  
จริาวรรณ
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ค.
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ย.

ธ.
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ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําด ั
บ

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ กลุม่

งาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ

1.15 พัฒนาระบบ
ขอ้มลูการจัดเกบ็และ
การประมวลผล โดย
ใชโ้ปรแกรม TBCM 
Online และระดับ
ตําบลบันทกึขอ้มลูลง
ในคอมพวิเตอรเ์พอื
งา่ยตอ่การตรวจสอบ
ขอ้มลู

/ / / / / / / / / / / /จริาวรรณ/โสภณ

1.16 ใชน้วัตกรรม 
"กระเป๋ากํากบัการกนิ
ยา"

ผูป่้วยทกุ
รายในปี 

2563
/ / / / / / / / / / / / ทกุสถาน

บรกิาร

1.17 ตดิตามกํากบั
การดําเนนิงาน 6 
เดอืน/ครงั คปสอ.

5 แหง่ รพ.
สต. / / ภสัสร/

โสภณ

รวมทงัสนิ 54,860



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

19 โครงการ
ใชย้า
อยา่ง
สมเหตสุม
ผล

เพมิความรู ้
ความเขา้ใจ 
และความ
ตระหนกัของ
บุคลากร

รพ.
ศรี
นคร
พงศธร/
กฤตยา

1.ทบทวนคณะ
กรรม PTC/RDU 

คณะกรรม 
PTC/RDU 

/ พงศธร/
กฤตยา

ผลลพัธ ์  รอ้ยละของโรงพยาบาลทใีชย้าอยา่งสมเหตผุล (RDU) ขนัท ี2
ผลผลติ   RDU1 และ RDU2 ผา่นตวัชวีดัขนัท ี2

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน..........เครอืขา่ยสุขภาพศรนีคร
ประเด็นทางสุขภาพ  การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan)
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี2 บรกิารเป็นเลศิ Service Excellenge
กลยทุธ ์1.ลดการใชย้าปฏชิวีนะโดยไมจ่ําเป็นใน รพ.และ รพ.สต. ใน 4 โรคตดิเชอื2.ดแูลการใชย้าในผูป่้วย 3 

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

ไตรมาส 4



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3ลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

ไตรมาส 4

2.ประชมุชแีจง
นโยบายการใชย้า
สมเหตผุลแก่
องคก์รแพทยแ์ละ
พยาบาลที
เกยีวขอ้ง 
เกยีวกับกญุแจ 
PLEASE โดยใช ้
 RDU markers 
โรคตดิเชอื 4 โรค
 และประชากร
กลุม่เสยีง 3 กลุม่
 คอื ผูป่้วยโรคไต
 ผูส้งูอาย ุและ 
สตรตีงัครรภ์

จนท/แพทย/์
พยาบาล

/ พงศธร/
กฤตยา

3.มอบหมายให ้
เป็นตัวชวัีดของ
แพทย์

แพทย์ / พงศธร



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3ลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

ไตรมาส 4

สรา้งความรู ้
ความตระหนกั
ของประชาชน

1.ประชาสมัพันธ ์
สรา้งความเขา้ใจ
ในการใชย้าอยา่ง
สมเหตผุลใน
ผูป่้วยและ
ประชาชน ผ่าน
เสยีงตามสายใน
ชมุชนและ รพ.

รพ. 1 หมูบ่า้น 
49 เทศบาล 1

/ / / / / / / / / / / สริิ
พัทร/
ปนัดดา
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ค.

พ.
ย.
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ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3ลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

ไตรมาส 4

2.ใหค้วามรู ้สรา้ง
ความตระหนักกับ
คลนิกิ รา้นขายยา
 รา้นขายของชํา
ในการใชย้า
ปฏชิวีนะ สเตยี
รอยด ์NSAIDs

คลนิกิแพทย ์3,
 คลนิกิทันตก
รรม 2, คลนิกิ
พยาบาล 5, 
รา้นยา ขย.1 3 
รา้น, ขย. 2 1 
รา้น, รา้นขาย
ของชํา 113 
รา้น

/ สภุา
วด/ีสริิ
พัทร/
ปนัดดา

2.ประชมุชแีจง 
จนท.ทกุ รพ.สต.

สสอ. 1, รพ.
สต. 5, รพ. 2

/ สริิ
พัทร/
ปนัดดา



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3ลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

ไตรมาส 4

3.จัดทําป้าย
สง่เสรมิความรอบ
รูด้า้นสขุภาพเรอืง
เชอืดอืยาและยา
ตา้นจุลชพี 
Steroid NSIADs
 แกป่ระชาชน

รพ. 1 รพ.สต.5 เงนิบํารงุ ป้าย 6 
ป้ายๆละ
 150 
บาท 
เป็นเงนิ
 900 
บาท

## สริิ
พัทร/
ปนัดดา

4.ออกตรวจคลนิกิ
 รา้นขายยา รา้น
ขายของชํา สุม่
การใชย้าใน
ครัวเรอืน

ประชากลุม่
เสยีง 120 
ครัวเรอืน

เงนิบํารงุ คา่จัดทํา
เอกสาร 
120 
ชดุๆละ 5
 บาท 
เป็นเงนิ 
600 บาท

## สริิ
พัทร/
ปนัดดา

5.รวบรวมและคนืขอ้มลู / สริิ
พัทร/
ปนัดดา



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3ลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

ไตรมาส 4

พฒันาระบบ
สารสนเทศ

1.พัฒนาระบบ
สารสนเทศใหแ้จง้
เตอืนการลง
วนิจิฉัย ในโรคที
ตอ้งระวังการใชย้า

รพ. 1 รพ.สต.5 / สริิ
พัทร/
ไพร
รัตน์

2.ตดิตามกํากับ 
คนืขอ้มลูทกุเดอืน
  โดยใชโ้ปรแกรม
 RDU 
2016/rduR9 และ
 HDC แจง้ใหแ้ก่
แพทย ์และ
ผูรั้บผดิชอบแตล่ะ
 Service Plan 
และ สสจ., รพ.
สต.  ทราบ

/ / / / / / / / / / / / กฤตยา

รวมทงัสนิ                                                         1,500.00 



ประเด็นทางสขุภาพ    คุม้ครองผูบ้รโิภค

ต.
ค.
พ.
ย.
ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ.
ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.
ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

20 โครงการ
ใหบ้รกิาร
คาํปรกึษา
ดา้นกญัชา

จัดตงัคลนิกิ
ใหบ้รกิาร
คําปรกึษาดา้น
กัญชา

ทกุวันอังคาร
 เวลา 

14.00-16.00
√ สภุาวดี

จัดหานํามันกัญชา
 ใหเ้พยีงพอตอ่
การใช ้

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบปร
ะมา
ณ

งบปร
ะมา
ณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /

หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ

ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี2 บรกิารเป็นเลศิ Service Excellenge
ผลผลติ   มกีาร จดัตงัคลนิกิใหบ้รกิารคาํปรกึษาดา้นกญัชา

ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส 3 ไตรมาส



ผลผลติ  2.มกีารรักษา/ดแูล/บรรเทาดว้ย Strong OpioidMedicationและมกีารจัดการดแูลแบบการแพทยแ์ผนไทยและ/หรอื การแพทยท์างเลอืก
ผลผลติ  3.แผนงาน/โครงการ หรอื กจิกรรม ทเีกยีวขอ้งกับการดแูลผูป่้วยแบบประคับประคอง มกีารดําเนนิงานอยา่งเป็นรปูธรรม รว่มกับสสอ
ผลผลติ  4.มกีารสรา้งเครอืขา่ย และแนวทางการ รับ-สง่ตอ่ ของเขตสขุภาพ ทชีดัเจนเป็นลายลักษณ์อักษรและมกีารประกาศใช ้มกีารดําเนนิการตามแนวทางเพอืการดแูลทตีอ่เนือง
ผลผลติ  5.มคีลังอปุกรณ์ทใีชใ้นการสนับสนุนผูป่้วย ใหส้ามารถยมืไปใชท้บีา้นไดโ้ดยมกีารประเมนิความตอ้งการใชอ้ปุกรณ์ และมกีารจัดหาใหเ้พยีงพอ
ผลผลติ  6. มกีารตดิตามประเมนิการบรรลเุป้าหมาย (Goal) ตาม Advance Care Plan ทไีดทํ้าและปรับเปลยีนรว่มกันของ ผูป่้วย/ครอบครัวและทมีสขุภาพ

Excellence
PP&P =1
service=2
people=3

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

Governa
nce=421 โครงการ

พัฒนาระบบ
การดแูล
แบบ
ประคับประค
อง
(Palliative 
care)

 - จัดทะเบยีน
Palliative care 
ใหเ้ป็นปัจจุบัน

กลุม่ 
Cancer,No
n cancer 
NCD,CKD,
Stroke ทกุ
สถานบรกิาร
 6 แหง่

/ ณันทิ
กาญจน์

ผลผลติ  1 ผูป่้วยและครอบครัวไดรั้บการสง่ตอ่ขอ้มลู Advance Care Planning (ACP) จากโรงพยาบาลระดับ A, S, M1 และ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน.โรงพยาบาลศรนีคร  ประจําปีงบประมาณ  
ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พัฒนา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)
กลยทุธ ์1.การพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ(Service Plan)สาขาการดแูลผูป่้วยระยะสดุทา้ยแบบประคับประคอง
ผลลัพธ ์ รอ้ยละ40การบรรเทาอาการปวด และจัดการดว้ยอาการตา่งๆดว้ย Strong Opioid Medication ในผูป่้วย

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท



Excellence
PP&P =1
service=2
people=3

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

Governa
nce=4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

 - ประเมนิ PSS 
Score ตามกลุม่
เสยีงทังหมด 
(กลุม่ 
Cancer,Non 
cancer 
NCD,CKD,Stroke
)

ผป.
pallative 
care     
ทกุสถาน
บรกิาร 6 
แหง่

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC

 -รพ.สต. สง่ตอ่
ผูป่้วย PPS score
 ≤50% ให ้รพ.ศรี
นครโดยใช ้
แบบฟอรม์
Palliative care

ผป.
pallative 
care     
ทกุสถาน
บรกิาร 6 
แหง่

/ / / / / / / / / / / / ผูรั้บผดิ
ชอบ
งาน
Palliati
ve 
care /

 -ผูป่้วย PPS 
score ≤50% ทํา 
Family meetting

ผป.
pallative 
care PPS 
score 
≤50%

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC



Excellence
PP&P =1
service=2
people=3

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

Governa
nce=4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

 -ทบทวนปรับปรงุ
แนวทางการ
ปฏบิัตดิแูลผูป่้วย
แบบ
ประคับประคอง
(Palliative care) 
ในกลุม่ CKD กับ
 Cancer

ททีสห
สาขาวชิาชพี

/ ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC

 -ตอบสนองความ
เชอืทางดา้นจติ
วญิญาณความ
เชอืของผูป่้วย

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC

ขนัตอนารทํา
Palliative care

/ / / / / / / / / / / /

1. การรับผูป่้วย / / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC



Excellence
PP&P =1
service=2
people=3

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

Governa
nce=4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

2. แผนการออก
เยยีม

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC

3. รับ Case จาก
ใบ Concoult

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC

4. ปรกึษาแพทย ์
set ทํา Family 
meetting

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC

4.1 แพทยบ์อกโรค / / / / / / / / / / / / นพ.
เป็นหนงึ

4.2 การรักษา / / / / / / / / / / / / นพ.
เป็นหนงึ



Excellence
PP&P =1
service=2
people=3

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

Governa
nce=4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

4.3 ปัญหา และ
ความตอ้งการ
ของผูป่้วยและญาติ

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC

4.4 ทมีให ้
คําปรกึษา

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC

4.5 ประเมนิความ
พงึพอใจ

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์

5.สรปุผลการทํา
Family meetting

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์

6. สง่คนืขอ้มลู / / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์



Excellence
PP&P =1
service=2
people=3

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

Governa
nce=4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

7. สง่ตอ่ รพ.สต. 
ผ่านศนูย ์HHC 
ให ้รพ.สต.ตดิตาม
เยยีมบา้นตอ่เนือง
 และประเมนิ
ตดิตาม

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC

8. ระบบการ
ตดิตามเยยีมบา้น

/ / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC

9.สรปุผลการ
ดําเนนิงาน
Palliative care  
ตามKPI การ
เขา้ถงึ คา่ใชจ้่าย 
รายรับ ปัญหา
อปุสรรค

/ / / / / / / / / / / / ณันทิ
กาญจน์
และ
ทมีPC

10. ฟืนฟคูวามรู ้
เจา้หนา้ทกีาร
ดแูลแบบ
ประคับประคอง

ทมีPC



Excellence
PP&P =1
service=2
people=3

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

Governa
nce=4

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

11.การบรรเทา
อาการปวดและ
การจัดการอาการ
ตา่งๆดว้ยOpioid 
ประคับประคอง
ระยะสดุทา้ยของ
ชวีติ หอบเหนือย 
สบัสนดว้นOpioid

ผูป่้วย 4 
กลุม่โรค.1.
 มะเร็ง 2.
กลุม่โรค
ระบบ
ประสาท 
หลอด
เลอืดสมอง
ดบี แตก 
สมองเสอืม
 3.ไตวาย
เรอืรัง
4..COPD, 
CHF

11.ทําทะเบยีน
เครอืงมอืและ
อปุกรณ์สําหรับ
ผูป่้วยดแูลทบีา้น

/ มนีา/วี
นา/
ปัญญา

รวมทงัสนิ  บาท



การแพทยท์างเลอืก ในการดแูลผูป่้วยแบบประคับประคอง 
รว่มกับสสอ. รพ.สต. องคก์รในทอ้งถนิหรอืองคก์รตา่งๆ เชน่อปท., อาสาสมัครในชมุชน เป็นตน้ อยา่งนอ้ย 1 แผนงาน/โครงการหรอื กจิกรรมตอ่
มกีารดําเนนิการตามแนวทางเพอืการดแูลทตีอ่เนือง และเพมิการเขา้ถงึการไดรั้บดแูลแบบประคับประคอง

และมกีารจัดหาใหเ้พยีงพอ
ครอบครัวและทมีสขุภาพ จนถงึวาระสดุทา้ยและการจากไป (ผูป่้วยเสยีชวีติ)บรรลเุป้าหมาย (Goal) ≥รอ้ยละ 60 ของผูป่้วยทไีดรั้บการทํา ACP

Excellence



Excellence



Excellence



Excellence



Excellence



Excellence



Excellence



กจิกรรมตอ่ 1โรงพยาบาล

ACP















ตัวชวีัด  : 1.รอ้ยละ 19.5 ของผูป่้วยนอกไดรั้บบรกิารทางการแพทยแ์ผนไทยและการแพทยท์างเลอืกทไีดม้าตรฐาน

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.ค

.
ส.
ค.

ก.
ย.

22 กจิกรรม
ท1ี. 
จดัตงั
คลนิคิ
แพทย์
แผนไทย
แผนก
ผูป่้วย
นอกของ
โรงพยาบ
าลรฐั
(OPD 
คูข่นาน)

1.1.จัดหาสถานท ี/ 
วัสดอุปุกรณ์เพอืให ้
บรกิารในคลนิกิ ตาม
เกณฑม์าตรฐาน      
1.2.จัดอัตรากําลังใน
การบรกิาร            
1.3.ประชาสัมพันธก์าร
ใหบ้รกิารคลนิกิแพทย์
แผนไทย                   
           1.4.ประสานงาน
แพทย/์พยาบาล
ผูเ้กยีวขอ้งในการสง่
ผูป่้วย                  
1.5.จัดระบบบรกิาร
คลนิกิแพทยแ์ผนไทย
ตามมาตรฐาน             
            1.6.พัฒนา
ระบบขอ้มูลสารสนเทศ
ดา้นแพทยแ์ผนไทย     
                        1.7.

รพ.ศรนีคร/
รอ้ยละของ
ผูป่้วยนอก
ไดรั้บบรกิาร
การแพทยแ์ผน
ไทยและ
การแพทย์
ทางเลอืกทไีด ้
มาตรฐาน 19.5

          
รพ.
ศรนีคร

หน่วยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4โครงการ/

มาตรการ รายละเอยีดกจิกรรม
พนืที

เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

แบบฟอรม์แผนปฏบิัตกิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ยทุธศาสตร ์: ท ี2   การบรกิารเป็นเลศิ
กลยุทธ ์:3.สง่เสรมิการใชแ้พทยแ์ผนไทย การแพทยท์างเลอืก ภมูปัิญญาและสมุนไพรไทย

ลําดบั



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.ค

.
ส.
ค.

ก.
ย.

หน่วยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4โครงการ/

มาตรการ รายละเอยีดกจิกรรม
พนืที

เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

ลําดบั
2.1.ประเมนิตนเองตาม
เกณฑม์าตรฐาน

รพช.  1 แหง่  
รพ.สต. 5แหง่



2.2. วางแผนพัฒนา
สว่นขาด
2.2.1 ปรับปรุงสถานท ี  
                  2.2.2 
จัดหาวัสดอุปุกรณ์ตาม
เกณฑม์าตรฐาน          
                          2.2.3 

รพช.  1 แหง่



2.3.ออกเยยีมบา้นพรอ้ม
ใหคํ้าแนะนํา สอน สาธติ
 แกผู่ป่้วย ตดิเตยีง ผู ้
พกิาร ทางการ
เคลอืนไหว

ผูป่้วย ตดิเตยีง
 ผูพ้กิาร 
ทางการ
เคลอืนไหว 
เขต ตําบลศรี

        

2.4.การใหคํ้าแนะนํา 
สอน สาธติ ดา้น
การแพทยแ์ผนไทย

ผูม้ารับบรกิาร
ในสถานบรกิาร

           

3.1 การบรบิาลมารดา
หลังคลอด
 3.1.1ประชมุ.จัดตังทมี
ดแูลมารดาหลังคลอด 
สถานบรกิารทัง 6 แหง่
เพอืสง่ตอ่มารับบรกิารที
หน่วยงานแพทยแ์ผน
ไทย รพ.ศรนีคร           
             3.1.2. จัดทํา
เอกสารประชาสัมพันธ์
และเสยีงตามสาย        

มารดาหลัง
คลอดเขต
อําเภอศรนีคร

           

รพ.ศรี
นคร  

รพ.สต.
 5แห่

รพ.ศรี
นคร  

รพ.สต.
 5แหง่

     
กจิกรรม
ท3ี       
แผนพฒัน
าบรกิาร
แพทย์
แผนไทย
เพอืเพมิ
รายรบั

 
กจิกรรม
ท ี2การ
พฒันา
ระบบการ
ใหบ้รกิาร
การแพทย์
แผนไทย 
 รพช.  1 
แหง่  
รพ.สต. 5
แหง่        



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.ค

.
ส.
ค.

ก.
ย.

หน่วยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4โครงการ/

มาตรการ รายละเอยีดกจิกรรม
พนืที

เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

ลําดบั
3.2 จัดจา้งผูช้ว่ยเพอื
เพมิยอดผูรั้บบรกิาร
 3.2.1 เปิดสอบผูช้ว่ย
แพทยแ์ผนไทยราย
ปรมิาณ 1 คน             
                3.2.2 จัดทํา
เอกสารประชาสัมพันธ์
และเสยีงตามสาย        
                      3.2.3 
ควบคมุผลงานผูช้ว่ย
แพทยแ์ผนไทยใหไ้ด ้

รพ.ศรนีคร/
รอ้ยละของ
ผูป่้วยนอก
ไดรั้บบรกิาร
การแพทยแ์ผน
ไทยและ
การแพทย์
ทางเลอืกทไีด ้
มาตรฐาน 19.5

แบง่
จ่าย
จาก
คา่บรกิา
รกรม
บัญชี
กลาง

         
รพ.
ศรนีคร

3,3 เปิดคลนิกิแพทย์
แผนไทยนอกเวลา
ราชการ
3.3.1. ประชมุชแีจง
จนท. 
3.3.2. ประชาสัมพันธ ์
โดยใหใ้ชทั้งเสยีงตาม
สาย แจง้เวทปีระชมุหน.
สว่นราช
การและภาคเีครอืขา่ย
(โดยในระยะแรกๆให ้
เจา้หนา้ททีเีบกิไดท้กุ
ทา่นไดเ้ขา้ถงึการบรกิาร
ในสว่นนเีนอืงจากใน
เวลาราชการ ไม่
สามารถมารับบรกิารได)้

รพ.ศรนีคร/
รอ้ยละของ
ผูป่้วยนอก
ไดรั้บบรกิาร
การแพทยแ์ผน
ไทยและ
การแพทย์
ทางเลอืกทไีด ้
มาตรฐาน 19.5

         
รพ.ศรี
นคร



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.ค

.
ส.
ค.

ก.
ย.

หน่วยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจาํนวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4โครงการ/

มาตรการ รายละเอยีดกจิกรรม
พนืที

เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ

ลําดบั
กจิกรรม
ท ี4
โครงการ
พฒันา
และ
สง่เสรมิ
การ
ใหบ้รกิาร
การแพทย์
แผนไทย

โครงการดแูลผูส้งูอายุ
โรคขอ้เขา่เสอืมดว้ย
ศาสตรก์ารแพทยแ์ผน
ไทย

ตัวแทนอสม. อ.ศรนีคร

เสนอ
โครงกา

ร 
อบต.

ศรนีคร

1. 
คา่อาหา
รวา่ง
พรอ้ม
เครอืงดื
ม 
จํานวน
 40 
คนๆละ
 25 
บาท x2
 มอื 
เป็นเงนิ
 2,000
 บาท
2. 
คา่อาหา
รกลาง
วัน 
จํานวน
 40 
คน ๆละ
 50 

8,
40

0

รพ.ศรนีคร 

รวม 8,400



ต.
ค.
พ
.
ย.

ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ
.

ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ
.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

# โครงการ
พฒันา
ระบบ
บรกิาร
สุขภาพ
สาขา
สุขภาพจิ
ตและจติ
เวช

ประชมุวชิาการและ
สง่เสรมิความรูเ้รอืง
โรคซมึเศรา้และ
โรคจติ
อ.ศรนีคร ปี 2563

อ.ศรนีคร รพ.ศรี
นคร
/รพสต

ล
◌าํ
ด ั
บ
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ 
รวม/บาท

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

                 3. ผูป่้วยโรคซมึเศรา้เขา้ถงึบรกิารสขุภาพจติ ≥ รอ้ยละ 68
ผลผลติ  1. อัตราการฆา่ตัวตายสําเร็จ ≤6.3 ตอ่แสนประชากร               2. รอ้ยละ 85 ของผูพ้ยายามฆา่ตัวตายไมก่ลับมาทํา
รา้ยตัวเองซําในระยะเวลา 1 ปี           
               3. ≥ รอ้ยละ 68 ของผูป่้วยโรคซมึเศรา้เขา้ถงึบรกิารสขุภาพจติ ประเด็นปัญหาไดรั้บการตดิตามและแกไ้ขปัญหาการกําหนดระยะเวลาในการ

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตรมาส ไตรมาส ไตร

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นทางสุขภาพ  บรกิารเป็นเลศิ................................................................................................
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์แีผนงานท ี6 การพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ
กลยทุธ ์การพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ....................
ผลลพัธ ์   1. อัตราการฆา่ตัวตายสําเร็จ ≤ 6.3 ตอ่แสนประชากร    2. รอ้ยละ 85 ของผูพ้ยายามฆา่ตัวตายไมก่ลับมาทํารา้ย



ต.
ค.
พ
.
ย.

ธ.
ค.
ม.
ค.
ก.
พ
.

ม.ี
ค.
เม.
ย.
พ
.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

ล
◌าํ
ด ั
บ
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ 
รวม/บาท

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

การกําหนดระยะเวลาในการ
ระบุ จํานวนเงนิ

ไตร ไตรมาส ไตรมาส ไตร

1.การจัดกจิกรรม
สง่เสรมิความรูเ้รอืง
โรคซมึเศรา้และ
สญัญาณเตอืนของ
ผูท้มีคีวามคดิฆา่ตัว
ตาย เพอืใหเ้กดิ
ระบบการเฝ้าระวัง
และป้องกันปัญหา
การฆา่ตัวตายทมีี
ความเหมาะสมกับ
บรบิทของพนืที

ทมีแกนนํา
สขุภาพจติ
 - 
ผูรั้บผดิชอบ
ดา้น
   สขุภาพจติ
 6 แหง่
 - อสม.
เชยีวชาญ
    
สขุภาพจติ 1
 คน/หมู่
 - ผูนํ้าชมุชน
 - กูภั้ย
 - ตํารวจ

PP  - คา่อาหาร
กลางวันและ
อาหารวา่ง ทมี
แกนนํา
สขุภาพจติ 
จํานวน 60 คน
x100บาท x 1
วัน รวม  เป็น
เงนิ 6,000 บาท
- คา่วทิยากร
จํานวน 6 ชม.*
600 บาท
เป็นเงนิ 3,600
 บาท

96
00 สายรุง้ ตรพีฒุ
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ล
◌าํ
ด ั
บ
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ 
รวม/บาท

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

การกําหนดระยะเวลาในการ
ระบุ จํานวนเงนิ

ไตร ไตรมาส ไตรมาส ไตร

2. สํารวจกลุม่เสยีง 
(จากการวเิคราะห์
ปัญหาในพนืทกีาร
ฆา่ตัวตายสําเร็จ) 
และจัดทําทะเบยีน
โดยทงั 3 กลุม่จะ
ใชแ้บบคัดกรอง 8Q
 / 9Q  เพอืคัดกรอง
กลุม่เป้าหมายใน
การลงพนืทเีฝ้า
ระวังของทมีแกนนํา

3 
กลุม่เป้าหมาย
 
 -กลุม่ทมีี
ปัญหา
สขุภาพจติ/ 
ซมึเศรา้
-กลุม่โรคไม่
ตดิตอ่ทมีี
ภาวะแทรกซอ้
น
-กลุม่ทมีี
ความขัดแยง้
ในครอบครัว

กองทุ
นตํา
บล

 /  /  / ผูรั้บผดิช
อบงาน
สขุภาพจิ
ต
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ก.
พ
.
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ค.
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พ
.
ค.

ม.ิ
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ก.
ย.

ล
◌าํ
ด ั
บ
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ 
รวม/บาท

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

การกําหนดระยะเวลาในการ
ระบุ จํานวนเงนิ

ไตร ไตรมาส ไตรมาส ไตร

3.ทมีแกนนําฯลง
พนืทตีามแผนการ
ดําเนนิงาน โดยใช ้
หลักการ 3 ส.
ส = สอดสอ่ง  มอง
หา
ส = ใสใ่จ รับฟัง
ส = สง่ตอ่ 
เชอืมโยง "

6 สถานบรกิาร กองทุ
นตํา
บล

 /  /  /  /  /  /  /  /  /

4. ตดิตาม
กลุม่เป้าหมายจาก
การลงพนืที
(1 เดอืน / 3 เดอืน /
 6 เดอืน)

6 สถานบรกิาร กองทุ
นตํา
บล

 /  /  /

5.สรปุผลการ
ดําเนนิงานรายไตร
มาส

 /  /  /  /

รวม 9,600



ผลผลติ  การรกัษาโรคทไีดร้บัยาละลายลมิเลอืดภายใน 30 นาท ี รอ้ยละ50
ผลผลติ  จํานวนครงัผูป่้วย STEMI ไดร้บัยาfibrinolyticไดร้บัยาละลายลมิเลอืดภายใน 30 นาทหีลงัไดร้บัการวนิจิฉยั
ผลผลติ  จํานวนครงัผูป่้วย STEMI ทสีง่ตอ่ ทรีพททีาํPCI ภายใน 120 นาที
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เม.
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ม.ิ
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ก.
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ส.
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ก.
ย.

24 โครงการ
พัฒนา
ระบบบรกิาร
สขุภาพ
สาขา
โรคหัวใจ

1.ทบทวนการ
เสยีชวีติดว้ยโรค
กลา้มเนือหัวใจหัว
ในตายเฉียบพลัน

/ / / / / / / / / / / / นภิา/
วัชนี

2.ประเมนิการ
เขา้ถงึบรกิารดว้ย
STEMI

/ / / / PCT

ผลผลติ  อตัราการเสยีชวีติในโรงพยาบาลของผูป่้วยโรคกลา้มเนอืหวัใจตายเฉยีบพลนัชนดิ STEMI ไมเ่กนิ รอ้ยละ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน.โรงพยาบาลศรนีคร  ประจําปีงบประมาณ  2562
ประเด็นทางสุขภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)
กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ(Service Plan) หวัใจ และหลอดเลอืด
ผลลพัธ ์  รอ้ยละของการใหก้ารรกัษาผูป่้วย STEMI ไดต้ามมาตรฐานเวลาทกีําหนด  รอ้ยละ50

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท
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พ.
ค.
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ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

3.กําหนด
แนวทางการดแูล
โรคกลา้มเนือ
หัวใจตาย
เฉียบพลัน 
กําหนดการ
จัดเก็บขอ้มลู

/ PCT

4.ทบทวน
บทบาทและฟืนฟุ
ความรูท้ักษะ
บคุลากรเชน่การ
คัดกรองการตรวจ
 V6v7v8 การ
อา่นผลEKG และ
ตรวจทางหอ้ง
ปฏัตกิาร แนว
ทางการดแูล

เงนิบํารงุ ประชมุ
จนท.
พยาบาล 
รพ/รพ.สต
30 คนๆ
ละ25 บาท
เป็นเงนิ
750 บาท

/ พยาบา
ลNCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.
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การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

5.จัดทําทะเบยีน
กลุม่เสยีง และ

พยาบา
ลNCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

6สรา้งการรับรู ้
สอนการเฝ้าระวัง
อาการ และการ
เขา้ถงึระบบfast 
track เบอรEMS

พยาบา
ลNCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

7. จัดทําป้าย
ประชาสมัพันธ ์
เฝ้าระวังอาการ
หัวใจขาดเลอืด 
เบอรฉุ์กเฉนิ เรยีก
รถโรงพยาบาล

ทกุมูบ่า้น 
49 หมูบ่า้น

ป้ายยาว 1
 เมตร 49
 ป้ายๆละ
150 
บาทเนเงนิ
 7,350 
บาท

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ลNCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.
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การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

8.คัดกรองCVD 
RisK

ผูป่้วย
เบาหวาน /
ความดัน
โลหติสงู

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ลNCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต.

9.ตดิตามประเมนิ
การเชา้ถงึบรกิาร
Fast track

ทกุไตรมาส / / / / พยาบา
ลNCD
คลนิกิ
รพ./รพ
สต. 
จนทสา
รสน
เทศ รพ.

10.จัดหาอปุกรณ์
 ยา ใหพ้รอ้ม ใน
การรับ แลเตรยีม
ทมีสง่ตอ่ผูป่้วย

ทมี สง่ตอ่/
อปุกณ์

เงนิบํารงุ เครอืง่ 
'AED

/ / / / จนิตนา/
ทมีER

รวมทงัสนิ 8,100



ผลผลติ 1. > รอ้ยละ80ของประชากรสตรกีลุม่เป้าหมายไดร้ับการตรวจคดักรองมะเร็งเตา้นม (BSE)
ผลผลติ 2. >รอ้ยละ80ของประชากรสตรกีลุม่เป้าหมายไดร้ับการตรวจคดักรองมะเร็งเตา้นม (CBE)
ผลผลติ 3. > รอ้ยละ80ของประชากรสตรกีลุม่เป้าหมายไดร้ับการตรวจคดักรองมะเร็งปากมดลกู (ประชากรกลุม่เป้าหมายสะสม
ผลผลติ 4. รอ้ยละของประชากรกลุม่เป้าหมาย ไดร้ับการตรวจคดักรองมะเร็งลําไสใ้หญ่และไสต้รง
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25 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขามะเร็ง

สาํรวจ
กลุม่เป้าหมายทมีี
ภาวะเสยีงตอ่การ
เป็นโรคมะเร็ง

รพช.และ
รพ.สต.5
 แห่ง

/ รพ.ศรคีร-
มนีา

งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอําเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยุทธศ์าสตรท์ ี2 บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)
กลยุทธ ์1.การพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ(Service Plan)สาขามะเร็ง
ผลลพัธ ์ 1.ลดอัตราตายมะเร็งตบั<25.6 ตอ่แสนประชากร     2.ลดอัตราป่วย สดัสว่นของผูป่้วยมะเร็งเตา้นม

ล
◌าํ
ด ั
บ
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย

/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ
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งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล
◌าํ
ด ั
บ
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย

/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

1. มะเร็งเตา้นม  -รพช.และ
รพ.สต.
  5  แหง่
 -สตรอีายุ
๓๐-๗๐ปี

ผูรั้บผดิชอบ
งานมะเร็ง
ทกุแหง่

 -สาํรวจ
กลุม่เป้าหมายสตรี
อายุ ๓๐-๗๐ ปี 
(Type 1,3) และ
จัดทําฐานขอ้มูล

/

 - คดักรอง
กลุม่เป้าหมาย

/ / /
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งบประ
มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล
◌าํ
ด ั
บ
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย

/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

  -สง่ตอ่เพอืเขา้ถงึ
การวนิจิฉัย

/ / / / / / / / / / / /

   - ตดิตามผลการ
ตรวจวนิจิฉัยขนึ
ทะเบยีน

/ / / / / / / / / / / /

2. มะเร็งปาก
มดลกู

รพช.และ
รพ.สต.5
แห่งสตรี
อายุ ๓๐-
6๐ ปี

กองทุ
นตํา
บล

ผูร้ับผดิชอ
บงานมะ
เร็งทกุแห่ง

 - สาํรวจ
กลุม่เป้าหมายสตรี
อายุ 30-60 ปี 
(Type 1,3) ทยีัง
ไม่ไดร้ับการคดั
กรอง (ผลงาน

/

คดักรอง
กลุม่เป้าหมาย

/
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มาณ
 รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงาน/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ล
◌าํ
ด ั
บ
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย

/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

 - เชงิรบั ในสถาน
บรกิาร

/ / / / / / / / / / / /

 - เชงิรกุ ในชมุชน
 โดยรถโมบาย
ตรวจมะเร็งปาก
มดลกูเคลอืนที

/ / / / / / / / /

 - สง่ตอ่เพอืเขา้ถงึ
การวนิจิฉัย

/ / / / / / / / / / / /

 - ตดิตามผลการ
ตรวจวนิจิฉัยขนึ
ทะเบยีน

/ / / / / / / / / / / /

รวมทงัสนิ 0



ประชากรกลุม่เป้าหมายสะสม ปี 2563-2567)
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ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.
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ก.
ย.26 โครงการ

พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขาโรค
ไต

  1.เฝ้าระวัง
ตดิตามการคดั
กรองโรคและ
พฤตกิรรมเสยีง
การเกดิโรค

ในกลุม่
ผูป่้วย 
DM,HT

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ
รพ./
รพสต.

 2.ประสาน
แผนตําบล
จัดการสขุภาพ 
รพ.สต.

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ

ผลผลติ  1.ผูป่้วยเบาหวานความดนัโลหติสูงไดร้บัการคดักรองโรคไต รอ้ยละ 80
การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ

ใชง้บประมาณ
หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน.โรงพยาบาลศรนีคร  ประจําปีงบประมาณ  2563
ประเด็นทางสุขภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)
กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ(Service Plan)สาขาโรคไต
ผลลพัธ ์ รอ้ยละของผูป่้วยCKD ทมีอีตัราการลดลงของeGFR<4 ml/min/1.73m2/yr รอ้ยละ66

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

 3.การคดักรอง
 CKD ในกลุม่
ผูป่้วย DM,HT 
จํานวน3,342 
คน

ในกลุม่
ผูป่้วย 
DM,HT
รอ้ยละ
80(2,674
 คน)

งบ
กองทนุ
โรค
เรอืรังและ
เงนิบํารงุ

ตรวจCr 
2674 
คนๆละ
19 บาท
เป็นเงนิ 
50,806 
บาท
ตรวจ
Microalb
uminUre
a1300

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ
รพ./
รพสต.

 4.จัดทํา
ทะเบยีนผูป่้วย
โรคไตวาย
เรอืรัง จําแนก
ระยะของโรค

ทกุสถาน
บรกิาร

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ
รพ./
รพสต.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

 5. สรา้งความ
ตระหนักเรอืง
โรคไตเรอืรัง 
ประชาสมัพันธ์
ผา่นชอ่งทาง
สอืสารของ
ชมุชน

ผูป่้วย 
CKD 
Stage 1-
2

งบ
กองทนุ
โรค
เรอืรังและ
เงนิบํารงุ

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ
รพ./
รพสต.

 6.สรา้งความ
ตระหนักและ
ใหค้วามรูเ้รอืง
โรคไตเรอืรัง 
ปรับเปลยีน
พฤตกิรรม
สขุภาพ การลด
เค็ม จํากดั

ผูป่้วย 
CKD /
ผูด้แูล 
Stage 3-
4

งบ
กองทนุ
โรค
เรอืรังและ
เงนิบํารงุ

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ
รพ./
รพ
สต.
ทมีสห
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ค.
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ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.
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ค.
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ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

 7.ให ้
คําปรกึษาและ
ปรับเปลยีน
พฤตกิรรมและ
การจัดการราย
กรณี

ผูป่้วย /
ผูด้แูล
CKDstag
e3b-5

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ
รพ./
รพสต.

 8.จัดกจิกรรม
เยยีมบา้นใน
ผูป่้วยโรคไต
เรอืรังระยะ
สดุทา้ย

ผูป่้วย 
CKD 
ระยะ
สดุทา้ย

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ
รพ./
รพสต.

 9.ตดิตามการ
รักษาตอ่เนอืง 
ประสานและสง
ตอ่

ผูป่้วย 
CKD

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ
รพ./
รพสต.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

 10.ทบทวน
Case ผูป่้วยไต
วายเรอืรัง

ผูป่้วย 
CKD

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ

 11.เสรมิสรา้ง
ศกัยภาพ
เครอืขา่ย    อส
ม. รักษ์ไต การ
ดแูลผูป่้วยโรค
ไตเรอืรังรายใหม่

เจา้หนา้ที
และอสม.
รักษ์ไต

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ
รพ./
รพสต.

 12.ฟืนฟ ู
ความรูแ้ละ
แลกเปลยีน
เรยีนรูท้มี     
อสม.รักษ์ไต

เจา้หนา้ที
และอสม.
รักษ์ไต

งบ
กองทนุ
โรค
เรอืรังและ
เงนิบํารงุ

/ / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ
รพ./
รพสต.



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

 13.ตดิตาม
และประเมนิผล
 ขอ้มลู HDC 
และปรับปรงุ
แกไ้ข

เจา้หนา้ที / / / / / / / / / / / / พยาบา
ล
NCD
คลนิกิ
รพ./
รพสต.

รวมทงัสนิ 128,086



ผลผลติ   รอ้ยละ30 ผูส้อูายไุดรั้บการตรวจคดักรองตอ้หนิ
Excellence
PP&P =1
service=2
people
=3
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Gover
nance27 โครงการ

พัฒนา
ระบบบรกิาร
สขุภาพ
สาขาจักษุ

1.จัดทํา
ทะเบยีน
ผูส้งูอายุ
กลุม่เป้าหมาย
คัดกรอง

ทกุ
สถาน
บรกิาร

 - /

มนีา/ลัดดา
2.คัดกรองตา
ตอ้กระจก    
โดยอสม.

รอ้ยละ80 / / / / / / / / / / / / ลัดดา

3..คัดกรองตา
ตอ้กระจก    
โดยจนท

/ / / / / / / / / / / / มนีา /
ชชัฏา
ภรณ์/
ลัดดา

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย

/
กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน.โรงพยาบาลศรนีคร  ประจําปีงบประมาณ  
ประเด็นทางสุขภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)
กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ(Service Plan)สาขาจกัษุ
ผลลพัธ ์ รอ้ยละ85 ผูป่้วยตอ้กระจกชนดิบอดไดรั้บการผา่ตดัภายใน30วัน

งบประม
าณ 

รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร



Excellence
PP&P =1
service=2
people
=3

ต
.

พ
.

ธ.
ค

ม.
ค

ก.
พ

ม.ี
ค

เ
ม.

พ
.

ม.ิ
ย.

ก.
ค

ส
.

ก.
ย.

Gover
nance

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย

/
กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

งบประม
าณ 

รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

4.การสง่ตอ่
เพอืทําการรักษา

/ / / / / / / / / / / / มนีา /
ชชัฏา
ภรณ์/
ลัดดา

5.บันทกึขอ้มลู
โปรแกรม
Vission2020

/ / / / / / / / / / / / ลัดดา/ 
 ทมี
รพ.สต

6.ตดิตามการ
ผ่าตัดตอ้กระจก

มนีา

รวมทงัสนิ



Excellence
PP&P =1
service=2



Excellence
PP&P =1
service=2



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ. ม.ิ ก. ส. ก.
28 โครงการพัฒนาระบบ1.การคัดกรอง ผูท้ใีชย้าและสารเสพตดิงบประมาณดา้น -จัดทําเอกสารการคัดกรอง งานยาเสพตดิ

บรกิารบําบัดรักษา  -คัดกรองเพอื 5 ตําบลในเขตอการบําบัดรักษาจํานวน 200 ชดุๆละ รพ.ศรนีคร
ผูป่้วยยาเสพตดิสภาพการเสพตดิ และพนืทใีกลเ้คยีงยาเสพตดิจ  เป็นเงนิ 2,400 บาท

แบบ บคก.สธ 
(V.2) ,
การคัดกรอง
ความเจ็บป่วย
ทางจติใจ ,บหุรี
,สรุา , รวมป็นเงนิ 2,400 บาท
คัดกรองวัณโรค 
และ
คัดกรองความ
เสยีง
ตอ่การกอ่ความ
รุนแรง
2.การบําบัดฟืนฟู ผูท้ใีชย้าและสารเสพตดิงบประมาณดา้น -จัดทําเอกสารสมดุคูม่อืบําบัด งานยาเสพตดิ

ผลผลติ   รอ้ยละ 50 ผูต้ดิยาเสพตดิทบํีาบัดครบตามเกณฑท์กํีาหนดและไดรั้บการตดิตามดแูลตอ่เนอืง 1 ปี (Retention Rate)
                รอ้ยละ 60 ของผูป่้วยยาเสพตดิกลุม่เสยีงกอ่ความรุนแรงไดรั้บการประเมนิ บําบัดรักษาและตดิตามดแูลชว่ยเหลอืตามระดับความรุนแรงตอ่เนอืง

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ 
รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

                รอ้ยละของผูป่้วยยาเสพตดิกลุม่เสยีงกอ่ความรุนแรงไดรั้บการประเมนิ บําบัดรักษาและตดิตามดแูลชว่ยเหลอืตามระดับความรุนแรงตอ่เนอืง

แบบฟอรม์แผนปฏบัิตกิารและแผนงบประมาณของหน่วยงาน.........ยาเสพตดิ..............................  ประจําปีงบประมาณ  2563
ประเด็นทางสุขภาพ(มุง่เนน้,พัฒนา,สูค่วามเป็นเลศิ),ระบบขอ้มลูสนับสนุนการดําเนนิงาน  การตดิตามและประเมนิผลการ
ตอบสนองยุทธศ์าสตรท์ ี2 บรกิารเป็นเลศิ (Service Excellence)
กลยุทธ.์.. การพัฒนาระบบบรกิารสขุภาพ (Service Plan)
ผลลพัธ ์  รอ้ยละผูต้ดิยาเสพตดิทบํีาบัดครบตามเกณฑท์กํีาหนดและไดรั้บการตดิตามดแูลตอ่เนอืง 1 ปี (Retention Rate)



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ. ม.ิ ก. ส. ก.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ 
รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

  ระบบสมัครใจ
ในรพ. 5 ตําบลในเขตอการบําบัดรักษาจํานวน 150 เลม่ๆละ รพ.ศรนีคร
 - ใหก้ารบําบัด
รูปแบบจติ และพนืทใีกลเ้คยีงยาเสพตดิจ  เป็นเงนิ 7,500 บาท
สงัคมบําบัดแบบ
ผูป่้วยนอก  - จัดทําสมดุประจําตัวผูบํ้าบัดโดยใชแ้นวทาง 
BA,BI,CBT จํานวน 150 เลม่ๆละ
และการลด
อันตรายจากการ เป็นเงนิ 750 บาท
ใชย้าเสพตดิ(Harm Redution)  - คา่วัสดสํุานักงานในการในระยะเวลา 4 
เดอืน จัดทํากลุม่บําบัด 10
  ระบบสมัครใจ
ในคา่ยบําบัด   -คา่ชดุตรวจปัสสาวะ
   -ใหก้ารบําบัด
แบบคา่ย เฟตามนี จํานวน 1000บําบัดตาม
มาตรฐานศนูยป์รับ 20 บาท เป็นเงนิ 20ปรับเปลยีน
พฤตกิรรม 12 วัน
  -ใหก้ารบําบัดฟืนฟโูดยการ 1  หมูบ่า้น/ 1 ตําบล  -คา่ชดุตรวจสารกัญชา งานยาเสพตดิ
มสีว่นร่วมของชมุชน 1 โรงเรยีนมัธยมศกึษา 100ชดุ ๆละ 30 บาท รพ.ศรนีคร
ศนูยก์ลาง เป็นเงนิ  3,000  บาท

รวมเป็นเงนิ 41,250 
3.การตดิตาม
หลังการบําบัด
  -ประชมุพัฒนา
ระบบการ 5 ตําบล+สสอ.งบประมาณดา้นคา่อาหาร+อาหารวา่งพรอ้ม งานยาเสพตดิ



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ. ม.ิ ก. ส. ก.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ 
รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ตดิตามและการ
บันทกึ การบําบัดรักษาเครอืงดมื 10 คนๆละ รพ.สต/รพ
ขอ้มลูบสต.แก ่
จนท.รพ.สต ยาเสพตดิจ เป็นเงนิ 1,000 บาท
  - ผูเ้สพผูต้ดิที
ผา่นการบําบัด ผูท้ใีชย้าและสารเสพตดิ
ในรพ.ครบ 4
เดอืนมกีารตดิ 5 ตําบลในเขตอ.ศรนีคร
ตามตอ่เนอืงตาม
มาตรฐาน งบประมาณดา้น งานยาเสพตดิ
จนครบ 1 ปี โดย
 จนท.สธ การบําบัดรักษา รพ.สต/รพ

ใน รพ.สต/รพช. ยาเสพตดิจ.สโุขทัย  - ผูเ้สพผูต้ดิที
ผา่นการบําบัดรูปแบบคา่ยบําบัด
 ไดรั้บการ รวมเป็นเงนิ 1,000 บาท
ตดิตามตอ่เนอืง
ตาม และพนืทใีกลเ้คยีง
มาตรฐานคา่ยฯ 
โดย จนท.
ปกครอง 
ศป.ปสอ.ศรนีคร
 4.การนําเขา้
ขอ้มลูสู่ คลนิกิบําบัดยาเสพตดิงบประมาณดา้น  - คา่สญัญาณเครอืขา่ย งานยาเสพตดิ
ระบบ  บสต. รพ.ศรนีคร การบําบัดรักษาInternet ในการเชอืมระบบ รพ.ศรนีคร
   - บันทกึขอ้มลู
การลง ยาเสพตดิจ บสต. จํานวน 6 เดอืนๆละ
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ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ 
รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ทะเบยีนผูป่้วย 
การคัดกรอง 2,675 บาท เป็นเงนิ
ระบบสมัครใจ 
Walk in  บาท
   - บันทกึขอ้มลู
การบําบัด
และฟืนฟทัูง
ระบบสมัครใจ รวมเป็นเงนิ  16,050  
และบังคับบําบัด
ทกุ Visit
5.การพัฒนา
คณุภาพเพอืรับ คลนิกิบําบัดยาเสพตดิ งานยาเสพตดิ
การประเมนิ
รับรองสถาน รพ.ศรนีคร รพ.ศรนีคร
พยาบาลยาเสพ
ตดิ
   - ประชมุทมี
คณะทํางาน
ยาเสพตดิเพอื
วเิคราะห์
ปัญหาและ
วางแผนดําเนนิ
การ

  - จัดทําแบบ
ประเมนิตนเอง งานยาเสพตดิ



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ. ม.ิ ก. ส. ก.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ 
รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

เพอืการรับรอง
คณุภาพ รพ.ศรนีคร
สง่ รพ.ธัญญา
รักษ์เชยีงใหม่
   - พัฒนาระบบ
การบรกิาร

ตามแผนพัฒนา
คณุภาพฯ
  - รอรับการ
ประเมนิคณุภาพ

จากทมีประเมนิฯ

 6.การพัฒนา
ศักยภาพ บคุลากรในรพ.งบประมาณดา้นคา่อาหาร+อาหารวา่งพรอ้ม งานยาเสพตดิ
บคุลากรใน รพ.
สต.

 จํานวน 10 คนการบําบัดรักษาเครอืงดมื 10 คนๆละ 100บาท รพ.ศรนีคร
  - จัดการอบรมรูปแบบการ ยาเสพตดิจ เป็นเงนิ 1,000 บาท
บําบัดยาเสพตดิ
ในรพ.สต คา่วทิยากรอบรม 1 คน
โดยใชแ้นวทาง 
BA ,BI จํานวน 2 ชม.ๆละ600 บาท

เป็นเงนิ 1,200 บาท
รวมเป็นเงนิ  2,200 บาท



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ. ม.ิ ก. ส. ก.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ 
รวม/บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

 7. การป้องกัน
และแกไ้ข นักเรยีนกลุม่เสยีงระดับงบประมาณดา้นคา่อาหาร+อาหารวา่งพรอ้ม งานยาเสพตดิ
ปัญหายาเสพตดิ
ในนักเรยีน มัธยมศกึษาตอนปลายการบําบัดรักษาเครอืงดมื 110 คนๆละ 100บาท รพ.ศรนีคร
กลุม่เสยีง รร.ศรนีคร จํานวนยาเสพตดิจ เป็นเงนิ 11,000 บาท

100 คน
ผูจ้ัดการอบรม 10 คน

รวมเป็นเงนิ  11,000 บาท

รวมทงัสนิ     73,900    บาท
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ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน.โรงพยาบาลศรนีคร  ประจําปีงบประมาณ  
ประเด็นทางสุขภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)
กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ(Service Plan)สาขาการบรกิารฟืนฟูสภาพระยะกลาง
ผลลพัธ ์ รอ้ยละ50 โรงพยาบาล ระดบั MและF ไดรั้บการบรกิารฟืนฟสูภาพระยะกลาง

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร
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29 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
สาขาการ
บรกิาร
ฟืนฟู
สภาพ
ระยะกลาง

1.ทบทวน
แนว
ทางการ
ดแูลการ
บรกิารฟืนฟู
สภาพระยะ
กลาง

ผูป่้วย 
Stroke/Trau
matic brain 
injuryและ 
Spinal cord 
injury 
Barthel 
index
<15ตดิตาม
รักษาจน 6 
เดอืน 
Barthel 
index=20

 - /

รุง่
ทพิย/์
แสง
เทยีน/
อรทัย

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร
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ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

2.พัฒนา
ระบบ
บรกิารฟืนฟู
สภาพระยะ
กลางผูป่้วย
 
Stroke/Trau
matic brain
 injuryและ 
Spinal cord 
injury

เงนิ
บํารงุ

เตยีง
ไฟฟ้า2
เตยีง

/ / / / / / / / / / / /

รุง่
ทพิย/์
แสง
เทยีน/
อรทัย
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ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

3.ประสาน
เครอืขา่ย 
และสรา้ง
เครอืขา่ย
บรกิาร
ทมีสหสาขา
วชิาชพี

/ / / / / / / / / / / /

รุง่
ทพิย/์
แสง
เทยีน/
อรทัย

4.เพมิ
คณุภาพ
ชวีติและ
ป้องกนั
ความพกิาร

/ / / / / / / / / / / / รุง่
ทพิย/์
แสง
เทยีน/
อรทัย
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ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

5.เพมิ
ทักษะการ
ดแูลตนเอง
ของผูป่้วย
และญาติ

/ / / / / / / / / / / /
รุง่
ทพิย/์
แสง
เทยีน/
อรทัย

6.เชอืมโยง
แผนการดู
แตอ่เนอืงที
บา้นและ
ชมุชน

/ / / / / / / / / / / /
รุง่
ทพิย/์
แสง
เทยีน/
อรทัย

7.ตดิตาม
ประเมนิผล
การ
ดําเนนิงาน

ปีละ2 ครัง / / / / / / / / / / / / รุง่
ทพิย/์
แสง
เทยีน/
อรทัย
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ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหมา

ย

แหลง่
งบปร
ะมาณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

รวมทงัสนิ
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PP&P =1
service=2



Excellence
PP&P =1
service=2



Excellence
PP&P =1
service=2



Excellence
PP&P =1
service=2



Excellence
PP&P =1
service=2



Excellence
PP&P =1
service=2



ผลผลติ รอ้ยละประชากรเขา้ถงึบรกิารการแพทยฉุ์กเฉนิ ไมตํ่ากวา่รอ้ยละ24
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ม.ิ
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ก.
ค.
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ค.

ก.
ย.

30 โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรกิาร
สขุภาพ
การแพทย์
ฉุกเฉนิ
ครบวงจร
และระบบ
สง่ตอ่

1.มี
คณะกรรมการ
พัฒนาระบบ
การ
รักษาพยาบาล
ฉุกเฉนิของ
โรงพยาบาล
และTEA Unit
ในโรงพยาบาล
ระดบัชนึไป

ทมีสห.
วชิาชพี

 - /

PCT
พญ.ณิ
ชา/
จนิตนา/
ทวี
ทรัพย์

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบปร
ะมา
ณ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงาน.โรงพยาบาลศรนีคร  ประจําปีงบประมาณ
ประเด็นทางสุขภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),บรกิารเป็นเลศิ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี2บรกิารเป็นเลศิ (Service excellence)
กลยทุธ ์1.การพฒันาระบบบรกิารสุขภาพ(Service Plan)การแพทยฉุ์กเฉนิครบวงจรและ
ผลลพัธ ์  โรงพยาบาล ระดบั F2 ผา่นเกณฑป์ระเมนิECS คณุภาพ ไมต่าํกวา่รอ้ยละ80

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร
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ม.ี
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.
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พ.
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ม.ิ
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ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบปร
ะมา
ณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

2จัดทําสถติ ิ
บรกิารหอ้ง
ฉุกเฉนิแยกตาม
ระดบัคดัแยก

หอ้งER / / / / / / / / / / / /
จนิตนา/
ทวี
ทรัพย/์
พกิลุ

3.รวบรวม
ขอ้มลูการ
เสยีชวีติของ
ผูป่้วยเจ็บป่วย
วกิฤตฉุกเฉนิที

หอ้งER / / / / / / / / / / / /
จนิตนา/
ทวี
ทรัพย/์
พกิลุ

4.วเิคราะหโ์รค
และสาเหตกุาร
เสยีชวีติของผู ้
เจ็บป่วยวกิฤต
ฉุกเฉนิ

ER / / / / / / / / / / / /
รุง่
ทพิย/์
แสง
เทยีน/
อรทัย
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ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
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พนืที
เป้าหมา
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แหลง่
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ะมา
ณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

5.Audit  เพอื
หาโอกาส
พัฒนาและ
จัดทํา
ขอ้เสนอแนะ

คณะกรรมกา
รพฒันา
ระบบการ
รกัษาพยาบา
ลฉุกเฉนิ
ของ
โรงพยาบาล

/ / / / / / / / / / / /

ทมีER
6.วางแผนการ
พัฒนาโดย
จัดลําดบั
ความสําคญั

คณะกรรมกา
รพฒันา
ระบบการ
รกัษาพยาบา
ลฉุกเฉนิ
ของ
โรงพยาบาล

/ / / / / / / / / / / /

ทมีER
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กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบปร
ะมา
ณ

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

7.นําแผนไป
ปฏบิัตอิยา่งเป็น
รปูธรรม

คณะกรรมกา
รพฒันา
ระบบการ
รกัษาพยาบา
ลฉุกเฉนิ
ของ
โรงพยาบาล

/ / / / / / / / / / / /

ทมีER
8.พัฒนา
จัดระบบจัดเก็บ
ขอ้มลูทใีช ้
บรกิารEMS  
จํานวนครัง
ผูป่้วยวกิฤต
ฉุกเฉนิมารับ
บรกิารทEีR

จนิตนา/
ทวี
ทรัพย/์
พกิลุ
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มาณ 
รวม/
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การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

9.
ประชาสมัพันธ์
การเขา้ถงึ
บรกิาร
การแพทย์
ฉุกเฉนิผา่น
ชอ่งทางตา่งๆ 
อสม.ป้าย
ประชาสมัพันธ ์
อสม.การประชมุ
 ประชาคม

ทกุตําบล

จนิตนา/
ทวี
ทรัพย/์
พกิลุ

10.ตดิตาม
ประเมนิผลทกุ3
 เดอืน

จนิตนา/
ทวี
ทรัพย/์
พกิลุ
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ณ
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มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ย
งาน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

รวมทงัสนิ
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พฒันา
โรงพยาบาล
สูอ่งคก์ร
แหง่
ความสขุ

1 ประเมนิ 
Happinometer 
เจา้หนา้ททีกุคน

จนท.ทกุคน

/ /

งาน
บคุลากร/
สนุทรี

2 รวบรวม 
วเิคราะห ์คนืขอ้มลู
 จัดทําแผนแกไ้ข
ปัญหาตามสว่นขาด

ทมีHRD

/

ทมี
HRD/
งาน
บคุลากร

3 จัดกจิกรรมตาม
แผน

ลาํด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอําเภอศรนีคร จงัหวดัสโุขทยั  ประจําปีงบประมาณ
ประเด็นทางสขุภาพ  การพฒันาระบบบรหิารจดัการกําลงัคนดา้นสขุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี3 บุคลากรเป็นเลศิ People Excellenge
กลยทุธ ์1.พฒันาระบบและกลไกการขบัเคลอืนงานกําลงัคนอยา่งมปีระสทิธภิาพและเป็นเอกภาพ2.ผลติและพฒันา
กําลงัคนอยา่งเพยีงพอและมคีณุภาพ3.บรหิารกําลงัคนใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุ ดงึดดูและธํารงรกัษากําลงัคนคณุภาพ4.สรา้งภาคเีครอืขา่ยกําลงัคนดา้น
สขุภาพใหเ้ขม้แข็งและยงัยนื
ผลลพัธ ์  หนว่ยงานเป็นองคก์รแหง่ความสขุ
ผลผลติ   หนว่ยงานมกีารประเมนิและนําดชันคีวามสขุของคนทาํงาน (Happinometer) ไปใชต้งัแตร่ะดบั 4 ขนึไป

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ลาํด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.1.ตลาดนัดศรี
นครสรา้งสขุ

เจา้หนา้ที
สาธารณสขุ
อําเภอศรนีคร
จํานวน 148 คน

เงนิบํารงุ
1.คา่ป้าย
ไวนลิ 300
 บาท

/       
   
30
0

/  
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

/                                                       
                                                   
                                              
                                         
                                    
                               

/

ทมี  HR

3.2.ศรนีครเกมส ์  
      2.1จัดแขง้ขัน
กฬีาส ี2.2 แข็ง
ขันฟตุบอลลคี

เจา้หนา้ที
สาธารณสขุ
อําเภอศรนีคร
จํานวน 148 คน

เงนิบํารงุ

1.คา่เงนิ
รางวัล 
5000 บาท 
                 
  2.คา่วัสดุ
อปุกรณ์
จัดการ
แขง่ขัน 
3000 บาท

                                                   
                                              
                                         
                                    
                               
                          
                     
                
           
      
 /   
80
00   

/ / / / ทมี  HR
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บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมา
ณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

หนว่ยงาน
/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.3.อบรมงาน
บันดาลใจ

เจา้หนา้ที
สาธารณสขุ
อําเภอศรนีคร
จํานวน 148 คน

เงนิบํารงุ

1.คา่
วทิยากร
จาก
ภายนอก 8
 ชวัโมงเป็น
เงนิ 8000 
บาท    2.
คา่อาหาร
และอาหาร
วา่ง
เจา้หนา้ท ี
148 คน*
100 บาท 
เป็นเงนิ 
14800 บาท

22
80

0

ทมี  HR

รวมทงัสนิ 31,100 บาท
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ก.

โครงการออกตรวจสอบ1.ออกตราวจสอบความถกูตอ้งงานการเงนิ/บัญชีเงนิบํารงุคา่เบยีเลยีงเจา้หนา้ทอีอกตรวจ 
บัญชใีหล้กูขา่ยและการของงานการเงนิ/บัญช/ีพัสด/ุจัดเก็บรายได ้ สอบ 9คน 120 บาท กลุ่มงานบรหิาร
อบรม ITA จัดเก็บรายไดข้อง รพ.สต.ทงั5แหง่ จํานวน 2 วันและทํา2ครัง/ปี

2.จัดการอบรมITA คณุธรรมเจา้หนา้ททีกุคนเงนิบํารงุคา่อาหารวา่งและเครอืงดมืและอาหาร ##
##

##
##

โปรง่ใสในหน่วยงานใหก้บัเจา้ในโรงพยาบาลศรนีคร กลางวันในการอบรมITA จํานวน 113 คณะกรรมการ
หนา้ทรีพ.ศรนีคร คนละ 75 บาท เป็นเงนิ 8475 บรหิาร/

กลุ่มงานบรหิาร

งบประมาณ 
รวม/บาท

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอําเภอศรนีคร จงัหวดัสโุขทยั  ประจําปีงบประมาณ
ประเด็นทางสขุภาพ  .การบรหิารจดัการ....
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี 04 แผน่งานท ี11 การพฒันาระบบธรรมภบิาลและองคก์ารคณุภาพ
กลยทุธ.์  การบรหิารจดัการแบบธรรมาภบิาล
ผลลพัธ ์  หนว่ยงานในสงักดักระทรวงสาธารณสขุผา่นเกณฑ ์ITA
ผลผลติ   .ผลการประเมนิ 5 มติ ิดา้นการเงนิในการเอการหลกัฐานในการจดัซอืจดัจา้งตามแนวทางทรีพ.กําหนดและเป็นไปตามระเบยีบพสัดอุยา่งเครง่ครดั

 การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การใช้
งบประมาณ หนว่ยงา

น/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
 ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าหม

าย

แหลง่
งบประ
มาณ

 2
,1

60
.0

0 
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##

#

รวมทงัสนิ 10,635.00  บาท



Excellence
PP&P =1
service=2
people=3
Governan
ce=4

กลุ่มงานบรหิาร

คณะกรรมการ

กลุ่มงานบรหิาร
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33 โครงการ
พฒันา
องคก์ร
คณุภาพ 
รพ.ศรนีคร 
ปี2563

1.ปรับทมีผู ้
ประสานงาน
พัฒนาคณุภาพ 
(Facilitators)

/ ทมี
FA/
กฤตยา

2.วางแผนการ
ดําเนนิงานและ
ประชมุชแีจง  
ใหแ้กท่มีคณุภาพ
และหัวหนา้งาน
ทราบ

/ ทมี
FA/
กฤตยา

3.ทบทวน Hospital Profile / ทมี
FA/

การกําหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ
 รวม/บาท

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

ผลผลติ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอาํเภอศรนีคร   ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563
ประเด็นทางสุขภาพ  การพฒันาระบบธรรมาภบิาลและองคก์รคณุภาพ
ตอบสนองยุทธศ์าสตรท์ ี4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล Governance Excellenge
กลยุทธ ์1.ธํารงมาตรฐานการพฒันาคณุภาพโรงพยาบาลและมาตรฐานวชิาชพี
ผลลพัธ ์  รอ้ยละของโรงพยาบาลสงักดักระทรวงสาธารณสุขมคีณุภาพมาตรฐานผา่นการรบัรอง HA ขนั 3
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การกําหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ
 รวม/บาท

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

4.จัดกจิกรรม 
Leadership 
walkround/IS/
เวทนํีาเสนอ 
CQI+นวัตกรรม

รพ/สสอ/
รพ.สต

เงนิ
บํารุง

1.คา่อาหาร
กลางวันและ
อาหารวา่ง 
70คนๆละ 
100 บาท เป็น
เงนิ 7,000     
   2.คา่
วทิยากรผู ้
วพิากษ์ 2
คนๆละ6ชมๆ
ละ 600 บาท 
เป็นเงนิ 
7,200 บาท   
          3.
รางวัลท ี1 
1,000 บาท 
(CQI+นวัตกรร
ม) =2,000   
รางวัลท ี2 
500 บาท 

22
20

0 ทมี
FA/
กฤตยา
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.

ม.ี
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.
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ม.ิ
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ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ
 รวม/บาท

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

5.ปรับปรุง 
Service profile/
รายงาน
ความกา้วหนา้

/ ทมี
FA/
ทมี
คณุภาพ
/
หน่วยงา
น
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.
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ม.ิ
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ย.

การกําหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ
 รวม/บาท

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

6.คา่ป้ายไวนลิ/
สอืประชาสมัพันธ/์
เอกสารงาน
คณุภาพ

เงนิ
บํารุง

1.ป้ายไวนลิ
งานคณุภาพ
 ขนาด 1*3
 ม.*150
บาท*5 อัน 
เป็นเงนิ 
2,250 บาท
 2.เอกสาร
งานคณุภาพ
 3,000 บาท
 รวมเป็น
เงนิ 5,250
 บาท

52
50 ทมี

FA/
กฤตยา
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การกําหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ
 รวม/บาท

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

7.ประชมุ HA 
Forum และรับใบ
ประกาศ HA

ประชมุ 
จนท. 4 
คน รับใบ
ประกาศ 
จนท. 10 
คน

เงนิ
บํารุง

คา่ลงทะเบยี
น 3คนๆละ 
5,000 เป็น
เงนิ 15,000
 บาท (ฟร ี1
 คน) คา่ที
พัก 4 คนๆ
ละ 4 คนืๆ
ละ 800 เป็น
เงนิ 12,800
 บาท เบยี
เลยีง 4 
คนๆละ 960
 เป็นเงนิ 
3,840 คา่
เดนิทาง 4 
คนๆละ 
1,500 เป็น
เงนิ 6,000 
บาท คา่เบยี
เลยีง จนท.
ร่วมรับใบ
ประกาศ HA

50
04

0 ทมี
FA/
ทมี
คณุภาพ
/
หน่วยงา
น
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ม.ี
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เม
.
ย.

พ
.
ค.

ม.ิ
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ก.
ค.
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ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ
 รวม/บาท

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

8.ประชมุพัฒนา
ความรูง้าน
คณุภาพ 
HACC:NU

แพทย ์2 
จนท. 3

เงนิ
บํารุง

คา่ลงทะเบยี
น 5 คนๆละ
 2,000 เป็น
เงนิ 10,000
 บาท เบยี
เลยีง 5 
คนๆ*2วัน*
160 เป็น
เงนิ 1,600 
บาท เบยี
เลยีง
คนขบัรถ 1 
คน*2วัน*
240 เป็น
เงนิ 480 
บาท รวม
เป็นเงนิ 
12,080 
บาท

12
08

0 ทมี
FA/
ทมี
คณุภาพ
/
หน่วยงา
น
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.
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.

ม.ี
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เม
.
ย.

พ
.
ค.

ม.ิ
ย.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.

การกําหนดระยะเวลาในการ

หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

งบประมาณ
 รวม/บาท

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

รวมทงัสนิ                                                       89,570.00 
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34 โครงการ พัฒนาระบบ1.ทบทวนคําสังแตง่ตังคณะกรรมการ พัฒนาการให ้ ⁄ นสิติ
การใหบ้รกิารตามเกณฑ์บรกิารตามเกณฑม์าตรฐาน รพสต.ตดิดาว
มาตรฐาน รพสต (ทมีพเีลยีง)

2.ประชมุคณะกรรมการพัฒนาการให ้จนท.รพสต.จํานวน 14 คน คา่อาหารและอาหารวา่งผูเ้ขา้รว่ม/ / / /

บรกิารตามเกณฑม์าตรฐาน รพสต.จทน.สสอ.จํานวน 3 คน ประชมุ จํานวน 17 คน คนละ 100
(ทมีพเีลยีง) บาท เป็นเงนิ 1,700 บาท

จํานวน 4 ครัง เป็นเงนิ 6,800 บาท
3.ศกึษาการดําเนนิงาน รพสต.ดเีดน่แตล่ะ /

หมวด ในพนืทจัีงหวัดสโุขทัย
4.ประเมนิตนเองตามเกณฑม์าตรฐานรพสต.5แหง่ /

ตดิดาว
5.รพสต.วเิคราะหส์ว่นขาดในการดําเนนิงานรพสต.5แหง่ /

ขอรับการสนับสนุนจากเครอืขา่ยบรกิาร
สขุภาพอําเภอศรนีคร
6.คณะกรรมการตรวจประเมนิผลการดําเนนิรพสต.5แหง่ /

งาน ครังท ี1 พรอ้มใหคํ้าแนะนํา 
การดําเนนิงาน
7พัฒนาระบบบรกิารตามแนวทางคณะรพสต.5แหง่ / / / / /

กรรมการตรวจประเมนิแนะนํา
8.คณะกรรมการตรวจประเมนิการดําเนนิงานรพสต.5แหง่ /

ครังท ื2
9.คณะกรรมการตรวจประเมนิระดับจังหวัดรพสต.5แหง่ /

ตรวจประเมนิผลการดําเนนิงาน
รวมทงัสนิ 6,800 บาท

ผลลพัธ ์  รอ้ยละ ๑๐๐ ของโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพมกีารพฒันาผา่นเกณฑม์าตรฐาน รพสตตดิดาว

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร จงัหวดัสุโขทยั  ประจําปีงบประมาณ
ประเด็นทางสขุภาพ  การพฒันาระบบธรรมาภบิาลและองคก์รคุณภาพ
ตอบสนองยุทธศ์าสตรท์ ี4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล Governance Excellenge
กลยุทธ.์..  พฒันาคุณภาพ
หนว่ยงาน /คณะทํางานฯ…CUPอําเภอศรนีคร  เขตสขุภาพท ี2.....

ผลผลติ   รอ้ยละ ๑๐๐ ของประเด็นปญัหาและสว่นขาดทไีดจ้ากการสนนัสนุน และพฒันา ผา่นเกณฑม์าตรฐาน

งบประมาณ รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ลาํ
ด ั
บ
ที

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ
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35 การพัฒนาคุณภาพระบบ1.คงสภาพการดําเนนิงาน PMQA จทน.สสอ.จํานวน 5 คน ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ นสิติ
บรหิารจัดการภาครัฐหมวดท ี1 การนําองคก์ร
(PMQA) หมวดท ี2 การวางแผนเชงิยทุธศาสตร์

หมวดท ี4 การวเิคราะหแ์ละการจัดการองค์
ความรู ้
หมวดท ี5 การมุง่เนน้ทรัพยากร
2.ดําเนนิงานพัฒนาคุณภาพระบบบรกิารจัดการจทน.สสอ.จํานวน 5 คน ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄

ภาครัฐ(PMQA) 
หมวดท ี3 การใหค้วามสําคัญกับผูบ้รหิารและ
ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี
หมวดท ี6 การจัดการขบวนการ
3.สรปุผลการดําเนนิงาน ⁄

ผลลพัธ ์หนว่ยงานผา่นแกณฑ ์PMQA
  ผลผลติ  1. ระดบัความสําเร็จของรอ้ยละเฉลยีถว่งนําหนกัในการบรรลเุป้าหมายตวัชวีดัคํารบัรองการปฎบิตัริาชการ (PA) ของผูบ้รหิาร
  2.  ระดบัความสําเร็จของการถา่ยทอดตวัชวีดัและเป้าหมายระดบัสว่นราชการลงสูร่ะดบับคุคล 3จํานวนผลงานทไีดร้บัระดบัจงัหวดั/เขต/กระทรวง/ประเทศ4. 

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอาํเภอศรนีคร จงัหวดัสุโขทยั  ประจาํปีงบประมาณ
ประเด็นทางสขุภาพ   การพฒันาคณุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี4.Governance
กลยทุธ.์. พฒันาระบบธรรมาภบิาลและคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐั
หนว่ยงาน /คณะทํางานฯ…สํานกังานสาธารณสขุอําเภอศรนีคร จงัหวดัสโุขทยั

ลํา
ดบั
ที

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม พนืทเีป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

รวมทงัสนิ  บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การใช้
งบประมาณ หนว่ยง

าน/
ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบปร
ะมา
ณ 
รวม/
บาท



Excellence
PP&P =1
service=2
people=3
Governa
nce=4

1
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36 โครงการ 1. ประชมุจัดทําแนวทางการ คณะทํางานระดับอําเภอ 1) ค่าอาหารกลางวนั คนละ 50 รพ.ศรนีคร

ตรวจสอบและ ตรวจสอบและควบคุมคุณภาพจํานวน  15 คน จํานวน 15 คน เป็นเงนิ 750 บาท
ควบคุมคุณภาพ ขอ้มลูในระบบบรกิารสุขภาพ (รพ. 4 คน,สสอ. 1 คน 2) ค่าอาหารวา่ง คนละ 25 บาท
ขอ้มลูในระบบ ดา้นการบนัทกึขอ้มลูผูม้ารับ (รพ.สต. 10 คน) 1 วนั จํานวน 15 คน เป็นเงนิ 750 
บรกิารสุขภาพ บรกิาร  และการใหร้หัส ICD รวมทงัสนิ 1,500 บาท
ดา้นการบนัทกึ
ขอ้มลูผูม้ารับ 2. ประชมุเชงิปฏบิตักิารการ คณะทํางานระดับอําเภอ 1) ค่าอาหารกลางวนั คนละ 50 
บรกิาร  และการให ้ตรวจสอบและควบคุมคุณภาพตัวแทนคณะทํางาน จํานวน 30 คน เป็นเงนิ 3,000 บาท
รหัส ICD ขอ้มลูในระบบบรกิารสุขภาพ ตรวจสอบเวชระเบยีน 2) ค่าอาหารวา่ง คนละ 25 บาท

ดา้นการบนัทกึขอ้มลูผูม้ารับ โรงพยาบาล / ตัวแทน 2 วนั จํานวน 30 คน เป็นเงนิ 3,
บรกิาร  และการใหร้หัส ICDผูดู้แลคุณภาพขอ้มลู 3) ค่าสมนาคุณวทิยากร 2 คน ๆละ

รพ.สต ทกุแห่ง 600 บาท จํานวน 6 ชวัโมง/วนั 
รวมทงัผูเ้กยีวขอ้ง จํานวน 2 วนั 14,400 บาท
30 คน 4) ค่าพาหนะ (พาหนะส่วนตัว) วทิยากร
(คณะทํางาน 15 คน 1,600 บาท
ผูเ้กยีวขอ้ง 15 คน) 5) ทพัีกวทิยากร 3,400 บาท

3. สถานบรกิารตรวจสอบและคณะทํางานตรวจสอบ
ประเมนิคุณภาพขอ้มลูในระบบและควบคุมคุณภาพขอ้มลู
บรกิารสุขภาพดา้นการบนัทกึในระบบบรกิารสุขภาพ
ขอ้มลูผูม้ารับบรกิาร และการให ้ดา้นการบนัทกึขอ้มลูผูม้า
รหัส ICD ของตนเอง ทกุแห่งรับบรกิาร และการใหร้หัส
รวบรวมผา่นศูนยข์อ้มลูระดับอําเภอICD ของแต่ละสถาน
ตรวจสอบและส่ง สสจ. บรกิาร

26,900รวมทงัสนิ สองหมนืหกพนัเกา้รอ้ยบาทถว้น

/ / / / / / / /

25
,4

00
1,

50
0

ไตรลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม พนืทเีป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ รวม/บาท

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร จงัหวดัสุโขทยั  ประจําปีงบประมาณ  2563
ประเด็นทางสุขภาพ  .....ระบบขอ้มูลสนบัสนุนการดาํเนนิงาน................
ตอบสนองยุทธศ์าสตรท์ ี.4..การพฒันาระบบบรหิารจดัการและธรรมาภบิาล (Governance excellence)
กลยุทธ.์..  .1 เสรมิสรา้งระบบขอ้มูลสารสนเทศดา้นสุขภาพทตีอบสนองการใชทุ้กมติแิละทุกระดบั...
ผลลพัธ ์  รอ้ยละ 80  ของหนว่ยบรกิารทผีา่นเกณฑค์ณุภาพขอ้มูล
ผลผลติ   รอ้ยละ 80  ของประเด็นปญัหาทไีดจ้ากการตดิตาม  ตรวจสอบ  ไดร้บัการตอบสนองและแกไ้ขปญัหา

การกาํหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส



ต. พ. ธ. ม. ก. ม.ี เม พ. ม.ิ ก. ส. ก.

ไตรลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม พนืทเีป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ รวม/บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

 -พัฒนาระบบ
เวชระเบยีน

  -ทบทวนการบนัทกึความ
สมบรูณ์เวชระเบยีนผูป่้วย
นอกเดอืนละ 30 ฉบบั ทกุ
เดอืน

ผูป่้วยนอก

           
แพทย/์

พยาบาล
ทมีAudit

  -ทบทวนการบนัทกึความ
สมบรูณ์เวชระเบยีนผูป่้วย
ในทกุเดอืนโดยแพทย ์1 
ทา่นต่อ 3  chart

ผูป่้วยใน

           
แพทย/์

พยาบาล
ทมีAudit

  -พัฒนาแบบฟอรม์ใหม้ี
ความครบถว้นง่ายต่อผู ้
บนัทกึ

ผป.ใน ทมีเวช
ระเบยีน

พัฒนาการบนัทกึเวช
ระเบยีนในส่วนต่างๆให ้
ครบถว้นสมบรูณ์

ผป.ใน แพทย/์
พยาบาล

  -พัฒนาความครบถว้นของ
Inform Consense เพอืให ้
ง่ายแพทยง์่ายต่อการบนัทกึ

ผป.ใน

ทมีเวช
ระเบยีน

 -ตรวจสอบความสมบรูณ
ของการบนัทกึทางการ
พยาบาลและส่งคนืขอ้มลู

ผป.ใน
ทมีเวช
ระเบยีน

  -ประสานองคก์รแพทย์
ในการบนัทกึใหค้รบถว้น

ผป.นอกและใน ทมีเวช
ระเบยีน

 - audit เวชระเบยีนและ
คนืขอ้มลูใหแ้พทยร์ับทราบ

ผป.นอกและใน ทมีเวช
ระเบยีน

 -พัฒนาระบบการจัดเก็บ
เวชระเบยีนใหม้สีทิธภิาพ ทมีเวช

ระเบยีน

 -ทบทวนความเสยีงทพีบ
รายเดอืนเพอืวเิคราะหแ์ละ
แกไ้ข

ปัฐพร

เวชระเบยีน
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ไตรลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม พนืทเีป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ รวม/บาท

การกาํหนดระยะเวลาในการ หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส ไตรมาส ไตรมาส

 -ความเสยีงทตีอ้งแกไ้ข 
สทิธผิดิ /สทิธกิารรักษา
ผดิคน ใหเ้จา้หนา้ทหีอ้ง
บตัรตรวจเช็คสทิธผิูป่้วย
ทกุรายทงันอกและในเวลา

            ปัฐพร

เขา้รับการอบรมการพัฒนา
คุณภาพการบนัทกึเวช
ระเบยีน

เวชสถติ,ิพยาบาล ทมีเวช
ระเบยีน

รวมทงัสนิ  บาท
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37

โครงการ
พฒันา
โรงพยาบา
ลสูก่ารเป็น
 Smart 
Hospital

1.แผนงาน
การ
ดําเนนิการ
ใชง้านระบบ
 hosxp แบบ
 Paperless

1.1เตรยีม
ความพรอ้ม
กอ่น
ดําเนนิงาน 
paperless

ทมีสห
วชิาชพี P

ปัฐพร/
สห

วชิาชพี

ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพ
ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พัฒนา,สูค่วามเป็นเลศิ),ระบบขอ้มลูสนับสนุนการดําเนนิงาน  การตดิตามและ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี...4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล...... Governance  
กลยทุธ.์..พฒันาระบบขอ้มลูขา่วสาร
ผลลพัธ ์    โรงพยาบาลมกีารดําเนนิงาน Digital   Transformation เพอืกา้วสูก่ารเป็น Smart Hospital
ผลผลติ   โรงพยาบาลมกีารดําเนนิงาน Digital   Transformation.....

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 -ประชมุหา
แนวทางการ
ดําเนนิงาน
และ
เตรยีมพรอ้ม

ทมีสห
วชิาชพี 

จํานวน 25
 คน

เงนิบํารุง

คา่อาหา
รวา่ง 
20

บาท*
25คน*
4ครัง  
เป็นเงนิ
 2,000
 บาท

P P P

20
00

ปัฐพร/
สห

วชิาชพี

 -ศกึษาดงูาน
ทมีสห
วชิาชพี P ปัฐพร/

สห

 -หอ้งบัตร 
scan 
เอกสาร
นําเขา้ระบบ 
hosxp เพอื
รองรับระบบ

จนท.หอ้ง
บัตร P P P ปัฐพร
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ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 -ออกแบบ
ใบนําทาง/
Flow chart 
ของผูม้ารับ
บรกิาร

ทมีสห
วชิาชพี P

ปัฐพร/
สห

วชิาชพี

 -
ประชาสัมพัน
ธใ์ห ้
ผูรั้บบรกิาร
รับทราบถงึ
แนวทางการ
รับบรกิาร

ผูรั้บบรกิาร P ปัฐพร



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 -อบรม
เจา้หนา้ที
เพอืเตรยีม
ความพรอ้ม
เขา้สงูระบบ
 Smart  
Hospital 
และฟืนฟู
ความรู ้เรอืง
โปรแกรม 
HosXP

เจา้หนา้ที
ทุกแผนก 
จํานวน70

คน

เงนิบํารุง

คา่อาหา
รกลาง
วัน
อาหาร
วา่ง 70
คน*
100
บาท=
7,000 
บาท

P

70
00

ไพ
รัตน/์
ปัฐพร

1.2.จัดหา
ระบบ Smart
 Qeue เพอื
ตดิตัง ใน
โรงพยาบาล
 โดยตดิตัง
จํานวน 5 จุด
 ไดแ้ก่

1.จุด
บรกิาร
หอ้งตรวจ
โรคผูป่้วย
นอก

เงนิ
บรจิาค
แบบไมม่ี
วัตถุประส
งค์

1.คา่
ตดิตัง
ระบบ 
Smart
 Queue
 ปีแรก 
 10,000
 บาท

P

56
,0

00
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ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.จุด
บรกิาร
หอ้งตรวจ
ปฏบัิตกิาร

2.คา่
เครอืง
คอมพวิเ
ตอร ์
mini pc
  
จํานวน 
5 
เครอืงๆ
ละ 
5,000 
บาท  
เป็นเงนิ
 25,000
 บาท

P
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ลําดบัทแีผนงาน/
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รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

3.จุด
บรกิาร
หนา้หอ้ง
ฉุกเฉนิ

3.คา่
โทรทัศน์
ขนาด 
40 นวิ 
 จํานวน
 2 
เครอืงๆ
ละ 
8,000 
บาท  
เป็นเงนิ
 16,000
 บาท

P



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

4.จุด
บรกิาร
หอ้งทันตก
รรม

4.คา่
ตดิตัง
ระบบ
ไฟฟ้า
เพอื
ตดิตัง
จุด
แสดง
ควิ 
จํานวน 
5 จุดๆ
ละ 
1,000 
บาท  
เป็นเงนิ
 5,000
 บาท

P

5.จุด
บรกิาร
หอ้งจ่ายยา

P



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

2.
ดําเนนิการ
พัฒนาระบบ
 Smart 
Hospital 
ตาม
แนวทางที
วางไว ้

แผนก
ผูป่้วยนอก P P P P P P P P P

ปัฐพร/
สห

วชิาชพี

  -ใชใ้บสัง
ยาใน
รูปแบบ
อเิล็กทรอนกิ
ส ์ทุกคลนิกิ
 ทุกแผนก 
OPD 
(ยกเลกิ 
ใบสังยาใน
รูปแบบ
กระดาษ) 

แผนก
ผูป่้วย

นอก/หอ้ง
ยา

P P P P P P P P P



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 -จัดเก็บ
ขอ้มลูเวช
ระเบยีน
ผูป่้วยดว้ย
รูปแบบ
อเิล็กทรอนกิ
ส ์(EMR : 
Electronic 
Medical 
Records) 
(ยกเลกิการ
ใช ้OPD 
Card แบบ
กระดาษ)

ผูป่้วย
นอก/ผป.ใน P P P P P P P P P



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 - หนา้จอ
แสดงลําดับ
ควิ จํานวน5 
จุด เพอืลด
ความแออัด
บรเิวณจุด
บรกิาร และ
หนา้หอ้ง
ตรวจ

ER/หอ้ง
ยา/ทันตก
รรม/หอ้ง

ตรวจ/LAB

P P P P P P P P P



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

  -ขอ้มลู
ระยะเวลารอ
คอยรับ
บรกิาร แต่
ละจุดบรกิาร
 ทุกแผนก 
OPD       
(**
ตรวจสอบ
ขอ้มลูจาก 
Server HIS 
Gateway)

ศนูย์
สารสนเทศ P P P P P P P P P ไพรัตน์



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

  -จัดบรกิาร
นัดหมาย
แบบเหลอืม
เวลา มาแลว้
ไดรั้บบรกิาร
ตรงเวลา

ศนูย์
สารสนเทศ P P P P P P P P P ไพรัตน์

 - จัด
ชอ่งทาง
ออนไลนแ์จง้
เตอืนควิรับ
บรกิาร 
อยา่งนอ้ย 1
 จุด เชน่ ควิ
พบแพทย์

ศนูย์
สารสนเทศ P P ไพรัตน์



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําดบัทแีผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประม
าณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ
หลกั

ระบุ จํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

 -ยกเลกิการ
เรยีกรับ
สําเนาบัตร
ประชาชน
และเอกสาร
อนืทอีอก
โดยราชการ
 จาก 
ผูรั้บบรกิาร

P P P P P P P P P

3.ประชมุ
ตดิตาม
ประเมนิผล
การใชง้าน
ระบบ

สหวชิาชพี P P P P P P P P P
ปัฐพร/

สห
วชิาชพี

รวมทงัสนิ งบบรจิาค 56,000 บาท  งบเงนิบํารงุ 9,000 



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

38

โครงการ
พัฒนา
ระบบ
บรหิาร
จัดการ
ดา้น
การเงนิ
การคลัง

 1. จัดทําแผน
ทางการเงนิทมีี
ประสทิธภิาพ 
(แผนประมาณการ
รายไดแ้ละ
คา่ใชจ่้าย) และ
แผน Planfin

คณะกม.
บรหิาร

/

หัวหนา้
ฝ่าย

บรหิาร
รพ.ศรี
นคร

2.ควบคมุกํากับ
ตดิตามการใชจ่้าย
งบประมาณและ
รายไดจ้ากแผน
PLANFIN

คณะกม.
บรหิาร

/ / / / / / / / / / / / หัวหนา้
ฝ่าย

บรหิาร
รพ.ศรี
นคร

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

ผลผลติ   1.หนว่ยงานมกีารจดัทําแผนPlanfin ทมีปีระสทิธภิาพและนําไปใชค้วบคมุกํากบั  2.หนว่ยงานมกีารเฝ้าระวงัและตดิตามประเมนิผลดา้นการเงนิการคลงั

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอําเภอศรนีคร  จงัหวดั สโุขทยั  ประจําปีงบประมาณ
ประเด็นทางสขุภาพ  ...การบรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงัสขุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี...4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล...... Governance  
กลยทุธ.์..  ...ลดรายจา่ย  เพมิรายได ้  อดุรรูวั.....................................................
ผลลพัธ ์  ..หนว่ยบรกิารไมป่ระสบภาวะวกิฤตทิางการเงนิ (ระดบั 7 )..



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

3 จัดทําแผน
ธรุกจิโดยใช ้
มาตรการ ลด
รายจ่าย  เพมิ
รายได ้และอดุรู
รัวแบบมสีว่นร่วม

เจา้หนา้ที
ทุกหน่วย

/

คณะ
กม 

CFO

4.ชแีจงแผนกับ
เจา้หนา้ท ี คนื
ขอ้มลูผลการ
ดําเนนิงานทุก
เดอืน เพอืสรา้ง
จติสํานกึและ
ควบคมุกํากับการ
ดําเนนิงานตาม
แผนธรุกจิ

เจา้หนา้ที
ทุกหน่วย

/

คณะ
กม 

CFO

ดําเนนิการตาม
แผนธรุกจิ
มาตรการเพมิ



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

1.โครงการเพมิ
อัตราการครอง
เตยีงและสรา้ง
ภาพลักษณผ์ูป่้วย
ในใหบ้รกิารดว้ย
หัวใจ

IPD
รพศรี
นคร
ผอ./

องคก์ร
แพทย์

2.เปิดใหบ้รกิาร
คลนิกินอกเวลา

เจา้หนา้ที
ทุกคน

/ ผอ.

  -งาน
กายภาพบําบัด

อําเภอศรี
นคร

/ / / / / / / / / / / / กายภา
พ

   -งานทันตกรรม ทันตก
รรม  - แพทยแ์ผนไทย แพทย์

แผนไทย
3.โครงการตรวจสขุภาพประจําปี
4. พัฒนาการ
ใหบ้รกิารแพทย์
แผนไทย

หญงิหลัง
คลอด

/ / / / / / / / / / / / งาน
แพทย์
แผน
ไทย

5.เพมิกจิกรรม
ตามFee Schdule

ทุก
หน่วย



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

6. โครงการสรา้ง
ศรัทธาหาเงนิ
บรจิาค
มาตรการลด
รายจา่ย

ทุก
หน่วยงาน

 -กจิกรรมสง่เสรมิ
ป้องกันโรคNCD 
เพอืล่ดคา่ใชจ่้าย
ในการ
รักษาพยาบาล ใน
โรคเบาหวาน 
และความดัน
โลหติสงู

  -การลดใชนํ้ามันเชอืเพลงิ ฝ่าย
บรหิาร

  - ลดการใช ้
กระดาษ 
(Paterless) สาร
บรรณ
อเิลคทรอนกิส์
 -ลดการใชย้า
โดยการจ่ายยา
ตามRDU

ฝ่าย
เภสัช
กรรม



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

 -การใชถุ้งผา้
แทนการใช ้
ถุงพลาสตกิ

ฝ่าย
เภสัช
กรรม

 -ลดการใช ้
เวชภัณฑท์ไีมใ่ช่
ยาและวัสดุ
ทางการแพทย์ ทุก

หน่วย
 -การใหบ้รกิาร
งานเครอืงมอื
อปุกรณก์าร
ปราศจากเชอื
หน่วยจ่ายกลาง

จ่าย
กลาง

มาตรการอดุรรูวั
พัฒนาระบบเวช
ระเบยีน

ทมีaudit 
เวชระเบยีน

/ / / / / / / / / / / / ทมี
audit 
เวช
ระเบยีน

พัฒนาศนูย์
จัดเก็บรายได ้

งาน
ประกัน/
บัญชี

/ / / / / / / / / / / / งาน
ประกัน/
บัญชี



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

งบประ
มาณ 
รวม/
บาท

การกําหนดระยะเวลาในการ หนว่ยง
าน/
ผูร้บัผิ
ดชอบ

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตร ไตร ไตร ไตร

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
กลุม่เป้าห
มาย

แหลง่
งบประ
มาณ

.พัฒนาระบบการ
บันทกึขอ้มลูให ้
ครบถว้นถูกตอ้ง

ทุก
หน่วยงาน

ทุก
หน่วย



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เ
ม.
พ.
ค.
มิ
.
ก.
ค.
ส.
ค.
ก.
ย.39 การพัฒนาการดําเนนิงาน1.ประชมุชแีจงแนวทางการดําเนนิงานกองทุนผอ.รพสต./รพ./จทนQOF คา่อาหารวา่งและอาหารกลางวนั⁄ นสิติ

งบประมาณ รวม/
บาท

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร จงัหวดัสุโขทยั  ประจําปีงบประมาณ
ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พัฒนา,สูค่วามเป็นเลศิ),ระบบขอ้มลูสนับสนุนการดําเนนิงาน  การตดิตามและประเมนิผลการดําเนนิงานใน
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี...4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล...... Governance  
กลยทุธ.์..พฒันาระบบบรหิารจดัการ
ผลลพัธ ์   มกีารพฒันาศกัยภาพการดําเนนิงานกองทนุ
ผลผลติ   กองทนุผา่นเกณฑม์าตรฐาน

ลํา
ด ั
บ
ที

แผนงาน/
โครงการ รายละเอยีดกจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประ
มาณ

การกาํหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /
การใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/
ผูร้บัผ ิ
ดชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส

 3
ไตรมาส

 4

กองทุนหลกัประกนัปีงบประมาณ 2562 รับผดิชอบงานกองทุนฯ จํานวน 15 คน คนละ 100 # #
#

สขุภาพระดบัทอ้งที เป็นเงนิ 1,500 บาท
ทอ้งถนิ 2.จดัทําแนวทางการดําเนนิงานแจง้ใหแ้ตล่ะกองทุนฯ ทงั 6 แหง่ /

กองทุนทราบและดําเนนิงาน
3.แตง่ตงัคณะกรรมการตรวจเยยีมเสรมิพลงัคณะกรรมการ 8 คน /

งานกองทุนฯ
4.อบรมพัฒนาความรูค้ณะกรรมการในการตรวจคณะกรรมการ 8 คน คา่อาหารวา่งและอาหารกลางวนั /

ประเมนิใหค้วามรูใ้นการดําเนนิงานกองทุน จํานวน 8 คน คนละ 100 บาท ##

เป็นเงนิ 800 บาท /

5.อบรมฟืนฟคูวามรูแ้ละศกัยภาพคณะกรรมการกองทุนฯ ทงั 6 แหง่ งบกองทุนฯแตล่ะตําบล
กองทุนฯ
6.ตดิตามตรวจเยยีมเสรมิพลงัการดําเนนิงานกองทุนฯ ทงั 6 แหง่ คา่เบยีเลยีง จํานวน 8 คน / /

กองทุน คนละ 120 บาท จํานวน 3 วนั ##

เป็นเงนิ 2880 บาท
7.สรุปผลการดําเนนิงาน /

รวมทงัสนิ 5180 5180 บาท



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

40 โครงการ
สรปุผลการ
ดาํเนนิงาน
คนืขอ้มลู
และประชมุ
เชงิ
ปฏบิตักิาร
จดัทําแผน
ประจําปี
แบบมสีว่น
รว่ม  ของ

กอ่น
ดาํเนนิการ
           1 .
สรปุรวบรวม
ผลการ
ดาํเนนิ
ประจําปีดา้น
สาธารณสขุ
2.
ประสานงาน
ผูเ้ขา้รว่ม

งบQOF ค่าจัดทํา
รูปเล่ม
สรุป
ผลงาน
ประจําปี
2562       
     เป็น
เงนิ   
1,000 
บาท

/

10
00 รพ.

ศรนีคร

ขณะ
ดาํเนนิการ

ผลผลติ1.  มกีารประชมุทําแผนแบบมสีว่นรว่ม

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอําเภอศรนีคร   ประจาํปีงบประมาณ พ
ประเด็นทางสขุภาพ  ...การบรหิารจดัการดา้นการเงนิการคลงัสขุภาพ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี...4 บรหิารเป็นเลศิดว้ยธรรมาภบิาล...... Governance  
กลยทุธ ์ ขบัเคลอืนการทํางานโดยแผน
ผลลพัธ ์  หนว่ยงานในเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอําเภอศรนีคร มแีผนปฏบิตัริาชการดา้นสาธารณสขุ 
ประจําปีงบประมาณ  2562 ทเีกดิจากการมสีว่นรว่มของบคุลากรภายใน และสอดคลอ้งครอบคลมุทกุ 

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมา

ณ รวม/
บาท



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมา

ณ รวม/
บาท

กจิกรรมท1ี.
ประชมุเชงิ
ปฏบัิตกิาร
จัดทํา
แผนการ
ดําเนนิงาน
ดา้น
สาธารณสขุ
และแผน
สง่เสรมิ
สขุภาพ
ป้องกันโรค
(PP)ปี 2563

คณะกรรมกา
รประสาน
งาน
สาธารณสขุ
ระดับ
อําเภอศรี
นคร(คป
สอ.)  
     - 
เจา้หนา้ที
จาก
โรงพยาบาล
  สํานักงาน
สาธารณสขุ
  
โรงพยาบาล
สง่เสรมิ
สขุภาพ
ตําบล 
     - ภาคี
เครอืขา่ยที
เกยีวขอ้ง
ไดแ้ก่
องคก์ร
ปกครอง
สว่นทอ้งถนิ
  อสม.  
ผูนํ้าชมุชน

งบQOF

.
ค่าอาหาร
กลางวัน
ค่าอาหาร
ว่าง  100
 บาท x 
60 คน x1
วัน   = 
6,000 
บาท2 ค่า
วัสดุใน
การจัด
อบรม     
       เป็น
เงนิ  
1,000 
บาท

70
00

วัชนี



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมา

ณ รวม/
บาท

ชแีจงนโยบาย
และกรอบการ
ดําเนนิงาน
ดา้น
สาธารณสขุปี 

งบQOF

.ค่าจัดทํา
รูปเล่ม
แผนงาน
โครงการ 
    เป็น

20
00 ผอ.

รพ/
สสอ

 นําเสนอผล
การ
ดําเนนิงาน
ดา้น
สาธารณสขุ
อําเภอศรนีคร
ประจําปี
2562(คนื
ขอ้มูล)

/ ผอ.
รพ/
สสอ/
วัชนี



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมา

ณ รวม/
บาท

    -
วเิคราะห์
ปัญหา
จัดลําดับ และ
ร่วมกันจัดทํา
แผนสขุภาพ
ประจําปี
เครอืขา่ยศรี
นคร

งบQOF

ค่าจัดทํา
รูปเล่ม
สรุป
ผลงาน
รอบ6/9
เดอืน      
      เป็น
เงนิ   
1,000 
บาท

50
0

50
0 วัชนี

รวบรวม
ตรวจสอบ
ความ
สอดคลอ้ง
ของแผนและ
จัดพมิพร์ูปเล่ม
ใหก้ับ
ผูเ้กยีวขอ้ง

จนท.
ทกุคน



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมา

ณ รวม/
บาท

   สอืสาร
แผนการ
ดําเนนิงาน
ดา้น
สาธารณสขุ
ใหก้ับ
ผูเ้กยีวขอ้ง
เพอืปฏบัิติ

จนท
ใหม่.
ทกุคน



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมา

ณ รวม/
บาท

 กจิกรรมท ี 2
 . ควบคุม
กํากับตดิตาม
ประเมนิผล
การดําเนนิงาน

/ / / / / /
  ใน
โรงพยาบาล
จากการ
ประชมุ
ตดิตาม
ความกา้วหนา้
ในการประชมุ
คปสอ./
กรรมการบรหิาร

รพ.สต.5
 แห่ง



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมา

ณ รวม/
บาท

   ในรพ.สต
ตดิตามนเิทศ
งานใน รพ.
สต.ทกุแห่ง ปี
 ละ อย่างนอ้ย
 2 ครัง

รพ.สต.5
 แห่ง

-                   

คา่เบยี
เลยีงใน
การ
ตดิตาม
นเิทศ
งานรพ.
สต 
จํานวน
ปีละ 2 
ครงั 
ครงัละ 3
 วัน 
(จํานวน
 10คน
x120
บาทx 6 
วัน) เป็น
เงนิ 
7,200 
บาท

## ##



ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ลําด ั
บที

แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมา
ย/

กลุม่เป้า
หมาย

แหลง่
งบประม
าณ

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ หนว่ยง
าน/

ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4งบประมา

ณ รวม/
บาท

รวมทงัสนิ 17200



Excellence
PP&P =1
service=2
people=3

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.
เม.
ย.

พ.
ค.

ม.ิ
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

Governa
nce=4

ศรสีชันาลยั 1

หรอื   รพ.สต. 
หรอื  สสอ...

(นายพงศธร เหลอืหลาย)
ผูอ้ํานวยการโรงพยาบาลศรนีคร

ลําด ั
บที

แหลง่
งบประมา
ณ

งบประมาณ รวม/
บาท

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสขุภาพอําเภอศรนีคร จงัหวดัสโุขทยั  ประจําปีงบประมาณ
ประเด็นทางสขุภาพ  .................................................................................................
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี......................................................................................
กลยทุธ.์..  ........................................................
ผลลพัธ ์  ........................................................................................
ผลผลติ   ......................................................................................

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หนว่ยง

าน/
ผูร้บัผดิ
ชอบ
หลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4แผนงาน/

โครงการ
รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

รวมทงัสนิ  บาท

.................................................... ผูอ้นุมัตแิผนปฏบิตักิาร
( นายปองพล วรปาณ ิ)

นายแพทยส์าธารณสขุจังหวดั

.................................................... ผูเ้สนอแผนปฏบิตักิาร
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รพ.ศรนีคร  
หรอื   รพ.สต. 
 หรอื  สสอ...

งบประมาณ 
รวม/บาท

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเครอืขา่ยบรกิารสุขภาพอาํเภอศรนีคร จงัหวดัสุโขทยั  ประจาํปีงบประมาณ
ประเด็นทางสุขภาพ  .................................................................................................
ตอบสนองยุทธศ์าสตรท์ ี......................................................................................
กลยุทธ.์..  ........................................................
ผลลพัธ ์  ........................................................................................
ผลผลติ   ......................................................................................

การกําหนดระยะเวลาในการดําเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ หน่วยงาน

/
ผูร้บัผดิช
อบหลกั

ระบ ุจํานวนเงนิ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4ลําด ั

บที
แผนงาน/
โครงการ

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/

กลุม่เป้าหมาย

แหลง่
งบประมา
ณ

รวมทงัสนิ  บาท



(นายพงศธร เหลอืหลาย)
ผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลศรนีคร

.................................................... ผูเ้สนอแผนปฏบัิตกิาร .................................................... ผูอ้นุมัตแิผนปฏบัิตกิาร
( นายปองพล วรปาณิ )

นายแพทยส์าธารณสขุจังหวัด
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โครงการ 1. ประชมุจัดทําแนวทางการคณะทํางาน CIO สํานักงานเขต1) คา่อาหารไมค่รบมอื คนละ รพ.ศรสีชันาลยั  
ตรวจสอบและตรวจสอบและควบคมุคณุภาพคณะกรรมการตรวจสอบสขุภาพท ี2 จํานวน 80 คน เวลา 1 วัน 28 หรอื   รพ.สต. 
ควบคมุคณุภาพขอ้มลูในระบบบรกิารสขุภาพเวชทะเบยีน เขตสขุภาพทีรวมทงัสนิ 28,000 บาท หรอื  สสอ...
ขอ้มลูในระบบดา้นการบันทกึขอ้มลูผูม้ารับ2  จํานวน 80 คน
บรกิารสขุภาพบรกิาร  และการใหร้หัส ICD
ดา้นการบันทกึ
ขอ้มลูผูม้ารับ2. ประชมุเชงิปฏบิัตกิารการคณะทํางาน CIO สํานักงานเขต1) คา่อาหารไมค่รบมอื คนละ
บรกิาร  และการให ้ตรวจสอบและควบคมุคณุภาพตวัแทนคณะทํางานสขุภาพท ี2 จํานวน 150 คน เวลา 1 วัน
รหัส ICD ขอ้มลูในระบบบรกิารสขุภาพตรวจสอบเวชระเบยีน ทกุ

ดา้นการบันทกึขอ้มลูผูม้ารับโรงพยาบาล / ตวัแทน 2) คา่สมนาคณุวทิยากร 2 คน
บรกิาร  และการใหร้หัสผูด้แูลคณุภาพขอ้มลู 600 บาท/ชวัโมง จํานวน 6 

รพ.สต จาก สสอ. ทกุแหง่2 วัน 14,400 บาท
รวมทงัผูเ้กยีวขอ้ง จํานวน3) คา่พาหนะ (เครอืงบนิ/รถรับจา้ง
150 คน 6,100 บาท

4) ทพัีกวทิยากร 4,500 บาท

3. สถานบรกิารตรวจสอบและคณะทํางานตรวจสอบ
ประเมนิคณุภาพขอ้มลูในระบบและควบคมุคณุภาพขอ้มลู
บรกิารสขุภาพดา้นการบันทกึในระบบบรกิารสขุภาพ

แบบฟอรม์แผนปฏบิตักิารและแผนงบประมาณของหนว่ยงานเขตสขุภาพท ี2 ประจําปีงบประมาณ   2562

ไตรมาส 1

ประเด็นทางสขุภาพ(มุง่เนน้,พฒันา,สูค่วามเป็นเลศิ),ระบบขอ้มลูสนบัสนนุการดาํเนนิงาน  การตดิตามและประเมนิผลการ
ตอบสนองยทุธศ์าสตรท์ ี.1..การพฒันาระบบบรหิารจดัการและธรรมาภบิาล (Governance excellence)
กลยทุธ.์..  4.1 เสรมิสรา้งระบบขอ้มลูสารสนเทศดา้นสขุภาพทตีอบสนองการใชท้กุมติแิละทกุระดบั
หนว่ยงาน /คณะทาํงานฯ.... บรหิารสนบัสนนุขอ้มลูสารสนเทศ (CIO) เขตสขุภาพท ี2.....
ผลลพัธ ์  รอ้ยละ 80  ของจงัหวดัและหนว่ยบรกิารทผีา่นเกณฑค์ณุภาพขอ้มลู

ไตรมาส 4
ระบุ จาํนวนเงนิ

ผลผลติ   รอ้ยละ 80  ของประเด็นปญัหาทไีดจ้ากการตดิตาม  ตรวจสอบ  ไดร้บัการตอบสนองและแกไ้ขปญัหา
หนว่ยงา
น/

ผูร้บัผดิช
อบหลกั

รายละเอยีด
กจิกรรม

พนืที
เป้าหมาย/
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ย

แหลง่
งบประ
มาณ

งบประมาณ รวม/บาท ไตรมาส 2

การกําหนดระยะเวลาในการดาํเนนิการ /การ
ใชง้บประมาณ

โครงการ/
มาตรการ
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ขอ้มลูผูม้ารับบรกิารดา้นการบันทกึขอ้มลูผูม้า
รหัส ICD ของตนเองรับบรกิาร และการใหร้หัส
รวบรวมผา่น สสจ. ICD ของแตล่ะสถาน
ในภาพเขตฯ บรกิาร

ผูอํ้านวยการเขตสขุภาพท ี2

.................................................... ผูเ้สนอแผนปฏบิัตกิาร .................................................... ผูอ้นุมัตปิฏบิัตกิาร
(นายปิยะ    ศริลิกัษณ)์ (นายศภุกจิ    ศริลิกัษณ์)

รวมทงัสนิ 158,000 บาท

นายแพทยส์าธารณสขุจังหวัด ผูต้รวจราชการกระทรวง
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